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Περίληψη

Τα τελευταία χρόνια, η έννοια των δεξιοτήτων διαχείρισης σταδιοδρομίας υπεισέρχεται ολοένα
και περισσότερο στις προσεγγίσεις της συμβουλευτικής και του επαγγελματικού

προσανατολισμού, κυρίως ως προενεργητική στάση και συμπεριφορά για τη διαχείριση της
σταδιοδρομίας. Ο προσανατολισμός στην αλλαγή και η ψυχολογική ευεξία θεωρούνται πλέον,
θεμελιώδεις παράγοντες για την αντιμετώπιση των προκλήσεων στην αγορά εργασίας του 21ου
αιώνα. Το χιούμορ επίσης, φαίνεται να είναι ένας πολλά υποσχόμενος προληπτικός πόρος για τη
διευκόλυνση της διαπραγμάτευσης των αλλαγών στο τρέχον εργασιακό περιβάλλον. Η παρούσα
έρευνα επιχειρεί να διερευνήσει σε ένα δείγμα 196 προπτυχιακών φοιτητών/τριών τη σχέση
μεταξύ των στυλ χιούμορ, του προσανατολισμού στην αλλαγή και της ψυχολογικής ευεξίας. Τα
αποτελέσματα έδειξαν ότι η αξιοποίηση ενός κατάλληλου στυλ χιούμορ θα μπορούσε να
επηρεάσει θετικά τη νοοτροπία και τη στάση των υποκειμένων απέναντι στις υπάρχουσες ή
μελλοντικές προκλήσεις και να ενισχύσει την υποκειμενική αίσθηση ευημερίας τους. Η εφαρμογή
προληπτικών παρεμβάσεων για την ενδυνάμωση των προσαρμοστικών στυλ χιούμορ θα
μπορούσε να βοηθήσει στη διαχείριση των αλλαγών στη εξέλιξη της σταδιοδρομίας και την
εμπλοκή στη συνεχή προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη.
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Λέξεις κλειδιά
Xιούμορ, προσανατολισμός στην αλλαγή, ψυχολογική ευημερία, τριτοβάθμια εκπαίδευση,
διαχείριση σταδιοδρομίας, επαγγελματικός προσανατολισμός.

Abstract

In recent years, the concept of career management skills is increasingly addressed in the ap-
proaches of career counseling and career guidance, mainly as a proactive attitude and behavior

for career management. Orientation to change and psychological well-being are now considered
fundamental factors in addressing the challenges of the 21st century labor market. Humor styles
also appear to be a promising preventive resource for facilitating the process of negotiating
changes in the current work environment. The present study attempts to investigate the relation-
ship between humor styles, orientation to change, and psychological well-being in a sample of
196 university students. The results show that the use of an appropriate style of humor could
positively influence the subjects’ mindset and attitude towards existing or future challenges and
enhance their subjective sense of well-being. Thus, implementing preventive interventions to
increase the usage of adaptive humor styles could help the processes of negotiating changes in
career and engaging in continuous personal and career development. 

Key words
Humor styles, orientation to change, psychological well-being, higher education students,
career management, career guidance, counseling.

0. Εισαγωγή

Το εύρος των κοινωνικο-οικονομικών αλλαγών, η κοινωνική αστάθεια και η απρόβλεπτη
φύση της εργασίας που μαστίζουν τον πλανήτη τα τελευταία χρόνια αναδεικνύουν έναν

εργαζόμενο περισσότερο ανεξάρτητο από το παραδοσιακό πρότυπο, ο οποίος αναλαμβάνει
την ευθύνη της επαγγελματικής του πορείας και είναι πρόθυμος για μια ενεργητική, δυνα-
μική αλληλεπίδραση με το περιβάλλον (Αργυροπούλου & Λορέντζος, 2021). Σε ένα τέτοιο
πλαίσιο, η αξιοποίηση δεξιοτήτων διαχείρισης σταδιοδρομίας αποτελούν σημαντικά «εφό-
δια» στην προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη, καθώς συμβάλλουν στην ενίσχυση πολ-
λών πτυχών του εαυτού και στη δημιουργία ψυχολογικών πόρων για τη διατήρηση της
προσωπικής ευημερίας και της κοινωνικής εναρμόνισης (Αργυροπούλου, 2022α). 

Η βιβλιογραφία αναφέρει ότι οι δεξιότητες διαχείρισης σταδιοδρομίας συναντώνται σε
οποιοδήποτε πλαίσιο, και ως εκ τούτου, μπορούν να αναπτυχθούν και να καλλιεργηθούν
σε τυπικά, μη τυπικά και άτυπα περιβάλλοντα μάθησης, διαπερνώντας τον χρόνο με πυξίδα
το μέλλον (Αργυροπούλου, κ.ά., 2022). Υπό το πρίσμα αυτό, οι νέοι που είναι πρόθυμοι να
εξελίξουν τις επαγγελματικές και προσωπικές τους δεξιότητες θα επιδιώξουν να προάγουν
τη θετική τους ανάπτυξη και να είναι «ανοιχτοί» και θετικοί απέναντι σε νέες καταστάσεις
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και σε απρόβλεπτα γεγονότα, καθώς αυτά μπορεί να τους βοηθήσουν, αν αξιοποιηθούν
σωστά, να βελτιώσουν την επαγγελματική αλλά και την προσωπική τους ζωή (Μουράτο-
γλου, 2020).

Καθώς απομακρυνόμαστε πλέον από μια γραμμική σταδιοδρομία που διέπεται από στα-
θερούς και κοινούς για όλους κανόνες, οι άνθρωποι χρειάζεται να επενδύουν διαρκώς στην
εκπαίδευση και την ανάπτυξη νέων δεξιοτήτων, προκειμένου να ανταποκριθούν σε μια διά
βίου εξέλιξη της επαγγελματικής τους διαδρομής με τρόπους προσωπικά συμφέροντες,
που αποκτώνται μέσω της μάθησης και της εμπειρίας (Αργυροπούλου, 2024). Οι βιβλι-
ογραφικές ενδείξεις υποστηρίζουν ότι η αξιοποίηση των δεξιοτήτων διαχείρισης σταδιο-
δρομίας συμβάλλουν στη δημιουργία ενός προσωπικού κεφαλαίου στη ζωή των ανθρώπων
που διευκολύνει την άνθηση των ικανοτήτων τους, όχι μόνο σε ενδο-προσωπικό επίπεδο,
αλλά και σε δια-προσωπικό, με αποτέλεσμα να βιώνουν υποκειμενική αίσθηση ευημερίας,
δηλαδή, την άνθηση ή τη βέλτιστη λειτουργία στην προσωπική και επαγγελματική τους ζωή
(Di Fabio & Van Esbroeck, 2016). 

Το χιούμορ φαίνεται να αποτελεί πλέον μια σημαντική δεξιότητα διαχείρισης σταδιοδρο-
μίας που πραγματεύεται το επιστημονικό πεδίο της Συμβουλευτικής για τη Σταδιοδρομία
και του Επαγγελματικού Προσανατολισμού. Εάν αξιοποιηθεί σωστά, μπορεί να βιώσει κα-
νείς τις ευεργετικές του συνέπειες στο πλαίσιο της σωματικής και ψυχοκοινωνικής του
υγείας και ευημερίας, όπως έκφραση συναισθημάτων, κοινωνικοποίηση και διαχείριση
προκλήσεων, άνοιγμα στην εμπειρία, θετική διάθεση και ποιότητα ζωής (Baisley & Grun-
berg, 2019). Η αίσθηση του χιούμορ αποτελεί μία πολυδιάστατη εννοιολογική κατασκευή,
μια γνωστική διαδικασία με συναισθηματικές συνιστώσες που απαρτίζεται από ένα εύρος
χαρακτηριστικών: γνωστική ικανότητα (κατανόηση του αστείου), αισθητική απόκριση (κατά
πόσο ένα αστείο είναι αρεστό ή όχι), μοτίβο συμπεριφοράς (ένα άτομο μπορεί να γελά
συχνά / λέει αστεία, ενώ ένα άλλο όχι), συναισθηματικά συνδεόμενο ιδιοσυγκρασιακό χα-
ρακτηριστικό, στάση, στρατηγική διαχείρισης προκλήσεων (μηχανισμός αντιμετώπισης
στρεσογόνων γεγονότων που τα άτομα χρησιμοποιούν στη προσπάθειά τους να ξεπερά-
σουν το άγχος και τα αρνητικά συναισθήματα) (Μartin, et al., 2003). 

Η έρευνα που σχετίζεται με το χιούμορ αναφέρει ότι υπάρχουν τέσσερα στυλ που το πε-
ριγράφουν. Το συνδετικό/κοινωνικό χιούμορ που αφορά τις καταστάσεις εκείνες όπου το
άτομο χρησιμοποιεί αστεία σε μια προσπάθεια να δημιουργήσει μια καλή φιλική ατμό-
σφαιρα και να μειωθεί η ένταση. Tο συγκεκριμένο στυλ ενισχύει τη διαπροσωπική συνε-
κτικότητα και συνδέεται με την εξωστρέφεια, την εύθυμη διάθεση, την αυτοεκτίμηση, την
οικειότητα, την ικανοποίηση από τις διαπροσωπικές σχέσεις και τα θετικά συναισθήματα
(Γκουιντάλιας, 2019). Το χιούμορ αυτοβελτίωσης/αυτοεξυψωτικό, το οποίο χρησιμοποιείται
συνήθως ως ένας τρόπος αντιμετώπισης στρεσογόνων καταστάσεων. Η σωστή αξιοποίηση
αυτού του στυλ φαίνεται ότι μειώνει το άγχος, προάγει την ψυχική υγεία, ενισχύει την εξω-
στρέφεια, την αυτοεκτίμηση και την ψυχική ευημερία (Martin & Ford, 2018). Από το άλλο
μέρος, υπάρχει το επιθετικό χιούμορ το οποίο έχει σκοπό να μειώσει την αξία των άλλων,
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καθώς περιλαμβάνει τη γελοιοποίηση, τον κακοήθη σαρκασμό και την ειρωνεία ενώ σχετί-
ζεται με την πρόθεση να πληγωθούν τα συναισθήματα του άλλου. Τέλος, υφίσταται και το
αυτομειωτικό χιούμορ με το οποίο τα άτομα μέσω αυτού του τρόπου γελοιοποιούν τον
ίδιο τους τον εαυτό σε μια προσπάθεια να κερδίσουν αποδοχή από το περιβάλλον και να
γίνουν αποδεκτά (Kuiper & Martin, 1998). Γενικά, το χιούμορ φαίνεται να έχει διάφορες
μορφές καθεμία από τις οποίες επιτελεί διαφορετικές λειτουργίες, με αποτέλεσμα να κα-
θίσταται προσαρμοστικό (κοινωνικό και αυτοεξυψωτικό στυλ) ή δυσπροσαρμοστικό (επι-
θετικό και αυτομειωτικό στυλ) (Martin et al., 2003).

Στο πλαίσιο της διαχείρισης σταδιοδρομίας, η θετική αξιοποίηση του χιούμορ φαίνεται
ότι ενισχύει την ικανότητα των ατόμων: α) να διαχειριστούν τις προκλήσεις του επαγγελμα-
τικού περιβάλλοντος και να διαπραγματευτούν τον προσανατολισμό στην αλλαγή με απο-
τελεσματικό τρόπο (Di Fabio & Duradoni, 2020), β) να βελτιώσουν τη θετική διαχείριση των
σχέσεων και την πολιτισμική ενσυναίσθηση στο εργασιακό πλαίσιο (Marunic et al., 2024),
και γ) να καλλιεργήσουν την υποκειμενική ευημερία επενδύοντας στην κοινωνική εναρμό-
νιση (Oreg & Goldenberg, 2015). Καθώς στη φοίτηση στο πανεπιστήμιο οι νέοι σχηματίζουν
εν μέρει τροχιές σταδιοδρομίας και θέτουν σχετικούς με την καριέρα τους στόχους, η θετική
χρήση του χιούμορ μπορεί να έχει πολλαπλά οφέλη για τους φοιτητές/τριες στην τριτοβάθ-
μια εκπαίδευση. Για παράδειγμα, ενδέχεται να προάγει την αποδοχή και επιβεβαίωση του
εαυτού, και να διευκολύνει τη βελτίωση των διαπροσωπικών σχέσεων, την αίσθηση της σύν-
δεσης, της συναναστροφής, της ευημερίας και της ευτυχίας,. Κατά ανάλογο τρόπο, μπορεί
να μειώσει το άγχος και να ενθαρρύνει την ανοιχτή επικοινωνία, τη συνεργασία και τη δια-
πραγμάτευση, ενώ παράλληλα, να ενισχύσει τη γνωστική ευελιξία στην αντιμετώπιση των
προκλήσεων στο ακαδημαϊκό περιβάλλον (Brender-Ilan & Shertzer, 2024).

Τα παραπάνω δεδομένα δεν μπορούν να αφήσουν ανεπηρέαστη την παροχή υπηρεσιών
συμβουλευτικής και επαγγελματικού προσανατολισμού, η οποία μπορεί να συνδεθεί με
μια προοπτική πρωτογενούς πρόληψης για τη δόμηση και αξιοποίηση χρήσιμων δυνάμεων
για την επαγγελματική ανάπτυξη και εξέλιξη (Αργυροπούλου κ.ά., 2022). Βάσει αυτής της
συλλογιστικής, η παρούσα έρευνα επιχειρεί να προσδιορίσει κατά πόσο η αίσθηση χιούμορ
επηρεάζει τον προσανατολισμό στην αλλαγή και την ψυχολογική ευημερία των φοιτητών/
τριών της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης.

1. Προσανατολισμός στην αλλαγή και ψυχολογική
ευημερία 

Τ α άτομα διαφέρουν μεταξύ τους ως προς τον βαθμό στον οποίο αναζητούν και απο-
λαμβάνουν τις αλλαγές. Αν και, αρκετοί άνθρωποι, διαχειρίζονται την αλλαγή σύμφωνα

με το πλαίσιο αναφοράς που βιώνουν κάποιοι άλλοι προσανατολίζονται στις αλλαγές με
βάση τα προσωπικά τους μοτίβα και τις αντιδράσεις που αυτά δημιουργούν (Oreg, 2003).
Για παράδειγμα, ορισμένα άτομα αναζητούν έναν σταθερό και διαρκή προγραμματισμό
(επαναλαμβανόμενες δραστηριότητες/ρουτίνα) για να διαχειριστούν τις μεταβάσεις στη
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ζωή τους, ενώ κάποια άλλα αισθάνονται ενθουσιασμένα όταν πλοηγούνται σε περιβάλ-
λοντα στα οποία ενυπάρχει έντονα το στοιχείο της αβεβαιότητας, που προϋποθέτει την
ανάπτυξη στρατηγικών αντιμετώπισης προκλήσεων (Di Fabio, 2014). Κατά ανάλογο τρόπο,
άλλοι άνθρωποι βιώνουν έντονες συναισθηματικές αντιδράσεις, όπως στρες και άγχος όταν
έρχονται αντιμέτωποι με απρόβλεπτα γεγονότα, ενώ κάποιοι άλλοι εστιάζουν στις δυσκο-
λίες των μεταβάσεων παρά στα μακροπρόθεσμα οφέλη αυτών (βραχυπρόθεσμη εστίαση).
Τέλος, αρκετά υποκείμενα χαρακτηρίζονται από μια γνωστική αδιαλλαξία, καθώς επιμένουν
στις απόψεις τους και δυσκολεύονται να αλλάξουν τη στάση τους, ώστε να διαπραγματευ-
τούν τις προκλήσεις που συναντούν στη ζωή τους. Μαζί, και οι τέσσερις παραπάνω διαστά-
σεις αναδεικνύουν μια ποικιλία αιτιών που προδιαθέτουν τα άτομα να προσανατολίζονται
ή να αντιστέκονται στις αλλαγές ή ακόμη, και να τις αποφεύγουν (Oreg et al., 2009). 

Ως εκ τούτου, ο προσανατολισμός στην αλλαγή αποκτά όλο και μεγαλύτερη σημασία στη
συμβουλευτική σταδιοδρομίας και τον επαγγελματικό προσανατολισμό, αφού τα εκπαι-
δευτικά ή/και τα επαγγελματικά περιβάλλοντα γίνονται όλο και περισσότερο δυναμικά και
επιρρεπή σε αλλαγές, και συνεπώς, τα άτομα καλούνται όλο και συχνότερα, να διαπραγ-
ματεύονται μεταβάσεις στην επαγγελματική τους ζωή. Υπό το πρίσμα αυτό, ο προσανατο-
λισμός ή η αντίσταση στην αλλαγή θεωρείται ένα χρήσιμο στοιχείο συλλογής πληροφοριών
για τον τρόπο που το άτομο διαχειρίζεται τις προκλήσεις ή διαπραγματεύεται τις προσαρ-
μογές στον εκπαιδευτικό και επαγγελματικό του βίο (Oreg, 2018).

Επιπλέον, η ψυχολογική ευημερία είναι μια κατάσταση που επιτρέπει στα άτομα να επι-
τύχουν διάφορα αποτελέσματα στη διαχείριση της σταδιοδρομίας τους, καθώς η θετική ψυ-
χολογική λειτουργία έχει συγκεκριμένη επιρροή στον τομέα των επιλογών σταδιοδρομίας
και συμβάλλει στις επαγγελματικές υποχρεώσεις (Ryff, 2014). Η ψυχολογική ευημερία είναι
μια πολύπλευρη έννοια που αναφέρεται στην αυτονομία, στην αίσθηση της ανεξαρτησίας
στη σκέψη και στη δράση, τη συνεχή προσωπική ανάπτυξη, την αποδοχή του εαυτού, δηλαδή
τη θετική στάση απέναντι στον εαυτό. Επικεντρώνεται ακόμα στις θετικές σχέσεις, δηλαδή
στην καθιέρωση ποιοτικών δεσμών με άλλους, την περιβαλλοντική γνώση, δηλαδή την ικα-
νότητα διαχείρισης σύνθετων περιβαλλόντων, ώστε τα άτομα να ανταποκρίνονται στις προ-
σωπικές ανάγκες και αξίες, την απόδοση νοήματος στη ζωή, την επιδίωξη ουσιαστικών
στόχων και την αίσθηση ενός σκοπού ζωής (Diener & Ryan, 2009). Η ψυχολογική ευημερία
με άλλα λόγια, αποτελεί μια κατάσταση ευημερίας και ακμής, κατά την οποία αναγνωρίζουμε
τις ικανότητές μας, είμαστε σε θέση να αντιμετωπίζουμε τις καθημερινές δυσκολίες, εργα-
ζόμαστε παραγωγικά και εν τέλει, συνεισφέρουμε στην κοινωνία (Τερζάκη, 2019). 

Το χιούμορ, ως δεξιότητα διαχείρισης σταδιοδρομίας, φαίνεται ότι αποτελεί το κλειδί για
τον προσανατολισμό στην αλλαγή και τις διαδικασίες διαχείρισής της. Η θετική αξιοποίηση
του μπορεί να μειώσει συναισθήματα που προκαλούν δυσαρέσκεια κατά τη διαχείριση των
στρεσογόνων καταστάσεων και να ενισχύσει την παραγωγική αντιμετώπιση ενθαρρύνοντας
έτσι, τις προσαρμοστικές συμπεριφορές σε ζητήματα σταδιοδρομίας (Αργυροπούλου &
Τερζάκη, 2019). Επιπλέον, μπορεί να ενισχύσει τις κοινωνικές δεξιότητες βελτιώνοντας τις
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διαπροσωπικές σχέσεις και την κοινωνική εναρμόνιση ενός ατόμου (Di Fabio & Duradoni,
2020), γεγονός που συμβάλλει στη σωματική και ψυχική υγεία. Τέλος, ενεργοποιώντας
συμπεριφορές θετικής στάσης απέναντι στον εαυτό διευκολύνει, ενδεχομένως, τον εμπλου-
τισμό και την ενεργοποίηση και άλλων πόρων, που συνολικά, επηρεάζουν θετικά την ψυ-
χολογική και την επαγγελματική ανάπτυξη των νέων που φοιτούν στην τριτοβάθμια
εκπαίδευση (ΕΟΠΠΕΠ, 2021).

Εάν, λοιπόν, οι σύμβουλοι σταδιοδρομίας προσανατολιστούν στο να εντάξουν την ενδυ-
νάμωση του χιούμορ στις συμβουλευτικές τους παρεμβάσεις μπορούν να βοηθήσουν τους
φοιτητές/τριες της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης: α) να ενισχύσουν την κοινωνική προσαρμογή
και την αλληλεπίδραση τους με το περιβάλλον, β) να αξιοποιήσουν δεξιότητες επίλυσης
συγκρούσεων καλλιεργώντας τη διαπραγμάτευση με την αλλαγή, γ) να υιοθετήσουν τρό-
πους διερεύνησης αναπλαισίωσης (ενός νέου πλαισίου, δηλαδή μιας άλλης οπτικής θεώ-
ρησης, νοηματοδότησης) για μελλοντικά και απρογραμμάτιστα ζητήματα αυτοδιαχείρισης
σταδιοδρομίας, και δ) να επιδιώκουν την ανάπτυξη κοινωνικών δικτύων που στη συνέχεια,
μπορούν να αξιοποιηθούν στην αναζήτηση εργασίας αλλά και στην ευρύτερη επαγγελμα-
τική ανάπτυξη (ΕΟΠΠΕΠ, 2024). 

1.1. Σκοπός και υποθέσεις της παρούσας έρευνας
Με βάση τη σημασία των ανωτέρω παρατηρήσεων για το επιστημονικό πεδίο του Επαγ-

γελματικού Προσανατολισμού, κρίθηκε αναγκαίο να αξιολογηθούν στην παρούσα έρευνα
η αίσθηση χιούμορ, ο προσανατολισμός στην αλλαγή και η ψυχολογική ευημερία για τη δι-
ερεύνηση σταδιοδρομίας των προπτυχιακών φοιτητών/τριών. Το θέμα της έρευνας επιλέχ-
θηκε λόγω της πρωτοτυπίας του, αλλά και για να καλύψει το σχετικό κενό στην υπάρχουσα
ελληνική βιβλιογραφία. Ως εκ τούτου, διαμορφώθηκαν τα ακόλουθα ερευνητικά ερωτήματα:

• Υπάρχουν στατιστικά σημαντικές διαφορές μεταξύ των δημογραφικών στοιχείων του δείγ-
ματος και της αίσθησης χιούμορ, του προσανατολισμού στην αλλαγή και της ψυχολογικής
ευημερίας;

• Εντοπίζεται συνάφεια μεταξύ της αίσθησης χιούμορ, του προσανατολισμού στην αλλαγή
και της ψυχολογικής ευημερίας των συμμετεχόντων/ουσών στην έρευνα;

• Κατά πόσο η αίσθηση χιούμορ (ανεξάρτητη μεταβλητή) μπορεί να επηρεάσει το βαθμό
προσανατολισμού στην αλλαγή και το βαθμό ψυχολογικής ευημερίας (εξαρτημένες με-
ταβλητές);

1.2. Μεθοδολογία
1.2.1. Δείγμα – διαδικασία συλλογής δεδομένων
Οι συμμετέχοντες/ουσες της έρευνας ήταν 196 προπτυχιακοί φοιτητές/τριες. Το 67.9%

ήταν γυναίκες, ενώ η πλειονότητα του δείγματος (54,6%) εργάζεται. Όσον αφορά στο έτος
σπουδών το 52.6% είναι πρωτοετείς, ενώ το 47.4% τελειόφοιτοι. Το εύρος της ηλικίας ήταν
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18-25 έτη. Η σημερινή γενιά, η οποία φοιτά στα ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης απο-
τελεί την πιο ποικιλόμορφη και πολυπολιτισμική γενιά. Πρόκειται για τη μοναδική γενιά
που δεν γνώρισε ζωή εκτός ψηφιακής τεχνολογίας, ενώ σηματοδοτείται από την οικονομική
κρίση της δεκαετίας του 2010, την πανδημία Covid-19 και την εν εξελίξει ενεργειακή/ περι-
βαλλοντική κρίση (Βρεττού & Αργυροπούλου, 2023). Η έρευνα διεξήχθη κατά το ακαδη-
μαϊκό έτος 2023-2024. Έγινε ομαδική συμπλήρωση των ερωτηματολογίων μέσω της
ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class, ενώ εστάλησαν ακριβείς οδηγίες για τον σκοπό της έρευ-
νας, την προαιρετική συμμετοχή και την τήρηση της ανωνυμίας. Η διάρκεια συμπλήρωσης
των ερωτηματολογίων ήταν περίπου 10΄.

1.3. Μέσα συλλογής δεδομένων
1.3.1. Ερωτηματολόγιο Στυλ Χιούμορ (Humour Styles Questionnaire, HSQ· Martin et al.,

2003), το οποίο μεταφράστηκε και προσαρμόστηκε στην ελληνική γλώσσα από τη συγγρα-
φέα. Το ερωτηματολόγιο αξιολογεί τόσο τη διαπροσωπική όσο και την ενδοψυχική διά-
σταση του χιούμορ, αλλά και την προσαρμοστική και την δυνητικά επιβλαβή πλευρά του.
To HSQ είναι ένα ερωτηματολόγιο αυτοαναφοράς που αποτελείται από 32 ερωτήματα και
είναι σχεδιασμένο ώστε να μετράει τα τέσσερα διαφορετικά στυλ χιούμορ. Οι συμμετέχο-
ντες/ουσες κλήθηκαν να απαντήσουν σε μία επταβάθμια κλίμακα τύπου Likert, δηλώνοντας
το κατά πόσο συμφωνούν με δηλώσεις όπως: «Συνήθως, αστειεύομαι με άλλα άτομα» (Κοι-
νωνικό Στυλ), «Ακόμα και όταν είμαι μόνος/η μου, διασκεδάζω τον εαυτό μου με τους πα-
ραλογισμούς της ζωής». (Αυτοεξυψωτικό Στυλ), «Όταν κάνω ένα αστείο, δεν με ανησυχεί,
ιδιαίτερα, πώς θα το αντιληφθούν οι άλλοι» (Επιθετικό Στυλ), ή «Συχνά παρασύρομαι να
ταπεινώνω τον εαυτό μου, εάν αυτό κάνει την οικογένεια ή τους φίλους μου να γελούν»
(Αυτοκαταστροφικό Στυλ). Οι δείκτες αξιοπιστίας της κλίμακας κυμαίνονται από 0.77 έως
0.81. Στην τρέχουσα έρευνα, οι συντελεστές εσωτερικής αξιοπιστίας για το εργαλείο ήταν:
κοινωνικό (0.78), αυτοεξυψωτικό (0.79), επιθετικό (0.77), αυτοκαταστροφικό (0.78).

1.3.2. Ερωτηματολόγιο Διάθεσης Αντίστασης στην Αλλαγή (Resistance to Change Scale,
RCS· Oreg, 2003), το οποίο μεταφράστηκε και προσαρμόστηκε στην ελληνική γλώσσα από
την Καθηγήτρια του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών Μαρία Βακόλα. Το ερωτηματο-
λόγιο περιλαμβάνει 17 ερωτήματα που καταλήγουν σε τέσσερις (4) παράγοντες: «Αναζή-
τηση Ρουτίνας», «Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή», «Γνωστική
Ακαμψία» και «Βραχυπρόθεσμη Εστίαση». Οι συμμετέχοντες/ουσες αξιολογούν τον βαθμό
στον οποίο τους περιγράφει η κάθε δήλωση, βάσει μιας εξάβαθμης κλίμακας Likert. Ενδει-
κτικές δηλώσεις του εργαλείου είναι: «Όταν η ζωή μου ακολουθεί μια σταθερή ρουτίνα
ψάχνω τρόπους να την αλλάξω», «Όταν πληροφορούμαι για αλλαγές στα σχέδιά μου είμαι
κάπως σε ένταση», «Όταν πάρω μια απόφαση, δεν είναι πιθανό να αλλάξω γνώμη». Οι δεί-
κτες αξιοπιστίας της κλίμακας κυμαίνονται από 0.74 έως 0.84. Στην τρέχουσα έρευνα, οι
συντελεστές εσωτερικής αξιοπιστίας για το εργαλείο ήταν: 0.74 για την υποκλίμακα «Ανα-
ζήτηση Ρουτίνας», 0.86 για τη «Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή»,
0.82 για τη «Γνωστική Ακαμψία» και 0.71 για τη «Βραχυπρόθεσμη Εστίαση».
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1.3.3. Ερωτηματολόγιο Ψυχολογικής Ευημερίας (Psychological Well-Being Scale, PWB·
Diener et al., 2009), το οποίο μεταφράστηκε και προσαρμόστηκε στην ελληνική γλώσσα
από τον Διδάκτορα του Τμήματος Ψυχολογίας του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπι-
στημίου Αθηνών Ανδρόνικο Καλίρη. Η κλίμακα αποτελείται από οκτώ προτάσεις που βαθ-
μολογούνται σε επτάβαθμη κλίμακα τύπου Likert. Η κλίμακα είναι μονοδιάστατη («Είμαι
αισιόδοξος /-η σχετικά με το μέλλον μου», «Έχω μια ζωή με σκοπό και νόημα»). Κατά τη
βαθμολόγηση της κλίμακας υπολογίζεται το άθροισμα των επιμέρους απαντήσεων. Μια
υψηλή βαθμολογία αντιπροσωπεύει ένα άτομο με ένα εύρος ψυχολογικών δυνάμεων και
πόρων. Στην παρούσα έρευνα ο συντελεστής αξιοπιστίας εσωτερικής συνέπειας της κλίμα-
κας (Cronbach’s α) ήταν 0.84.

1.3.4. Δημογραφικά-ατομικά στοιχεία. Κατασκευάστηκε αυτοσχέδιο ερωτηματολόγιο
ατομικών–δημογραφικών στοιχείων που περιλάμβανε ερωτήσεις για το φύλο, το έτος σπου-
δών και την κατάσταση εργασίας-απασχόλησης. 

2. Αποτελέσματα

Όσον αφορά το 1ο ερευνητικό ερώτημα υπολογίστηκαν αρχικά οι δείκτες κεντρικής
τάσης και διασποράς για τις μεταβλητές Στυλ Χιούμορ, Διάθεση Αντίστασης στην Αλ-

λαγή και Ψυχολογική Ευμερία. Από τα αποτελέσματα παρατηρήθηκε ότι οι φοιτητές/τριες
στο σύνολο τους όσον αφορά τα Στυλ Χιούμορ εξέφρασαν υψηλό σκορ στον παράγοντα
«Κοινωνικό Στυλ» (Μ.Ο. = 5.05, Τ.Α.= 1.60), μέτριο προς υψηλό σκορ στον παράγοντα «Αυ-
τοεξυψωτικό Στυλ» (Μ.Ο. = 4.27, Τ.Α.= 2.94), και χαμηλό σκορ στους παράγοντες «Επιθετικό
Στυλ» (Μ.Ο. = 3.66, Τ.Α.= 2.83) και «Αυτοκαταστροφικό Στυλ» (Μ.Ο. = 3.16, Τ.Α.= 2.23). Ανα-
φορικά με τη μεταβλητή Διάθεση Αντίστασης στην Αλλαγή οι φοιτητές/τριες στο σύνολο
τους σημείωσαν χαμηλό σκορ στον παράγοντα «Αναζήτηση Ρουτίνας» (Μ.Ο. = 3.16, Τ.Α.=
1.87), υψηλό σκορ στον παράγοντα «Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλ-
λαγή» (Μ.Ο. = 5.25, Τ.Α.= 3.16), χαμηλό σκορ στους παράγοντες «Γνωστική Ακαμψία» (Μ.Ο.
= 2.85, Τ.Α.= 1.14) και «Βραχυπρόθεσμη Εστίαση» (Μ.Ο. = 3.65, Τ.Α.= 2.05). Τέλος, όσον
αφορά τη μεταβλητή Ψυχολογική Ευμερία (Μ.Ο. = 5.06, Τ.Α.= 2.81) οι φοιτητές/τριες στο
σύνολο τους εξέφρασαν υψηλό σκορ. Με τη χρήση του κριτηρίου Kolmogorov-Smirnov
ελέγχθηκαν οι κατανομές των ποσοτικών μεταβλητών ως προς την κανονικότητα της κατα-
νομής τους, όπου βρέθηκε να πληρείται η προϋπόθεση της κανονικής κατανομής σε όλες
τις κλίμακες για αυτό χρησιμοποιήθηκε το κριτήριο t-test, για τη σύγκριση ποσοτικών με-
ταβλητών μεταξύ δυο ομάδων, ο συντελεστής συσχέτισης δείκτη συνάφειας r του Pearson
για τον έλεγχο της σχέσης δυο ποσοτικών μεταβλητών και η μέθοδος Regression-linear στις
περιπτώσεις χρήσης μοντέλου πολλαπλής παλινδρόμησης.

Για να εξεταστεί το κατά πόσον το φύλο και η κατάσταση απασχόλησης διαφοροποιούν
τις βαθμολογίες στο Ερωτηματολόγιο Στυλ Χιούμορ, στο Ερωτηματολόγιο Διάθεσης Αντί-
στασης στην Αλλαγή και στο Ερωτηματολόγιο Ψυχολογικής Ευημερίας πραγματοποιήθηκαν
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t tests με εξαρτημένες μεταβλητές τις υποκλίμακες των ερωτηματολογίων και ανεξάρτητες
τις παραπάνω διαστάσεις. Το αποτέλεσμα από τη συσχέτιση του φύλου τόσο με τις υποκλί-
μακες του Ερωτηματολογίου Στυλ Χιούμορ όσο και με τις υποκλίμακες του Ερωτηματολογίου
Διάθεσης Αντίστασης στην Αλλαγή, καθώς και του Ερωτηματολογίου Ψυχολογικής Ευημερίας
προέκυψε στατιστικώς ασήμαντο. Ωστόσο, το φύλο βρέθηκε να διαφοροποιεί σε στατιστικά
σημαντικό βαθμό την υποκλίμακα «Επιθετικό Στυλ» όπου οι άνδρες σημείωσαν μεγαλύτερη
βαθμολογία σε σχέση με τις γυναίκες (Μ.Ο.ΑΝΔ.=3.82, Τ.Α.ΑΝΔ=0.77, και Μ.Ο.ΓΥΝ.=3.58,
Τ.Α. ΓΥΝ.=0.86, t=1.82, p<0.05). Όσον αφορά στη συσχέτιση της κατάστασης απασχόλησης
με τις υποκλίμακες του Ερωτηματολογίου Στυλ Χιούμορ και του Ερωτηματολογίου Ψυχολο-
γικής Ευημερίας αυτή προέκυψε στατιστικώς ασήμαντη. Ωστόσο, η κατάσταση απασχόλησης
βρέθηκε να διαφοροποιεί σε στατιστικά σημαντικό βαθμό τις υποκλίμακες του Ερωτηματο-
λογίου Διάθεση Αντίστασης στην Αλλαγή «Συναισθηματική αντίδραση στην Επιβαλλόμενη
Αλλαγή» και «Γνωστική Ακαμψία» όπου οι φοιτητές/τριες που δεν εργάζονται σημείωσαν
μεγαλύτερη βαθμολογία σε σχέση με τους/τις φοιτητές/τριες που εργάζονται
(Μ.Ο.ΑΝΕΡ.=3.96, Τ.Α.ΑΝΕΡ.=1.16, και Μ.Ο.ΕΡΓ.=3.58, Τ.Α. ΕΡΓ.=1.20, t=2.19, p<0,05) και
(Μ.Ο.ΑΝΕΡ.=3.03, Τ.Α.ΑΝΕΡ.=1.17, και Μ.Ο.ΕΡΓ.=2.69, Τ.Α.ΕΡΓ=1.09, t=2.05, p<0.05 ). Στη συ-
νέχεια πραγματοποιήθηκαν αναλύσεις διακύμανσης (ANOVA) με εξαρτημένες μεταβλητές
τις βαθμολογίες στις υποκλίμακες του Ερωτηματολογίου Στυλ Χιούμορ, του Ερωτηματολο-
γίου Διάθεση Αντίστασης στην Αλλαγή και του Ερωτηματολόγιο Ψυχολογικής Ευημερίας
και ανεξάρτητη μεταβλητή το έτος φοίτησης. Ωστόσο, δεν βρέθηκαν στατιστικά σημαντικές
διαφορές.

Επιπρόσθετα, αναφορικά με το 2ο ερευνητικό ερώτημα, διερευνήθηκε η συσχέτιση με-
ταξύ των υποκλιμάκων στο Ερωτηματολόγιο Στυλ Χιούμορ, στο Ερωτηματολόγιο Διάθεσης
Αντίστασης στην Αλλαγή και στο Ερωτηματολόγιο Ψυχολογικής Ευημερίας (Πίνακας 1). Οι
περισσότεροι παράγοντες μεταξύ τους ανά δύο, βρέθηκε ότι έχουν στατιστικά σημαντική
θετική ή αρνητική συσχέτιση. Παρατηρήθηκε στατιστικά σημαντική αρνητική μικρή συσχέ-
τιση μεταξύ της υποκλίμακας «Κοινωνικό στυλ» και της υποκλίμακας «Αναζήτηση Ρουτίνας»
(r=-0.28, p<0.01). Επίσης, σημειώθηκε θετική μέτρια συσχέτιση μεταξύ της υποκλίμακας
«Αυτοεξυψωτικό Στυλ» και της μεταβλητής «Ψυχολογική Ευμερία» (r=0.37, p<0.01), καθώς
και θετική μικρή συσχέτιση μεταξύ του «Επιθετικού Στυλ και των υποκλιμάκων: α) «Συναι-
σθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή» (r=0.25, p<0.01) και β) «Γνωστική Ακαμ-
ψία» (r=0.28, p<0.01). Κατά ανάλογο τρόπο, βρέθηκαν στατιστικά σημαντικές θετικές μικρές
– μέτριες συσχετίσεις μεταξύ της υποκλίμακας «Αυτοκαταστροφικό Στυλ» και των υποκλι-
μάκων του Ερωτηματολογίου Διάθεσης Αντίστασης στην Αλλαγή: α) «Συναισθηματική Αν-
τίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή» (r=0.33, p<0.01) και β) «Γνωστική Ακαμψία» (r=0.42,
p<0.01). Τέλος, η «Ψυχολογική Ευμερία» παρουσιάζει αρνητική συνάφεια με τη «Γνωστική
Ακαμψία» (r=-0.25, p<0.01) και θετική με τη «Βραχυπρόθεσμη Εστίαση» (r=0.22, p<0.01)
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Πίνακας 1: Δείκτες συνάφειας (Pearson r) μεταξύ των υποκλιμάκων του
Ερωτηματολογίου Στυλ Χιούμορ, Ερωτηματολογίου Διάθεσης Αντίστασης στην Αλλαγή

και του Ερωτηματολογίου Ψυχολογικής Ευημερίας

Σημείωση. *Η συνάφεια είναι στατιστικώς σημαντική σε επίπεδο σημαντικότητας 0,05.

**Η συνάφεια είναι στατιστικώς σημαντική σε επίπεδο σημαντικότητας 0,01.

Τέλος, για τη διερεύνηση του 3ου ερωτήματος τέσσερα μοντέλα πολλαπλής παλινδρόμησης
εξετάζονται παρακάτω: Το 1ο μοντέλο αφορά την επίδραση του Χιούμορ πάνω στην Ψυχο-
λογική Ευημερία. Ο διορθωμένος συντελεστής R2 είναι ίσος με 0.41, γεγονός που σημαίνει
ότι το 41% της μεταβλητότητας της «Ψυχολογικής Ευημερίας» εξηγείται από την μεταβλη-
τότητα της ανεξάρτητης μεταβλητής «Χιούμορ». Ο έλεγχος ANOVA επιβεβαιώνει ότι το μο-
ντέλο είναι κατάλληλο (F=10.04, p<0.01). Ο έλεγχος t-test έδειξε ότι το «Αυτοεξυψωτικό
Στυλ» (t=5.62, p<0.01) επιδρά στατιστικά σημαντικά θετικά στην «Ψυχολογική Ευημερία»,
ενώ το «Αυτοκαταστροφικό Στυλ» (t=-2.57, p<0.01) επιδρά στατιστικά σημαντικά αρνητικά. 

Το 2ο μοντέλο αφορά την επίδραση του Προσαρμοστικού Χαρακτήρα Χιούμορ (Κοινωνικό
και Αυτοεξυψωτικό) και του Δυσπροσαρμοστικού (Επιθετικό και Αυτομειωτικό), πάνω στην
υποκλίμακα Αναζήτηση Ρουτίνας της μεταβλητής Διάθεση Αντίστασης στην Αλλαγή. Ο διορ-
θωμένος συντελεστής R2 είναι ίσος με 0.20, γεγονός που σημαίνει ότι το 20% της μεταβλη-
τότητας της «Αναζήτησης Ρουτίνας» εξηγείται από την μεταβλητότητα της ανεξάρτητης
μεταβλητής «Στυλ Χιούμορ». Ο έλεγχος ANOVA επιβεβαιώνει ότι το μοντέλο είναι κατάλ-
ληλο (F=4.17, p<0.01). Ο έλεγχος t-test έδειξε ότι ο Προσαρμοστικός Χαρακτήρας επιδρά
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στατιστικά σημαντικά αρνητικά στην «Αναζήτηση Ρουτίνας» (t=-2.62, p<0.01), ενώ ο Δυσ-
προσαρμοστικός επιδρά στατιστικά σημαντικά θετικά (t=1.67, p<0.01).

To 3ο μοντέλο αφορά την επίδραση του Προσαρμοστικού Χαρακτήρα Χιούμορ (Κοινωνικό
και Αυτοεξυψωτικό Στυλ) και του Δυσπροσαρμοστικού (Επιθετικό και Αυτομειωτικό), πάνω
στην υποκλίμακα Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή της μεταβλητής
Διάθεση Αντίστασης στην Αλλαγή. Ο διορθωμένος συντελεστής R2 είναι ίσος με 0.30, γε-
γονός που σημαίνει ότι το 30% της μεταβλητότητας της «Συναισθηματικής Αντίδρασης στην
Επιβαλλόμενη Αλλαγή» εξηγείται από την μεταβλητότητα της ανεξάρτητης μεταβλητής
«Στυλ Χιούμορ». Ο έλεγχος ANOVA επιβεβαιώνει ότι το μοντέλο είναι κατάλληλο (F=9.51,
p<0.01). Ο έλεγχος t-test έδειξε ότι ο Προσαρμοστικός Χαρακτήρας επιδρά στατιστικά ση-
μαντικά αρνητικά στη «Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή» (t=-0.95,
p<0.01), ενώ ο Δυσπροσαρμοστικός επιδρά στατιστικά σημαντικά θετικά (t=4.35, p<0.01).

Το 4ο μοντέλο αφορά στην επίδραση του Προσαρμοστικού Χαρακτήρα Χιούμορ (Κοινω-
νικό και Αυτοεξυψωτικό Στυλ) και του Δυσπροσαρμοστικού (Επιθετικό και Αυτομειωτικό),
πάνω στην υποκλίμακα Γνωστική Ακαμψία της μεταβλητής Διάθεση Αντίστασης στην Αλ-
λαγή. Ο διορθωμένος συντελεστής R2 είναι ίσος με 0.42, γεγονός που σημαίνει ότι το 42%
της μεταβλητότητας της «Γνωστικής Ακαμψίας» εξηγείται από την μεταβλητότητα της ανε-
ξάρτητης μεταβλητής «Στυλ Χιούμορ». Ο έλεγχος ANOVA επιβεβαιώνει ότι το μοντέλο είναι
κατάλληλο (F=20.86, p<0.01). Ο έλεγχος t-test έδειξε ότι ο Προσαρμοστικός Χαρακτήρας
επιδρά στατιστικά σημαντικά αρνητικά στη «Γνωστική Ακαμψία» (t=-2.47, p<0.01), ενώ ο
Δυσπροσαρμοστικός επιδρά στατιστικά σημαντικά θετικά (t=6.32, p<0.01).

3. Συζήτηση - Συμπεράσματα

Τα αποτελέσματα της έρευνας καταδεικνύουν αρχικά ότι οι προπτυχιακοί φοιτητές/τριες
εξέφρασαν υψηλό σκορ στον παράγοντα «Κοινωνικό Στυλ», μέτριο προς υψηλό σκορ

στον παράγοντα «Αυτοεξυψωτικό Στυλ» και χαμηλό σκορ στους παράγοντες «Επιθετικό» και
«Αυτομειωτικό Στυλ», γεγονός που δείχνει ότι τα υποκείμενα της έρευνας χρησιμοποιούν
το χιούμορ ώστε να δημιουργήσουν σχέσεις και να μειώσουν τη διαπροσωπική ένταση δια-
τηρώντας ταυτόχρονα, μία αίσθηση αυτεπάρκειας και αποδοχής του εαυτού τους (Martin
et al., 2003). Επιπλέον, αξιοποιούν το χιούμορ ως μηχανισμό άμυνας ώστε να αποφεύγουν
τα αρνητικά συναισθήματα όταν αντιμετωπίζουν δύσκολες συνθήκες διατηρώντας ταυτό-
χρονα, μία ρεαλιστική οπτική απέναντι στην αντιξοότητα (Di Fabio & Duradoni, 2020). Ως εκ
τούτου, το χιούμορ όχι μόνο ενισχύει την αυτογνωσία, αλλά και ενδυναμώνει την ικανότητά
του ατόμου να διαχειρίζεται την προσωπική και κοινωνική του ζωή με αποτελεσματικό τρόπο.
Επιπλέον, του δίνει τη δυνατότητα να συνειδητοποιεί τη σημασία των κοινωνικών σχέσεων
στη ζωή και συνακόλουθα, στη δόμηση της σταδιοδρομίας και να προσεγγίζει τις προκλήσεις,
οι οποίες επηρεάζουν τα υφιστάμενα και μελλοντικά προσωπικά και επαγγελματικά σχέδια
βιώνοντας πνευματική διαθεσιμότητα, συναισθηματική και ψυχική ευημερία (ΕΟΠΠΕΠ,
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2024). Για το λόγο αυτό, ουσιαστικά λειτουργεί ως ψυχολογικός πόρος, ενώ φαίνεται να συ-
νιστά μια προσαρμοστική συμπεριφορά, η οποία ενισχύει την ικανότητα των νέων να αντι-
μετωπίζουν τα αναπτυξιακά καθήκοντα της προσωπικής και επαγγελματικής ανάπτυξης κατά
έναν προενεργητικό τρόπο (Sovet et al., 2018).

Επιπλέον, τα ευρήματα έδειξαν ότι οι προπτυχιακοί φοιτητές/τριες σημείωσαν υψηλό
σκορ στον παράγοντα «Συναισθηματική Αντίδραση στην Επιβαλλόμενη Αλλαγή». Το εύρημα
αυτό ίσως συνδέεται με την αντίληψη ότι οι φοιτητές/τριες φορτίζονται συναισθηματικά
από την απειλή των περιβαλλοντικών προβλημάτων γεγονός που τους προκαλεί ενοχλητικές
σκέψεις και ανησυχία, ενώ καθυστερεί την ανάπτυξη μηχανισμών αυτορρύθμισης στη δια-
χείριση της επαγγελματικής τους διαδρομής (Κούκουζα, Σαμαρά & Αργυροπούλου, 2024).
Για το λόγο αυτό, δεν αρκούν μόνο η αυτογνωσία ή η επαγγελματική πληροφόρηση, αλλά
είναι αναγκαία και η συνειδητή αναγνώριση και αξιοποίηση των προσωπικών πόρων, ώστε
να ασκούν περισσότερο έλεγχο στη ζωή τους και να αντιμετωπίζουν τις πολλαπλές μετα-
βάσεις που ανοίγονται μπροστά τους (Αργυροπούλου, 2022β). Ωστόσο, το υψηλό σκορ στην
υποκειμενική αίσθηση ευημερίας φαίνεται να ενεργοποιεί συμπεριφορές θετικής στάσης
απέναντι στον εαυτό ενισχύοντας τον σχεδιασμό του επαγγελματικού τους μέλλοντος, με
περισσότερη ευελιξία.

Ένα ακόμα σημαντικό αποτέλεσμα της παρούσας έρευνας αφορά στο ρόλο των δημο-
γραφικών στοιχείων του φύλου στην αίσθηση χιούμορ των προπτυχιακών φοιτητών/τριών.
Συγκεκριμένα, φάνηκε ότι οι άνδρες σημείωσαν μεγαλύτερη βαθμολογία σε σχέση με τις
γυναίκες στο «Επιθετικό Στυλ». Πράγματι οι άντρες φαίνεται πως χρησιμοποιούν περισσό-
τερο τα δυσπροσαρμοστικά στυλ χιούμορ σε σχέση με τις γυναίκες (Martin et al., 2003),
ενώ το επιθετικό στυλ χιούμορ, σύμφωνα με τη βιβλιογραφία φαίνεται να εμφανίζεται σε
υψηλότερα επίπεδα στους άντρες και να θεωρείται και κοινωνικά επιθυμητό στον συγκε-
κριμένο πληθυσμό (Cann & Matson, 2014). Ακόμη, βρέθηκε ότι ο προσανατολισμός στην
αλλαγή διαφοροποιείται ως προς την κατάσταση απασχόλησης γεγονός που δείχνει ότι οι
εργαζόμενοι/ες προπτυχιακοί φοιτητές/τριες αναπτύσσουν γνωστική και συναισθηματική
επίγνωση για τις ακούσιες ή εκούσιες αλλαγές στην προσωπική και επαγγελματική τους
ζωή, ενώ αξιοποιούν στρατηγικές προενεργητικής διαχείρισης για να μετασχηματίζουν τις
καταστάσεις της ζωής τους ή να τις διαχειρίζονται με αποτελεσματικότητα (Sidiropoulou et
al., 2015).

Επιπροσθέτως, στις απλές συσχετίσεις παρατηρείται ότι ο προσαρμοστικός χαρακτήρας
του χιούμορ συσχετίζεται περισσότερο με την ψυχική ευημερία και τον προσανατολισμό
στην αλλαγή, ενώ ο δυσπρασαρμοστικός χαρακτήρας τείνει να εμποδίζει την αποτελεσμα-
τική αλληλεπίδραση με το περιβάλλον και τις διαδικασίες διαπραγμάτευσης. Αυτό σημαίνει,
ότι οι προπτυχιακοί φοιτητές/τριες που διαθέτουν πόρους, όπως το κοινωνικό και αυτο-
εξυψωτικό στυλ χιούμορ, μπορούν να ενισχύουν την αντίληψη και την κατανόηση της σύν-
δεσης με το περιβάλλον αναπτύσσοντας ενεργητικές συμπεριφορές που προάγουν την
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επαγγελματική διερεύνηση και τις θετικές εμπειρίες προσωπικής ζωής και σταδιοδρομίας
(Αργυροπούλου, Μουράτογλου & Χαροκοπάκη, 2023). Πρακτικά, αυτό σημαίνει ότι η αξι-
οποίηση του προσαρμοστικού χιούμορ στη ζωή των υποκειμένων συνδράμει στην αποτε-
λεσματική διαχείριση περιβαλλόντων εκπαίδευσης ή/και εργασίας για την επιτέλεση
αντίστοιχων αρμοδιοτήτων με υψηλό βαθμό δέσμευσης.

Τέλος, από τα αποτελέσματα της παρούσας έρευνας προκύπτει ότι το χιούμορ αποτελεί
προβλεπτικό παράγοντα τόσο στον προσανατολισμό στην αλλαγή όσο και την υποκειμενική
αίσθηση ευημερίας, γεγονός που δείχνει ότι το προσαρμοστικό στυλ μπορεί να αποτελέσει
μέρος μιας συμβουλευτικής παρέμβασης πρωτογενούς πρόληψης, με τελικό στόχο τη δια-
πραγμάτευση στην αλλαγή και την ενίσχυση της ικανότητας αξιοποίησης του στη προσω-
πική και επαγγελματική ζωή (Di Fabio & Duradoni, 2020). Για το λόγο αυτό, τα αποτελέσματά
μας θα μπορούσαν να συμβάλουν στον προσδιορισμό ορισμένων σχεσιακών πτυχών που
ευνοούν την αλληλεπίδραση με τους άλλους και τα οργανωσιακά πλαίσια (όπως ο η φοί-
τηση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση) και, συνακόλουθα, ενθαρρύνουν τις διαδικασίες εναρ-
μόνισης σε έναν συνεχώς μεταβαλλόμενο κόσμο (Di Fabio & Tsuda, 2018). Το χιούμορ
επομένως, θα μπορούσε να θεωρηθεί μία χρήσιμη δεξιότητα διαχείρισης σταδιοδρομίας,
με τελικό στόχο την προώθηση του προσανατολισμού στην αλλαγή και την ενίσχυση της
ψυχολογικής ευημερίας στους προπτυχιακούς φοιτητές/τριες.

4. Περιορισμοί της έρευνα και προτάσεις για περαιτέρω
διερεύνηση

Ολοκληρώνοντας, η παρούσα μελέτη διέπεται από συγκεκριμένους περιορισμούς. Ένας
σημαντικός περιορισμός της μελέτης είναι η χρήση δείγματος που προέρχεται μόνο

από ένα μόνο Πανεπιστημιακό Τμήμα της Αττικής γεγονός που μειώνει τη γενίκευση των
ευρημάτων σε άλλους πληθυσμούς. Για το λόγο αυτό, οι μελλοντικές έρευνες θα μπορού-
σαν να επεκτείνουν τη δειγματοληψία και σε άλλα Πανεπιστήμια της χώρας διαφορετικών
τομέων σπουδών. Ένας άλλος παρόμοιος περιορισμός σχετίζεται με το γεγονός ότι οι γυ-
ναίκες υπερτερούν κατά πολύ των ανδρών στο δείγμα. Αυτό ήταν αναμενόμενο λόγω του
ότι το Τμήμα συλλογής των δεδομένων επικεντρώνεται στις ανθρωπιστικές σπουδές και
παραδοσιακά αποτελείται από υψηλό ποσοστό γυναικών. Ένα άλλο μειονέκτημα που θα
πρέπει να αντιμετωπιστεί σε μελλοντική έρευνα αναφέρεται στη χρήση ερωτηματολογίων
αυτοαναφοράς, τα οποία αποτελούν πιθανή μεροληψία αποτελεσμάτων. 

Σε μελλοντικές μελέτες, λοιπόν, συνίσταται η αξιοποίηση ενός συνδυασμού κλιμάκων αυ-
τοαναφοράς και άλλων ποιοτικών μεθόδων, όπως συνεντεύξεις προκειμένου να μειωθούν
τα ενδεχόμενα σφάλματα μέτρησης. Τέλος, το ερευνητικό εγχείρημα ήταν προσανατολι-
σμένο σε συγκεκριμένες θεματικές γεγονός που καθίσταται ένας σημαντικός περιορισμός.
Υπό το πρίσμα αυτό, τα μελλοντικά εγχειρήματα χρειάζεται να επικεντρωθούν και σε άλλες
εννοιολογικές κατασκευές (π.χ. προσαρμοστικότητα, επίκεντρο ελέγχου, συναισθηματική
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νοημοσύνη, αυτό-αποτελεσματικότητα) προκειμένου να διερευνηθεί κατά πόσο αυτές οι
κατασκευές επηρεάζουν ή όχι τα στυλ χιούμορ, τον προσανατολισμό στην αλλαγή και την
ψυχολογική ευημερία των εμπλεκομένων. Παρά τους περιορισμούς της, τα ευρήματα της
παρούσας μελέτης υποδηλώνουν ότι η αξιοποίηση ενός κατάλληλου στυλ χιούμορ κατά τη
διάρκεια των διαπραγματευτικών διαδικασιών θα μπορούσε να επηρεάσει θετικά τη νο-
οτροπία και τη στάση των προπτυχιακών φοιτητών/τριών απέναντι στις υπάρχουσες ή μελ-
λοντικές προκλήσεις και να αποδειχθεί ιδιαιτέρως βοηθητικό για τη βελτίωση της
ψυχολογικής ευημερίας τους.

5. Συνδέοντας τη θεωρία και την έρευνα με την πρακτική
εφαρμογή

Καθώς η εργασία σηματοδοτεί μια σχεσιακή διαδικασία (Blustein, et al., 2019) οι σύμ-
βουλοι σταδιοδρομίας και επαγγελματικού προσανατολισμού χρειάζεται να υποστη-

ρίξουν τη βελτίωση των ψυχολογικών πόρων των ωφελούμενων και να καλλιεργήσουν
δεξιότητες διαχείρισης σταδιοδρομίας προκειμένου να ενισχύσουν τη θετική προσωπική
και επαγγελματική τους ανάπτυξη και την κοινωνική τους εναρμόνιση. Σε σύγκριση με τις
παραδοσιακές μεθόδους, μια νέα παρέμβαση θα μπορούσε να υποστηρίξει την αξιοποίηση
του προσαρμοστικού στυλ χιούμορ αποδίδοντας ταυτόχρονα, έμφαση στην ψυχολογική
ευημερία μέσω της χρήσης των στρατηγικών παραγωγικής διαχείρισης. Συγκεκριμένα, η
αξιοποίηση παραγωγικών-εποικοδομητικών στρατηγικών (π.χ. ευελιξία, προσαρμογή, αυ-
τορρύθμιση) στη συμβουλευτική πρακτική μπορεί να βοηθήσει τους νέους ανθρώπους να
διαχειρίζονται τις διαδικασίες διαπραγμάτευσης των αλλαγών στη εξέλιξη της σταδιοδρο-
μίας τους, πιο αποτελεσματικά, ενισχύοντας ταυτόχρονα, τη θετική εμπλοκή στη συνεχή
προσωπική και επαγγελματική τους ανάπτυξη (Argyropoulou et al., 2021). 

Ως εκ τούτου, η αξιοποίηση του προσαρμοστικού στυλ χιούμορ μέσω των παραγωγικών
στρατηγικών διαχείρισης, θα μπορούσε να βοηθήσει τα υποκείμενα να υιοθετήσουν μια
νοοτροπία ανάπτυξης βλέποντας τις προκλήσεις ως ευκαιρίες εστιαζόμενοι ταυτόχρονα,
στη διαδικασία της μάθησης και όχι απλώς στην αναζήτηση του αποτελέσματος. Μέσω της
προσέγγισης αυτής, οι νέοι μπορούν να αξιοποιούν καθημερινά τις δυνάμεις τους (στη δου-
λειά, τη ζωή και την κοινότητα) και να φροντίζουν τη σωματική, συναισθηματική, πνευμα-
τική και ψυχική τους υγεία.
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Περίληψη

Ηπαρούσα εργασία παρουσιάζει τα ποσοτικά αποτελέσματα της σύγκρισης μαθητών γενικής
τάξης και εκείνων που λαμβάνουν υπηρεσίες Ειδικής Αγωγής στην Α’ Γυμνασίου, αναφορικά

με τις διαστάσεις α) των προσδοκιών μετάβασης β) των κινήτρων μάθησης, γ) της ενεργού
εμπλοκής στη μαθησιακή διαδικασία και δ) του αισθήματος του “ανήκειν”. Επιδιώκει την κάλυψη
του ερευνητικού κενού, σχετικά με την μέτρηση των παραπάνω μεταβλητών, τόσο στη διεθνή
όσο και την ελληνική βιβλιογραφία. Στην παρούσα έρευνα συλλέχθηκαν ποσοτικά δεδομένα από
Ν=420 μαθητέςi Α΄ Γυμνασίου, μέσω τριών ψυχομετρικών εργαλείων. Για την μέτρηση των
προσδοκιών μετάβασης, χορηγήθηκε το ερωτηματολόγιο αυτό-αναφοράς “The Impending Tran-
sition to Secondary School Perceived as a Challenge and Threat”, των κινήτρων μάθησης και της
ενεργού εμπλοκής στη μαθησιακή διαδικασία, η Κλίμακα “The Student Motivation and Engage-
ment Scale-High School” και του αισθήματος του “ανήκειν”, η Κλίμακα “Inclusion Climate
Scale”. Επίσης, ελέγχθηκαν οι δείκτες αξιοπιστίας omega των χορηγούμενων εργαλείων. Στα
αποτελέσματα, εντοπίστηκαν διαφυλικές διαφορές σε πέντε υποκλίμακες τους. Τα δύο φύλα
διέφεραν σημαντικά ως προς τα κίνητρα μάθησης και την ενεργό εμπλοκή στη μαθησιακή
διαδικασία, την εστίαση στη μάθηση, τη διαχείριση της σχολικής εργασίας, τα επίπεδα άγχους,
τον αβέβαιο έλεγχο και την ακαδημαϊκή απειλή. Δεν εντοπίστηκαν σημαντικές στατιστικά
διαφορές μαθητών Τυπικής Ανάπτυξης και εκείνων με Ειδικές Εκπαιδευτικές Ανάγκες.
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Abstract

This paper presents the quantitative results of the comparison of general class students and
those who receive Special Education services in the 1st High School, regarding the

dimensions a) transition expectations b) learning motivation, c) active involvement in the learning
process and d) of the feeling of “belonging”. It seeks to cover the research gap, regarding the
measurement of the above variables, both in the international and Greek literature. In the present
research, quantitative data were collected from N=420 1st High School students, through three
psychometric tools. To measure transition expectations, the self-report questionnaire “The
Impending Transition to Secondary School Perceived as a Challenge and Threat”, learning
motivation and active involvement in the learning process, the “The Student Motivation and
Engagement Scale-High” scale was administered School” and the feeling of “belonging”, the
“Inclusion Climate Scale”. Omega reliability indices of the administered instruments were also
tested. In the results, gender differences were identified in five of their subscales. The two genders
differed significantly on learning motivation and active involvement in the learning process,
learning focus, schoolwork management, stress levels, uncertain control, and academic threat.
No statistically significant differences were found between typically developing students and
those with Special Educational Needss. 

Key words
Transition expectations, engagement, motivation, quantitative research, inclusion climate,
special educational needs.

0. Εισαγωγή

Oόρος “μετάβαση” (transition) εμπεριέχει τους όρους “transfer” και “move”, αποκαλύ-
πτοντας τα δύο κύρια χαρακτηριστικά της, πρώτον της “μεταφοράς” και δεύτερον της

“κίνησης προς κάτι καινούριο” (Uvaas & McKevitt, 2013). Σύμφωνα με τον Galton (2020, σελ.
340-363), στο αγγλικό εκπαιδευτικό σύστημα, ο όρος “μεταφορά” χρησιμοποιήθηκε για να
προσδιορίσει “την μετακίνηση των παιδιών από τη μία εκπαιδευτική βαθμίδα στην άλλη”,
ενώ ο όρος “μετάβαση” αναφέρεται “στην προαγωγή των μαθητών από τη μία τάξη στην
άλλη εντός του ίδιου εκπαιδευτικού επιπέδου”. Στα υπόλοιπα εκπαιδευτικά συστήματα,
όπως και στο ελληνικό, οι ερευνητές χρησιμοποιούν τον όρο “μετάβαση” και στις δύο περι-
πτώσεις, χωρίς να προχωρούν σε διαχωρισμό της από τον όρο “μεταφορά” (Jindal-Snape et
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al., 2021). Στα εκπαιδευτικά συστήματα των περισσότερων ευρωπαϊκών χωρών, όπως και
στο ελληνικό εκπαιδευτικό σύστημα, η μετάβαση των παιδιών στη δευτεροβάθμια εκπαί-
δευση πραγματοποιείται μεταξύ 11-12 ετών, κατά τη διάρκεια της εφηβείας (Eskelä-Haapa-
nen et al., 2020  ͘Neal et al, 2016b).

Η περίοδος μετάβασης στο Γυμνάσιο είναι ένας σημαντικός δείκτης προόδου στη ζωή
των εφήβων μαθητών, περιλαμβάνοντας αυξημένες επιλογές, ευκαιρίες, αλλά και προκλή-
σεις. Αποτελεί μία συνεχή διαδικασία ψυχολογικής, κοινωνικής και εκπαιδευτικής προσαρ-
μογής, λόγω αλλαγών στην ατομική ταυτότητα τους, το σχολικό πλαίσιο και τις
διαπροσωπικές τους σχέσεις (Jindal-Snape, 2018). Σύμφωνα με τη “Θεωρία των Πολλαπλών
και Πολυδιάστατων Μεταβάσεων” (Multiple and Multidimensional Transitions) πρόκειται
για μία πολυδιάστατη διαδικασία, η οποία μπορεί να εκτείνεται μέχρι το τέλος των τριών
τάξεων του Γυμνασίου (Jindal-Snape, 2016͘ 2019c͘ Jindal-Snape et al., 2020). Σύμφωνα με
τους Gilbert et al. (2021), η περίοδος αυτή συνδέεται με μεταβλητές, οι οποίες αφορούν
τον προσωπικό, τον ακαδημαϊκό, τον συναισθηματικό και τον κοινωνικό τομέα. Ο πρώτος
περιλαμβάνει την ιδιοσυγκρασία, το φύλο, την ύπαρξη Ειδικών Εκπαιδευτικών Αναγκών
(EEA), το οικογενειακό και πολιτισμικό πλαίσιο των μαθητών. Στο δεύτερο συγκαταλέγονται
η ενεργός εμπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία και τα κίνητρα των μαθητών όπως και οι
προσδοκίες-χαμηλές ή υψηλές- για το νέο σχολείο. Τρίτον, η σχολική μετάβαση σχετίζεται
με τα επίπεδα “ευημερίας (well-being)” τους εντός της σχολικής κοινότητας, τα οποία με-
ταβάλλονται σημαντικά μετά τη μετάβασή τους στη δευτεροβάθμια. Η ευημερία σχετίζεται
άμεσα με την ψυχολογική κατάσταση, την ικανότητα προσαρμογής και τις κοινωνικές δεξι-
ότητες των μαθητών (Jindal-Snape & Cantali, 2019b ͘Jindal-Snape, et al., 2020͘ Symonds &
Galton, 2014). Ο τέταρτος τομέας αφορά τις διαπροσωπικές σχέσεις τους με τα υπόλοιπα
μέλη της σχολικής κοινότητας (συμμαθητές, εκπαιδευτικό και διοικητικό προσωπικό). Επί-
σης, σχετίζεται με την ικανότητα δημιουργίας ή διατήρησης φιλικών δεσμών με νέους συμ-
μαθητές και εκείνους από το δημοτικό αντίστοιχα (Gilbert et al., 2021). Οι προαναφερόμενες
μεταβλητές παρουσιάζονται εκτενέστερα στις επόμενες ενότητες.

1. Προσδοκίες μετάβασης 
1.1. Προσδοκίες μετάβασης και φύλο
Οι Rice et al. (2011) εξέτασαν τις σχέσεις των δύο διαστάσεων των προσδοκιών μετάβα-

σης στο Γυμνάσιο (ανυπομονησία και ανησυχίες) με το φύλο. Για τη μέτρηση των μεταβλη-
τών αυτών, χορήγησαν δύο ερωτηματολόγια το “The Secondary Transition Adjustment
Rating Tool (START) και το “Streghths and Diffilculties Questionaire (SDQ)”. Τα ερευνητικά
αποτελέσματα ανέδειξαν την ύπαρξη διαφορών φύλου σε επίπεδο ανησυχιών, με τα κορί-
τσια να εκφράζουν υψηλότερες συνολικά ανησυχίες, οι οποίες σχετίζονται με την σχολική
εργασία, την πειθαρχία, τις απώλειες συμμαθητών, εκπαιδευτικών και της σχολικής ρουτί-
νας, που είχαν κατακτήσει στην πρωτοβάθμια. Αυτές οι “σχολικές ανησυχίες” (school con-
cerns) των μαθητών συσχετίστηκαν με απαιτητικότερα ακαδημαϊκά και κοινωνικά σχολικά
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περιβάλλοντα και διατηρήθηκαν μέχρι το τέλος του πρώτου έτους του Γυμνασίου. Παρόλα
αυτά, χαρακτηρίστηκαν από υψηλότερα ποσοστά συνεργατικής συμπεριφοράς, υψηλότερα
ακαδημαϊκά επιτεύγματα και χαμηλότερα ποσοστά αποδιοργανωτικής συμπεριφοράς μετά
τη μετάβαση σε σχέση με τα αγόρια.

Οι Waters et al. (2014) ερεύνησαν τις προσδοκίες μετάβασης N=1023 μαθητών Δημοτικού
12 ετών (n=517 αγόρια και n=506 κορίτσια) και ακολούθως το πρώτο τρίμηνο της φοίτησής
τους στο Γυμνάσιο, συμμετείχαν 1571 μαθητές 13 ετών (n=828 αγόρια και n=743 κορίτσια).
Οι προσδοκίες μετάβασης μετρήθηκαν μέσω της ερώτησης των Akos και Martin (2003),
“Πώς σκέφτεσαι ότι θα είναι για σένα η μετάβασή σου από το δημοτικό στο Γυμνάσιο;” , με
τη μορφή πεντάβαθμης Κλίμακας Likert (1=δύσκολη, 2= κάπως δύσκολη, 3= κάπως εύκολη,
4= εύκολη, 5= δεν ξέρω). Τα αποτελέσματα αποκάλυψαν ότι τα κορίτσια δήλωσαν εντονό-
τερες ανησυχίες από ό,τι τα αγόρια, σχετικά με την κοινωνική τους αλληλεπίδραση με τους
άλλους.

Οι vanRes et al. (2019) ερεύνησαν τις προσδοκίες μετάβασης στο Γυμνάσιο, σε Ν=98 μα-
θητές ηλικίας 12 ετών (n=45 αγόρια και n=53 κορίτσια) στην Ολλανδία. Εξέτασαν τις δια-
φορές στις αντιλήψεις τους σχετικά με την ευκολία μετάβασης. Τα αποτελέσματα
κατέδειξαν ότι, πριν από τη μετάβαση, οι μαθητές ανησυχούσαν κυρίως για τη συνέχεια
των σχέσεων τους με τα υπόλοιπα μέλη της σχολικής κοινότητας. Τα αγόρια πίστευαν κυ-
ρίως ότι σημαντικό είναι να γνωρίζουν ήδη κάποιους συμμαθητές τους ερχόμενα στο νέο
σχολείο, ενώ τα κορίτσια ενδιαφέρονταν ιδιαίτερα για το κοινωνικό τους περιβάλλον. Τα
αποτελέσματα αποκάλυψαν ότι οι μαθητές ήταν θετικοί απέναντι στις προκλήσεις κατά τη
διάρκεια της περιόδου μετάβασης. Τα κορίτσια διακρίνονταν από περισσότερους φόβους
για το νέο σχολείο από ό,τι τα αγόρια σχετικά με το νέο σχολικό χώρο και την πιθανή βίωση
αισθημάτων μοναξιάς. Τα αγόρια, πριν τη μετάβαση στο Γυμνάσιο, ενδιαφέρονταν περισ-
σότερο για τις νέες γνώσεις που θα αποκτούσαν, αλλά και να δείξουν όσα είχαν ήδη μάθει
στο δημοτικό σχολείο.

1.2. Προσδοκίες μετάβασης και ΕΕΑ
Οι σχολικές μεταβάσεις έχουν αναγνωριστεί ως μία περίοδος κατά τη διάρκεια της

οποίας, τα παιδιά με ΕΕΑ ανησυχούσαν περισσότερο για τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση
και οι γονείς και οι εκπαιδευτικοί τους περίμεναν να εγκατασταθούν λιγότερο καλά στο Γυ-
μνάσιο (Hannah & Topping, 2012͘). Ενώ κάποιοι μαθητές μπορεί να αδημονούσαν για τη με-
τάβασή τους στη δευτεροβάθμια (Jindal-Snape, 2018), κάποιοι άλλοι, όπως αυτοί με ΕΕΑ,
την αντιλαμβάνονταν όχι μόνο ως “πρόκληση ζωής”, αλλά ως “απειλή” της σχολικής τους
ρουτίνας (Botsas et al., 2018 ͘ Mackenzie et al., 2012͘). Ειδικότερα, αντιμετώπιζαν επιπρό-
σθετες εκπαιδευτικές ανάγκες, εκδηλώνοντας πιο έντονες ανησυχίες για την αποφοίτησή
τους από το δημοτικό σχολείο και την εγγραφή τους στο Γυμνάσιο (Neal & Frederickson,
2016a). Εξέφρασαν συχνότερους και μεγαλύτερους φόβους για την προσαρμογή τους στο
νέο σχολικό περιβάλλον, λόγω πιθανών αναπηριών ή αναγκών επιπρόσθετης υποστήριξης
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(Mays et al., 2020). Αντίστοιχο εύρημα επισήμαναν και οι Rice et al. (2011), διατυπώνοντας
ότι οι μαθητές με ΕΕΑ εξέφραζαν συχνότερες και μεγαλύτερες ανησυχίες για το Γυμνάσιο.

2. Τα κίνητρα μάθησης και η ενεργός εμπλοκή στη
μαθησιακή διαδικασία

Tα “κίνητρα μάθησης” αφορούν σεαιτίες των συμπεριφορών που σχετίζονται με την ακα-
δημαϊκή λειτουργία και την επιτυχία, όπως πόση προσπάθεια καταβάλλουν οι μαθητές,

πόσο αποτελεσματικά ρυθμίζουν την εργασία τους, ποιες προσπάθειες επιλέγουν να ακο-
λουθήσουν και πόσο επίμονοι είναι, όταν αντιμετωπίζουν με εμπόδια (Schunk et al. 2008).

Ως “ενεργός εμπλοκή” (engagement) ορίζεται η επιθυμία των μαθητών να συμμετέχουν
σε σχολικές και μη δραστηριότητες, με την παράλληλη καλλιέργεια της εκτίμησης της αξίας
του σχολείου και τα οφέλη της μάθησης. Η ενεργός εμπλοκή και τα κίνητρα συμβάλλουν
στο ενδιαφέρον των μαθητών για το σχολείο και την απόλαυση τόσο της ύπαρξης εντός
του σχολικού πλαισίου όσο και της μελέτης. Επιπλέον, επηρεάζουν σημαντικά την σχολική
επιτυχία των μαθητών (Collie & Martin, 2019  ̇Liem & Martin, 2012  ̇Martin, 2007͘ 2009). 

2.1. Κίνητρα μάθησης, ενεργός εμπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία και φύλο
Οι Collins et al. (2000), εξετάζοντας τις επιπτώσεις του φύλου στα κίνητρα και την ενεργό

εμπλοκή, διαπίστωσαν ότι τα αγόρια χαρακτηρίζονται από χαμηλότερα ποσοστά κινήτρων
και ενεργού εμπλοκής, σε σχέση με τα κορίτσια. Όπως επισήμαναν, οι εκπαιδευτικοί, τα
αγόρια αδυνατούν να συγκεντρωθούν, να επιλύσουν προβλήματα, όντας λιγότερο παρα-
γωγικά (less productive). Τα κορίτσια ανησυχούσαν περισσότερο για την ολοκλήρωση της
σχολικής εργασίας (Cillessen et al., 2007). Το 2012a, ο Martin διερεύνησε τις επιπτώσεις
του φύλου και της ηλικίας στο ακαδημαϊκό κίνητρο και την ενεργό εμπλοκή σε δείγμα
Ν=33.778 Αυστραλών μαθητών 12-18 ετών (55% αγόρια και 45% κορίτσια) κατά τη μετά-
βασή τους στο Γυμνάσιο (32% 12-13 ετών, 39% 14-15 ετών και 29% 16-18 ετών). Όπως δια-
πίστωσε, οι επιπτώσεις του φύλου σε αυτές τις μεταβλητές ήταν σημαντικές, με τα κορίτσια
ηλικίας 12-13 ετών να διακρίνονται από υψηλότερα ακαδημαϊκά κίνητρα και ενεργό ε-
μπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία, σε σύγκριση με τα αγόρια. Επιπλέον, διαπίστωσε ότι
τα αγόρια υστερούσαν ως προς την αναγνώριση της αξίας του σχολείου, την διαχείριση
σχολικής εργασίας, την επιμονή, τις δεξιότητες προγραμματισμού και την εστίαση στη μά-
θηση. Αντιθέτως, διακρίνονταν σε μεγαλύτερη συχνότητα από αυτοϋπονόμευση και διά-
θεση απεμπλοκής από το σχολείο. Από την άλλη, τα κορίτσια δεν ανέφεραν υψηλά ποσοστά
άγχους και αβέβαιου ελέγχου. Εκτός όμως από την επίδραση του φύλου, παρατηρήθηκε
και η σημαντική επίδραση της ηλικίας στις μεταβλητές αυτές, με τα ακαδημαϊκά κίνητρα
και την ακαδημαϊκή εμπλοκή να υφίστανται τις μεγαλύτερες μεταβολές κατά τη μέση (14-
16 ετών) και τη μεταγενέστερη εφηβεία (16-18 ετών).
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2.2. Κίνητρα μάθησης, ενεργός εμπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία και ΕΕΑ
Διαχρονικές μελέτες υποδηλώνουν ότι υπάρχουν πολλαπλές πορείες της ενεργού εμπλο-

κής των μαθητών, με αυτούς που προέρχονταν από χαμηλά και ασταθή επίπεδα εμπλοκής
να είναι λιγότερο πιθανό να αποφοιτήσουν από το Γυμνάσιο εγκαίρως ή να ακολουθήσουν
τη τριτοβάθμια εκπαίδευση (Janosz et al., 2008). Επιπλέον, οι μαθητές που χαρακτηρίζονταν
από ελλιπή ενεργό εμπλοκή ήταν επίσης πιο πιθανό να παρουσιάσουν προβλήματα μάθη-
σης και συμπεριφοράς, να έχουν λιγότερο θετικές σχέσεις με τους δασκάλους, να σημει-
ώνουν χειρότερους βαθμούς, να συμμετέχουν σε λιγότερες εξωσχολικές δραστηριότητες.
Επιπλέον, αντιμετώπιζαν περισσότερες πιθανότητες να βιώσουν εκφοβισμό, εξουθένωση
και προβλήματα ψυχικής υγείας (Archambault & Dupéré, 2017). Οι μαθητές με ΕΕΑ ανέφε-
ραν χαμηλότερη εμπλοκή από τους συνομηλίκους τους με μέση επίδοση (Lovelace et al.,
2014). Επιπλέον, εκδήλωσαν πολύ χαμηλά ποσοστά αυτοαντίληψης και περιορισμένα κί-
νητρα μάθησης σε σύγκριση με τους μαθητές ΤΑ. Επίσης, χαρακτηρίζονταν από σημαντικά
ποσοστά μείωσης των ακαδημαϊκών επιτευγμάτων (Mays et al., 2020).

3. Αίσθημα του “ανήκειν”

Ηπαραπάνω έννοια έχει επιχειρηθεί να αποσαφηνιστεί διαχρονικά από τους επιστήμο-
νες (Maslow, 1968͘ 1970), με την αξιοποίηση διάφορων μοντέλων και θεωριών, όπως

το μοντέλο “Stage-Environment Fit” των Eccles et al. (1993) και η “Θεωρία του Αυτοπροσ-
διορισμού” (Self- Determination Theory-SDT) των Ryan et al. (2000). Η θεωρία SDT διακρίνει
τρεις βασικές ψυχολογικές ανάγκες: την ικανότητα (“μπορώ να το κάνω”), την αυτονομία
(“μπορώ να το κάνω ανεξάρτητα”) και την σύναψη δεσμών, με απώτερο σκοπό την ανά-
πτυξη του αισθήματος του “ανήκειν”. Αυτές οδηγούν στην ενίσχυση των κινήτρων, της ευη-
μερίας και της απόλαυσης στο νέο σχολείο τους (“αισθάνομαι ότι με συνδέουν και με
φροντίζουν”). Η εκπλήρωση αυτών των αναγκών θα οδηγήσει σε αυξημένα κίνητρα και θα
έχει ως αποτέλεσμα την ευημερία και την απόλαυση στο Γυμνάσιο. Όπως τόνισαν οι Eskelä
-Haapenen (2020) και οι Uka et al. (2020), εντός ενός υγιούς σχολικού περιβάλλοντος, αδι-
αμφισβήτητα καλλιεργείται το αίσθημα του “ανήκειν”, με τους μαθητές να αισθάνονται
“ισότιμα μέλη της σχολικής κοινότητας”. Ως εκ τούτου, τα σχολικά περιβάλλοντα πρέπει να
ενθαρρύνουν την πνευματική, κοινωνική, γνωστική και συμπεριφορική τους ανάπτυξη. 

3.1. Αίσθημα “ανήκειν” και φύλο
Σύμφωνα με τους vanRes et al. (2019), το σχολικό πλαίσιο έχει την ισχυρότερη επίδραση

στην μετάβαση των μαθητών στο Γυμνάσιο. Διαπίστωσαν ότι κατά την περίοδο αυτή, τα
κορίτσια ανησυχούσαν περισσότερο από τα αγόρια ότι δε θα μπορέσουν να αποκτήσουν
φίλους στο νέο σχολείο (vanRes et al., 2019). Όπως επισημάνθηκε από την Sirsch (2003), η
απόκτηση νέων φίλων στο Γυμνάσιο είναι σημαντική για όλους τους μαθητές. Οι χαμηλής
ποιότητας σχέσεις μεταξύ των μελών της σχολικής κοινότητας και τα χαμηλά επίπεδα σύν-
δεσης των μαθητών με το σχολείο συσχετίστηκαν με συναισθηματικές διαταραχές, όπως
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το άγχος και η κατάθλιψη. Τα κορίτσια δήλωσαν εντονότερες ανησυχίες από ό,τι τα αγόρια,
οι οποίες αφορούσαν την κοινωνική τους αλληλεπίδραση με τους άλλους (Waters et al.,
2014). Οι Jindal-Snape et al. (2023) τόνισαν ότι τα κορίτσια διακρίνονταν από επίπεδα υψη-
λότερης ποιότητας φιλικών δεσμών και κοινωνικών δεξιοτήτων κατά την περίοδο μετάβα-
σης. Έδιναν μεγαλύτερη έμφαση στην συναναστροφή με τους συνομηλίκους τους από ό,τι
τα αγόρια γεγονός που τα θέτει σε μεγαλύτερο κίνδυνο ψυχολογικής δυσφορίας, εάν αυτοί
οι φιλικοί δεσμοί διαταραχθούν κατά τη διάρκεια της μετάβασης. Ομοίως, και τα αγόρια
δήλωσαν ότι σημαντική για την ψυχική τους ευημερία στο Γυμνάσιο ήταν η διατήρηση φι-
λικών δεσμών με συμμαθητές από το δημοτικό σχολείο, αλλά και η φοίτηση μεγαλύτερων
αδερφών σε αυτό (Jindal et al., 2023).

3.2. Αίσθημα “ανήκειν” και ΕΕΑ
Τα παιδιά με ΕΕΑ ίσως αντιμετωπίζουν επιπρόσθετες δυσκολίες κατά τη μετάβασή τους

στο Γυμνάσιο, με σημαντικές συνέπειες στη ψυχοκοινωνική προσαρμογή τους σε σύγκριση
με τους μαθητές ΤΑ (Hughes et al., 2013). Έτσι, μπορεί να απογοητευτούν από τη νέα σχολική
ρουτίνα, γεγονός που με τη σειρά του δύναται να μειώσει περαιτέρω την σύνδεσή τους με
το νέο σχολείο, δημιουργώντας μακροχρόνιες δυσμενείς επιπτώσεις στη λειτουργία και την
ευημερία τους εντός αυτού (Seidman & French, 2004). Ως εκ τούτου, το αίσθημα του “ανή-
κειν” στη σχολική κοινότητα μειώνεται σημαντικά, έχοντας ως φυσικό επακόλουθο τα υψηλά
ποσοστά αδικαιολόγητης απουσίας–“truancy” (Evangelou et al., 2008͘ Vaz et al., 2014b).

Ορισμένες δυσκολίες ψυχικής υγείας, όπως η Διαταραχή Ελλειμματικής Προσοχής-Υπερ-
κινητικότητας (ΔΕΠ-Υ), τα προβλήματα διαγωγής και η Διαταραχή Φάσματος Αυτισμού
(ΔΦΑ), μπορεί να σχετίζονται με τις λιγότερο θετικές αλληλεπιδράσεις με τους συμμαθητές
και τους εκπαιδευτικούς και κατ’ επέκταση οδηγούν σε αισθήματα αποτυχίας, απομόνωσης
και απόσυρσης. Ως εκ τούτου, οι μαθητές με ΕΕΑ είναι ιδιαίτερα ευαίσθητοι σε φτωχότερα
ακαδημαϊκά και κοινωνικο-συναισθηματικά αποτελέσματα (Appleyard et al., 2005).

Ειδικότερα, οι μαθητές με ΔΦΑ αντιμετωπίζουν σημαντικές δυσκολίες κατά τη μετάβασή
τους στο Γυμνάσιο. Το μέγεθος του νέου σχολικού περιβάλλοντος τούς δημιουργεί αισθή-
ματα φόβου και ανασφάλειας (Hannah & Topping, 2012), λόγω των ποικίλων ήχων εντός
αυτού. Αντιμετωπίζουν περισσότερες πιθανότητες εκφοβισμού, θυματοποίησης και περι-
θωριοποίησης από τους συνομηλίκους τους, με τους κινδύνους απόσυρσης και οριστικής
εγκατάλειψης της φοίτησής τους να είναι πολύ υψηλοί (Neal et al., 2016a).

4. Μέθοδος
4.1. Η παρούσα έρευνα
Στη διεθνή βιβλιογραφία, παρατηρείται έλλειψη εμπειρικών ερευνών σχετικά με τη μέ-

τρηση των προσδοκιών μετάβασης, των κινήτρων, της ενεργού εμπλοκής στη μαθησιακή δια-
δικασία και του αισθήματος του “ανήκειν” στο Γυμνάσιο τόσο μαθητών Τυπικής Ανάπτυξης
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(ΤΑ) όσο και εκείνων με ΕΕΑ. Σε όμοια συμπεράσματα κατέληξαν οι Jindal-Snape et al.
(2006), οι Hannah και Topping (2013) και οι Hughes et al. (2013). Οι West et al. (2010) υπο-
στήριξαν ότι υπάρχει βιβλιογραφικό κενό σχετικά με εκείνα τα παιδιά για τα οποία η μετά-
βαση στο Γυμνάσιο μπορεί να είναι μια πιο ευάλωτη στιγμή, όπως αυτά με ΕΕΑ. Ομοίως,
στην ελληνική βιβλιογραφία παρατηρείται έλλειψη ερευνητικών προσεγγίσεων, με σκοπό
τη μέτρηση των παραπάνω μεταβλητών τόσο σε μαθητές ΤΑ όσο και σε εκείνους που λαμ-
βάνουν υπηρεσίες ειδικής αγωγής (ΕΑ). Αυτό το ερευνητικό κενό επιδιώκει να καλύψει η
παρούσα έρευνα.

Σκοπός της η σύγκριση μαθητών γενικής τάξης και εκείνων που λαμβάνουν υπηρεσίες ΕΑ
στην Α’ Γυμνασίου, αναφορικά με τις διαστάσεις: α) των προσδοκιών μετάβασης σε ακα-
δημαϊκό και κοινωνικό πλαίσιο β) των κινήτρων μάθησης, γ) της ενεργού εμπλοκής στη μα-
θησιακή διαδικασία και δ) του αισθήματος του “ανήκειν”. Για την επίτευξη αυτού του
σκοπού, επιλέχθηκε η συλλογή ποσοτικών δεδομένων. Για μέτρηση των παραπάνω μετα-
βλητών, στο δείγμα χορηγήθηκαν, σε έντυπη μορφή, τρία ψυχομετρικά εργαλεία: 1. το ερω-
τηματολόγιο αυτοαναφοράς “The Impending Transition to Secondary School Perceived as a
Challenge and Threat-pre transition” (στο εξής: ITCT), 2. η Κλίμακα “The Student Motivation
and Engagement Scale-High School” (στο εξής: MES-HS) και 3. η Κλίμακα “Inclusion Climate
Scale” (στο εξής: ICS). Τα παραπάνω εργαλεία αποδόθηκαν στην ελληνική γλώσσα και χο-
ρηγήθηκαν στο δείγμα της έρευνας. 

Τα ερευνητικά ερωτήματα καθορίστηκαν ως εξής: 1.Ποιοι δείκτες αξιοπιστίας των εργα-
λείων ITCT, MES-HS και ICS;, 2. Υπάρχουν διαφυλικές διαφορές ως προς τις προσδοκίες με-
τάβασης, τα κίνητρα και την ενεργό εμπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία και το αίσθημα
του “ανήκειν”; 3. Υπάρχουν διαφορές μεταξύ μαθητών ΤΑ και μαθητών με ΕΕΑ ως προς τις
ίδιες μεταβλητές;.

Οι βασικοί στόχοι της έρευνας είναι αρχικά ο έλεγχος των τιμών αξιοπιστίας των υποκλι-
μάκων των χοργηγούμενων ψυχμοτερικών εργαλείων. Εν συνχεία, ο εντοπισμός διαφορών
φύλου ως προς τις προσδοκίες μετάβασης, τα κίνητρα και την ενεργό εμπλοκή, το αίσθημα
του “ανήκειν”, αλλά και των διαφορών μεταξύ μαθητών ΤΑ και εκείνων με ΕΕΑ ως προς τις
ίδιες εξεταζόμενες μεταβλητές.

4.2. Συμμετέχοντες
Το δείγμα της παρούσας έρευνας επιλέχθηκε με τη μέθοδο κατά συστάδες. Δείγμα απο-

τέλεσαν N=420 μαθητές Α΄ Γυμνασίου (n=224 κορίτσια και n=196 αγόρια), οι οποίοι φοι-
τούσαν σε οκτώ σχολικές μονάδες του νομού Μαγνησίας (5 αστικά και 3 περιφερειακά
σχολεία). Μεταξύ αυτών, εντοπίστηκαν N= 50 μαθητές (n=25 αγόρια και n=25 κορίτσια), οι
οποίοι λάμβαναν υπηρεσίες ΕΑ. Οι διαγνώσεις τους ήταν Μαθησιακές Δυσκολίες (ΜΔ), με
συννοσηρότητα ΔΕΠ-Υ και Συναισθηματικές διαταραχές. Της χορήγησης των ψυχομετρικών
εργαλείων στο τελικό δείγμα της έρευνας, προηγήθηκε μία πιλοτική έρευνα σε έναν μικρό
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πληθυσμό μαθητών, συνολικά Ν=56 (n=36 μαθήτριες και n=20 μαθητές Α΄ Γυμνασίου). Σκο-
πός αυτής ο εντοπισμός παραλείψεων και η διόρθωση πιθανών σφαλμάτων στις ερωτήσεις
των εργαλείων. Όπως διαπιστώθηκε, η πιλοτική έρευνα ήταν ικανοποιητική, χωρίς να χρει-
αστούν αλλαγές στις διατυπωμένες ερωτήσεις.

4.3. Διαδικασία
Η παρούσα ποσοτική έρευνα αποτελείται από δύο διαδοχικές μετρήσεις, με την πρώτη

να πραγματοποιείται τους μήνες Οκτώβριο-Νοέμβριο του 2022 και την επαναληπτική μέ-
τρηση, τους μήνες Απρίλιο-Μάϊο του 2023. Και στις δύο φάσεις της ποσοτικής έρευνας χο-
ρηγήθηκαν εντός της σχολικής τάξης τα ίδια ερωτηματολόγια αυτοαναφοράς, στον ίδιο
αριθμό μαθητών Α΄ Γυμνασίου. Ο χρόνος συμπλήρωσής τους ήταν 45 λεπτά. Αφού ελήφθη
η απαραίτητη άδεια διεξαγωγής της παρούσας έρευνας από τη διεύθυνση Δευτεροβάθμιας
εκπαίδευσης Μαγνησίας (αρ.πρωτ.14586/4-11-2022) και την Επιτροπή Ηθικής και Δεοντο-
λογίας της Έρευνας του Παιδαγωγικού Τμήματος Ειδικής Αγωγής του Πανεπιστημίου Θεσ-
σαλίας (αρ.πρωτ.188/4-2-2022), εντοπίστηκαν οι σχολικές μονάδες και ακολούθησε
τηλεφωνική ενημέρωση του διοικητικού τους προσωπικού για τους ερευνητικούς σκοπούς.
Θετική απάντηση έδωσαν οκτώ σχολικές μονάδες, πέντε εντός του αστικού ιστού της πόλης
και τρεις εντός της περιφέρειας αυτής. Κατόπιν, η ερευνήτρια επισκέφτηκε τις προαναφε-
ρόμενες σχολικές μονάδες, με σκοπό να ενημερώσει τους μαθητές για το σκοπό και τη μέ-
θοδο έρευνας, όπως και τις συνθήκες συμμετοχής τους σε αυτήν. Οι τελευταίοι κλήθηκαν
να ενημερώσουν τους γονείς/κηδεμόνες τους, μέσω κατάλληλου εντύπου που τούς μοιρά-
στηκε, με σκοπό την έγγραφη συγκατάθεση, για τη συμμετοχή των μαθητών στην συλλογή
των ποσοτικών δεδομένων. Αφού λήφθησαν οι έγγραφες συναινέσεις, η ερευνήτρια επισκέ-
φτηκε τις οκτώ σχολικές μονάδες διαδοχικά, πραγματοποιώντας την ερευνητική διαδικασία.
Οι μαθητές με ΕΕΑ προσεγγίστηκαν κατά μόνας αρχικά από τους ειδικούς παιδαγωγούς τους,
ώστε να αποφευχθεί η βίωση δυσφορίας. Ακολούθως παρουσία των εκπαιδευτικών ειδικής
αγωγής, αφού ενημερώθηκαν προσωπικά από την ερευνήτρια για το περιεχόμενο της έρευ-
νας και το δικό τους ρόλο σε αυτήν, τούς μοιράστηκε το έντυπο έγγραφης συγκατάθεσης
συμμετοχής τους.

4.4. Εργαλεία
Της χορήγησης των ψυχομετρικών εργαλείων στο τελικό δείγμα της έρευνας, προηγήθηκε

πιλοτική έρευνα σε N=56 μαθητών Α΄ Γυμνασίου με Mage= 12,5 έτη (n=36 κορίτσια και
n=20 αγόρια), με σκοπό τον εντοπισμό παραλείψεων και τη διόρθωση πιθανών σφαλμάτων
στις ερωτήσεις τους. Όπως διαπιστώθηκε, η πιλοτική έρευνα ήταν ικανοποιητική, και ως
εκ τούτου δεν χρειάστηκαν τροποποιήσεις στις διατυπωμένες ερωτήσεις.

4.4.1. Αξιολόγηση προσδοκιών μετάβασης: Το ερωτηματολόγιο αυτό-αναφοράς «The
Impending Transition to Secondary School Perceived as a Challenge and Threat pre transi-
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tion» αποδόθηκε στα ελληνικά ως: “Ερωτηματολόγιο αυτοαναφοράς για την αξιολόγηση
της επικείμενης μετάβαση στο Γυμνάσιο ως Πρόκληση και ως Απειλή”

Το ITCT (Sirsch, 2003) αξιολογεί τις προσδοκίες μετάβασης στο Γυμνάσιο, με βάση τους
άξονες της ακαδημαϊκής και κοινωνικής πρόκλησης και απειλής Γυμνάσιο. Κατασκευάστηκε
από την Sirsch (2003) για τα παιδιά στην τελευταία τάξη του Δημοτικού, αλλά στην παρούσα
έρευνα χορηγήθηκε σε μαθητές της Α’ Γυμνασίου στην αρχή της σχολικής χρονιάς (μήνες
Σεπτέμβριος-Οκτώβριος), για να μετρήσει τις προσδοκίες κατά τη μετάβασή τους στο Γυ-
μνάσιο. Αποτελείται από 28 ερωτήσεις, οι οποίες μέσω μίας τετράβαθμης κλίμακας τύπου
Likert (1 = Διαφωνώ απόλυτα, 2 = Διαφωνώ αρκετά, 3 = Συμφωνώ αρκετά, 4 = Συμφωνώ
απόλυτα). Περιλαμβάνει τέσσερις υποκλίμακες: την ακαδημαϊκή πρόκληση (8 θέματα: π.χ.
«Όταν σκέφτομαι την πρώτη χρονιά στο νέο μου σχολείο, ανυπομονώ γιατί θα μάθω πολλά
νέα πράγματα»), την κοινωνική πρόκληση (6 θέματα: π.χ. «Όταν σκέφτομαι την πρώτη χρο-
νιά στο νέο μου σχολείο, ανυπομονώ, γιατί θα μπορέσω να διασκεδάζω με άλλα παιδιά»),
την ακαδημαϊκή απειλή (8 θέματα: π.χ. «Όταν σκέφτομαι την πρώτη χρονιά στο νέο μου
σχολείο, ανησυχώ πως μπορεί να μη γνωρίζω όσα απαιτούνται») και την κοινωνική απειλή
(6 θέματα: π.χ. «Όταν σκέφτομαι την πρώτη χρονιά στο νέο μου σχολείο ανησυχώ μήπως
αισθανθώ αρκετά μόνος/η»), Στον υπολογιστικό άθροισμα των υποκλιμάκων δεν υπάρχει
αντίστροφη βαθμολόγηση. 

Το ερωτηματολόγιο χορηγήθηκε σε δείγμα Ελλήνων μαθητών από τους Botsas και Kele-
sidis (2018). Στη σχετική τους δημοσίευση δεν περιλαμβάνεται η μετάφρασή του στα ελ-
ληνικά, και ως εκ τούτου στην παρούσα έρευνα το εργαλείο αποδόθηκε από την ερευνήτρια
στην ελληνική γλώσσα.

4.4.2. Αξιολόγηση των κινήτρων και της ενεργού εμπλοκής των μαθητών/ριών στη μα-
θησιακή διαδικασία. Η Κλίμακα MES-HS αποδόθηκε στα ελληνικά ως: “Κλίμακα Κινήτρων
και Ενεργού Εμπλοκής στη Μαθησιακή Διαδικασία για τη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση”

Η προαναφερθείσα Κλίμακα αποτελεί ένα ψυχομετρικό εργαλείο, το οποίο μετρά τα κί-
νητρα και την ενεργό εμπλοκή μαθητών ηλικίας 12-18 ετών (Martin, 2012b). Αποτελείται
από τέσσερις παράγοντες ψηλότερης τάξης (higher order factors) και 11 παράγοντες πρώτης
τάξης (first order factors). Πιο συγκεκριμένα, ο πρώτος παράγοντας υψηλότερης τάξης είναι
η προσαρμοστική γνωστική ικανότητα (adaptive cognition), (πχ. «Αν προσπαθήσω σκληρά,
πιστεύω ότι θα κάνω σωστά τις σχολικές εργασίες»), η οποία αποτελείται από τρεις παρά-
γοντες πρώτης τάξης, την αυτοπεποίθηση, την αξία (του σχολείου) και την εστίαση στη μά-
θηση. Δεύτερος παράγοντας υψηλότερης τάξης η προσαρμοστική συμπεριφορά ( adaptive
behaviour), (πχ. «Αν δεν μπορώ να καταλάβω τις σχολικές εργασίες μου, τις διαβάζω πολλές
φορές μέχρι να τις αντιληφθώ»), αποτελούμενη από τον σχεδιασμό, τη διαχείριση εργασιών
και την επιμονή. Τρίτος παράγοντας υψηλότερης τάξης η δυσπροσαρμοστική/παρεμπο-
διστική γνωστική ικανότητα (impeding/maladaptive cognition), (πχ. «Όταν δεν τα κατα-
φέρνω τόσο καλά στο σχολείο, συχνά δεν είμαι σίγουρος/η πώς να το αποφύγω ώστε να
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μην ξανασυμβεί»), η οποία περιλαμβάνει το άγχος, την αποφυγή αποτυχίας, και τον αβέ-
βαιο έλεγχο.) Τέταρτος παράγοντας υψηλότερης τάξης η δυσπροσαρμοστική συμπερι-
φορά (maladaptive behaviour), (πχ. «Έχω σταματήσει να ενδιαφέρομαι για το σχολείο»),
αποτελούμενη από την αυτοϋπονόμευση και την απεμπλοκή. Στην Κλίμακα MES-HS δεν πε-
ριλαμβάνονται ερωτήσεις με αντίστροφη βαθμολόγηση. Κάθε παράγοντας περιλαμβάνει
τέσσερις ερωτήσεις, ως εκ τούτου 44 ερωτήσεις, με τη μορφή επτάβαθμης κλίμακας τύπου
Likert (1= Διαφωνώ απόλυτα έως 7= Συμφωνώ απόλυτα). 

Η Κλίμακα MES-HS, πριν την παρούσα έρευνα, δεν έχει χορηγηθεί σε δείγμα Ελλήνων μα-
θητών. Η χορήγησή του σε Έλληνες μαθητές στην παρούσα έρευνα αποτελεί πρωτοτυπία.

4.4.3. Αξιολόγηση του αισθήματος του “ανήκειν” Η Κλίμακα ICS αποδόθηκε στα ελληνικά
ως: “Κλίμακα Ενταξιακού Κλίματος”

Η Κλίμακα ICS κατασκευάστηκε από τους Schwab et al. (2018), οι οποίοι επιχείρησαν να
αποτυπώσουν τις αντιλήψεις N=699 Γερμανών εφήβων μαθητών με ΕΕΑ (10-17 ετών) για
την ποιότητα της συμπεριληπτικής εκπαίδευσης και τους προωθητικούς παράγοντες του
θετικού κλίματος εντός της γενικής εκπαίδευσης. Αποτελείται από 28 ερωτήσεις, μετρά
μέσω τετράβαθμης κλίμακας στυλ Likert (1 = Δεν ισχύει καθόλου, 2 = Μάλλον δεν ισχύει, 3
= Μάλλον ισχύει, 4 = Ισχύει απόλυτα), την παρουσία, τη συμμετοχή, την αποδοχή, το αί-
σθημα του “ανήκειν” τα ακαδημαϊκά επιτεύγματα, και το βαθμό ψυχικής ευεξίας των μα-
θητών, ηλικίας 10-17 ετών. Τα ερευνητικά αποτελέσματα της μελέτης των Schwab et al.
(2018) κατέδειξαν ότι τα παιδιά με ΕΕΑ μικρότερων τάξεων βίωναν θετικότερο κλίμα έντα-
ξης, το οποίο συνδέεται στενά με την αυτοαντίληψη, την κοινωνική και την συναισθηματική
ένταξη. Σε ελληνικό μαθητικό πληθυσμό, δεν έχει γίνει η χορήγησή του. Οι Achtaridou et
al. (2022) εξέτασαν την εγκυρότητα της ICS, σε ν=907 Άγγλους μαθητές ηλικίας 11-15 ετών.
Οδηγήθηκαν στην προσθήκη μίας ακόμη υποκλίμακας “Αποδοχή και υποστήριξη από τους
συνομηλίκους”. Έλεγξαν και κατέγραψαν τους δείκτες αξιοπιστίας και εγκυρότητας μεταξύ
των υποκλιμάκων της ICS [“Υποστήριξη και φροντίδα από τους εκπαιδευτικούς” (a=0,94),
“Συναισθηματική εμπειρία” (a=0,89) και “Αποδοχή και υποστήριξη από τους συνομηλίκους”
(a=0,79)]. Τέλος, επεσήμαναν την υψηλή συσχέτιση μεταξύ των τριών υποκλιμάκων. Η πα-
ρούσα Κλίμακα επιλέχθηκε, καθώς δεν έχει χορηγηθεί σε ελληνικό μαθητικό πληθυσμό και
εξυπηρετεί καλύτερα τους ερευνητικούς σκοπούς. 

5.  Αποτελέσματα
5.1.  Ανάλυση δεδομένων
Στην παρούσα έρευνα, τα ερευνητικά δεδομένα αναλύθηκαν μέσω του στατιστικού λο-

γισμικού SPSS. Το ερευνητικό δείγμα ακολουθεί μη κανονική κατανομή και ως εκ τούτου
εξετάστηκε ο δείκτης αξιοπιστίας McDonald’s omega (ω) των υποκλιμάκων των τριών χο-
ρηγούμενων εργαλείων (ITCT, MES-HS και ICS) αντί του Cronbach’s alpha (a), καθώς ο 
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πρώτος είναι πιο ανθεκτικός στις στατιστικές αναλύσεις δεδομένων με μη κανονική κατα-
νομή (Hayes, 2020). 

Με σκοπό την απάντηση του 1ου ερευνητικού ερωτήματος, ελέγχθηκαν οι δείκτες αξιοπι-
στίας ω των τεσσάρων υποκλιμάκων του ITCT (Πίνακας 1). Δεδομένου ότι η εσωτερική 
συνέπεια θεωρείται συνήθως αποδεκτή εάν η εκτίμηση είναι 0,70 ή μεγαλύτερη, οι τιμές
των υποκλιμάκων «ακαδημαϊκή πρόκληση» και «κοινωνική απειλή» χαρακτηρίζονται ως απο-
δεκτές (ω=0,79 και ω=0,76 αντίστοιχα) και εκείνες των υποκλιμάκων «κοινωνική πρόκληση»
και «ακαδημαϊκή απειλή» ως καλές (ω=0,82 και ω=0,80 αντίστοιχα).

Πίνακας 1: Δείκτες αξιοπιστίας ω των υποκλιμάκων του ITCT

Εν συνεχεία, καταγράφονται οι δείκτες αξιοπιστίας ω των 6 πρώτων υποκλιμάκων της MES-
HS, οι οποίες μετρούν τα θετικά κίνητρα μάθησης και ενεργού εμπλοκής στη μαθησιακή
διαδικασία. Όπως διαπιστώνεται, οι τιμές αξιοπιστίας αυτών είναι αποδεκτές (Πίνακας 2).

Πίνακας 2: Δείκτες αξιοπιστίας ω των θετικών κινήτρων μάθησης και 
της ενεργού εμπλοκής στη μαθησιακή διαδικασία (MES-HS)
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Ακολούθως, στον Πίνακα 3, παρουσιάζονται οι δείκτες αξιοπιστίας ω των 5 επόμενων υπο-
κλιμάκων, οι οποίες μετρούν τα αρνητικά κίνητρα και την ενεργό εμπλοκή στη μαθησιακή
διαδικασία. Ομοίως, οι τιμές των υποκλιμάκων αυτών χαρακτηρίζονται ως αποδεκτές.

Πίνακας 3: Δείκτες αξιοπιστίας ω των αρνητικών κινήτρων μάθησης και της ενεργού εμ-
πλοκής στη μαθησιακή διαδικασία (MES-HS)

Εν συνεχεία, ελέγχθηκαν οι δείκτες αξιοπιστίας ω των υποκλιμάκων της ICS, οι οποίοι πα-
ρουσιάζονται στον Πίνακα 4. Όπως διαπιστώνεται, οι τιμές αυτές χαρακτηρίζονται καλές. 

Πίνακας 4: Δείκτες αξιοπιστίας ω των υποκλιμάκων της Κλίμακας ICS

Για την απάντηση του 2ου ερευνητικού ερωτήματος, επιλέχθηκε η μη παραμετρική ανάλυση
(Independent-Samples Mann-Whitney U Test). Μέσω αυτής, εντοπίστηκαν σημαντικές στα-
τιστικά διαφορές φύλου σε τέσσερις υποκλίμακες της MES-HS (“εστίαση στη μάθηση”, “δια-
χείριση εργασίας”, “άγχος” και “αβέβαιος έλεγχος”) και σε μία υποκλίμακα του ITCT
(“ακαδημαϊκή απειλή”). Στις υποκλίμακες του ICS δεν παρατηρήθηκαν στατιστικά σημα-
ντικές διαφορές φύλου (Πίνακας 5).
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Πίνακας 5: Διαφορές φύλου στις υποκλίμακες των ψυχομετρικών εργαλείων ITCT, 
MES-HS και ICS

1. Επίπεδο στατιστικής σημαντικότητας p=0,004

Η ανάλυση των ποσοτικών δεδομένων, με σκοπό την απάντηση του 3ου ερευνητικού ερω-
τήματος, οδήγησε στον μη εντοπισμό σημαντικών στατιστικά διαφορών μεταξύ μαθητών
ΤΑ και εκείνων με ΕΕΑ (Πίνακας 6). 
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Πίνακας 6: Διαφορές μεταξύ μαθητών ΤΑ και εκείνων με ΕΕΑ στις υποκλίμακες 
των ψυχομετρικών εργαλείων ITCT, MES-HS και ICS

1. Επίπεδο στατιστικής σημαντικότητας p=0,004

6. Συμπεράσματα- Συζήτηση

Α ν και η μετάβαση στο Γυμνάσιο αποτελεί μία περίοδο ουσιώδους σημασίας για τη σχο-
λική ζωή των μαθητών, παρατηρούνται σημαντικά κενά στη διεθνή και την ελληνική

βιβλιογραφία σχετικά με αυτό το ερευνητικό πεδίο. Η παρούσα έρευνα έθεσε ως σκοπό
την κάλυψη αυτών των ερευνητικών κενών, εξετάζοντας την διαδικασία μετάβασης τόσο
για μαθητές γενικής όσο και ειδικής εκπαίδευσης. Εξετάστηκαν οι δείκτες αξιοπιστίας των
χορηγούμενων ψυχομτερικών εργαλείων, με την πλειονότητα τους να θεωρούνται αποδε-
κτοί, δεδομένου ότι οι τιμές αξιοπιστίας ω που κυμαίνονται από 0,70 και άνω κρίνονται
καλές και αποδεκτές.
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Εν συνεχεία, ελέγχθηκε η ύπαρξη διαφυλικών διαφορών (μεταξύ αγοριών και κοριτσιών).
Αρχικά, τα αποτελέσματα αποκάλυψαν την ύπαρξη διαφορών φύλου σε μία υποκλίμακα
του ITCT («ακαδημαϊκή απειλή»). Ειδικότερα, ο εντοπισμός διαφυλικών διαφορών στην
προαναφερθείσα υποκλίμακα αποτελεί εύρημα, το οποίο συμφωνεί με εκείνο των vanRes
et al. (2020). Στην έρευνά τους, τα κορίτσια εξέφρασαν μεγαλύτερες και εντονότερες ανη-
συχίες για τα ακαδημαϊκά τους επιτεύγματα. Επίσης, οι Cilissen et al. (2007) επεσήμαναν
τις μεγαλύτερες ανησυχίες των κοριτσιών για την επιτυχή τους ανταπόκριση στις σχολικές
τους υποχρεώσεις. 

Εν συνεχεία, παρατηρήθηκαν διαφορές φύλου στις παρακάτω τέσσερις υποκλίμακες της
MES-HS. Πρώτον, στην υποκλίμακα «εστίαση στη μάθηση», εύρημα που συμφωνεί με εκείνο
των Collins et al. (2000), οι οποίοι διαπίστωσαν ότι τα αγόρια αδυνατούν να συγκεντρωθούν,
να επιλύσουν προβλήματα, όντας λιγότερο παραγωγικά (less productive) σε σχέση με τα συ-
νομηλίκα τους κορίτσια. Ακολούθως, παραταρήθηκαν διαφυλικές διαφορές στην υποκλίμακα
«διαχείριση εργασίας». Το ερευνητικό αυτό δεδομένο προσομοιάζει με εκείνα της έρευνας
του Martin (2012a), σύμφωνα με τα οποία τα αγόρια υστερούσαν ως προς την αναγνώριση
της αξίας του σχολείου, την διαχείριση σχολικής εργασίας, την επιμονή, τις δεξιότητες προ-
γραμματισμού και την εστίαση στη μάθηση. Ομοίως, οι Rice et al. (2011) επεσήμαναν ότι οι
μαθήτριες εξέφρασαν περισσότερες ανησυχίες για την διαχείριση και την επιτυχή ολοκλή-
ρωση των σχολικών τους εργασιών. Αντιθέτως, διακρίνονταν συχνότερα από αυτοϋπονό-
μευση και διάθεση απεμπλοκής από το σχολείο. Εν συνεχεία, διαφυλικές διαφορές
παρατηρήθηκαν στην υποκλίμακα «άγχος», ερευνητικό δεδομένο, το οποίο συμφωνεί με τα
αποτελέσματα της έρευνας των Rice et al. (2011). Αναδείχθηκε η ύπαρξη διαφορών φύλου
σε επίπεδο άγχους, με τα κορίτσια να διακρίνονται από αυξημένα συμπτώματα άγχους, τα
οποία συσχετίστηκαν με τα απαιτητικότερα ακαδημαϊκά και κοινωνικά σχολικά περιβάλλοντα
στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση. Τέλος, εντοπίστηκαν διαφορές φύλου στην υποκλίμακα
«αβέβαιος έλεγχος» (παρακώλυση/ αποτυχία απόκτησης γνώσης). Το εύρημα αυτό συμφω-
νεί με εκείνα της έρευνας του Martin (2012α), στην οποία τα κορίτσια ηλικίας 12-13 ετών
δεν ανέφεραν υψηλά ποσοστά αβέβαιου ελέγχου, ενώ διακρίνονταν από υψηλότερα ακα-
δημαϊκά κίνητρα και ενεργό εμπλοκή στη μαθησιακή διαδικασία. Εν αντιθέσει, τα αγόρια
χαρακτηρίζονταν από χαμηλότερα ποσοστά κινήτρων και ενεργού εμπλοκής. Στις υποκλίμα-
κες του ICS δεν εντοπίστηκαν διαφυλικές διαφορές, εύρημα το οποίο έρχεται σε αντίθεση
με εκείνα των Schwab et al. (2018), οι οποίοι υποστήριξαν ότι το φύλο επιδρά σημαντικά
στις αντιλήψεις των μαθητών, σχετικά με την “Υποστήριξη και τη φροντίδα από τους εκπαι-
δευτικούς”, με τα κορίτσια να έχουν καλύτερες αντιλήψεις για αυτήν. 

Στην παρούσα έρευνα, δεν εντοπίστηκαν διαφορές μεταξύ των μαθητών ΤΑ και εκείνων
με ΕΕΑ. Τα παιδιά αυτά είναι πιο πιθανό να αντιμετωπίσουν ακαδημαϊκές και κοινωνικές
προκλήσεις, όταν εγκατασταθούν στο Γυμνάσιο. Η ύπαρξη ΕΕΑ λειτουργεί παρεμποδιστικά
στη βίωση θετικών εμπειριών στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση με επακόλυθα τη θυματο-
ποίηση, την αδυναμία δημιουργίας νέας φιλίας και αυτονομίας εντός του σχολικού πλαισίου
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(Hammond, 2016  ̇Hannah & Topping, 2012͘ 2013). Ως εκ τούτου, μείζονος σημασίας είναι η
πλήρης ενημέρωση του εκπαιδευτικού προσωπικού της δευτεροβάθμιας σχετικά με τις εκ-
παιδευτικές ιδιαιτερότητες των μαθητών πριν την έναρξη της σχολικής χρονιάς, με σκοπό
τον σχεδιασμό κατάλληλων εκπαιδευτικών στρατηγικών (Mays et al., 2020). 

7. Περιορισμοί -προτάσεις για μελλοντική έρευνα

Ησημαντικότητα της παρούσας έρευνας έγκειται στο γεγονός ότι επιδιώκει να συμβάλλει
στην κάλυψη του ερευνητικού κενού στη διεθνή βιβλιογραφία, σχετική με την μέτρηση

των προσδοκιών μετάβασης, των κινήτρων μάθησης, της ενεργού εμπλοκής στη μαθησιακή
διαδικασία και του θετικού σχολικού κλίματος κατά την περίοδο μετάβασης των μαθητών
γενικής και ειδικής αγωγής στο Γυμνάσιο. Επίσης, τα ερευνητικά αποτελέσματα μπορούν
να συμβάλλουν στον σχεδιασμό κατάλληλων εκπαιδευτικών στρατηγικών, οι οποίες θα
υποβοηθήσουν την ομαλή μετάβαση των μαθητών στο Γυμνάσιο. Όμως, εντοπίζονται και
περιορισμοί σε αυτή. Οι συμμετέχοντες/ουσες στην έρευνα ήταν μαθητές/τριες που συμ-
μετείχαν σε Τμήματα Ένταξης (Τ.Ε.). Προφανώς έχουν κάποια διάγνωση / γνωμάτευση από
ΚΕΔΑΣΥ, αλλά δεν είναι και απαραίτητη προϋπόθεση.

Τα παιδιά που δεν φοιτούν σε Τ.Ε. ή σε Παράλληλη Στήριξη (Π.Σ.) δεν σημαίνει ότι ανή-
κουν στον πληθυσμό των ατόμων χωρίς ΕΕΑ. Επιπλέον, τα ερευνητικά δεδομένα προέρχο-
νται από οκτώ σχολικές μονάδες του νομού Μαγνησίας. Ως εκ τούτου, υφίστανται
ενδεχόμενοι περιορισμοί στη γενίκευση των συμπερασμάτων.

Ως εκ τούτου, προτείνεται η μέτρηση των εξεταζόμενων στην παρούσα έρευνα μεταβλη-
τών σε μαθητές και τριών τάξεων του Γυμνασίου, ώστε να ελεγχθεί αν και πώς αυτές μετα-
βάλλονται με την πάροδο των σχολικών ετών. Επίσης, προτείνεται η πραγματοποίηση
έρευνας σε σχολικές μονάδες ανά την Ελλάδα, με σκοπό την μεγαλύτερη γενίκευση των
αποτελεσμάτωνς.

Σημείωση
1. Στην παρούσα εργασία, η χρήση του αρσενικού γραμματικού γένους (μαθητής, μαθητές, μαθητών) πε-

ριλαμβάνει και το θηλυκό γένος. Επιλέγεται η χρήση μόνο του αρσενικού γένους για λόγους οικονομίας
και αποφυγής μονότονων επαναλήψεων.
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Περίληψη 

Ηπαρούσα έρευνα επιδιώκει να συμβάλει στη συζήτηση γύρω από την επαγγελματική
ανάπτυξη των εκπαιδευτικών όλων των βαθμίδων σε σχέση με τη διαδικασία απόκτησης

της διαπολιτισμικής ικανότητας. Τα δεδομένα συλλέχθηκαν μέσω ενός κειμένου ελεύθερης
παραγωγής, στο οποίο οι συμμετέχοντες/ουσες κλήθηκαν να καταθέσουν τις απόψεις και τις
εμπειρίες τους. Οι συμμετέχοντες/ουσες στην έρευνα ήταν εκπαιδευτικοί που παρακολούθησαν
τις επιμορφωτικές δράσεις του Προγράμματος «Υποστηρικτικές παρεμβάσεις σε κοινότητες
Ρομά για την ενίσχυση της πρόσβασης και τη μείωση της εγκατάλειψης της εκπαίδευσης από
παιδιά και εφήβους στην Κεντρική και Δυτική Μακεδονία» (2020-2023) κατά το σχολικό έτος
2022-2023. Συνολικά συμμετείχαν στην έρευνα 32 εκπαιδευτικοί όλων των βαθμίδων. Για την
ανάλυση των δεδομένων εφαρμόστηκε η μέθοδος της ανάλυσης περιεχομένου, με συνδυασμό
ποσοτικής και ποιοτικής επεξεργασίας. Τα ευρήματα αναδεικνύουν τη στάση των εκπαιδευτικών
απέναντι σε κρίσιμα ζητήματα, όπως η φοίτηση των παιδιών από κοινότητες Ρομά, η σχέση
οικογένειας και σχολείου, η στάση της σχολικής κοινότητας, καθώς και τα αίτια της σχολικής
διαρροής. Παράλληλα, καταγράφονται τρόποι βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης, όπως
τους προτείνουν οι ίδιοι/ες οι εκπαιδευτικοί, βασισμένοι/ες στις εμπειρίες τους με μαθητές και
μαθήτριες από κοινότητες Ρομά.

Λέξεις κλειδιά
Διαπολιτισμική εκπαίδευση, διαπολιτισμική ικανότητα, κοινότητες Ρομά, επιμόρφωση εκ-
παιδευτικών.
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Abstract

Τhis study aims to contribute to the ongoing discourse on the professional development of
teachers at all educational levels in relation to the acquisition of intercultural competence.

Data were collected through an open-ended written response, in which participants were invited
to share their views and experiences. The participants in the study were teachers who attended
the training activities of the program “Supportive interventions in Roma communities to enhance
access to and reduce school dropout among children and adolescents in Central and Western
Macedonia” (2020–2023) during the 2022–2023 school year. A total of 32 teachers from all ed-
ucational levels participated in the study. The method of content analysis was applied to the data,
combining both quantitative and qualitative approaches. The findings highlight teachers’ attitudes
toward critical issues such as the schooling of children from Roma communities, the relationship
between family and school, the role of the school community, and the causes of school dropout.
At the same time, the study presents ways to improve the educational situation, as proposed by
the teachers themselves based on their experiences with students from Roma communities. 

Key words
Intercultural education, intercultural competence, Roma communities, teacher training. 

0. Εισαγωγή 

Ηεκπαίδευση αποτελεί βασικό δικαίωμα και προϋπόθεση για την κοινωνική ένταξη και
την ισότιμη συμμετοχή στην κοινωνία όλων των πολιτών. Ωστόσο, στην περίπτωση παι-

διών από ευπαθείς κοινωνικά ομάδες, όπως τα παιδιά από κοινότητες Ρομά, η πρόσβαση
στην εκπαίδευση και η ισότιμη συμμετοχή στην εκπαιδευτική διαδικασία παραμένουν ιδι-
αίτερα σύνθετα και πολύπλοκα ζητήματα. Παρά τις προσπάθειες που έχουν καταβληθεί σε
εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο για την ενίσχυση της σχολικής ένταξης των παιδιών Ρομά,
τα ποσοστά σχολικής διαρροής εξακολουθούν να παραμένουν υψηλά, ενώ διαπιστώνονται
χαμηλές σχολικές επιδόσεις, ασταθής φοίτηση και περιορισμένη συμμετοχή στο σχολικό
περιβάλλον (Γεωργογιάννης, 2006· Μάγος, 2022: 345 κ.ε.).

Η εκπαίδευση των παιδιών Ρομά συχνά παρεμποδίζεται από συνδυασμό πολιτισμικών,
κοινωνικών και οικονομικών παραγόντων (Χατζηδήμου, Καραγιαννίδου, Στάμου & Παπαδο-
πούλου, 2024: 30-34), καθώς και από τις εγγενείς αδυναμίες του εκπαιδευτικού συστήματος,
το οποίο εξακολουθεί να χαρακτηρίζεται από μονοπολιτισμικές πρακτικές (Barrett et al.,
2014· Byram, 1997· Κεσίδου, 2008: 22). Οι προκαταλήψεις και τα στερεότυπα τόσο εντός της
σχολικής κοινότητας όσο και στο ευρύτερο κοινωνικό πλαίσιο συμβάλλουν στην αναπαρα-
γωγή των ανισοτήτων και των αποκλεισμών (Deardorff, 2009· Gorski, 2012). Επιπλέον, πολύ
συχνά, ακόμη και σε θεσμικές παρεμβάσεις που έχουν γίνει στο πλαίσιο του ελληνικού εκ-
παιδευτικού συστήματος, οι Ρομά παρουσιάζονται με άμεσο ή έμμεσο τρόπο σαν βασικοί/ές
υπεύθυνοι/ες για τη θέση και την κατάστασή τους (Παρθένης & Φραγκούλης, 2015: 84). 
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Παράλληλα, η διαπολιτισμική εκπαίδευση και η ανάπτυξη της κριτικής διαπολιτισμικής ικα-
νότητας των εκπαιδευτικών (Parks, 2020) αποτελούν βασικούς άξονες για την προώθηση της
κοινωνικής ένταξης και τη δημιουργία συμπεριληπτικών σχολικών περιβαλλόντων. Η ανα-
γνώριση και ο σεβασμός της πολιτισμικής ετερότητας, καθώς και η ενδυνάμωση των φωνών
των μαθητών/τριών από κοινότητες Ρομά, συνιστούν απαραίτητες προϋποθέσεις για την κοι-
νωνική δικαιοσύνη και την ισότητα στην εκπαίδευση (Gay, 2002· Goncalves et al., 2006).

Η παρούσα έρευνα εστιάζει στις εμπειρίες και στις απόψεις εκπαιδευτικών που εργάζο-
νταν σε σχολικές μονάδες της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας, στις οποίες φοιτούσαν
παιδιά από κοινότητες Ρομά. Βασικός στόχος της μελέτης ήταν η διερεύνηση των στάσεων
και των αντιλήψεων των εκπαιδευτικών αναφορικά με τη φοίτηση και τη σχολική ένταξη
των μαθητών/τριών Ρομά, καθώς και η καταγραφή των προτεινόμενων τρόπων βελτίωσης
της εκπαιδευτικής τους κατάστασης. Μέσα από τη συνδυαστική ποσοτική και ποιοτική ανά-
λυση των δεδομένων επιχειρείται να αναδειχθούν οι προκλήσεις και οι δυνατότητες ενί-
σχυσης της σχολικής φοίτησης και της εκπαιδευτικής ένταξης των παιδιών Ρομά.

1. Θεωρητικό πλαίσιο
1.1. Η εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά
Η εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά αποτελεί έναν από τους πιο σύνθετους

και αμφιλεγόμενους τομείς της διαπολιτισμικής εκπαίδευσης στην Ελλάδα και σε αρκετές
άλλες ευρωπαϊκές χώρες (European Commission, 2014· Μάγος, 2022: 349). Αν και σε ευ-
ρωπαϊκό επίπεδο έχουν τεθεί στρατηγικοί στόχοι για την ενίσχυση της εκπαίδευσης των
Ρομά, τα δεδομένα δείχνουν ότι τα παιδιά Ρομά συνεχίζουν να αντιμετωπίζουν ανισότητες
στην πρόσβαση και συμμετοχή τους στο εκπαιδευτικό σύστημα (European Union Agency
for Fundamental Rights/FRA, 2016).

Στην Ελλάδα, τα ποσοστά σχολικής διαρροής των παιδιών Ρομά παραμένουν υψηλά, ιδι-
αίτερα στις ανώτερες τάξεις της πρωτοβάθμιας και στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση (Γεωρ-
γογιάννης, 2006· Μάρκου, Παρθένης, Παπακωνσταντίνου & Παυλή-Κορρέ, 2018· Παρθένης
& Φραγκούλης, 2016). Η ασταθής σχολική φοίτηση, οι χαμηλές σχολικές επιδόσεις και η
πρώιμη εγκατάλειψη του σχολείου αποτελούν βασικά χαρακτηριστικά του φαινομένου
(Μάγος, 2022: 345-352). Οι βασικοί παράγοντες που συντελούν στις εκπαιδευτικές ανισό-
τητες περιλαμβάνουν τη φτώχεια, τις άσχημες συνθήκες διαβίωσης, τις συχνές μετακινήσεις
για λόγους εργασίας, τον πρώιμο γάμο, αλλά και τη γλωσσική διαφοροποίηση, καθώς αρκετά
παιδιά Ρομά έχουν περιορισμένη γνώση της ελληνικής γλώσσας (FRA, 2016· UNICEF, 2019).

Παράλληλα, το ελληνικό εκπαιδευτικό σύστημα εξακολουθεί να είναι μονοπολιτισμικό
και δεν υιοθετεί σε συστηματική βάση πρακτικές και στρατηγικές που να προάγουν τη συ-
μπεριληπτική εκπαίδευση και να ανταποκρίνονται στις ανάγκες των μαθητών/τριών από
διαφορετικά πολιτισμικά και γλωσσικά περιβάλλοντα (Γκότοβος, 2002· Κεσίδου, 2008: 22·
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Μάγος, 2022). Όπως σημειώνουν οι Taylor et al. (2016), οι εκπαιδευτικοί χρειάζονται στο-
χευμένη επιμόρφωση και ενδυνάμωση, προκειμένου να αναπτύξουν τις απαραίτητες δια-
πολιτισμικές και συμπεριληπτικές δεξιότητες για την υποστήριξη των μαθητών/τριών Ρομά.

Σημαντικό ρόλο διαδραματίζει και η στάση της σχολικής κοινότητας και των συμμαθη-
τών/τριών, καθώς δεν λείπουν περιστατικά ρατσιστικής συμπεριφοράς και κοινωνικού απο-
κλεισμού, τα οποία αποθαρρύνουν τη φοίτηση και ενισχύουν τον αποκλεισμό (FRA, 2016).
Επιπλέον, οι αντιλήψεις των ίδιων των εκπαιδευτικών επηρεάζουν τη σχολική ένταξη των
παιδιών Ρομά. Όπως διαπιστώνεται σε έρευνες (Αβραμίδου, 2014· Gorski, 2012), οι εκπαι-
δευτικοί συχνά αναπαράγουν στερεότυπα και προκαταλήψεις, θεωρώντας την κουλτούρα
των Ρομά ως εμπόδιο στη μάθηση, χωρίς να αναγνωρίζουν τη δυναμική φύση της πολιτι-
σμικής ταυτότητας και τις διαφορές στο εσωτερικό των κοινοτήτων.

Σύμφωνα με τη σχετική βιβλιογραφία, η προώθηση της ισότητας και της κοινωνικής δι-
καιοσύνης στην εκπαίδευση των παιδιών Ρομά απαιτεί:

α) ολιστική προσέγγιση συμπεριληπτικής εκπαίδευσης (Deardorff, 2009· Gay, 2002),

β) θεσμικές παρεμβάσεις που να στηρίζουν τις οικογένειες και να βελτιώνουν τις συνθήκες
και

γ) ενεργή συμμετοχή των κοινοτήτων Ρομά στον σχεδιασμό και την εφαρμογή πολιτικών
ένταξης (European Commission, 2014).

1.2. Η διαπολιτισμική ικανότητα των εκπαιδευτικών 
Στο πλαίσιο της επαγγελματικής ανάπτυξης των εκπαιδευτικών όλων των βαθμίδων, τα

τελευταία χρόνια αναδεικνύεται έντονα η ανάγκη απόκτησης διαπολιτισμικής ικανότητας,
προκειμένου να είναι σε θέση να διαχειρίζονται αποτελεσματικά τις προκλήσεις των σύγ-
χρονων πολυπολιτισμικών τάξεων. Όπως συμβαίνει με τον όρο διαπολιτισμική εκπαίδευση,
για τον οποίο συναντάται ποικιλία ορισμών στη σχετική βιβλιογραφία —ποικιλία που αντα-
νακλά διαφορετικές προσεγγίσεις σχετικά με την έννοια του πολιτισμού—αντίστοιχη δυ-
σκολία παρατηρείται και στον ορισμό της διαπολιτισμικής ικανότητας.

Πρόκειται για μια πολυεπίπεδη έννοια, η οποία σχετίζεται με τρεις βασικούς άξονες: α)
τη γνώση της διαπολιτισμικής παιδαγωγικής, β) την ανάπτυξη διαπολιτισμικών δεξιοτήτων
και γ) τη διαπολιτισμική ευαισθητοποίηση.

Η ανάπτυξη αυτών των διαστάσεων αφορά τόσο τη θεωρητική κατάρτιση των υποψή-
φιων και εν ενεργεία εκπαιδευτικών σε θέματα διαπολιτισμικής εκπαίδευσης, όσο και την
πρακτική ικανότητα διαχείρισης ετερογενών πολιτισμικά ομάδων στην τάξη.

Ο Byram (1997) ήταν από τους πρώτους που όρισαν τις βασικές δεξιότητες της διαπολι-
τισμικής ικανότητας: γνώσεις πολιτισμών και διαδικασιών αλληλεπίδρασης, κριτική στάση
απέναντι σε στερεότυπα και προκαταλήψεις και ικανότητα να προωθείται η αμφισβήτηση
παγιωμένων αντιλήψεων. Παρόμοια κατεύθυνση ακολουθούν και άλλες προσεγγίσεις, που
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συνδέουν τη διαπολιτισμική ικανότητα είτε με το διαπολιτισμικό κεφάλαιο (Kodrić, 2019),
είτε με τον διαπολιτισμικό γραμματισμό (Crouch, 2008).

Η διαπολιτισμική ικανότητα θεωρείται το αποτέλεσμα μιας εκπαιδευτικής διαδικασίας
που επιτρέπει στους/στις εκπαιδευτικούς, μέσα από τα εφόδια που θα έχουν λάβει από
την εκπαίδευσή τους, να υποστηρίζουν ενεργά τους μαθητές και τις μαθήτριές τους στην
απόκτησή της (Spinthourakis & Katsillis, 2003). Ο Μάγος (2022: 173 κ.ε.) επισημαίνει ότι
πρόκειται για μια συνεχή διαδικασία μάθησης και αναστοχασμού, κατά την οποία ο/η εκ-
παιδευτικός μετασχηματίζει τις παγιωμένες στάσεις του/της για την ταυτότητα του ‘άλλου’,
υπερβαίνει προσωπικά πολιτισμικά όρια και αναπτύσσει την ικανότητα δράσης σε νέα πο-
λιτισμικά πλαίσια.

Στη βιβλιογραφία συναντάται και η χρήση των όρων διαπολιτισμική ετοιμότητα, που
αφορά την ικανότητα για εφαρμογή των θεωρητικών διαπολιτισμικών γνώσεων στην πράξη,
και διαπολιτισμική επάρκεια, η οποία σχετίζεται περισσότερο με τη θεωρητική γνώση (Γε-
ωργογιάννης, 2006). Ωστόσο, η σύγχρονη προβληματική δίνει έμφαση και στην κριτική διά-
σταση της διαπολιτισμικής ικανότητας, εστιάζοντας όχι μόνο στην κατανόηση και ευαισθη-
τοποίηση για τον «άλλο», αλλά και στην ενδυνάμωση διαφορετικών φωνών και στη δυνα-
τότητα άσκησης κριτικής στο εκπαιδευτικό σύστημα όταν αναπαράγει ανισότητες (Μάγος,
2022: 179). Η κριτική διαπολιτισμική ικανότητα (Parks, 2020) παραπέμπει, συνεπώς, στην
ικανότητα των εκπαιδευτικών να δρουν για την αλλαγή, τόσο στη σχολική πραγματικότητα
όσο και στην ευρύτερη κοινωνία (Bodycott, 2006· Deardorff, 2009· Goncalves et al., 2006·
Le Roux, 2002). Η Gay (2002: 15) επισημαίνει ότι οι εκπαιδευτικοί που διαθέτουν κριτική
διαπολιτισμική ικανότητα αναλαμβάνουν πολυδιάστατους ρόλους: λειτουργούν σαν πολι-
τισμικοί οργανωτές/τριες, διαμεσολαβητές/τριες και συντονιστές/τριες των κοινωνικών
πλαισίων των μαθητών/τριών τους.

Ερευνητικά δεδομένα καταδεικνύουν ότι πολλοί/ές εκπαιδευτικοί αισθάνονται αναπο-
τελεσματικοί/ές στη διαχείριση πολυπολιτισμικών τάξεων, καθώς η εκπαίδευσή τους σε
θέματα διαπολιτισμικής εκπαίδευσης είναι ελλιπής (Αβραμίδου, 2014). Διεθνώς έχουν ανα-
πτυχθεί εργαλεία μέτρησης της πολυπολιτισμικής διδακτικής επάρκειας και της πολυπολι-
τισμικής στάσης των εκπαιδευτικών (Athanasopoulou, Koutsouki & Zisi, 2008· Spanierman
et al., 2011). Εμπειρικές έρευνες στις οποίες έχουν χρησιμοποιηθεί αυτά τα εργαλεία κα-
ταδεικνύουν την ανάγκη περαιτέρω κατάρτισης και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών.
Ωστόσο, η απόκτηση διαπολιτισμικής ικανότητας στην πράξη φαίνεται να εξαρτάται κυρίως
από το θεωρητικό υπόβαθρο των εκπαιδευτικών (Taylor et al., 2016).

Καταληκτικά, σύμφωνα με τους Barrett et al. (2014), οι βασικές συνιστώσες της διαπολι-
τισμικής ικανότητας είναι:

α) νοοτροπίες που ενισχύουν τον σεβασμό στην πολιτισμική ποικιλομορφία,

β) γνώσεις που προωθούν την κατανόηση και αξιοποίηση της πολιτισμικής ετερότητας,
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γ) δεξιότητες ενσυναίσθησης και ευαισθητοποίησης, και 

δ) δράσεις που ενισχύουν τη συνεργασία μεταξύ διαφορετικών πολιτισμικών ομάδων.

Ο Gorski (2012: 397-399) προσθέτει την ανάγκη ενεργούς δράσης των εκπαιδευτικών για
την υποστήριξη και ενδυνάμωση των διαφορετικών φωνών στο σχολείο, προωθώντας την
ισότητα και την κοινωνική δικαιοσύνη.

Συνεπώς, η διαπολιτισμική ικανότητα αποτελεί σύνθεση θεωρητικής γνώσης και πρακτι-
κής εφαρμογής, που ενισχύει την αναγνώριση και αποδοχή της πολιτισμικής ετερότητας.
Λειτουργεί ως κίνητρο για δράσεις ισότητας, διαπολιτισμικής επικοινωνίας και ευαισθητο-
ποίησης, συμβάλλοντας ουσιαστικά στη δημιουργία σχολικών περιβαλλόντων χωρίς απο-
κλεισμούς.

2. Σκοπός και ερευνητικά ερωτήματα 

Σκοπός της παρούσας έρευνας ήταν η διερεύνηση των απόψεων των εκπαιδευτικών σχε-
τικά με τη σχολική εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά, βασισμένη στην ε-

μπειρία που είχαν αποκομίσει από την εργασία τους σε δημόσια σχολεία όλων των
βαθμίδων.

Πιο συγκεκριμένα, τα ερευνητικά ερωτήματα που τέθηκαν κατά τον σχεδιασμό της έρευ-
νας αφορούσαν την αποτύπωση των απόψεων των συμμετεχόντων/ουσών εκπαιδευτικών
στους εξής τομείς:

1. Ποιες είναι οι παράμετροι που επηρεάζουν τη φοίτηση των παιδιών από κοινότητες Ρομά
στο σχολείο;

2. Ποια είναι η κατάσταση των παιδιών από κοινότητες Ρομά αναφορικά με:

α) το διδακτικό-μαθησιακό τους επίπεδο και

β) την κοινωνική τους ένταξη στο σχολικό περιβάλλον;

3. Ποια είναι, κατά την άποψη των εκπαιδευτικών, η στάση της οικογένειας των παιδιών
από κοινότητες Ρομά απέναντι στο σχολείο;

4. Ποια είναι, κατά την άποψη των εκπαιδευτικών, η στάση του σχολείου απέναντι στα παι-
διά από κοινότητες Ρομά;

3. Μεθοδολογία 

Ηπαρούσα έρευνα σχεδιάστηκε με στόχο την αναζήτηση των αντιλήψεων και εμπειριών
των εκπαιδευτικών σχετικά με τη σχολική εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες

Ρομά. Στη συνέχεια της εργασίας παρουσιάζονται αναλυτικά η ερευνητική προσέγγιση που
ακολουθήθηκε, τα χαρακτηριστικά του δείγματος, το εργαλείο συλλογής δεδομένων, καθώς
και η διαδικασία ανάλυσης των δεδομένων. Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται στη διασφάλιση της
εγκυρότητας και της αξιοπιστίας της έρευνας, προκειμένου να εξασφαλιστεί η εγκυρότητα
των αποτελεσμάτων και να ενισχυθεί η αξιοπιστία των συμπερασμάτων.
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3.1. Ερευνητική προσέγγιση και μέθοδος 
Για τη διερεύνηση του αντικειμένου της παρούσας έρευνας επιλέχθηκε η μέθοδος ανά-

λυσης περιεχομένου (content analysis), καθώς θεωρείται μία από τις πλέον κατάλληλες για
τη σε βάθος διερεύνηση αντιλήψεων και στάσεων (Neuendorf, 2002). Στόχος ήταν η απο-
τύπωση και ερμηνεία των απόψεων των εκπαιδευτικών σχετικά με τη σχολική εκπαίδευση
των παιδιών από κοινότητες Ρομά.

Το εργαλείο συλλογής δεδομένων ήταν η ελεύθερη, αυθόρμητη παραγωγή γραπτού
λόγου από τους/τις συμμετέχοντες/ουσες στην έρευνα. Η επιλογή αυτή επέτρεψε την κα-
ταγραφή του αυθεντικού λόγου των εκπαιδευτικών, παρέχοντας τη δυνατότητα να αποδο-
θούν όσο το δυνατόν πιο αντικειμενικά οι απόψεις τους για τα βασικά ζητήματα που
θεωρούσαν ότι επηρεάζουν την εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά. Παράλληλα,
μέσω αυτής της μεθόδου αναδείχθηκαν και λιγότερο εμφανείς ή υποσυνείδητες στάσεις
και σκέψεις που ενδέχεται να διαμορφώνουν τη συμπεριφορά και τις πρακτικές τους απέ-
ναντι στους/στις μαθητές/τριες από αυτές τις κοινότητες. Ένας από τους βασικούς στόχους
της έρευνας ήταν η διερεύνηση όλων των πτυχών των αντιλήψεων των συμμετεχόντων/
ουσών, προκειμένου να εντοπιστούν ανάγκες και προτεραιότητες οι οποίες θα μπορούσαν
να ληφθούν υπόψη στον σχεδιασμό και την υλοποίηση των επιμορφωτικών δράσεων του
Προγράμματος «Υποστηρικτικές παρεμβάσεις σε κοινότητες Ρομά για την ενίσχυση της πρό-
σβασης και τη μείωση της εγκατάλειψης της εκπαίδευσης από παιδιά και εφήβους στην
Κεντρική και Δυτική Μακεδονία» (Τμήμα Γερμανικής Γλώσσας και Φιλολογίας, Α.Π.Θ., χ.χ.).

Για λόγους διασφάλισης της ειλικρίνειας και της αυθεντικότητας των απαντήσεων, τα κεί-
μενα παραδόθηκαν ανώνυμα. Η συγγραφή έγινε επιτόπου, στο πλαίσιο των επιμορφωτικών
δράσεων του σχολικού έτους 2022-2023, με χρονικό όριο μίας διδακτικής ώρας (45 λεπτά),
ώστε να αποφευχθεί οποιαδήποτε εξωτερική επιρροή ή προετοιμασία που θα μπορούσε
να επηρεάσει το περιεχόμενο των απαντήσεων.

Η επιλογή της αυθόρμητης γραπτής παραγωγής κρίθηκε ως καταλληλότερη για τη συ-
γκέντρωση προσωπικών, άμεσων και ανεπεξέργαστων απόψεων, οι οποίες αποτυπώνουν
με μεγαλύτερη αμεσότητα την εμπειρία και τη στάση των συμμετεχόντων/ουσών εκπαι-
δευτικών.

3.2. Ερευνητικό εργαλείο 
Το ερευνητικό εργαλείο που χρησιμοποιήθηκε στην παρούσα έρευνα ήταν η παραγωγή

ελεύθερου γραπτού λόγου, με θεματική τις απόψεις και/ή τις εμπειρίες των εκπαιδευτικών
που συμμετείχαν στην έρευνα, σχετικά με τη σχολική εκπαίδευση των παιδιών από κοινό-
τητες Ρομά.

Η επιλογή του συγκεκριμένου εργαλείου κρίθηκε ως η πλέον κατάλληλη για την αποτύ-
πωση των αντιλήψεων και των εμπειριών των εκπαιδευτικών, χωρίς περιορισμούς ή δε-
σμεύσεις, ενισχύοντας την ελευθερία έκφρασης και επιτρέποντας την ανάδυση θεμάτων
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που οι ίδιοι/ες θεωρούν σημαντικά. Όπως σημειώθηκε, στόχος ήταν, αφενός, η αξιοποίηση
αυτών των θεμάτων στον σχεδιασμό των επιμορφωτικών δράσεων του Προγράμματος και,
αφετέρου, η συμβολή στον ευρύτερο διάλογο για την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαι-
δευτικών με διαπολιτισμικό προσανατολισμό.

Για τη διευκόλυνση των συμμετεχόντων/ουσών στην παραγωγή του κειμένου, δόθηκαν
επικουρικά κάποιοι θεματικοί άξονες, οι οποίοι οριοθετούσαν το πεδίο αναφοράς τους και
παράλληλα αποτέλεσαν τον βασικό οδηγό για την ανάλυση του περιεχομένου. Οι άξονες
αυτοί ήταν οι εξής:

α) η σχολική φοίτηση και η σχολική διαρροή των παιδιών από κοινότητες Ρομά,

β) η συμμετοχή των μαθητών/τριών στη μαθησιακή και διδακτική διαδικασία,

γ) η στάση της οικογένειας απέναντι στο σχολείο και την εκπαίδευση,

δ) η στάση του σχολείου απέναντι στα παιδιά από κοινότητες Ρομά.

Η χρήση των συγκεκριμένων αξόνων στόχευε στην ενίσχυση της στοχευμένης αποτύπω-
σης των απόψεων, χωρίς να περιορίζει την ελευθερία έκφρασης των εκπαιδευτικών.

3.3. Δείγμα 
Το δείγμα της παρούσας έρευνας αποτελείται από τριάντα δύο (32) εκπαιδευτικούς όλων

των βαθμίδων, οι οποίοι/ες κατά τη σχολική χρονιά 2022-2023 εργάζονταν σε δημόσια σχο-
λεία της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας στα οποία φοιτούσαν παιδιά από κοινότητες
Ρομά. Παράλληλα, οι εκπαιδευτικοί αυτοί συμμετείχαν στις επιμορφωτικές συναντήσεις
του Προγράμματος «Υποστηρικτικές παρεμβάσεις σε κοινότητες Ρομά για την ενίσχυση της
πρόσβασης και τη μείωση της εγκατάλειψης της εκπαίδευσης από παιδιά και εφήβους»
(Τμήμα Γερμανικής Γλώσσας και Φιλολογίας, Α.Π.Θ., χ.χ.).

Τα σχολεία στα οποία εργάζονταν τα υποκείμενα της έρευνας ήταν συνεργαζόμενα σχο-
λεία του Προγράμματος και, ανάλογα με τις ανάγκες τους, υποστηρίζονταν από διεπιστη-
μονικές ομάδες, οι οποίες περιλάμβαναν ψυχολόγους, κοινωνικούς/ές λειτουργούς,
διαμεσολαβητές/τριες, εκπαιδευτικούς και εμψυχωτές/τριες. Ο στόχος των παρεμβάσεων
αυτών ήταν η ενίσχυση της σχολικής φοίτησης των παιδιών από κοινότητες Ρομά και η μεί-
ωση της σχολικής διαρροής.

Από το σύνολο των 32 εκπαιδευτικών, οι 19 εργάζονταν σε σχολεία της Πτολεμαΐδας (Δυ-
τική Μακεδονία), ενώ οι υπόλοιποι/ες 13 σε σχολεία της Θεσσαλονίκης και των Σερρών
(Κεντρική Μακεδονία).

Η στρατηγική δειγματοληψίας που ακολουθήθηκε ήταν δειγματοληψία σκοπιμότητας (pur-
posive sampling), καθώς επιλέχθηκε στοχευμένα ένα συγκεκριμένο δείγμα εκπαιδευτικών
για να εξυπηρετηθεί ο σκοπός της έρευνας (Cohen, Manion, & Morrison, 2007: 172). Συγκε-
κριμένα, στο δείγμα συμπεριλήφθηκαν εκπαιδευτικοί οι οποίοι συμμετείχαν, εκτός από τις
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διά ζώσης, και στις διαδικτυακές επιμορφώσεις και τα επιμορφωτικά εργαστήρια που υλο-
ποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς 2022-2023. Η επιλογή αυτή αποσκοπούσε
στη σε βάθος διερεύνηση των απόψεων και των εμπειριών τους, όπως διαμορφώθηκαν
μέσα από τη συστηματική ενασχόλησή τους με τα παιδιά από κοινότητες Ρομά στα σχολεία
όπου υπηρετούσαν.

3.4. Ανάλυση δεδομένων 
Για την επεξεργασία των γραπτών κειμένων που συλλέχθηκαν, εφαρμόστηκε, όπως ήδη

σημειώθηκε, η μέθοδος της ανάλυσης περιεχομένου (content analysis), η οποία συνδυάζει
ποσοτική και ποιοτική ανάλυση δεδομένων (Neuendorf, 2002). Η διαδικασία ανάλυσης ακο-
λούθησε τα εξής βασικά στάδια:

α) Αποδελτίωση των κειμένων: Αρχικά, πραγματοποιήθηκε συστηματική αποδελτίωση του
συνόλου των γραπτών κειμένων. Ως μονάδα ανάλυσης ορίστηκαν οι λέξεις, οι φράσεις
και οι προτάσεις, ανάλογα με τη θεματική συνάφεια και την πληροφοριακή τους αξία.

β) Κατηγοριοποίηση των δεδομένων: Ακολούθως, οι μονάδες ανάλυσης ταξινομήθηκαν σε
θεματικές κατηγορίες, με βάση τις επαναλήψεις ίδιων ή παρόμοιων εκφράσεων, λέξεων
και χαρακτηρισμών, όπως αποτυπώθηκαν από διαφορετικούς/ες εκπαιδευτικούς. Η κα-
τηγοριοποίηση αυτή επέτρεψε τον εντοπισμό κοινών μοτίβων και τάσεων στο σύνολο
των δεδομένων.

γ) Περιγραφή και σχολιασμός των δεδομένων: Στο τελικό στάδιο, πραγματοποιήθηκε πο-
σοτική και ποιοτική ανάλυση των κατηγοριών που προέκυψαν. Η ποσοτική ανάλυση
αφορούσε τη συχνότητα εμφάνισης των θεμάτων και εννοιών, ενώ η ποιοτική ανάλυση
εστίασε στην ερμηνεία του περιεχομένου και στην αναγνώριση υποκείμενων στάσεων
και αντιλήψεων των συμμετεχόντων/ουσών.

Η συνδυαστική εφαρμογή ποσοτικής και ποιοτικής προσέγγισης συνέβαλε στη σφαιρική
κατανόηση των απόψεων των εκπαιδευτικών, αναδεικνύοντας κρίσιμους παράγοντες που
επηρεάζουν τη σχολική φοίτηση και την εκπαιδευτική εμπειρία των παιδιών από κοινότητες
Ρομά.

Για τη διασφάλιση της εγκυρότητας και της αξιοπιστίας της ανάλυσης περιεχομένου εφαρ-
μόστηκαν συγκεκριμένες διαδικασίες που ενίσχυσαν την αντικειμενικότητα και τη συστημα-
τικότητα της ερμηνείας των δεδομένων (Cohen, Manion & Morrison, 2007· Neuendorf, 2002).

Αρχικά, καθορίστηκαν σαφώς οι μονάδες ανάλυσης και οι θεματικές κατηγορίες, με βάση
τα ερευνητικά ερωτήματα και το θεωρητικό πλαίσιο της μελέτης. Η αποδελτίωση και κατη-
γοριοποίηση των δεδομένων πραγματοποιήθηκαν με σταθερά κριτήρια, ώστε να εξασφα-
λιστούν η συνέπεια και η συστηματικότητα στην καταγραφή και ανάλυση των κεντρικών
θεμάτων (Krippendorff, 2018).
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Επιπλέον, εφαρμόστηκε διασταύρωση κωδικοποίησης (inter-coder reliability), με δύο ανε-
ξάρτητους/ες ερευνητές/τριες (τους δύο συγγραφείς του παρόντος άρθρου) να κωδικοποι-
ούν τα δεδομένα και να ακολουθεί διαδικασία συμφωνίας και επικύρωσης των κατηγοριών
(Miles & Huberman, 1994· Schreier, 2012). Τυχόν αποκλίσεις συζητήθηκαν και επιλύθηκαν
μέσω αναστοχαστικής διαδικασίας και επίτευξης ομοφωνίας.

Παράλληλα, για τη διασφάλιση της εγκυρότητας (credibility), εφαρμόστηκε τριγωνοποί-
ηση των πηγών (data triangulation), μέσω της συλλογής δεδομένων από εκπαιδευτικούς
διαφορετικών σχολικών μονάδων και γεωγραφικών περιοχών (από Θεσσαλονίκη, Σέρρες
και Πτολεμαΐδα), όπως προτείνεται από τους Lincoln και Guba (1985).

Τέλος, υιοθετήθηκε η αρχή της ανιχνευσιμότητας και της διαφάνειας (audit trail), με
πλήρη τεκμηρίωση των σταδίων της ανάλυσης και των κριτηρίων κατηγοριοποίησης, προ-
κειμένου να διασφαλιστεί η αναπαραγωγιμότητα των αποτελεσμάτων (Elo et al., 2014· Lin-
coln & Guba, 1985).

4. Αποτελέσματα 

Στην παρούσα ενότητα παρουσιάζονται τα αποτελέσματα της έρευνας, όπως προέκυψαν
από την ανάλυση των δεδομένων που συλλέχθηκαν μέσω της ελεύθερης γραπτής πα-

ραγωγής των συμμετεχόντων/ουσών εκπαιδευτικών. Η ανάλυση διακρίνεται σε δύο επί-
πεδα: α) την ποσοτική ανάλυση των θεματικών κατηγοριών και των συχνοτήτων των
αναφορών και β) την ποιοτική ανάλυση του περιεχομένου, η οποία εστιάζει στην ερμηνεία
των εμπειριών, στάσεων και αντιλήψεων των εκπαιδευτικών.

Η διάκριση αυτή αποσκοπεί στην παροχή μιας σφαιρικής εικόνας των απόψεων των συμ-
μετεχόντων, με την ποσοτική ανάλυση να καταγράφει τη συχνότητα και την κατανομή των
θεμάτων, ενώ η ποιοτική ανάλυση εμβαθύνει στην κατανόηση των στάσεων και των εμπει-
ριών τους.

4.1. Ποσοτική ανάλυση των δεδομένων 
Οι θεματικές ενότητες που διαμορφώθηκαν από τα λεκτικά σχήματα, τις περιγραφές και

τις αναφορές των συμμετεχόντων/ουσών στα υπό διερεύνηση ερωτήματα, κωδικοποιήθη-
καν από το Α1 έως το Α5 και είναι οι εξής:

Α1: Φοίτηση των παιδιών από κοινότητες Ρομά

Α2: Σχέση οικογένειας-σχολείου

Α3: Στάση σχολικής κοινότητας απέναντι στα παιδιά από κοινότητες Ρομά

Α4: Αιτίες σχολικής διαρροής

Α5: Τρόποι βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης των παιδιών από κοινότητες Ρομά.

Ο συνολικός αριθμός των αναφορών των συμμετεχόντων/ουσών στις παραπάνω θεμα-
τικές ενότητες ανήλθε σε 192 (βλ. Πίνακα 1).
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Πίνακας 1: Συγκεντρωτικός πίνακας αναφορών ανά θεματική ενότητα

Από την κατανομή των αναφορών προκύπτει ότι οι εκπαιδευτικοί της έρευνας έδωσαν με-
γαλύτερη έμφαση στη θεματική της φοίτησης των παιδιών (Α1), καθώς η ενότητα αυτή συ-
γκέντρωσε το υψηλότερο ποσοστό αναφορών. Ακολουθεί η σχέση της οικογένειας με το
σχολείο (Α2), στην οποία περιλαμβάνονται και επισημάνσεις σχετικά με το προφίλ των οι-
κογενειών και τις συνθήκες διαβίωσης. Στην τρίτη θέση βρίσκεται η στάση της σχολικής κοι-
νότητας απέναντι στα παιδιά από κοινότητες Ρομά (Α3), ενώ ακολουθούν οι αιτίες σχολικής
διαρροής (Α4). Τέλος, οι λιγότερες αναφορές καταγράφονται στην ενότητα των προτεινό-
μενων τρόπων βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης των παιδιών (Α5).

Ανάλυση ανά θεματική ενότητα
Α1. Φοίτηση των παιδιών από κοινότητες Ρομά
Σύμφωνα με τα δεδομένα του Πίνακα 2, οι περισσότεροι/ες εκπαιδευτικοί της έρευνας πε-

ριέγραψαν τη φοίτηση των μαθητών/τριών Ρομά ως άτακτη (Α1α), τόσο ως προς τη φυσική
τους παρουσία στο σχολείο όσο και ως προς τη συμμετοχή τους στη μαθησιακή διαδικασία.
Ωστόσο, ένα μικρό ποσοστό εκπαιδευτικών αναφέρθηκε σε θετικές περιπτώσεις τακτικής
φοίτησης και συμμετοχής (Α1β), γεγονός που αποδίδεται στις διαφορετικές εμπειρίες και αλ-
ληλεπιδράσεις που έχουν οι ίδιοι/ες οι εκπαιδευτικοί, ακόμη και μέσα στο ίδιο σχολείο.

Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται από τους/τις συμμετέχοντες/ουσες στις αδυναμίες που παρου-
σιάζουν οι μαθητές/τριες Ρομά (Α1γ), όπως η απειθαρχία στους σχολικούς κανόνες, η αδι-
αφορία για την εκπαιδευτική διαδικασία και η χρήση διαφορετικής γλώσσας (Ρομανί) από
την επίσημη γλώσσα διδασκαλίας. Τα παραπάνω θεωρούνται σημαντικοί ανασταλτικοί πα-
ράγοντες για τη σχολική φοίτηση και επιτυχία τους.

Επιπλέον, σημαντικός αριθμός αναφορών σχετίστηκε με το χαμηλό μαθησιακό προφίλ των
μαθητών/τριών (Α1δ), ενώ λιγότερο συχνές ήταν οι αναφορές που συνδέουν τη φοίτηση
των παιδιών με τη λήψη επιδόματος (Α1ε), θέση που επανέρχεται και στη θεματική της σχέ-
σης οικογένειας – σχολείου.
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Πίνακας 2: Φοίτηση των παιδιών από κοινότητες Ρομά

Α2. Σχέση οικογένειας - σχολείου
Στη δεύτερη θεματική ενότητα, οι αναφορές εστίασαν σε δύο κύριες πτυχές της σχέσης

οικογένειας και σχολείου. Οι περισσότεροι/ες συμμετέχοντες/ουσες φάνηκε να θεωρούσαν
ότι οι οικογένειες των μαθητών/τριών Ρομά επιδείκνυαν αδιάφορη στάση απέναντι στο
σχολείο (Α2α). Παράλληλα, καταγράφηκε και ένα ποσοστό αναφορών που περιγράφουν
θετικές στάσεις εκ μέρους των οικογενειών (Α2β), με αναφορές σε περιπτώσεις συνεργα-
σίας ή ενδιαφέροντος.

Οι εκπαιδευτικοί της έρευνας φάνηκε να αποδίδουν την αδιαφορία των οικογενειών σε
διάφορους λόγους (Α2γ), όπως πολιτισμικές αντιλήψεις ή πρακτικούς περιορισμούς που
δυσχεραίνουν τη συμμετοχή τους στη σχολική ζωή.

Πίνακας 3: Σχέση οικογένειας – σχολείου

Α3. Στάση σχολικής κοινότητας
Στην τρίτη θεματική ενότητα, οι εκπαιδευτικοί αναφέρθηκαν κυρίως στη δική τους στάση

απέναντι στους/στις μαθητές/τριες Ρομά (Α3α), σημειώνοντας προσπάθειες υποστήριξης,
ενθάρρυνσης και ένταξής τους στη σχολική κοινότητα. Μικρότερος αριθμός αναφορών σχε-
τίστηκε με τις διαπροσωπικές σχέσεις των μαθητών/τριών Ρομά με τους/τις συμμαθητές/
τριές τους (Α3β), οι οποίες, σύμφωνα με τις περιγραφές, ποικίλλουν ανά περίπτωση.
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Πίνακας 4: Στάση σχολικής κοινότητας

Α4. Αιτίες σχολικής διαρροής
Οι περισσότεροι/ες συμμετέχοντες/ουσες στην έρευνα απέδωσαν τη σχολική διαρροή

σε πολιτισμικούς παράγοντες (Α4α), που σχετίζονται με τα έθιμα, τις αντιλήψεις και τις συ-
νήθειες των κοινοτήτων Ρομά, τις οποίες θεωρούν ασύμβατες με την εκπαιδευτική διαδι-
κασία. Σημαντικός αριθμός αναφορών συνδέθηκε με τη συχνή μετακίνηση των οικογενειών
για βιοποριστικούς λόγους (Α4β), ενώ αναφέρθηκε και ο γάμος σε νεαρή ηλικία, που αφορά
κυρίως τα κορίτσια (Α4γ). Λιγότερες ήταν οι αναφορές στις συνθήκες διαβίωσης (Α4δ) ως
παράγοντα σχολικής διαρροής.

Πίνακας 5: Αιτίες σχολικής διαρροής

Α5. Τρόποι βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης
Η τελευταία ενότητα περιελάμβανε αναφορές σε θεσμικές παρεμβάσεις (Α5α), οι οποίες

φάνηκε να θεωρούνται από τους/τις περισσότερους/ες συμμετέχοντες/ουσες αναγκαίες
για τη βελτίωση της εκπαιδευτικής κατάστασης των μαθητών/τριών Ρομά. Πολύ περιορι-
σμένος ήταν ο αριθμός εκπαιδευτικών που αναφέρθηκαν σε πρακτικές και στρατηγικές
(Α5β) τις οποίες μπορούν να υιοθετήσουν οι ίδιοι/ες στην καθημερινή διδακτική πράξη.
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Πίνακας 6: Τρόποι βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης

4.2. Ποιοτική ανάλυση των δεδομένων 
Από την ανάλυση των κειμένων των συμμετεχόντων/ουσών εκπαιδευτικών διαπιστώθηκε

ότι το κυριότερο ζήτημα που αναδείχθηκε αναφορικά με την εκπαίδευση των παιδιών από
κοινότητες Ρομά αφορούσε τη σχολική διαρροή και την άτακτη φοίτηση. Επαναλαμβανό-
μενες αναφορές, όπως «ελλιπής φοίτηση», «δεν υπάρχει τακτική φοίτηση» και «όχι σε κα-
θημερινή βάση», περιέγραψαν τη μη συστηματική παρακολούθηση των μαθημάτων από
τους/τις μαθητές/τριες.

Η άτακτη φοίτηση συνδέεται, σύμφωνα με τα λεγόμενα των εκπαιδευτικών, με τις χαμη-
λές μαθησιακές επιδόσεις και τις μαθησιακές αδυναμίες που παρατηρούνται στην τάξη.
Ενδεικτικές αναφορές ήταν οι εκφράσεις «μαθησιακή επίδοση χαμηλή», «μαθησιακές δια-
ταραχές» και «δυσκολεύονται στην ομαδική εργασία». Ωστόσο, ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε
στις κοινωνικές δυσκολίες που αντιμετωπίζουν τα παιδιά, όπως αποτυπώνεται στις εκφρά-
σεις «δεν παίζει με τα παιδιά του τμήματος», «ρατσιστική αντιμετώπιση από άλλους μα-
θητές», «θύματα εκφοβισμού».

Οι εκπαιδευτικοί φάνηκε να επιχειρούν να ερμηνεύσουν τη στάση των παιδιών μέσα από
χαρακτηριστικά συμπεριφοράς που αντιμετωπίζουν ως δεδομένα. Χαρακτηριστικά παρα-
δείγματα τέτοιων αναφορών είναι: «αγόρια ατίθασα, κορίτσια συνεργάσιμα», «κακή υγιεινή
που επηρεάζει τις σχέσεις με τους συμμαθητές», «έντονη παραβατικότητα» και «αντί-
δραση». Οι φράσεις αυτές συνδέονται με τη δυσκολία συμμόρφωσης στους σχολικούς κα-
νόνες («δυσκολεύονται να τηρήσουν τους κανόνες της τάξης», «δεν μπορούν να ακολου-
θήσουν τους κανόνες») και την αδιαφορία για τη σχολική ζωή («δεν θέλουν να ενταχθούν
στην ομάδα της τάξης», «βαριούνται στο σχολείο», «ούτε ιδιαίτερο ενδιαφέρον για τη μά-
θηση»).

Από τη συνολική ανάλυση του λόγου των συμμετεχόντων/ουσών εκπαιδευτικών προκύ-
πτει ότι η ευθύνη για την άτακτη φοίτηση και τις χαμηλές επιδόσεις αποδίδεται κυρίως στα
ίδια τα παιδιά και, σε δεύτερο επίπεδο, στις οικογένειές τους. Αντίθετα, δεν εντοπίστηκαν
αναφορές που να θέτουν υπό αμφισβήτηση τη δομή ή τη λειτουργία του σχολείου και του
εκπαιδευτικού συστήματος γενικότερα. Το μονοπολιτισμικό πλαίσιο της εκπαίδευσης, που
δεν λαμβάνει επαρκώς υπόψη τις ιδιαιτερότητες και ανάγκες μαθητών/τριών από διαφο-
ρετικά γλωσσικά και πολιτισμικά περιβάλλοντα, αποτελεί πάγια διαπίστωση στη σχετική
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βιβλιογραφία, όπως σημειώθηκε στο θεωρητικό πλαίσιο της παρούσας εργασίας, όμως δεν
προβάλλεται στον λόγο των συμμετεχόντων/ουσών εκπαιδευτικών στην εν λόγω έρευνα.

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον παρουσίασαν οι αναφορές στο γλωσσικό χάσμα, αν και ήταν πε-
ριορισμένες. Ενδεικτικά σημειώθηκε: «δεν γνωρίζουν καλά τη γλώσσα», «δεν ξέρουν Ελ-
ληνικά». Μόνο ένας/μία εκπαιδευτικός επισημαίνει την απουσία φοίτησης στο νηπιαγωγείο
ως παράγοντα που επηρεάζει αρνητικά τη μετάβαση των παιδιών στην πρωτοβάθμια εκ-
παίδευση: «δεν έχουν παρακολουθήσει το νηπιαγωγείο».

Σχέση οικογένειας – σχολείου
Αντίθετα με την απουσία αναφορών σχετικά με τις ευθύνες του σχολείου, η οικογένεια εμ-
φανίστηκε συχνά ως βασικός παράγοντας που συμβάλλει στη σχολική αποτυχία και διαρ-
ροή. Φράσεις όπως «οικογένεια απούσα», «αδιάφορη», «οικογένεια ανύπαρκτη», «καμία
επαφή με οικογένειες για ενημέρωση» καταγράφηκαν επανειλημμένα. Η απουσία ενεργής
σχέσης της οικογένειας με το σχολείο καταγράφτηκε σαν ένας κρίσιμος παράγοντας που
δυσχεραίνει τη σχολική ένταξη και επιτυχία των παιδιών.

Σε αρκετές περιπτώσεις, οι εκπαιδευτικοί της έρευνας απέδωσαν την παρουσία των παι-
διών στο σχολείο όχι σε εσωτερικό κίνητρο για μάθηση, αλλά στη σύνδεση με τη λήψη επι-
δομάτων. Αναφορές όπως «έρχονται για να πάρουν το επίδομα» είναι ενδεικτικές της
συγκεκριμένης οπτικής. Επιπλέον, ο πρώιμος γάμος αναδείχθηκε ως ένας βασικός ανασταλ-
τικός παράγοντας για τη συνέχιση της εκπαίδευσης, ιδίως για τις μαθήτριες.

Η κουλτούρα των κοινοτήτων Ρομά προβλήθηκε συχνά ως βασική αιτία για τις παραπάνω
δυσκολίες: «κουλτούρα τέτοια που δεν θεωρούν αξιόλογη την εκπαίδευση», «ιδιαίτερα
ήθη-έθιμα», «νοοτροπία που δεν θέλουν τις συναναστροφές». Αντίθετα, λιγότερο
συχνές ήταν οι αναφορές που εστίασαν σε κοινωνικοοικονομικούς παράγοντες και τις δύ-
σκολες συνθήκες διαβίωσης: «στις βροχερές μέρες δεν έρχεται κανένα», «το περιβάλλον
στο οποίο ζουν δεν είναι ευνοϊκό». Ανάλογα περιορισμένες ήταν και οι αναφορές σε υλικές
ελλείψεις: «δεν έχουν τα απαραίτητα υλικά», «δεν έχουν τσάντες, μολύβια, τετράδια».

Τρόποι βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης
Οι αναφορές σε τρόπους βελτίωσης της εκπαιδευτικής κατάστασης των παιδιών από κοινό-
τητες Ρομά ήταν περιορισμένες και επικεντρώθηκαν κυρίως σε θεσμικές παρεμβάσεις. Οι
συμμετέχοντες/ουσες πρότειναν, για παράδειγμα, τη σίτιση των μαθητών/τριών και την ενη-
μέρωση και επιμόρφωση όλων των εμπλεκόμενων φορέων. Αρκετοί/ές εκπαιδευτικοί αποτί-
μησαν θετικά τη συμμετοχή τους σε προγράμματα υποστήριξης, όπως αυτό που
υλοποιούνταν κατά τη διάρκεια της έρευνας, αναφέροντας: «το Πρόγραμμα που έχουμε εντα-
χθεί φαίνεται να έχει αποτέλεσμα», «Προγράμματα στοχευμένα στη βιωματική εφαρμογή».

Μία μόνο αναφορά σχετιζόταν με την ανάγκη να δημιουργηθούν χωριστές τάξεις για την
αρχική υποδοχή μαθητών/τριών Ρομά στα σχολεία. Η πρόταση αυτή αντιβαίνει, βέβαια,
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στις αρχές της συμπεριληπτικής εκπαίδευσης, οι οποίες δίνουν έμφαση στην ένταξη όλων
των μαθητών/τριών στο γενικό εκπαιδευτικό περιβάλλον.

Θετικές εμπειρίες και διαφορετικές οπτικές
Παρά την κυρίαρχη αρνητική αφήγηση, αρκετοί/ές εκπαιδευτικοί αναφέρθηκαν και σε θε-
τικές εμπειρίες από τη συνεργασία με τις οικογένειες Ρομά και τη φοίτηση των παιδιών
τους στο σχολείο. Οι αφηγήσεις αυτές εστίασαν στην προσπάθεια που καταβάλλεται από
όλα τα εμπλεκόμενα μέρη για την ενίσχυση της σχολικής φοίτησης. Η καταγραφή αυτών
των διαφορετικών οπτικών αναδεικνύει τον πολυπαραγοντικό χαρακτήρα του ζητήματος
της εκπαίδευσης των παιδιών από κοινότητες Ρομά και την ανάγκη ολιστικής προσέγγισης,
με τη συμμετοχή όλων των εμπλεκόμενων φορέων.

Τα παραπάνω ευρήματα της ποιοτικής ανάλυσης αναδεικνύουν κρίσιμα ζητήματα που
σχετίζονται με την εκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά. Στην επόμενη ενότητα
συζητούνται οι βασικές διαπιστώσεις και τα συμπεράσματα που προέκυψαν από τη συν-
δυαστική ανάλυση των δεδομένων.

5. Συζήτηση και Συμπεράσματα 

Ηπαρούσα μελέτη εστίασε στις εμπειρίες και τις αντιλήψεις εκπαιδευτικών που εργά-
ζονταν σε σχολικές μονάδες της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας με μαθητές/τριες

από κοινότητες Ρομά. Τα ευρήματα αναδεικνύουν τις προκλήσεις που σχετίζονται με τη
φοίτηση των παιδιών Ρομά, τη στάση των οικογενειών τους απέναντι στην εκπαίδευση,
καθώς και τις αντιλήψεις των ίδιων των εκπαιδευτικών για το ζήτημα της σχολικής διαρροής
και της εκπαιδευτικής ένταξης. Η συζήτηση που ακολουθεί επιχειρεί να ερμηνεύσει τα πο-
ρίσματα υπό το φως της σχετικής βιβλιογραφίας, επιχειρώντας να εντοπίσει τα βασικά αίτια
των δυσκολιών που παρατηρούνται και να αναδείξει τις δυνατότητες βελτίωσης της παρε-
χόμενης εκπαίδευσης προς τους/τις μαθητές/τριες Ρομά.

5.1. Βασικές διαπιστώσεις και ερμηνεία 
Η ανάλυση των δεδομένων έδειξε ότι το ζήτημα της άτακτης φοίτησης και της σχολικής

διαρροής αποτέλεσε τον κύριο άξονα ανησυχίας για τους/τις εκπαιδευτικούς. Οι συμμετέ-
χοντες/ουσες στην έρευνα απέδωσαν την αστάθεια στη σχολική φοίτηση σε παράγοντες
που αφορούν τόσο τα ίδια τα παιδιά όσο και τις οικογένειές τους. Συγκεκριμένα, αναφέ-
ρονται συχνά σε απειθαρχία, αδιαφορία για τη μάθηση και δυσκολία συμμόρφωσης στους
κανόνες της σχολικής ζωής, καθώς και σε γλωσσικά εμπόδια, δεδομένου ότι αρκετοί/ές μα-
θητές/τριες δεν έχουν επαρκή γνώση της ελληνικής γλώσσας.

Η χαμηλή σχολική επίδοση των παιδιών αποδόθηκε από τους/τις εκπαιδευτικούς κυ-
ρίως στην ασυνέπεια της φοίτησης, στις γνωστικές ελλείψεις και στην περιορισμένη συμ-
μετοχή σε ομαδικές μαθησιακές δραστηριότητες. Επίσης, οι εκπαιδευτικοί της έρευνας
επισήμαναν τη δυσκολία των παιδιών να ενταχθούν στο σχολικό και κοινωνικό περιβάλλον,

Επιστήμες Αγωγής  Τεύχος 2/2025     61

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 61



καθώς παρατηρούνται φαινόμενα κοινωνικού αποκλεισμού, εκφοβισμού και ρατσιστικής
συμπεριφοράς από συνομηλίκους/ες.

Ωστόσο, αξίζει να σημειωθεί ότι η ευθύνη για τη σχολική αποτυχία και τη διαρροή τοπο-
θετείται σχεδόν αποκλειστικά στα παιδιά και στις οικογένειές τους. Οι συμμετέχοντες/ουσες
σπάνια αναφέρονται σε πιθανές αδυναμίες του εκπαιδευτικού συστήματος, όπως η απου-
σία διαπολιτισμικών πρακτικών και προσαρμογών στο αναλυτικό πρόγραμμα. Αυτή η μο-
νοδιάστατη προσέγγιση παραγνωρίζει τη συστημική διάσταση των προβλημάτων και την
ανάγκη για ένα συμπεριληπτικό σχολικό περιβάλλον που θα ανταποκρίνεται στις ανάγκες
των μαθητών/τριών από διαφορετικά πολιτισμικά υπόβαθρα.

Ιδιαίτερα χαρακτηριστική είναι η στάση των εκπαιδευτικών απέναντι στις οικογένειες
Ρομά, τις οποίες περιγράφουν σε μεγάλο ποσοστό ως αδιάφορες ή απούσες από τη σχο-
λική ζωή. Αναφέρθηκε συχνά ότι οι γονείς συμμετέχουν στη σχολική διαδικασία μόνο για
να διασφαλίσουν τη συνέχιση της λήψης επιδομάτων, ενώ η κουλτούρα της κοινότητας θε-
ωρείται ότι εμποδίζει την ανάπτυξη θετικής στάσης απέναντι στην εκπαίδευση. Η πρόωρη
εγκατάλειψη του σχολείου, ιδιαίτερα για τα κορίτσια λόγω πρώιμου γάμου, αναφέρθηκε
ως ένα από τα βασικά αίτια διακοπής της σχολικής φοίτησης.

Από τις απαντήσεις αναδύθηκε ένας ουσιοκρατικός λόγος, που αντιμετωπίζει την κουλ-
τούρα των Ρομά ως στατική και αδιαίρετη, αποδίδοντας τα προβλήματα στη δήθεν «φύση»
αυτής της κουλτούρας, χωρίς να λαμβάνεται υπόψη η ποικιλομορφία και η εσωτερική δια-
φοροποίηση εντός των κοινοτήτων.

Παράλληλα, αναγνωρίστηκε η συμβολή θεσμικών παρεμβάσεων και προγραμμάτων υπο-
στήριξης, όπως αυτό στο οποίο συμμετείχαν οι εκπαιδευτικοί, στην προώθηση της φοίτησης
και στη βελτίωση των σχέσεων σχολείου - οικογένειας. Ωστόσο, προτάσεις για συγκεκριμέ-
νες παιδαγωγικές στρατηγικές ή καινοτόμες πρακτικές εντός της τάξης προβάλλονται σε πε-
ριορισμένο βαθμό, γεγονός που αποδεικνύει την ανάγκη περαιτέρω επιμόρφωσης και
ενδυνάμωσης των εκπαιδευτικών στον τομέα της διαπολιτισμικής εκπαίδευσης.

5.2. Σύνδεση με τη βιβλιογραφία και ερμηνευτική ανάλυση
Τα ευρήματα της έρευνας ευθυγραμμίζονται με τη σχετική βιβλιογραφία, η οποία τονίζει

τη διαχρονική περιθωριοποίηση των παιδιών Ρομά στο ελληνικό εκπαιδευτικό σύστημα
(Γεωργογιάννης, 2006· Μάγος, 2022). Η συχνά ελλιπής ή ασυνεπής φοίτηση, η χαμηλή μα-
θησιακή επίδοση και η πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου συνιστούν επαναλαμβανόμενα
φαινόμενα, που αποδίδονται όχι μόνο σε οικογενειακούς και πολιτισμικούς παράγοντες,
αλλά και σε συστημικές ανεπάρκειες του εκπαιδευτικού πλαισίου (Barrett et al., 2014).

Η αναφορά στην κουλτούρα των Ρομά ως εμπόδιο για τη σχολική φοίτηση αντανακλά μια
ουσιοκρατική και εθνοπολιτισμική θεώρηση, όπως αυτή αναλύεται από τους Goncalves et
al. (2006) και Le Roux (2002). Η προσέγγιση αυτή αγνοεί τη δυναμική φύση της ταυτότητας
και την πολιτισμική μεταβλητότητα, εγκλωβίζοντας τις αναλύσεις σε στερεοτυπικές και
απλουστευτικές αντιλήψεις για τον πολιτισμό των Ρομά.
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Η κριτική διαπολιτισμική ικανότητα, όπως ορίζεται από τον Byram (1997), τον Deardorff
(2009) και τη Gay (2002), παραμένει αρκετά περιορισμένη στο δείγμα των εκπαιδευτικών της
έρευνας. Αν και παρατηρείται θετική στάση και πρόθεση υποστήριξης των μαθητών/τριών
Ρομά, λείπει η κριτική αναστοχαστική προσέγγιση, η οποία θα επέτρεπε στους/στις εκπαι-
δευτικούς να αναγνωρίσουν τις ανισότητες που παράγει το ίδιο το σχολικό σύστημα και να
αναπτύξουν πρακτικές ενδυνάμωσης των διαφορετικών φωνών (Gorski, 2012).

Η έλλειψη συστηματικής επιμόρφωσης αναδεικνύεται και σε άλλες μελέτες (Αβραμίδου,
2014· Athanasopoulou, Koutsouki & Zisi, 2008), ενώ τα υπάρχοντα εργαλεία μέτρησης πο-
λυπολιτισμικής διδακτικής επάρκειας δείχνουν ότι οι εκπαιδευτικοί δεν διαθέτουν επαρκείς
γνώσεις και δεξιότητες για να εφαρμόσουν αποτελεσματικά συμπεριληπτικές πρακτικές
στην τάξη (Spanierman et al., 2011· Taylor et al., 2016).

Συνοψίζοντας, τα δεδομένα της παρούσας μελέτης επιβεβαιώνουν ότι:

α) Υπάρχει έλλειμμα κατανόησης της πολυπλοκότητας των παραγόντων που επηρεάζουν
τη σχολική φοίτηση των παιδιών Ρομά.

β) Κυριαρχούν πολιτισμικές αναγνώσεις των προβλημάτων, σε βάρος μιας συστημικής και
δομικής ανάλυσης.

γ) Η έλλειψη κριτικής διαπολιτισμικής παιδαγωγικής περιορίζει τη δυνατότητα του σχο-
λείου να μετασχηματίσει τις ανισότητες.

5.3. Περιορισμοί της έρευνας και προτάσεις για μελλοντική μελέτη
Η παρούσα έρευνα επικεντρώθηκε σε ένα συγκεκριμένο δείγμα 32 εκπαιδευτικών από

σχολικές μονάδες της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας, γεγονός που περιορίζει τη γενι-
κευσιμότητα των αποτελεσμάτων. Επιπλέον, το ερευνητικό εργαλείο της ελεύθερης γρα-
πτής παραγωγής, αν και κατάλληλο για τη συλλογή αυθεντικών και αδιαμεσολάβητων
απόψεων, δεν επέτρεψε την προσωπική εμβάθυνση και διευκρίνιση των θέσεων των συμ-
μετεχόντων/ουσών.

Μελλοντικές έρευνες θα μπορούσαν να αξιοποιήσουν πολυμεθοδολογικές προσεγγίσεις,
συνδυάζοντας ποιοτικές και ποσοτικές τεχνικές, όπως ημιδομημένες συνεντεύξεις, ομάδες
εστίασης ή παρατηρήσεις στην τάξη, προκειμένου να αναδειχθούν σε βάθος οι στάσεις, οι
αντιλήψεις και οι πρακτικές των εκπαιδευτικών. Επίσης, η διερεύνηση των απόψεων των
ίδιων των μαθητών/τριών Ρομά και των οικογενειών τους θα προσέφερε πολύτιμη πολυ-
φωνική διάσταση στην κατανόηση των εκπαιδευτικών ζητημάτων.

5.4. Προτάσεις για την εκπαιδευτική πολιτική και πράξη
Με βάση τα ευρήματα της έρευνας, διατυπώνονται οι εξής προτάσεις:

• Συστηματική και μακροχρόνια επιμόρφωση των εκπαιδευτικών σε ζητήματα διαπολιτι-
σμικής εκπαίδευσης και διαχείρισης πολιτισμικής ετερότητας, με έμφαση στην ανάπτυξη
κριτικής διαπολιτισμικής ικανότητας.
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• Ενίσχυση της συνεργασίας σχολείου – οικογένειας, μέσω προγραμμάτων γονεϊκής υπο-
στήριξης και ενδυνάμωσης, με σεβασμό στις πολιτισμικές ιδιαιτερότητες και τις ανάγκες
των κοινοτήτων Ρομά.

• Θεσμική υποστήριξη της σχολικής φοίτησης, μέσω μέτρων όπως η σίτιση στο σχολείο, η
δωρεάν παροχή σχολικών ειδών και η ενίσχυση της υποστηρικτικής διδασκαλίας, με
στόχο την κάλυψη των μαθησιακών αναγκών.

• Αναπροσαρμογή των αναλυτικών προγραμμάτων και του εκπαιδευτικού υλικού, ώστε να
αντανακλούν την πολιτισμική πολυμορφία και να προάγουν τη συμπερίληψη και τη δια-
πολιτισμική συνείδηση.

• Υιοθέτηση ολιστικής προσέγγισης συμπεριληπτικής εκπαίδευσης, η οποία θα διαπερνά
όλα τα επίπεδα του εκπαιδευτικού συστήματος: εκπαιδευτική πολιτική, επαγγελματική
ανάπτυξη των εκπαιδευτικών, αναλυτικά προγράμματα, σχολικά εγχειρίδια και διδακτική
πράξη.

6. Αντί επιλόγου

Ηεκπαίδευση των παιδιών από κοινότητες Ρομά παραμένει ένα πολύπλοκο και πολυ-
παραγοντικό ζήτημα, που απαιτεί συντονισμένες δράσεις σε επίπεδο πολιτείας, σχο-

λικής κοινότητας και κοινωνίας των πολιτών. Τα αποτελέσματα της παρούσας έρευνας
καταδεικνύουν την ανάγκη επανεξέτασης των στάσεων και των αντιλήψεων των εκπαι-
δευτικών, καθώς και τον εκσυγχρονισμό των πολιτικών συμπερίληψης, ώστε να διασφαλι-
στεί η ισότιμη πρόσβαση και συμμετοχή των παιδιών Ρομά στην εκπαίδευση.

Η κριτική διαπολιτισμική εκπαίδευση και η συμπεριληπτική σχολική κουλτούρα μπο-
ρούν να συμβάλουν ουσιαστικά στη δημιουργία σχολικών περιβαλλόντων χωρίς αποκλει-
σμούς, προάγοντας την κοινωνική δικαιοσύνη και την ισότητα για όλους/ες τους μαθητές
και τις μαθήτριες. Η συστηματική και στοχευμένη ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών και των
σχολικών κοινοτήτων αποτελεί απαραίτητο βήμα για τη διαμόρφωση ενός εκπαιδευτικού
συστήματος που δεν αποκλείει, αλλά αγκαλιάζει και ενισχύει τη διαφορετικότητα, συμβάλ-
λοντας στην κοινωνική συνοχή και τη βιώσιμη ανάπτυξη. 
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ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟΥ
ΒΙΟΛΟΓΙΑΣ: ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΩΝ ΚΑΙ

ΠΟΛΥΤΡΟΠΙΚΟΤΗΤΑΣ ΣΤΙΣ ΦΥΣΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ
EVALUATION OF A BIOLOGY TEXTBOOK UNIT:

CULTIVATING LITERACIES AND MULTIMODALITY 
IN SCIENCE EDUCATION

Κάλλια Κατσαμποξάκη-Hodgetts
Σχολή Θετικών και Τεχνολογικών Επιστηµών
Πανεπιστήμιο Κρήτης
kalliahodgetts@gmail.com

Περίληψη

Ηπαρούσα μελέτη εξετάζει την αξιολόγηση μιας θεματικής ενότητας από το σχολικό εγχειρίδιο
Βιολογίας της Α’ Γυμνασίου, με στόχο την ενίσχυση της καλλιέργειας γραμματισμών,

πολυγραμματισμών και πολυτροπικότητας στις Φυσικές Επιστήμες. Δέκα εκπαιδευόμενοι
διδάσκοντες του Πιστοποιητικού Παιδαγωγικής και Διδακτικής Επάρκειας του Πανεπιστημίου
Κρήτης ανέπτυξαν διδακτικές προτάσεις, οι οποίες αναλύθηκαν με δομική και επαγωγική
ανάλυση περιεχομένου. Τα ευρήματα αναδεικνύουν την ανάγκη ευθυγράμμισης των αναλυτικών
προγραμμάτων με την Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (ΠΠ), ενσωματώνοντας την
πολυτροπικότητα και το κοινωνικοπολιτισμικό υπόβαθρο των μαθητών, για την προώθηση μιας
δημιουργικής και συμμετοχικής διδασκαλίας στις Φυσικές Επιστήμες. Η μελέτη υπογραμμίζει
τη σημασία ενίσχυσης της αναστοχαστικότητας, της κριτικής ανάλυσης και της δημιουργικής
εφαρμογής στις διδακτικές προσεγγίσεις, ενώ αποκαλύπτει παρανοήσεις σχετικά με την
πολυτροπικότητα και την ΠΠ. Προτείνεται η αναμόρφωση του διδακτικού σχεδιασμού με
δραστηριότητες που ενσωματώνουν βιωματική μάθηση, κριτική ανάλυση και δημιουργική
εφαρμογή αναπαραστάσεων γνώσης.

Λέξεις κλειδιά
Πολυτροπικότητα, γραμματισμοί, αναστοχαστικότητα, κοινωνικοπολιτισμικό υπόβαθρο, δι-
δακτικός σχεδιασμός.

Abstract

Τhis study examines the evaluation of a thematic unit from the first year middle school
Biology textbook, aiming to foster literacies, multiliteracies, and multimodality in Science

Education. Ten pre-service  teachers enrolled in the Pedagogical and Teaching Proficiency
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Certificate program at the University of Crete developed teaching proposals, which were
analyzed using structural and inductive content analysis.

The findings highlight the need to align curriculum design with the Pedagogy of Multiliteracies
(ML), incorporating multimodality and students’ sociocultural backgrounds to promote creative
and participatory teaching in Science. The study underscores the importance of fostering
reflection, critical analysis, and creative application in teaching approaches, while also revealing
misconceptions related to multimodality and ML.

It proposes the redesign of instructional planning to include activities that integrate
experiential learning, critical analysis, and the creative application of knowledge
representations. 

Key words
Multimodality, literacies, reflection, sociocultural background, instructional design.

0. Εισαγωγή

Ηεκπαίδευση στις Φυσικές Επιστήμες κατέχει κεντρικό ρόλο στη διαμόρφωση κριτικής
σκέψης, επιστημονικής παιδείας και κοινωνικής συμμετοχής, καλύπτοντας ταυτόχρονα

τις απαιτήσεις μιας ταχέως μεταβαλλόμενης, πολυτροπικής και παγκοσμιοποιημένης κοι-
νωνίας. Η παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (Multiliteracies Pedagogy) προτείνει μια
διεπιστημονική προσέγγιση που συνδέει τη γλωσσική, πολιτισμική και πολυτροπική ποικι-
λομορφία με τη διδασκαλία και τη μάθηση (Cope & Kalantzis, 2009). Αυτή η προσέγγιση
δεν περιορίζεται στη διδασκαλία με τη χρήση πολλαπλών μέσων, αλλά εστιάζει στην ανά-
πτυξη γραμματισμών που ανταποκρίνονται στις σύγχρονες κοινωνικές και εκπαιδευτικές
προκλήσεις.

Ωστόσο, η εφαρμογή αυτής της παιδαγωγικής στην εκπαίδευση των Φυσικών Επιστημών
παραμένει περιορισμένη, παρά τη δυνατότητά της να ενισχύσει τη συμπερίληψη και την
καλλιέργεια κριτικών γραμματισμών (Zapata, Kalantzis and Cope, 2023). Στο διεθνές εκπαι-
δευτικό πλαίσιο, η ανάγκη για διδακτικές προσεγγίσεις που ενισχύουν την ισότητα, την πο-
λιτισμική ευαισθησία και την αυτόνομη δράση των μαθητών είναι επιτακτική. Οι προκλήσεις
αυτές περιλαμβάνουν τη σύνδεση της γνώσης με την καθημερινότητα και τα κοινωνικά προ-
βλήματα, την ενίσχυση της ενεργούς συμμετοχής και της δημιουργικότητας, καθώς και την
αντιμετώπιση των αποκλεισμών που συχνά παρατηρούνται στην επιστημονική εκπαίδευση.

Η Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (Multiliteracies Pedagogy) προσφέρει ένα συ-
μπεριληπτικό και ευέλικτο θεωρητικό πλαίσιο που ενσωματώνει την πολυτροπικότητα και
τη διαπολιτισμικότητα στη διδασκαλία (Cope & Kalantzis, 2009). Με κεντρικό στόχο την ενί-
σχυση της αναστοχαστικής μάθησης και της δημιουργικής έκφρασης, αυτή η προσέγγιση
αναγνωρίζει τη σημασία της χρήσης πολλαπλών τρόπων αναπαράστασης παρέχοντας μια
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επιστημολογική προσέγγιση που ανταποκρίνεται σε παιδαγωγικές βιωματικής μάθησης, της
διαπολιτισμικότητας και της κοινωνικής δικαιοσύνης. Η Παιδαγωγική των Πολυγραμματι-
σμών (Cope & Kalantzis, 2015) επικεντρώνεται στη χρήση πολλαπλών τρόπων αναπαράστα-
σης (όπως οπτικούς, ακουστικούς, κειμενικούς) για τη δημιουργία νοήματος, ενώ
ενσωματώνει βιωμένες κοινωνικοπολιτισμικές διαστάσεις στη μαθησιακή διαδικασία ανα-
παράστασης της προϋπάρχουσας και νέας γνώσης. Οι διεργασίες της κριτικής ανάλυσης και
της κατάλληλης ή/και δημιουργικής εφαρμογής είναι καίριας σημασίας σε αυτή την παιδα-
γωγική προσέγγιση, καθώς επιτρέπουν στους μαθητές να ερμηνεύουν, να επεξεργάζονται
και να εφαρμόζουν τη γνώση σε διαφορετικά κοινωνικο-πολιτισμικά πλαίσια. Μέσω της κρι-
τικής ανάλυσης, οι μαθητές μαθαίνουν να αξιολογούν τη γνώση και να συνδέουν επιστημο-
νικές έννοιες με το κοινωνικό τους περιβάλλον, ενώ η εφαρμογή δίνει έμφαση στη
μετατροπή της γνώσης σε πρακτικές και δημιουργικές δράσεις. Η πολυτροπικότητα, η οποία
αναφέρεται στη χρήση και αλληλεπίδραση πολλαπλών μέσων και τρόπων αναπαράστασης,
επιτρέπει στους μαθητές να εκφράζουν την κατανόησή τους με ποικίλους δημιουργικούς
τρόπους. Σημαντική σε αυτή τη διαδικασία είναι η αναστοχαστικότητα (reflexivity), η οποία
συνδέει την εμπειρία του μαθητή με νέες γνώσεις και του επιτρέπει να συμμετέχει ενεργά
στη δημιουργία νοήματος. Επιπλέον, η αυτόνομη δράση (student agency) ενισχύει τη συμ-
μετοχή των μαθητών, καθώς τους επιτρέπει να αναλάβουν ενεργό ρόλο στη μάθηση, ενώ οι
πολυτροπικές μεταθέσεις (transductions) διασφαλίζουν ότι οι μαθητές μπορούν να μετα-
τρέπουν έννοιες και νοήματα από έναν τρόπο αναπαράστασης σε έναν άλλο. 

Η παρούσα μελέτη εξετάζει την εφαρμογή της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών
στο πλαίσιο της αξιολόγησης ενός σχολικού εγχειριδίου Βιολογίας. Ειδικότερα, εστιάζει στις
αντιλήψεις και τις πρακτικές εκπαιδευόμενων διδασκόντων, αναδεικνύοντας παρανοήσεις,
προκλήσεις και ευκαιρίες για τη δημιουργία διδακτικών πρακτικών που ενσωματώνουν κοι-
νωνικοπολιτισμικές προεκτάσεις. Η μελέτη αυτή ευθυγραμμίζεται με τις σύγχρονες διεθνείς
κατευθύνσεις στην εκπαίδευση, προσφέροντας νέα δεδομένα για την αναβάθμιση των ανα-
λυτικών προγραμμάτων και την ενίσχυση μιας πιο περιεκτικής, πολυτροπικής και μαθητο-
κεντρικής προσέγγισης στη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών.

Αυτή η σύνδεση μεταξύ θεωρίας και πρακτικής αποσκοπεί να προσφέρει στους μαθητές
τη δυνατότητα να λειτουργούν ως κριτικοί στοχαστές, δημιουργοί γνώσης και ενεργοί πο-
λίτες, ανταποκρινόμενοι στις απαιτήσεις του 21ου αιώνα.

1. Θεωρητικό υπόβαθρο

Ηπαιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (Multiliteracies Pedagogy - MLP), όπως εισήχθη
από την Ομάδα New London (1996) και επεκτάθηκε από τους Cope και Kalantzis (2009),

αποτελεί μια διεπιστημονική προσέγγιση που ενσωματώνει τη γλωσσική, πολιτισμική και
πολυτροπική ποικιλομορφία στις διδακτικές πρακτικές. Αυτή η προσέγγιση περιλαμβάνει
τέσσερις βασικές διεργασίες γνώσης: Βιώματα Προηγούμενης και Νέας Γνώσης, Εννοιολό-
γηση, Κριτική Ανάλυση και Εφαρμογή (Cope & Kalantzis, 2009). 
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Η Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (ΠΠ), μέσα από τις τέσσερις διαδικασίες γνώσης
(βίωμα, εννοιολόγηση, κριτική ανάλυση, εφαρμογή), προσφέρει ένα ευέλικτο (μη γραμμικό)
πλαίσιο που ανταποκρίνεται στις μοναδικές ανάγκες της διδασκαλίας των Φυσικών Επιστη-
μών, πεδίου που απαιτεί την κατανόηση πολύπλοκων εννοιών και διαδικασιών μέσα από
πολυτροπικές αναπαραστάσεις γνωσεων από τους ίδιους τους μαθητές. 

Βίωμα (Experiencing)
Η διαδικασία του βιώματος προτρέπει τους μαθητές να συνδέσουν τη προυπάρχουσα

ή/και νέα γνώση με τις προσωπικές τους εμπειρίες και να αναγνωρίσουν πώς αυτή σχετί-
ζεται με τον κόσμο γύρω τους. Στις Φυσικές Επιστήμες, το βίωμα μπορεί να ενισχυθεί μέσω
δραστηριοτήτων πεδίου, όπως η παρατήρηση τοπικών οικοσυστημάτων ή πειραμάτων που
σχετίζονται με καθημερινά φαινόμενα. Για παράδειγμα, στην ενότητα «Οργάνωση Ζωής»,
οι μαθητές μπορούν να φέρουν στην τάξη παραδείγματα ζωντανών οργανισμών από την
τοπική τους κοινότητα, ενισχύοντας τη σύνδεση μεταξύ θεωρίας και πραγματικότητας.

Εννοιολόγηση (Conceptualizing)
Η εννοιολόγηση αφορά τη συστηματική κατανόηση και την οργάνωση της γνώσης σε δο-

μημένα πλαίσια. Στις Φυσικές Επιστήμες, οι μαθητές καλούνται να κατανοήσουν επιστη-
μονικές έννοιες και να τις ενσωματώσουν σε ευρύτερα μοντέλα σκέψης. Η δημιουργία
εννοιολογικών χαρτών που απεικονίζουν τις σχέσεις μεταξύ των χαρακτηριστικών των ορ-
γανισμών, όπως οι λειτουργίες των κυττάρων, επιτρέπει στους μαθητές να δομήσουν τη
γνώση τους και να κατανοήσουν τη σύνδεση μεταξύ μικροσκοπικών και μακροσκοπικών
συστημάτων.

Κριτική Ανάλυση (Analyzing)
Η κριτική ανάλυση δίνει έμφαση στην αξιολόγηση και την αναστοχαστική προσέγγιση της

γνώσης. Οι μαθητές καλούνται να εξετάσουν τα κοινωνικά και ιδεολογικά πλαίσια που επη-
ρεάζουν την επιστημονική γνώση, ενισχύοντας τη δυνατότητά τους να την εφαρμόζουν σε
σύνθετα προβλήματα. Για παράδειγμα, η ανάλυση της σημασίας της βιοποικιλότητας και
των απειλών που αντιμετωπίζει συνδέει την επιστημονική γνώση με ζητήματα περιβαλ-
λοντικής δικαιοσύνης.

Η κριτική ανάλυση αποτελεί θεμέλιο της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών, καθώς
επιδιώκει να εμπλέξει τους μαθητές στη διερεύνηση των κοινωνικών, πολιτισμικών και ιδε-
ολογικών πλαισίων της γνώσης. Όπως επισημαίνουν οι Cope και Kalantzis (2015), η κριτική
ανάλυση ενισχύεται από την αναστοχαστικότητα (reflexivity), η οποία εστιάζει στη σύνδεση
των προσωπικών εμπειριών και ταυτοτήτων των μαθητών με ευρύτερα εννοιολογικά πλαί-
σια. Αυτή η διεργασία περιλαμβάνει τη μεταγνωστική ικανότητα των μαθητών να αναγνω-
ρίζουν την προσωπική τους θέση στο πλαίσιο της γνώσης που δημιουργούν και να
αναστοχάζονται κριτικά (Zapata, Kalantzis & Cope, 2023). Η αναστοχαστικότητα αναδεικνύε-
ται ως μια δυναμική διαδικασία που συνδέει την κατανόηση της ποικιλομορφίας με την
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κριτική αξιολόγηση και τη δημιουργία νοήματος. Η χρήση πολυτροπικών μέσων, όπως
οπτικά, ακουστικά και κειμενικά στοιχεία, ενισχύει την κατανόηση πολύπλοκων εννοιών
(Kress & van Leeuwen, 2001). Επίσης, μέσω διαπολιτισμικού διαλόγου και συλλογικών δρά-
σεων, οι μαθητές συμμετέχουν σε μια διεργασία συνεργατικής νοηματοδότησης που ενι-
σχύει τη διαπολιτισμική τους ικανότητα και τη συλλογιστική τους σκέψη (Hedegaard & Fleer,
2008; Wohlwend, 2017). Για παράδειγμα, η δημιουργία πολυτροπικών τεκμηρίων μάθησης,
όπως οι αφηγήσεις παραμυθιών, λειτουργεί ως «χώρος συνάντησης» για το τοπικό και το
παγκόσμιο, επιτρέποντας στους μαθητές να επαναδιαπραγματεύονται την κατανόηση των
κόσμων τους και να συνδέουν προσωπικά βιώματα με συλλογικές εμπειρίες (Puroila, 2013;
Katz & Chard, 2000). 

Εφαρμογή (Applying)
Η εφαρμογή αφορά τη μετατροπή της γνώσης σε πρακτικές και δημιουργικές δράσεις.

Στις Φυσικές Επιστήμες, αυτή η διαδικασία ενθαρρύνει τους μαθητές να χρησιμοποιούν
την επιστημονική γνώση για την επίλυση προβλημάτων και τη λήψη αποφάσεων. Για πα-
ράδειγμα, μπορούν να δημιουργήσουν προτάσεις για τη βιώσιμη ανάπτυξη της κοινότητάς
τους, εφαρμόζοντας τις γνώσεις τους για τη διατήρηση της βιοποικιλότητας και τη διαχεί-
ριση των φυσικών πόρων.

Η κατάλληλη ή δημιουργική εφαρμογή αποτελεί μετασχηματισική διεργασία γνώσης
μέσω της οποίας οι μαθητές μεταφέρουν και χρησιμοποιούν τη γνώση σε νέα πλαίσια, δη-
μιουργώντας πρακτικές και δημιουργικές αναπαραστάσεις (Cope & Kalantzis, 2009). Η έν-
νοια αυτή προάγει τη μάθηση ως δράση, υπογραμμίζοντας ότι η γνώση δεν είναι μόνο ένα
σύνολο πληροφοριών,  δεν είναι μόνο αποτέλεσμα νοητικών διεργασιών αλλά ένα μέσο
για επίλυση προβλημάτων και παραγωγή νοήματος (Gee, 2009) μέσα από την δράση. Η
εφαρμογή συνδέεται στενά με την έννοια των πολυτροπικών μεταθέσεων (transpositions),
δηλαδή της μετατροπής νοημάτων από έναν τρόπο αναπαράστασης σε έναν άλλο. Αυτή η
διαδικασία επιτρέπει στους μαθητές να αναπτύσσουν τη δημιουργική και διεπιστημονική
τους σκέψη, ενώ ταυτόχρονα προάγει την κατανόηση των επιστημονικών εννοιών μέσα
από διαφορετικά μέσα (Van Leeuwen, 2015; Lee, Quinn & Valdés, 2013). 

Οι Φυσικές Επιστήμες απαιτούν από τους μαθητές να διαχειρίζονται περίπλοκα δεδομένα
και να κατανοούν αφηρημένες έννοιες, όπως η δομή των κυττάρων ή η εξέλιξη των οργα-
νισμών. Η ΠΠ, μέσω των διαδικασιών αυτών, προωθεί όχι μόνο τη γνωστική κατανόηση,
αλλά και τη δημιουργία συναισθηματικής και κοινωνικής σχέσης με την επιστημονική
γνώση. Επιπλέον, οι πολυτροπικές προσεγγίσεις εξασφαλίζουν ότι οι μαθητές μπορούν να
αναπαριστούν τη γνώση με τρόπους που ανταποκρίνονται στις διαφορετικές μαθησιακές
τους ανάγκες, ενισχύοντας τη συμμετοχή και τη δημιουργικότητά τους.

Η αυτόνομη δράση (student agency) αποτελεί θεμελιώδη αρχή της Παιδαγωγικής των
Πολυγραμματισμών. Οι μαθητές αποκτούν πρωταγωνιστικό ρόλο στη διαδικασία μάθησης,
αναλαμβάνοντας τη δημιουργία νοήματος και την επιλογή τρόπων αναπαράστασης που

Επιστήμες Αγωγής  Τεύχος 2/2025     71

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 71



συνδέονται με τις ταυτότητές τους. Η δημιουργία «τρίτων χώρων» (third spaces), όπου οι
προσωπικές εμπειρίες συνδυάζονται με την επιστημονική γνώση, ενισχύει την αίσθηση του
ανήκειν και τη δημιουργικότητα (Gutierrez, 2009). Σύμφωνα με τους Cope και Kalantzis
(2015), η ενσωμάτωση αυτής της αρχής ενδυναμώνει τους μαθητές, επιτρέποντάς τους να
δρουν ως δημιουργοί γνώσης που αντικατοπτρίζει τις πολιτισμικές και προσωπικές τους
αξίες. Η πολυτροπικότητα ενισχύει επίσης τη σύνδεση της γνώσης με το κοινωνικοπολιτι-
σμικό υπόβαθρο των μαθητών, κάνοντάς τη βιώσιμη και προσωπικά σχετική (Gay, 2015). 

Οι κριτικοί γραμματισμοί αποτελούν θεμελιώδη διάσταση της σύγχρονης εκπαίδευσης,
ιδιαίτερα στο πλαίσιο της διδασκαλίας των Φυσικών Επιστημών, καθώς καλλιεργούν στους
μαθητές την ικανότητα να αναλύουν, να ερμηνεύουν και να αξιολογούν πληροφορίες με
κριτικό πνεύμα. Σε μια εποχή όπου η τεχνολογική πρόοδος και η πληθώρα πληροφοριών
θέτουν προκλήσεις για τη διάκριση της επιστημονικής γνώσης από τη λανθασμένη ή πα-
ραπλανητική πληροφόρηση, οι κριτικοί γραμματισμοί καθίστανται απαραίτητοι για την ανά-
πτυξη μιας υπεύθυνης και συμμετοχικής επιστημονικής παιδείας.

Συγκεκριμένα, οι κριτικοί γραμματισμοί επιτρέπουν στους μαθητές να:

1. Αξιολογούν την αξιοπιστία και την εγκυρότητα των πληροφοριών: Στη διδασκαλία των
Φυσικών Επιστημών, οι μαθητές πρέπει να μπορούν να διαχωρίσουν επιστημονικά τεκ-
μηριωμένες πληροφορίες από ανυπόστατες θεωρίες. Για παράδειγμα, η ικανότητά τους
να κατανοούν την επιστημονική μέθοδο και να αναγνωρίζουν τη σημασία της εμπειρικής
τεκμηρίωσης ενισχύει την κριτική σκέψη.

2. Κατανοούν τις κοινωνικές και πολιτισμικές διαστάσεις της επιστημονικής γνώσης: Οι κρι-
τικοί γραμματισμοί ενισχύουν τη δυνατότητα των μαθητών να ερμηνεύουν τη γνώση
μέσα στο κοινωνικοπολιτισμικό πλαίσιο στο οποίο παράγεται. Για παράδειγμα, ζητήματα
όπως η κλιματική αλλαγή ή η βιοποικιλότητα απαιτούν κατανόηση των επιστημονικών
εννοιών, αλλά και των κοινωνικών και πολιτικών παραμέτρων που τα περιβάλλουν.

3. Αναστοχάζονται τη θέση τους στον κόσμο και τη χρήση της επιστημονικής γνώσης: Οι μα-
θητές, μέσω των κριτικών γραμματισμών, καλούνται να στοχαστούν για το πώς μπορούν
να χρησιμοποιήσουν την επιστημονική γνώση για να συμβάλουν στη βιώσιμη ανάπτυξη
και την κοινωνική αλλαγή.

Η Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών ενσωματώνει αυτή τη κριτική διάσταση, προ-
ωθώντας τη δημιουργική και πολυτροπική εμπλοκή των μαθητών με την επιστημονική
γνώση, μέσω δραστηριοτήτων που ζητούν από τους μαθητές να επεξεργαστούν πληροφο-
ρίες από πολλαπλές πηγές, να συζητήσουν διαφορετικές απόψεις, βιώματα και οπτικές και
να προτείνουν λύσεις σε προβλήματα που συνδέονται με την καθημερινότητά τους. Η ανά-
λυση διδακτικών προτάσεων μετά την αξιολόγηση του Σχολικού εγχειριδίου Βιολογίας Α
γυμνασίου αναδεικνύει τη σημασία όλων των παραπάνω διεργασιών για την ενίσχυση της
μαθησιακής εμπειρίας και την προώθηση της κοινωνικοπολιτισμικής βιωσιμότητας στη δι-
δασκαλία. Ο σκοπός της έρευνας είναι να διερευνήσει τις αντιλήψεις και προσεγγίσεις των
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εκπαιδευόμενων φοιτητών για τη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών μέσω της ανάλυσης
των διδακτικών τους προτάσεων, καθώς και την ικανότητά τους να κρίνουν σχολικά εγχει-
ρίδια και να προτείνουν εναλλακτικές δραστηριότητες που προάγουν διακτικές προσεγ-
γίσεις που συνάδουν με την Παιδαγωγική Πολυγραμματισμών.

Τα ερευνητικά ερωτήματα επικεντρώνονται στα εξής: 

Α. Ποια σημεία των σχολικών εγχειριδίων εντοπίζονται ως ανεπαρκή ή άστοχα; 

Β. Πώς περιγράφουν οι εκπαιδευόμενοι τη διδακτική πράξη μέσα από τις προτάσεις τους;

2. Πλαίσιο Έρευνας και Μεθοδολογία

Ηπαρούσα έρευνα εντάσσεται στο πλαίσιο της διδακτικής προετοιμασίας και πρακτικής
άσκησης φοιτητών στη Σχολή Θετικών και Τεχνολογικών Επιστημών (Τ.Τ.Ε.) του Πανε-

πιστημίου Κρήτης (Π.Κ.). Το δείγμα αποτελούνταν από δέκα (n=10) φοιτητές τρίτου έτους,
πέντε (n=05) εκ των οποίων ήταν φοιτητές Χημείας και πέντε (n=05) φοιτητές Βιολογίας.
Οι συμμετέχοντες υπέβαλαν προτάσεις αξιολόγησης για τη θεματική ενότητα «Οργάνωση
Ζωής» του σχολικού εγχειριδίου Βιολογίας Α’ Γυμνασίου, στο πλαίσιο του μαθήματος «Δι-
δακτικές Προσεγγίσεις για την Καλλιέργεια Γραμματισμών και Πολυτροπικότητας». Το μά-
θημα διεξαγόταν κατά την τρίτη εβδομάδα ενός δεκατριών εβδομάδων εκπαιδευτικού
κύκλου και περιλάμβανε δραστηριότητες που στόχευαν στην καλλιέργεια δεξιοτήτων δι-
δακτικού σχεδιασμού και αναστοχαστικότητας.

Το δείγμα χαρακτηρίζεται από σχετική ομοιογένεια όσον αφορά τα γνωστικά αντικείμενα,
γεγονός που διευκολύνει τη συγκριτική ανάλυση της ενσωμάτωσης της Παιδαγωγικής των
Πολυγραμματισμών. Παρόλο που οι φοιτητές είχαν περιορισμένη εκπαιδευτική προετοι-
μασία πάνω στο συγκεκριμένο παιδαγωγικό πλαίσιο – καθώς είχαν παρακολουθήσει μόνο
δύο επιμορφωτικά σεμινάρια ή μαθήματα σχετιζόμενα με την Παιδαγωγική Προσέγγιση
των Πολυγραμματισμών – η συμμετοχή τους αντανακλά τον τρόπο με τον οποίο οι αρχές
της πολυτροπικότητας και της κοινωνικοπολιτισμικής σύνδεσης ενσωματώνονται σταδιακά
στις διδακτικές τους προσεγγίσεις. Η συγκεκριμένη κατανομή προσφέρει πλούσια δεδομένα
για την κατανόηση των προκλήσεων και των δυνατοτήτων που αντιμετωπίζουν οι φοιτητές
κατά τη διαδικασία σχεδιασμού διδακτικών δραστηριοτήτων με πολυγραμματισμούς.

Η έρευνα εστιάζει στις διδακτικές προτάσεις που παρήγαγαν οι συμμετέχοντες, με στόχο
να εξεταστούν οι αδυναμίες της συγκεκριμένης ενότητας στο σχολικό εγχειρίδιο βιολογίας
και να προταθούν εναλλακτικές δραστηριότητες που προάγουν τη βιωματική μάθηση, την
αυτόνομη μάθηση των μαθητών-τριών, τη συνεργασία και την συνδεση της νέας γνώσης
με το κοινωνικοπολιτισμικό υπόβαθρο των μαθητών. 

Η έρευνα βασίζεται στη μέθοδο της ανάλυσης περιεχομένου, η οποία προσφέρει ένα δο-
μημένο πλαίσιο για την ανάλυση των διδακτικών προτάσεων. Αυτή η μέθοδος επιλέχθηκε
λόγω της ευελιξίας της να εξετάζει ποιοτικά δεδομένα, επιτρέποντας την εξαγωγή μοτίβων
και θεμάτων από τα παραγόμενα κείμενα, ενώ παράλληλα υποστηρίζει τη σύνθεση νέων
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κατηγοριών κατά την πορεία της ανάλυσης. Η διαδικασία κωδικοποίησης περιλάμβανε δύο
στάδια: τη δομική (deductive) και την επαγωγική (inductive) προσέγγιση. Στο πρώτο στάδιο
(δομική κωδικοποίηση), δημιουργήθηκαν προκαθορισμένες κατηγορίες βάσει των ερευνη-
τικών ερωτημάτων και των θεματικών που εξετάστηκαν, οι οποίες περιελάμβαναν:

1. Κριτική αξιολόγηση σχολικών εγχειριδίων: Συγκεκριμένα, εντοπίστηκαν σχόλια που αφο-
ρούσαν αδυναμίες του σχολικού εγχειριδίου στην καλλιέργεια γραμματισμών και πολυ-
γραμματισμών. Παράδειγμα καταγραφής: «Το εγχειρίδιο δεν συνδέει τις έννοιες με την
καθημερινότητα των μαθητών» (Φ6).

2. Προτάσεις διδακτικών δραστηριοτήτων: Εντοπίστηκαν δραστηριότητες που οι συμ-
μετέχοντες πρότειναν για τη βελτίωση της θεματικής στο εγχειρίδιο, όπως «χρήση δια-
δραστικών εφαρμογών όπως το PhET για την οπτικοποίηση εννοιών» (Φ8).

Στο δεύτερο στάδιο (επαγωγική κωδικοποίηση), η ανάλυση οδήγησε στην ανάδειξη νέων
θεμάτων που δεν είχαν αρχικά προβλεφθεί. Αυτά περιλάμβαναν:

1. Προτάσεις για την επικαιροποίηση των αναλυτικών προγραμμάτων: Παράδειγμα νέας
κατηγορίας αποτελεί η διαπίστωση ότι «η σύνδεση της γνώσης με τη βιώσιμη ανάπτυξη
πρέπει να είναι σαφής μέσω δραστηριοτήτων που συνδέονται με την καθημερινότητα»
(Φ9).

2. Παρανοήσεις σχετικά με την παιδαγωγική προσέγγιση των πολυγραμματισμών: Για
παράδειγμα, παρατηρήθηκε ότι «η πολυτροπικότητα περιορίστηκε στη χρήση περισ-
σότερων εικόνων χωρίς επαρκή σύνδεση με θεωρητικά πλαίσια» (Φ3).

3. Αποτελέσματα και Συζήτηση

Οπίνακας 1 συνοψίζει τα μοτίβα και τις τάσεις που παρατηρήθηκαν κατά την ανάλυση
των προτάσεων από τους εκπαιδευόμενους φοιτητές-τριες. Καθώς δεν παρατηρήθηκαν

διαφορές μεταξύ διδακτικών προτάσεων μεταξύ φοιτητών Χημείας και φοιτητών Βιολογίας,
ακολουθεί αναλυτική παρουσίαση των αποτελεσμάτων με βάση τα ερευνητικά ερωτήματα,
η οποία περιλαμβάνει την ανάδειξη των αδυναμιών που εντοπίστηκαν στα σχολικά εγχει-
ρίδια, τις αντιλήψεις των συμμετεχόντων για τη διδακτική πράξη και την καλλιέργεια γραμ-
ματισμών, καθώς και τις προτάσεις για επικαιροποίηση των αναλυτικών προγραμμάτων.
Τα αποτελέσματα υποστηρίζονται από χαρακτηριστικά παραδείγματα και απαντήσεις συμ-
μετεχόντων, παρέχοντας βαθύτερη κατανόηση των δυνατοτήτων και των προκλήσεων που
σχετίζονται με την ενσωμάτωση της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών στα Αναλυτικά
Προγράμματα για τις Φυσικές Επιστήμες.
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Πίνακας 1: Πίνακας καταγραφής σχολίων φοιτητών κατά την αξιολόγηση μία θεματικής
ενότητας ενός σχολικού εγχειριδίου με σκοπό την καλλιέργεια γραμματισμών

και πολυτροπικότητας
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3.1. Ποιές αδυναμίες εντοπίστηκαν από τους εκπαιδευόμενους στο σχολικό
εγχειρίδιο;

Η ανάλυση των απαντήσεων των φοιτητών ανέδειξε σημαντικές αδυναμίες στο σχολικό
εγχειρίδιο Βιολογίας, οι οποίες σχετίζονται άμεσα με την αδυναμία προώθησης των γνώ-
σεων μέσω των διεργασιών της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών (ΠΠ). Συγκεκριμένα,
παρατηρήθηκε έλλειψη διαδραστικότητας και πολυτροπικών αναπαραστάσεων, καθώς και
περιορισμένη σύνδεση με τις καθημερινές εμπειρίες των μαθητών. Ο Φ3 ανέφερε χαρα-
κτηριστικά: «Το εγχειρίδιο βασίζεται αποκλειστικά στο γραπτό λόγο και στερείται διαδρα-
στικότητας και οπτικής υποστήριξης», επισημαίνοντας την απουσία των διεργασιών
εμπειρίας και αναπαράστασης. Επιπλέον, η μονοτονία του κειμένου και η ανεπαρκής χρήση
οπτικών αναπαραστάσεων σχολιάστηκαν από τον Φ1: «Λίγες εικόνες, μονότονο κείμενο,
έλλειψη συνεργατικών και ψηφιακών δραστηριοτήτων», γεγονός που δείχνει περιορισμένη
ενσωμάτωση του σταδίου της εννοιολόγησης.

Παράλληλα, οι φοιτητές επισήμαναν την έλλειψη δραστηριοτήτων που να προάγουν την
κριτική σκέψη και την συνεργασία, βασικές διεργασίες της ΠΠ. Όπως σημείωσε ο Φ9: «Το
κείμενο είναι περιγραφικό, οι δραστηριότητες γραμμικές και ατομικές». Η αδυναμία αυτή
υποδεικνύει πως το εγχειρίδιο δεν υποστηρίζει την ενίσχυση της αναστοχαστικής εφαρμο-
γής, περιορίζοντας τη δυνατότητα των μαθητών να συνδέσουν τη γνώση με το κοινωνικό
και πολιτισμικό τους περιβάλλον.

3.2. Αντιλήψεις για τη Διδακτική Πράξη
Η ανάλυση των διδακτικών προτάσεων ανέδειξε σημαντικές παρανοήσεις σχετικά με την

Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (ΠΠ) και τη διδακτική της εφαρμογή στις Φυσικές
Επιστήμες (Katsampoxaki, Cope, και Kalantzis, 2024). Συγκεκριμένα, οι συμμετέχοντες αντι-
μετώπισαν την πολυτροπικότητα ως μια διαδικασία που περιορίζεται στην προσθήκη πε-
ρισσότερων εικόνων ή ψηφιακών εργαλείων, παραβλέποντας τη σύνδεση μεταξύ μέσων
αναπαράστασης και τη δημιουργία νοήματος μέσα σε κοινωνικοπολιτισμικά συμφραζόμενα
(Kress & van Leeuwen, 2001). Για παράδειγμα, ένας συμμετέχων (Φ1) σχολίασε: «Η διδα-
σκαλία απαιτεί περισσότερη οπτική υποστήριξη», εστιάζοντας αποκλειστικά στην προσθήκη
οπτικών στοιχείων, χωρίς τη συνοδευτική ανάλυση ή αναστοχαστικότητα που απαιτεί η ΠΠ.

Επιπλέον, η τεχνολογία συχνά ενσωματώθηκε επιφανειακά, χωρίς να συνοδεύεται από
την ανάπτυξη μεταγνωστικών και αναστοχαστικών δεξιοτήτων, όπως παρατηρήθηκε και
στη μικροδιδασκαλία (Katsampoxaki, Cope, και Kalantzis, 2024). Αυτό είχε ως αποτέλεσμα
τη χρήση ψηφιακών εργαλείων χωρίς βαθύτερη κατανόηση των θεωρητικών τους προεκτά-
σεων, γεγονός που υποδεικνύει ότι η κριτική προσέγγιση εφαρμόστηκε χωρίς σαφή εργα-
λεία υλοποίησης. Αντί για την ενθάρρυνση της αναστοχαστικής διερεύνησης και της
σύνδεσης των επιστημονικών εννοιών με κοινωνικοπολιτισμικές διαστάσεις, οι προτάσεις
των συμμετεχόντων περιορίστηκαν σε επιφανειακές παρατηρήσεις.
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3.2.1. Προτεινόμενες Στρατηγικές για την Αντιμετώπιση των Παρανοήσεων
Για να αντιμετωπιστούν οι παραπάνω παρανοήσεις, απαιτούνται συγκεκριμένες στρα-

τηγικές που εστιάζουν τόσο στην επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών όσο και στη
χρήση διδακτικών εργαλείων. Παρακάτω παρουσιάζονται πρακτικές προσεγγίσεις:

3.2.1.1. Επιμόρφωση Εκπαιδευτικών σε Πολυγραμματισμούς και Αναστοχαστικότητα
Η επαγγελματική ανάπτυξη θα πρέπει να περιλαμβάνει εργαστήρια που επικεντρώνονται

στην ενσωμάτωση των τεσσάρων διεργασιών της ΠΠ (εμπειρία, εννοιολόγηση, αναπαρά-
σταση, εφαρμογή) στη διδακτική πράξη. Για παράδειγμα, η δημιουργία σεναρίων διδασκα-
λίας που ενσωματώνουν πολυτροπικές αναπαραστάσεις (όπως η δημιουργία εννοιολογικών
χαρτών ή infographics) θα βοηθήσει τους εκπαιδευτικούς να συνδυάζουν θεωρία και πράξη.
Οι εκπαιδευτικοί μπορούν να αξιοποιήσουν συγκεκριμένα εργαλεία, όπως το Frayer Model,
για να ενισχύσουν τη δημιουργική αναπαράσταση της γνώσης.

3.2.1.2. Σχεδιασμός Σταδιακών και Σκαλωτών Δραστηριοτήτων Πολυτροπικών
Μεταθέσεων

Οι σκαλωτές δραστηριότητες μπορούν να παρέχουν σταδιακή υποστήριξη, βοηθώντας
τους εκπαιδευτικούς να περάσουν από τις βασικές στη σύνθετη εφαρμογή της ΠΠ. Για πα-
ράδειγμα, οι εκπαιδευόμενοι μπορούν να ξεκινήσουν με την αξιολόγηση απλών πολυτροπι-
κών δραστηριοτήτων και να προχωρήσουν στον σχεδιασμό πολυτροπικών μαθησιακών
περιβαλλόντων που ενσωματώνουν τη βιωματική μάθηση και την κοινωνική αλληλεπίδραση.

3.2.1.3. Δημιουργία Οδηγού για Πολυγραμματισμούς στις Φυσικές Επιστήμες
Ένας πρακτικός οδηγός για την εφαρμογή των πολυγραμματισμών στις Φυσικές Επιστή-

μες, ο οποίος θα περιλαμβάνει καλές πρακτικές, δραστηριότητες και εργαλεία, θα μπο-
ρούσε να προσφέρει στους εκπαιδευτικούς ένα χρήσιμο πλαίσιο για την ενίσχυση της
αναστοχαστικής και πολυτροπικής μάθησης. Ο οδηγός αυτός θα πρέπει να εστιάζει στη
σύνδεση των εννοιών της επιστήμης με τοπικά κοινωνικά προβλήματα και πολιτισμικά πλαί-
σια, ενισχύοντας έτσι την κοινωνικοπολιτισμική ευαισθητοποίηση.

3.2.1.4. Ανατροφοδότηση και Κοινότητες Πρακτικής
Η ανάπτυξη κοινοτήτων πρακτικής, όπου οι εκπαιδευτικοί μοιράζονται εμπειρίες και ανα-

τροφοδοτούνται, μπορεί να συμβάλει στην επίλυση των παρανοήσεων. Οι κοινότητες αυτές
μπορούν να λειτουργήσουν ως πλατφόρμα για την ανταλλαγή ιδεών, προκλήσεων και λύ-
σεων, προωθώντας τη συνεχή επαγγελματική ανάπτυξη.

3.3. Προτάσεις για την Επικαιροποίηση των Αναλυτικών Προγραμμάτων
Η αξιοποίηση της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών (ΠΠ) στο πλαίσιο της μάθησης

μέσω σχεδιασμού (Learning by Design) αποτελεί βασική προϋπόθεση για τη δημιουργία ανα-
λυτικών προγραμμάτων που προάγουν τη βιωματική μάθηση, την κοινωνική αλληλεπίδραση
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και τη σύνδεση της γνώσης με το κοινωνικοπολιτισμικό υπόβαθρο των μαθητών. Τα υφιστά-
μενα αναλυτικά προγράμματα, αν και περιλαμβάνουν στόχους για σύνδεση της γνώσης με
την καθημερινότητα, χαρακτηρίζονται από γραμμικότητα, εστιάζοντας κυρίως στη μετάδοση
πληροφοριών και όχι στη δημιουργία συνθηκών ενεργής εμπλοκής των μαθητών. Όπως πα-
ρατηρεί ο Φ9: «Το εγχειρίδιο είναι περιγραφικό, χωρίς σύνδεση της γνώσης με καθημερινά
προβλήματα και κοινωνικές προεκτάσεις».

3.3.1. Ενίσχυση της Κοινωνικής Μάθησης
Η κοινωνική μάθηση στις Φυσικές Επιστήμες ενισχύεται μέσα από δραστηριότητες που

καλλιεργούν τη συνεργασία, τον διάλογο και την ανταλλαγή εμπειριών μεταξύ των μαθη-
τών. Η ΠΠ, με έμφαση στις πολυτροπικές μεταθέσεις (transpositions), ενθαρρύνει τους μα-
θητές να αναπαριστούν τη γνώση με διαφορετικούς τρόπους, επιτρέποντας τη σύνδεση
της επιστήμης με τις κοινωνικές και πολιτισμικές τους εμπειρίες. Για παράδειγμα, στην ενό-
τητα «Οργάνωση Ζωής», οι μαθητές μπορούν να εργαστούν σε ομάδες και να δημιουργή-
σουν συλλογικούς εννοιολογικούς χάρτες που περιλαμβάνουν τοπικούς οργανισμούς, όπως
η χλωρίδα και η πανίδα της Κρήτης. Οι χάρτες αυτοί μπορούν να ενσωματώνουν στοιχεία
από την καθημερινότητα των μαθητών, ενισχύοντας τη σύνδεση της γνώσης με την τοπική
πραγματικότητα. Επιπλέον, η παρουσίαση των χαρτών στις υπόλοιπες ομάδες προάγει τη
συνεργασία και την ανταλλαγή ιδεών, ενισχύοντας τη βιωματική διάσταση της μάθησης.

3.3.2. Ενίσχυση της Βιωματικής Μάθησης
Η βιωματική μάθηση στις Φυσικές Επιστήμες μπορεί να ενισχυθεί μέσα από δραστηρι-

ότητες που συνδέουν την επιστημονική γνώση με πραγματικά προβλήματα. Για παρά-
δειγμα, οι μαθητές καλούνται να εντοπίσουν έναν οργανισμό από το τοπικό οικοσύστημα,
όπως ένα φυτό ή ένα ζώο, και να αναλύσουν τα χαρακτηριστικά του με βάση την ενότητα
του σχολικού εγχειριδίου. Η ανάλυση μπορεί να περιλαμβάνει:

● Φωτογραφική απεικόνιση ενός οργανισμού

● Δημιουργία πολυτροπικών αναπαραστάσεων: όπως ένα infographic που εξηγεί τις διαδι-
κασίες φωτοσύνθεσης ή αναπνοής.

● Συζήτηση για τη βιώσιμη ανάπτυξη: Πώς ο συγκεκριμένος οργανισμός επηρεάζεται από
περιβαλλοντικούς παράγοντες ή πώς συμβάλλει στο τοπικό οικοσύστημα.

Για παράδειγμα, ένας μαθητής μπορεί να παρουσιάσει την ελιά ως οργανισμό που ανα-
πτύσσεται στην Κρήτη, εξηγώντας πώς συμβάλλει στην τοπική οικονομία και πολιτιστική
ταυτότητα. Μέσα από αυτήν τη δραστηριότητα, οι μαθητές αποκτούν βαθύτερη κατανόηση
της σημασίας της επιστημονικής γνώσης στο κοινωνικό πλαίσιο.

Επίσης, η δραστηριότητα που ζητά από τους μαθητές να παρατηρήσουν την εικόνα και
να καταγράψουν ζωντανούς οργανισμούς μπορεί να εμπλουτιστεί με την ανάδειξη του κοι-
νωνικοπολιτισμικού υπόβαθρου. Όπως υποστηρίζει ο Φ6: «Η γνώση είναι αποκομμένη από
την τοπική πραγματικότητα και τις πολιτισμικές διαστάσεις». Για παράδειγμα, οι μαθητές
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μπορούν να συγκρίνουν τον τρόπο που διαφορετικοί οργανισμοί (π.χ., το σαλιγκάρι και η
ελιά) χρησιμοποιούνται ή εκτιμώνται σε διάφορες τοπικές παραδόσεις ή να συζητήσουν
πώς η ανθρώπινη δραστηριότητα επηρεάζει την επιβίωσή τους. Αυτή η προσέγγιση ενισχύει
τη σύνδεση της γνώσης με το πολιτισμικό πλαίσιο και προάγει την κριτική σκέψη.

Η εφαρμογή της ΠΠ και της μάθησης μέσω σχεδιασμού στις Φυσικές Επιστήμες δημιουρ-
γεί νέες προοπτικές για την ενίσχυση της κοινωνικής και βιωματικής μάθησης. Ωστόσο, πα-
ραμένουν περιορισμοί, όπως η περιορισμένη κατανόηση της πολυτροπικότητας από τους
εκπαιδευόμενους διδάσκοντες και η γραμμική φύση των τρεχόντων αναλυτικών προγραμ-
μάτων. Οι δραστηριότητες που αναδείχθηκαν από την έρευνα δείχνουν ότι η ενσωμάτωση
κοινωνικοπολιτισμικών στοιχείων μπορεί να καταστήσει τη μάθηση πιο ελκυστική, ουσι-
αστική και σχετική με την καθημερινότητα των μαθητών.

3.3.3. Στρατηγικός Οδικός Χάρτης για την Επικαιροποίηση των Αναλυτικών
Προγραμμάτων

Η ενσωμάτωση της Παιδαγωγικής των Πολυγραμματισμών (ΠΠ) και της μάθησης μέσω
σχεδιασμού στα αναλυτικά προγράμματα απαιτεί μια δομημένη προσέγγιση, που περιλαμ-
βάνει τα εξής βήματα:

Α. Αξιολόγηση Υφιστάμενων Αναλυτικών Προγραμμάτων και Υλικών
Εντοπισμός σημείων που στερούνται πολυτροπικότητας, διαδραστικότητας και σύνδεσης
με την καθημερινότητα και ανάλυση του περιεχομένου για την ενσωμάτωση κοινωνικοπο-
λιτισμικών στοιχείων, όπως παραδόσεις, τοπικά οικοσυστήματα και βιώσιμη ανάπτυξη.

Β. Εκπαίδευση Εκπαιδευτικών
Διεξαγωγή σεμιναρίων για την κατανόηση των βασικών αρχών της ΠΠ και της εφαρμογής
της στη διδασκαλία, και παροχή πρακτικών εργαλείων, όπως εννοιολογικοί χάρτες, Frayer
Models και δημιουργία infographics, για την ενίσχυση της πολυτροπικότητας και της δημι-
ουργικότητας.

Γ. Σχεδιασμός Πολυτροπικών Δραστηριοτήτων
Δημιουργία δραστηριοτήτων που ενσωματώνουν πολλαπλά μέσα αναπαράστασης, όπως
σχεδίαση ψηφιακών αφηγήσεων για την περιγραφή επιστημονικών διαδικασιών (π.χ., φω-
τοσύνθεση, αναπνοή).

Δ. Ενίσχυση της Κοινωνικής Αλληλεπίδρασης
Ανάθεση ομαδικών εργασιών, όπου οι μαθητές συνεργάζονται για τη δημιουργία συλλογι-
κών έργων, όπως αφίσες ή παρουσιάσεις που αναδεικνύουν  την ενεργή συμμετοχή και τη
σύνδεση με τις προσωπικές τους εμπειρίες.

Ε. Ενσωμάτωση Τοπικών Κοινωνικοπολιτισμικών Στοιχείων
Ενθάρρυνση των μαθητών να φέρουν στην τάξη στοιχεία από την τοπική πραγματικότητα
(π.χ., φυτά, ζώα, παραδόσεις). Διερεύνηση του τρόπου που οι επιστημονικές έννοιες επη-
ρεάζουν την τοπική κοινότητα και τη βιώσιμη ανάπτυξη.
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ΣΤ. Ανατροφοδότηση και Βελτίωση
Συστηματική αξιολόγηση των νέων δραστηριοτήτων από τους εκπαιδευτικούς και τους μα-
θητές.

Η. Εφαρμογή και Επέκταση
Πιλοτική εφαρμογή των νέων αναλυτικών προγραμμάτων και δραστηριοτήτων σε επιλεγ-
μένες τάξεις.

3.4. Ποιές παρανοήσεις αναδείχθηκαν κατά την αξιολόγηση σχολικού
εγχειριδίου σχετικά με την Παιδαγωγική Πολυγραμματισμών και 
την διδακτική της γενικότερα;

Η ανάλυση των διδακτικών προτάσεων ανέδειξε σημαντικές παρανοήσεις σχετικά με την
Παιδαγωγική των Πολυγραμματισμών (ΠΠ) και τη διδακτική της εφαρμογή στις Φυσικές
Επιστήμες (Katsampoxaki, Cope, και Kalantzis, 2024). Συγκεκριμένα, οι συμμετέχοντες φά-
νηκε να αντιμετωπίζουν την πολυτροπικότητα ως διαδικασία που περιορίζεται στην προ-
σθήκη περισσότερων εικόνων ή ψηφιακών εργαλείων, παραβλέποντας τον ρόλο της
πολυτροπικότητας στη σύνδεση πολλαπλών μέσων αναπαράστασης και τη δημιουργία νο-
ήματος σε κοινωνικοπολιτισμικά συμφραζόμενα (Kress & van Leeuwen, 2001). Για παρά-
δειγμα, ένας συμμετέχων (Φ1) σχολίασε: «Η διδασκαλία απαιτεί περισσότερη οπτική
υποστήριξη», εστιάζοντας μόνο στην προσθήκη οπτικών στοιχείων χωρίς τη συνοδευτική
ανάλυση ή αναστοχαστικότητα που απαιτεί η ΠΠ. Όπως παρατηρείται και στην μικροδιδα-
σκαλία (Katsampoxaki, Cope, και Kalantzis, 2024), η έμφαση στην τεχνολογία χωρίς την ανά-
πτυξη μεταγνωστικών και αναστοχαστικών δεξιοτήτων οδηγεί σε επιφανειακή χρήση των
πολυτροπικών εργαλείων, αγνοώντας τη θεωρητική βάση της Παιδαγωγικής των Πολυγραμ-
ματισμών (ΠΠ). Κατα κάποιο τρόπο, θα λέγαμε ότι η κριτική προσέγγιση εμφανίστηκε συχνά
χωρίς σαφή εργαλεία υλοποίησης. Αντί να ενθαρρύνουν την αναστοχαστική διερεύνηση
και τη σύνδεση των επιστημονικών εννοιών με κοινωνικοπολιτισμικές και ιδεολογικές δια-
στάσεις, οι προτάσεις των συμμετεχόντων περιορίστηκαν σε επιφανειακές παρατηρήσεις.
Αυτό αναδεικνύει την ανάγκη για εκπαίδευση εκπαιδευτικών που θα επικεντρώνεται σε τε-
χνικές ανάπτυξης της αναστοχαστικότητας και της δημιουργικής εφαρμογής, όπως υποδει-
κνύεται και στο πλαίσιο της ΠΠ στους Katsampoxaki, Cope, και Kalantzis (2024).

5. Επίλογος

Η παρούσα μελέτη ανέδειξε τις προκλήσεις που συνοδεύουν την ενσωμάτωση της Παι-
δαγωγικής των Πολυγραμματισμών στη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών. Οι προ-

τάσεις των συμμετεχόντων φοιτητών υπογραμμίζουν την ανάγκη για μια διδακτική
προσέγγιση που συνδυάζει οπτικά, ακουστικά και κειμενικά μέσα. Η σύνδεση με το κοι-
νωνικοπολιτισμικό υπόβαθρο των μαθητών ήταν ένα θετικό στοιχείο που διαφάνηκε στις
περισσότερες προτάσεις. Ωστόσο, η προσπάθεια αυτή συχνά παρέμεινε επιφανειακή,
χωρίς να εστιάζει στη βαθύτερη διερεύνηση των κοινωνικών, πολιτισμικών και ιδεολογικών
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πλαισίων. Για παράδειγμα, ενώ ενσωματώθηκαν τοπικά παραδείγματα, όπως οργανισμοί
από το φυσικό περιβάλλον των μαθητών, η ανάλυση των πολιτισμικών διαστάσεων και
της σχέσης τους με τις επιστημονικές έννοιες ήταν ελλιπής.

Επιπλέον, η κριτική ανάλυση, αν και αναγνωρίστηκε ως σημαντική διάσταση της Παιδα-
γωγικής των Πολυγραμματισμών, δεν αξιοποιήθηκε πλήρως. Οι συμμετέχοντες ενσωμά-
τωσαν στοιχεία κριτικής σκέψης στις προτάσεις τους, αλλά σε πολλές περιπτώσεις η εστίαση
παρέμεινε σε επιφανειακό επίπεδο, χωρίς την απαιτούμενη ανάλυση των κοινωνικών και
ιδεολογικών προεκτάσεων του περιεχομένου. Αυτό αναδεικνύει την ανάγκη για ενίσχυση
της διδακτικής κατάρτισης των εκπαιδευόμενων φοιτητών.

Παράλληλα, η δημιουργική εφαρμογή στις δραστηριότητες αποτέλεσε ισχυρό σημείο
στις διδακτικές προτάσεις, καθώς οι φοιτητές ενσωμάτωσαν πρακτικές που προωθούσαν
τη συμμετοχή των μαθητών και συνέδεαν τη γνώση με την καθημερινότητά τους. Παρόλα
αυτά, οι δραστηριότητες αυτές χρειάζονται περαιτέρω εμπλουτισμό για να επιτευχθεί με-
γαλύτερη ποικιλομορφία στις διδακτικές προσεγγίσεις.

Η έρευνα αντιμετωπίζει τρεις κύριους περιορισμούς. Πρώτον, το μικρό μέγεθος του δείγ-
ματος, που αποτελείται από δέκα συμμετέχοντες, περιορίζει τη γενίκευση των ευρημάτων.
Δεύτερον, η ανάλυση βασίστηκε αποκλειστικά στις γραπτές προτάσεις των φοιτητών, χωρίς
να συνοδεύεται από παρατηρήσεις ή συνεντεύξεις που θα μπορούσαν να αποκαλύψουν
βαθύτερες πτυχές των αντιλήψεων και πρακτικών τους. Τρίτον, η έρευνα επικεντρώθηκε
σε μια συγκεκριμένη θεματική ενότητα του σχολικού εγχειριδίου, γεγονός που περιορίζει
την εξαγωγή συμπερασμάτων για το σύνολο του αναλυτικού προγράμματος.

Ωστόσο, παρά τους περιορισμούς της, η έρευνα αυτή επιβεβαιώνει την ανάγκη για μια
ευέλικτη και δυναμική προσέγγιση στη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών, η οποία να
προάγει την πολυτροπικότητα, τη δημιουργικότητα και την κοινωνικοπολιτισμική σύνδεση.
Οι παραπάνω διαπιστώσεις και περιορισμοί αποτελούν εφαλτήριο για μελλοντικές έρευνες,
που θα εξετάσουν πιο ολοκληρωμένα την προοπτική ένταξης της Παιδαγωγικής των Πολυ-
γραμματισμών στα Αναλυτικά Προγράμματα για τις Φυσικές Επιστήμες και τη δυναμική
της στη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών.
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Περίληψη

Λαμβάνοντας υπόψη την επιτακτική ανάγκη προσαρμογής των ηγετικών προσεγγίσεων στις
ταχύτατα μεταβαλλόμενες συνθήκες των σύγχρονων οργανισμών, η παρούσα μελέτη εστιάζει

στη διερεύνηση της σχέσης μεταξύ της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της οργανωσιακής
δέσμευσης των εκπαιδευτικών, υπό το πρίσμα της εργασιακής αυτονομίας και της συναισθη-
ματικής νοημοσύνης. Στην έρευνα συμμετείχαν 107 εκπαιδευτικοί που συμπλήρωσαν ερωτημα-
τολόγιο αυτοαναφοράς, αποτελούμενο από τις κλίμακες Multifactor Leadership Questionnaire,
Organizational Commitment Questionnaire, NOVA Well-Being at Work Scale και Wong and Law
Emotional Intelligence Scale. Σύμφωνα με τα ευρήματα, η μετασχηματιστική ηγεσία δεν έχει
στατιστικά σημαντική σχέση με την οργανωσιακή δέσμευση. Ωστόσο, διαθέτει σημαντική έμμεση
θετική επίδραση μέσω της εργασιακής αυτονομίας, η οποία αναδεικνύεται ως βασικός
προβλεπτικός παράγοντας της οργανωσιακής δέσμευσης των εκπαιδευτικών. Αντίθετα, η
συναισθηματική νοημοσύνη συσχετίζεται θετικά με τη μετασχηματιστική ηγεσία, αλλά
παρουσιάζει περιορισμένο διαμεσολαβητικό ρόλο στη συγκεκριμένη σχέση. Μέσα από τα εν λόγω
ευρήματα, υποδεικνύεται η σημαντικότητα της εργασιακής αυτονομίας ως θεμελιώδους παράγοντα
για τη μεγιστοποίηση της αποτελεσματικότητας της μετασχηματιστικής ηγεσίας, αλλά και ο ρόλος
της συναισθηματικής νοημοσύνης για την ανάπτυξη και την προώθηση ενός θετικού κλίματος
συνεργασίας. Συμπερασματικά, η παρούσα έρευνα προτείνει την εφαρμογή μεταρρυθμίσεων με
στόχο την ενδυνάμωση της εργασιακής αυτονομίας των εκπαιδευτικών και την ενίσχυση της
συναισθηματικής νοημοσύνης, συντελώντας στην εύρυθμη λειτουργεία των οργανισμών.
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Abstract

Considering the imperative need to adapt leadership approaches according to the rapidly chang-
ing conditions of modern organizations, this study focuses on investigating the relationship

between transformational leadership and teachers’ organizational commitment in the light of work
autonomy and emotional intelligence. The 107 teachers who participated in the research completed
self-reported questionnaire consisted of the following scales: Multifactor Leadership Question-
naire, Organizational Commitment Questionnaire, NOVA Well-Being at Work scale, and Wong
and Law Emotional Intelligence Scale. According to the findings of the study, there is not statis-
tically significant relationship between transformational leadership and organizational commit-
ment. However, there is a significant indirect positive effect through work autonomy, which
emerges as a key predictor of teachers’ commitment. On the contrary, emotional intelligence is
positively related to transformational leadership but shows a limited mediating role in this rela-
tionship. These findings highlight the importance of work autonomy as a fundamental factor in
maximizing the effectiveness of transformational leadership, as well as the role of emotional in-
telligence regarding the development and promotion of a positive climate of collaboration. In
conclusion, this research suggests the implementation of reforms aimed at strengthening teachers’
work autonomy and enhancing emotional intelligence abilities, contributing to the proper func-
tioning of organizations. 

Key words
Transformational leadership, Organizational commitment, Work autonomy, Emotional intelligence.

0. Εισαγωγή

Τ ις τελευταίες δεκαετίες, παρατηρείται σημαντικό ερευνητικό ενδιαφέρον όσον αφορά
τα επίπεδα δέσμευσης των εκπαιδευτικών στην εργασία τους, αλλά και την επιρροή που

αυτή δύναται να έχει στην ποιότητα του εκπαιδευτικού τους έργου (Price, 2021 ̇ Ma, 2022 ̇
Wang et al., 2021). Παράλληλα, επηρεασμένοι από την πανδημία COVID-19 και τις ραγδαίες
αλλαγές που παρατηρούνται στις σύγχρονες κοινωνίες (Dirani et al., 2020), πολλοί εκπαι-
δευτικοί οργανισμοί πλέον απομακρύνονται από τα παραδοσιακά μοντέλα ηγεσίας, προκει-
μένου να ανταποκριθούν αποτελεσματικά στις νέες προκλήσεις (Gumus, et al., 2018  ̇Gruzina
et al., 2020 ̇ Daniëls et al., 2019). Για την επίτευξη αυτού του σκοπού, κράτη ανά τον κόσμο
έχουν επιχειρήσει να υιοθετήσουν το μοντέλο της μετασχηματιστικής ηγεσίας, ευελπι-
στώντας σε καλύτερα εργασιακά αποτελέσματα και ενίσχυση της οργανωσιακής δέσμευσης
(Alessa, 2021 ̇ Alamir et al., 2019 ̇ Li & Karanxha, 2022 ̇ Luyten & Bazo, 2019). Στο εν λόγω
πλαίσιο, οι εργαζόμενοι καλούνται να ξεπεράσουν τις προσωπικές τους επιδιώξεις, ενερ-
γώντας για το καλό του οργανισμού (Wang et al., 2021). Αν και η οργανωσιακή δέσμευση
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των εργαζομένων αποτελεί ζητούμενο για κάθε οργανισμό, παρατηρείται έλλειψη ερευνη-
τικών δεδομένων όσον αφορά την πιθανή επίδραση παραγόντων όπως η εργασιακή αυτο-
νομία και η συναισθηματική νοημοσύνη των ηγετών. Λαμβάνοντας υπόψιν όλα τα
παραπάνω, η παρούσα έρευνα επιχειρεί να εξετάσει τη σχέση μεταξύ της μετασχηματιστικής
ηγεσίας και της οργανωσιακής δέσμευσης των εκπαιδευτικών, αλλά και να διερευνήσει κατά
πόσο αυτή διαμεσολαβείται από την εργασιακή αυτονομία και την συναισθηματική νοημο-
σύνη των ηγετών των εκπαιδευτικών οργανισμών.

1. Οργανωσιακή δέσμευση 

Aν και η έννοια της οργανωσιακής δέσμευσης έχει απασχολήσει ιδιαίτερα την εκπαι-
δευτική ερευνητική κοινότητα τις τελευταίες δεκαετίες, ο μεγαλύτερος όγκος της βι-

βλιογραφίας προέρχεται από τα πεδία της οργανωσιακής ψυχολογίας και της διοίκησης
ανθρώπινου δυναμικού (Presbitero et al., 2019 ̇ Choi et al., 2015). Σύμφωνα με τον Becker
(1960), η οργανωσιακή δέσμευση γίνεται αντιληπτή ως οι μονομερείς απόπειρες του ατό-
μου να επιτελέσει πρόθυμα ένα εύρος διαφορετικών ειδών εργασίας εντός ενός οργανι-
σμού. Ωστόσο, μετέπειτα ερευνητές συμπέραναν πως δύναται να κατανοηθεί ως ένας
εσωτερικευμένος κώδικας συμπεριφοράς που ευθυγραμμίζει τους στόχους, τις αξίες και
τις συμπεριφορές των εργαζομένων με το συμφέρον του οργανισμού (Pan, 2023 ̇ Allen &
Meyer, 1990  ̇Mowday, et al., 1979). 

Οι κυριότεροι παράγοντες που επηρεάζουν τα επίπεδα οργανωσιακής δέσμευσης των εκ-
παιδευτικών οργανισμών αποτελούν το πολιτιστικό συγκείμενο (Nandan et al., 2018), η ορ-
γανωσιακή κουλτούρα (Al-Sada et al., 2017), αλλά και οι ξαφνικές κρίσεις (Akartuna, I. & Serin,
2022). Εστιάζοντας στον παράγοντα της ηγεσίας, η υποστηρικτική οργανωσιακή κουλτούρα
και τα συμμετοχικά στυλ ηγεσίας φαίνεται να επηρεάζουν θετικά την ικανοποίηση από την
εργασία, που με τη σειρά της ενισχύει την οργανωσιακή δέσμευση και την αποτελεσματική
συνεργασία (Lv et al., 2022 ̇ Vangrieken et al., 2015). Έτσι, γίνεται κατανοητό πως η οργανω-
σιακή δέσμευση αποτελεί μια πολύπτυχη έννοια, κάτι που συντέλεσε στη διατύπωση πολ-
λαπλών σχετικών κατηγοριοποιήσεων. Μια ευρέως αποδεκτή κατηγοριοποίηση είναι αυτή
μεταξύ των τριών διαστάσεων της οργανωσιακής δέσμευσης: i) της συναισθηματικής δέσμευ-
σης, ii) της συνεχούς δέσμευσης και iii) της κανονιστικής δέσμευσης (Pan, 2023  ̇Oh & Sawang,
2021  ̇Valaei & Rezaei, 2016). Μια ακόμα κατηγοριοποίηση που εστιάζει στους εργαζόμενους
εκπαιδευτικών οργανισμών είναι αυτή της δέσμευσης προς: i) τον εκπαιδευτικό οργανισμό,
ii) το επάγγελμα του εκπαιδευτικού και iii) τους μαθητευόμενους (Ni, 2017  ̇Razak, et al., 2009). 

Ως καθοριστική μεταβλητή της στάσης των εργαζομένων απέναντι στον οργανισμό, η ορ-
γανωσιακή δέσμευση αποτελεί σημαντικό προγνωστικό παράγοντα της συμπεριφοράς τους
(Zhu, et al., 2022  ̇Sinclair, et al., 2005), ιδιαίτερα όσον αφορά την πρόθεση τους να συνεχί-
σουν να εργάζονται σε αυτόν (Hughes et al., 2015  ̇Urick, 2016  ̇Chew & Chan, 2008  ̇Hamza
et al., 2023), την απουσία από το εργασιακό περιβάλλον (Miraglia & Johns, 2016  ̇Herrera &
Heras-Rosas, 2021) και την ικανοποίηση από την εργασία (Yahaya & Ebrahim, 2016  ̇Saha &
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Kumar, 2018 ̇ Chughtai & Zafar, 2006). Σύμφωνα με έρευνες, τα υψηλά επίπεδα οργανω-
σιακής δέσμευσης συνδέονται με ένα εύρος θετικών αποτελεσμάτων στο πλαίσιο των εκ-
παιδευτικών οργανισμών όπως η ικανοποίηση των εκπαιδευτικών από την εργασία τους
(Cayupe, 2023 ̇ Bashir & Gani, 2019), η υψηλή αίσθηση αυτοαποτελεσματικότητας (Gao,
2022  ̇Chung, 2019  ̇Jiao, 2022) και οι αυξημένες επιδόσεις (Muttaqin, et al., 2023  ̇Butar, et
al., 2020  ̇Imran, et al., 2017  ̇Ye et al., 2022  ̇Wilkins et al., 2016  ̇Timalsina et al., 2018).

2. Μετασχηματιστική ηγεσία 

O ι σύγχρονοι οργανισμοί αποτελούν δυναμικές οντότητες που αναπτύσσονται και αλ-
λάζουν συνεχώς. Ως εκ τούτου, προκειμένου να λειτουργούν αποτελεσματικά απαιτούν

μια ηγεσία ικανή να διαχειρίζεται αλλεπάλληλους και ραγδαίους μετασχηματισμούς (Alessa,
2021). Η μετασχηματιστική ηγεσία αποτελεί ακρογωνιαίο λίθο στην έρευνα που αφορά την
ηγεσία, καθώς αποτελεί μία από τις παλαιότερες μεθοδολογικές προσεγγίσεις που χρησι-
μοποιούνται για την κατανόηση και την ερμηνεία της (Burns, 1978). Πρόκειται για ένα μο-
ντέλο ηγεσίας με κεντρικό άξονα την παρακίνηση των ατόμων αποσκοπώντας στην επίτευξη
επιθυμητών στόχων (Alzoraiki et al., 2023  ̇Siangchokyoo et al., 2020), ενώ παράλληλα εστι-
άζει στις υπάρχουσες περιβαλλοντικές συνθήκες (Tengi et al., 2017  ̇Dubinsky et al., 1995).

Ειδικότερα στο πλαίσιο της εκπαίδευσης, η μετασχηματιστική ηγεσία διαδραματίζει κα-
θοριστικό ρόλο στην απόδοση των εκπαιδευτικών (Sánchez-Rosas et al., 2023). Οι μετασχη-
ματιστικοί ηγέτες δημιουργούν ένα θετικό μαθησιακό περιβάλλον, προωθώντας τη
συνεργασία και την επικοινωνία εντός του οργανισμού, ενώ παράλληλα παρέχουν εποικο-
δομητική ανατροφοδότηση (Liu & Bellibas, 2018  ̇Saleem et al., 2022  ̇Bellibas et al., 2021).
Οι ηγέτες που υιοθετούν αυτό το στυλ θεωρούνται πρότυπα, ενθαρρύνοντας τους εργαζό-
μενους να υπερβούν τα ατομικά τους συμφέροντα για χάρη της σχολικής κοινότητας, οδη-
γώντας σε αυξημένα κίνητρα και ικανοποίηση από την εργασία τους (Toprak et al., 2023 ̇
Alzoraiki et al., 2023). Αξιοποιώντας δημοκρατικές μεθόδους, θέτουν ξεκάθαρους στόχους,
πραγματοποιώντας δίκαιο καταμερισμό εργασίας και συνεισφέροντας στην επίλυση ζητη-
μάτων, και προσφέρουν ισχυρά κίνητρα στους εκπαιδευτικούς για την επίτευξη των επιθυ-
μητών στόχων (Isha et al., 2023  ̇Saleem et al., 2022).

3. Συναισθηματική νοημοσύνη

Aπό τη δεκαετία του 1990, η συναισθηματική νοημοσύνη αποτελεί αντικείμενο εντατι-
κής μελέτης σε επιστημονικά πεδία, όπως η ψυχολογία (Βάσιου, 2018  ̇Dogru, Ç., 2022),

η διοίκηση (Prentice et al., 2020), η οργανωσιακή συμπεριφορά (Miao et al., 2018), η ηγεσία
(Kafetsios et al., 2011), και η εκπαίδευση (Βάσιου κ.α., 2024 ̇ Sánchez-Álvarez et al., 2020).
Πιο συγκεκριμένα, η συναισθηματική νοημοσύνη γίνεται αντιληπτή ως «η ικανότητα ενός
ατόμου να αναγνωρίζει συναισθήματα, να έχει πρόσβαση και να είναι σε θέση να παράγει
συναισθήματα για τη διευκόλυνση της σκέψης, να κατανοεί τα συναισθήματα και τη συ-
ναισθηματική γνώση και να ρυθμίζει τα συναισθήματά του αναστοχαστικά, έτσι ώστε να
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προάγει τη συναισθηματική και διανοητική του ανάπτυξη». (Mayer & Salovey, 1997). Το αυ-
ξημένο ερευνητικό ενδιαφέρον αντικατοπτρίζει την αναγνώρισή της έννοιας ως έναν κρί-
σιμο παράγοντα για την ενίσχυση της αποτελεσματικότητας των σύγχρονων οργανισμών
(Jain & Duggal, 2018). Ωστόσο, η διαχείριση των συναισθημάτων στο οργανωσιακό πλαίσιο
απαιτεί μια πολυδιάστατη προσέγγιση, που περιλαμβάνει την ενίσχυση της ενσυναίσθησης
των εργαζομένων (Linvill & Onosu, 2023), τη διευκόλυνση της αμοιβαίας κατανόησης (Cui,
2021) και τη διαμόρφωση ενός θετικού συναισθηματικού κλίματος εντός του οργανισμού
(Reilly, 2022). 

Συγχρόνως, η συναισθηματική νοημοσύνη αποτελεί έναν τομέα ενδιαφέροντος στα εκπαι-
δευτικά περιβάλλοντα, καθώς επηρεάζει την ηγεσία, τις επιδόσεις μαθητών και εκπαιδευτι-
κών, αλλά και τα συνολικά εκπαιδευτικά αποτελέσματα (Bonesso et al., 2020). Ικανότητες
όπως η αυτογνωσία, η αυτοδιαχείριση και η ενσυναίσθηση κρίνονται απαραίτητες για τους
σχολικούς ηγέτες, προκειμένου να ενισχύσουν την ικανοποίηση και την απόδοση των εκπαι-
δευτικών (Gómez-Leal et al., 2021 ̇ Suleman et al., 2020). Επίσης, η συναισθηματική νοημο-
σύνη των εκπαιδευτικών συνδέεται με την ευημερία και την ικανοποίησή τους από την
εργασία τους (Peláez-Fernández et al., 2021  ̇Martínez-Monteagudo et al., 2019), επηρεάζοντας
την αξιοποίηση καινοτόμων στρατηγικών διδασκαλίας και κατ’ επέκταση τα μαθησιακά απο-
τελέσματα, τα κίνητρα και τη δέσμευση του μαθητικού πληθυσμού (Mamat & Ismail, 2021 ̇
Cai et al., 2022). Σε έρευνα στην Ελλάδα, η συναισθηματική νοημοσύνη των ηγετών και των
υφισταμένων τους είχε θετική συσχέτιση με το συναίσθημα στην εργασία τους και την ικα-
νοποίηση από την εργασία (Kafetsios et al., 2011). Επιπλέον, αυτές οι ικανότητες είναι καθο-
ριστικές και εντός της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς όχι μόνο συμβάλλουν στην ευτυχία
του φοιτητικού πληθυσμού (Vasiou et al., 2024), αλλά και παρέχουν στους ηγέτες τη δυνα-
τότητα να καθοδηγούν αποτελεσματικά τους εργαζόμενους (Zurita-Ortega et al., 2019).

4. Αυτονομία 

Hαυτονομία των εκπαιδευτικών είναι μια πολυδιάστατη έννοια που μπορεί να μελετηθεί
εξετάζοντας ποιο άτομο λαμβάνει τις αποφάσεις σχετικά με το έργο τους και ποιο

άτομο ελέγχει τα αποτελέσματα αυτών των αποφάσεων (Lennert da Silva & Mølstad, 2020
̇ Ingersoll, 2003). Αν και παρατηρούνται πολλαπλοί ορισμοί και κατηγοριοποιήσεις του όρου
εντός της σύγχρονης βιβλιογραφίας, αυτός γίνεται αντιληπτός ως η δυνατότητα των εκπαι-
δευτικών να λάβουν αποφάσεις που επηρεάζουν την εργασία τους, σύμφωνα με τους κα-
νονισμούς που παρέχονται από το κράτος (Wermke & Forsberg, 2017). Όπως αναφέρεται
από τους Wermke και συνεργάτες (2018), οι αποφάσεις που λαμβάνονται από τους εκπαι-
δευτικούς ή άλλα άτομα εντός του σχολικού πλαισίου, κατανέμονται σε τέσσερις βασικούς
τομείς: i) εκπαιδευτικό (σχεδιασμός μαθημάτων), ii) κοινωνικό (πολιτικές πειθαρχίας), iii)
αναπτυξιακό (επαγγελματική ανάπτυξη) και iv) διοικητικό (ωρολόγιο πρόγραμμα). 

Ωστόσο, η αυτονομία λειτουργεί σε διάφορα επίπεδα και με αυτόν τον τρόπο προκύπτουν
οι διαφορετικές μορφές της, συμπεριλαμβανομένης της ατομικής αυτονομίας, που ορίζεται
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ως «η δυνατότητα του ατόμου να επηρεάζει το περιεχόμενο, τα πλαίσια και τους ελέγχους
της διδακτικής πρακτικής» και της συλλογικής αυτονομίας, η οποία ορίζεται ως «η συλλο-
γική ελευθερία των εκπαιδευτικών να επηρεάζουν και να αποφασίζουν για την πρακτική
σε τοπικό επίπεδο» (Frostenson, 2015). Από την άλλη πλευρά, σημαντική κρίνεται και η
επαγγελματική αυτονομία, η οποία εστιάζει σε ζητήματα οργάνωσης που αφορούν τον
κλάδο, όπως η εκπαίδευση εκπαιδευτικών, τα προγράμματα σπουδών και η λειτουργεία
του εκπαιδευτικού συστήματος (Paulsrud & Wermke, 2019). Σύμφωνα με την προσέγγιση
των Cribb και Gewirtz (2007), η επαγγελματική και η συλλογική διάσταση της έννοιας δύ-
ναται να συνυπάρξουν εντός του όρου της «συλλογικής αυτονομίας των εκπαιδευτικών»,
η οποία αναφέρεται σe εκπαιδευτικούς που μπορούν να δρουν ως μια ομάδα επαγγελμα-
τιών τόσο σε τοπικό, όσο και σε εθνικό επίπεδο.

5. Μεθοδολογία
5.1. Η παρούσα έρευνα 
Η παρούσα έρευνα έχει ως βασικό σκοπό την εξέταση της σχέσης μεταξύ της μετασχημα-

τιστικής ηγεσίας και της οργανωσιακής δέσμευσης των εκπαιδευτικών. Παράλληλα, επιχει-
ρείται η διερεύνηση της πιθανής μεταβολής της εν λόγω σχέσης μέσω της διαμεσολάβησης
των παραγόντων της συναισθηματικής νοημοσύνης και της εργασιακής αυτονομίας.

Σε αυτό το σημείο αξίζει να αναφερθεί πως οι παράγοντες της μετασχηματιστικής ηγεσίας
και η υψηλή συναισθηματική νοημοσύνη δύνανται να ενισχύσουν τη δέσμευση των εργα-
ζομένων σε έναν οργανισμό (Jackson et al., 2013). Παράλληλα, οι μετασχηματιστικοί ηγέτες
εμπνέουν τα άτομα που εργάζονται να είναι υπεύθυνα και αυτόνομα (Bass & Riggio, 2006·
Carless et al., 2000), ενώ οι ηγέτες που μπορούν να διαχειρίζονται τα συναισθήματά τους
διατηρούν θετική εικόνα απέναντι στους υφισταμένους τους, έχοντας αισθήματα ασφά-
λειας, εμπιστοσύνης και ικανοποίησης (Barling et al., 2000). Λαμβάνοντας υπόψη όλα τα
παραπάνω, τα ερευνητικά ερωτήματα (ΕΕ) της παρούσας έρευνας διαμορφώθηκαν ως εξής: 

ΕΕ1: Ποια είναι η σχέση ανάμεσα στις αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για τη μετασχηματι-
στική ηγεσία και την οργανωσιακή τους δέσμευση; 

ΕΕ2: Σε ποιον βαθμό θα ενισχύσει η εργασιακή αυτονομία των εκπαιδευτικών τις αντιλή-
ψεις τους για τη σχέση μεταξύ της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της οργανωσιακής δέ-
σμευσης;

ΕΕ3: Σε ποιον βαθμό θα ενισχύσει η συναισθηματική νοημοσύνη των εκπαιδευτικών τις α-
ντιλήψεις τους για τη σχέση μεταξύ της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της οργανωσιακής
δέσμευσης;

5.2. Το δείγμα της έρευνας 
Στην παρούσα έρευνα συμμετείχαν εκατόν επτά (107) εκπαιδευτικοί γενικής και ειδικής

αγωγής, υπηρετούντες σε σχολικές μονάδες Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της περιφέρειας
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της Δυτικής Μακεδονίας, εκ των οποίων οι 26 ήταν άνδρες (24.3%) και οι 81 γυναίκες (75.7%).
Η πλειοψηφία των συμμετεχόντων είχε ηλικία 41-50 ετών (40.2%) και 51-60 ετών (40.2%),
με τους υπόλοιπους 21 συμμετέχοντες να ανήκουν στις κατηγορίες 21-30 ετών (6.5%), 31-
40 ετών (7.5%) ή 60 και άνω ετών (5.6%). Ως προς το επίπεδο σπουδών, το μεγαλύτερο μέρος
του δείγματος ήταν απόφοιτοι/ες πανεπιστημιακών ιδρυμάτων (48.6%), το 46.7% των συμ-
μετεχόντων είναι κάτοχοι μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, ενώ μόνο 5 εκ των 107 εκπαιδευ-
τικών (4.7%) δήλωσαν πως είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος. Επιπλέον, η συντριπτική
πλειοψηφία του δείγματος κατέχει μόνιμη θέση εκπαιδευτικού (81.3%), με ένα μικρό ποσο-
στό να κατέχει θέση αναπληρωτή/τριας (15%) ή θέση ωρομίσθιου/ας (3,7%). Όσον αφορά
τα χρόνια προϋπηρεσίας στην εκπαίδευση, σχεδόν οι μισοί συμμετέχοντες διέθεταν πάνω
από 20 χρόνια προϋπηρεσίας (42.1%), ακολουθούμενοι από αυτούς με προϋπηρεσία 11-20
χρόνια (25.2%), 6-10 χρόνια (11.2%) και 0-5 έτη (21.5%). Εστιάζοντας στη σχολική μονάδα
υπηρέτησης, η πλειοψηφία των συμμετεχόντων είναι τοποθετημένοι σε Γυμνάσιο (51.4%),
ένα σημαντικό ποσοστό είναι τοποθετημένη σε σχολική μονάδα Γενικού Λυκείου (28%) ή σε
Επαγγελματικό Λύκειο (13,1%), ενώ μόλις το 7.5% του δείγματος δήλωσε πως είναι τοποθε-
τημένοι σε κάποια σχολικά μονάδα Ειδικής Αγωγής. Αναφορικά με το φύλο του διευθυντή/
τριας στο σχολείο που υπηρετούν οι συμμετέχοντες/ουσες παρουσιάζεται σχεδόν ισότιμη
κατανομή με 43 συμμετέχοντες (40.2%) να δηλώνουν πως έχουν άνδρα διευθυντή και 64
(59,8%) να δηλώνουν πως έχουν γυναίκα διευθύντρια.

Η επιλογή του δείγματος πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τη μέθοδο της βολικής δειγ-
ματοληψίας, ενώ δόθηκε ιδιαίτερη έμφαση στην τήρηση ηθικών και δεοντολογικών αρχών,
διασφαλίζοντας την ανωνυμία των συμμετεχόντων/ουσών και την εμπιστευτικότητα των
δεδομένων που παρείχαν στην ερευνητική ομάδα. Ειδικότερα, πριν την συμπλήρωση του
ερωτηματολογίου οι συμμετέχοντες/ουσες ενημερώθηκαν για τον σκοπό και τη μεθοδολο-
γική προσέγγιση της έρευνας, παρέχοντας ενημερωμένη συγκατάθεσή για τη συμμετοχή
τους σε αυτήν. Επιπλέον, κατέστη σαφές ότι ήταν σε θέση να διακόψουν την συμπλήρωση
του ερωτηματολογίου και να αποχωρήσουν οποιαδήποτε στιγμή, χωρίς καμία επίπτωση.
Η διαδικασία συλλογής δεδομένων έλαβε χώρα κατά το χρονικό διάστημα από τον Φε-
βρουάριο έως τον Ιούνιο του 2024, ενώ η εκτιμώμενη διάρκεια συμπλήρωσης του ερωτη-
ματολογίου ανερχόταν στα 20 λεπτά.

5.3. Εργαλεία συλλογής δεδομένων
Όσον αφορά την διαδικασία συλλογής δεδομένων, οι συμμετέχοντες/ουσες κλήθηκαν να

συμπληρώσουν ένα ερωτηματολόγιο αυτό-αναφοράς, το οποίο αποτελούνταν από τέσσε-
ρις βασικές ενότητες. Αναλυτικότερα, η πρώτη ενότητα εστίαζε προσανατολίστηκε στη εξέ-
ταση της μετασχηματιστικής ηγεσίας (ΕΕ1, ΕΕ2, ΕΕ3), χρησιμοποιώντας 20 δηλώσεις από
το ερωτηματολόγιο Multifactor Leadership Questionnaire (MLQ. 5x- Short) των Bass & Avolio
(1995), στις οποίες οι συμμετέχοντες/ουσες καλούνταν να απαντήσουν σύμφωνα με μια
5-βαθμη κλίμακας Likert (από το 1 «ποτέ», έως το 5 «πάντα»).
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Η δεύτερη ενότητα εστίασε στην αξιολόγηση της αφοσίωσης των εκπαιδευτικών στον ορ-
γανισμό που εργάζονται (ΕΕ1, ΕΕ2, ΕΕ3), αξιοποιώντας το ερωτηματολόγιο Organizational
Commitment Questionnaire (OCQ) των Mowday et al. (1979), που αποτελείται από 12 δη-
λώσεις δομημένες σε 7-βαθμη κλίμακα  Likert (από το 1 «διαφωνώαπόλυτα» έως το 7 «συμ-
φωνώ απόλυτα»). Το συγκεκριμένο ερωτηματολόγιο προσαρμόστηκε στα ελληνικά από τους
Σταφυλά και συν. (όπ. αναφ. στο Σταλίκας, Τριλίβα και Ρούσση 2002, σελ. 217-218). Όσον
αφορά την τρίτη ενότητα, αυτή επικεντρώθηκε στην μέτρηση της εργασιακής αυτονομίας,
με μια κλίμακα τεσσάρων στοιχείων (ΕΕ1, ΕΕ2), η οποία βασίστηκε στο ερωτηματολόγιο
NOVA WellBeing at Work των Houtman et al. (1994). 

Τέλος, στην τέταρτη ενότητα η μέτρηση της συναισθηματικής νοημοσύνης (ΕΕ1, ΕΕ3) πραγ-
ματοποιήθηκε μέσω της συμπλήρωσης της κλίμακας Wong and Law Emotional Intelligence
Scale (WLEIS) (Wong & Law, 2002· Καφέτσιος & Ζαμπετάκης, 2008). Η εν λόγω κλίμακα περι-
λαμβάνει 16 στοιχεία τα οποία ανήκουν σε τέσσερις υποκλίμακες, αντιστοιχώντας στις τέσ-
σερις συνιστώσες της συναισθηματικής νοημοσύνης, όπως αυτές προτείνονται από τους
Mayer και Salovey (1997): i) η κατανόηση των συναισθημάτων του εαυτού (ΚΣΕ), ii) η ανα-
γνώριση των συναισθημάτων των άλλων (AΣΑ), iii) η χρήση των συναισθημάτων (ΧΣ) και iv) η
ρύθμιση των συναισθημάτων (ΡΣ). 

6. Ανάλυση δεδομένων και Αποτελέσματα

Γ ια την ανάλυση των δεδομένων αξιοποιήθηκε το στατιστικό πακέτο Statistical Package
for Social Sciences (SPSS, Inc., Chicago, IL) version 27, ενώ η σημαντικότητα των ελέγχων

καθορίστηκε ως p<0.05. 

Αρχικά, προκειμένου να εξακριβωθεί κατά πόσο τα εργαλεία που χρησιμοποιήθηκαν στο
πλαίσιο της παρούσας έρευνας ήταν αξιόπιστα και κατανοητά στα άτομα που συμμετείχαν,
υπολογίστηκαν οι δείκτες αξιοπιστίας του Cronbach a όλων των κλιμάκων. Όπως φαίνεται
και στον Πίνακα 1, όλα τα εργαλεία παρουσιάζουν αρκετά ικανοποιητικά επίπεδα αξιοπι-
στίας (a > 0.8).
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Στη συνέχεια, εστιάζοντας στην επαγωγική ανάλυση των δεδομένων, διαμορφώθηκαν συ-
νολικοί δείκτες για κάθε κλίμακα, ώστε να διακρίνουμε τη συμφωνία των συμμετεχόντων/
ουσών όσον αφορά το σύνολο των δηλώσεων του εκάστοτε εργαλείου. Οι νέες μεταβλητές
εξετάστηκαν ως προς την κανονικότητά τους με τον έλεγχο Kolmogorov-Smirnov και παρα-
τηρήθηκε πως καμία εξ αυτών δεν ακολουθούσε κανονική κατανομή. Λόγω αυτού, χρησι-
μοποιήθηκαν οι διάμεσοι και το 25ο και 75ο εκατοστημόριο ως μέτρα θέσης και διασποράς
(Πίνακας 2). 

Όσον αφορά τη συσχέτιση μεταξύ των τεσσάρων ερευνητικών εργαλείων, πραγματοποι-
ήθηκε ανάλυση συσχέτισης κατά Spearmann, καθώς οι μεταβλητές δεν ακολουθούσαν κα-
νονική κατανομή. Όπως φαίνεται στον Πίνακα 3, παρατηρείται στατιστικά σημαντική
συσχέτιση μεταξύ της εργασιακής αυτονομίας και της οργανωσιακής δέσμευσης (r=0.444,
p<0.01), υποδηλώνοντας μέτριας ισχύος θετική συσχέτιση. Αντίστοιχη θετική συσχέτιση
παρατηρείται μεταξύ της εργασιακής αυτονομίας και της μετασχηματιστικής ηγεσίας
(r=0.415, p<0.01), αλλά και της συναισθηματικής νοημοσύνης (r=0.347, p<0.01). Επίσης,
παρατηρείται πιο ισχυρή θετική συσχέτιση μεταξύ της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της
συναισθηματικής νοημοσύνης (r=0.543, p<0.01), ενώ οι υποκλίμακες της συναισθηματικής
νοημοσύνης εμφανίζουν στατιστικά σημαντικές θετικές συσχετίσεις τόσο μεταξύ τους, όσο
και με τα συνολικά επίπεδα συναισθηματικής νοημοσύνης. Εστιάζοντας στις ερευνητικές
υποθέσεις που καθοδήγησαν την παρούσα μελέτη, ο συντελεστής συσχέτισης κατά Spear-
mann μεταξύ της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της οργανωσιακής δέσμευσης είναι χα-
μηλής ισχύος (r=0.133, p=0.171) και δεν εμφανίζει στατιστικά σημαντικά αποτελέσματα.
Έτσι, η μετασχηματιστική ηγεσία δεν φαίνεται να συσχετίζεται θετικά με την οργανωσιακή
δέσμευση (Η0). Συνεχίζοντας με την δεύτερη ερευνητική υπόθεση, αν και τα επίπεδα συ-
ναισθηματικής νοημοσύνης συσχετίζονται θετικά με τα επίπεδα της οργανωσιακής δέσμευ-
σης (r=0.133, p=0.107), αυτή η συσχέτιση δεν είναι στατιστικά σημαντική, υποδηλώνοντας
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Πίνακας 2: Διάμεσοι, 25ο και 75ο εκατοστημόριο των κλιμάκων
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πως οι ικανότητες συναισθηματικής νοημοσύνης των εκπαιδευτικών δε συσχετίζονται θε-
τικά με την οργανωσιακή τους δέσμευση (Η0).

*p<0.05, **p<0.01, ***p<0.001 

ΟΔ= Οργανωσιακή Δέσμευση, ΜΗ=Μετασχηματιστική Ηγεσία, ΕΑ= Εργασιακή Αυτονομία, ΣΝ= Συ-
ναισθηματική νοημοσύνη, ΚΣΕ= Κατανόηση συναισθημάτων εαυτού, ΑΣΑ= Αναγνώριση συναισθη-
μάτων των άλλων, ΧΣ= Χρήση συναισθημάτων, ΡΣ= Ρύθμιση συναισθημάτων 

Επιπλέον, αξιοποιήθηκε ένα μοντέλο πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης, στοχεύοντας
να εντοπιστεί πώς επιδρούν οι ανεξάρτητες μεταβλητές της μετασχηματιστικής ηγεσίας,
της εργασιακής αυτονομίας αλλά και της συναισθηματικής νοημοσύνης στην πρόβλεψη
των επιπέδων οργανωσιακής δέσμευσης. Σύμφωνα με το μοντέλο που δημιουργήθηκε (Πί-
νακας 4 και Πίνακας 5), η ισχύς της πρόβλεψης του μοντέλου είναι χαμηλή (προσαρμοσμένο
R2=0.211, F(3,103)= 10.457, p<0.001), υποδεικνύοντας πως και οι τρεις ανεξάρτητες μετα-
βλητές εξηγούν μόλις το 21.1% της συνολικής διασποράς των παρατηρήσεων όσον αφορά
την οργανωσιακή δέσμευση.
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Πίνακας 3: Συντελεστές συσχέτισης κατά Spearmann των κλιμάκων και υποκλιμάκων
(Ν=107)

Πίνακας 4: Σύνοψη μοντέλου πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης
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Παρατηρώντας τα αποτελέσματα της πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης (Πίνακας 6) η
εργασιακή αυτονομία φαίνεται να επιδρά στην πρόβλεψη της οργανωσιακής δέσμευσης
(Β=0.849, p<0.001). Δηλαδή, όταν οι εργαζόμενοι αντιλαμβάνονται μεγαλύτερη αυτονομία
στην εργασία τους, τείνουν να είναι πιο αφοσιωμένοι στον οργανισμό. Ωστόσο, οι παρά-
γοντες της μετασχηματιστικής ηγεσίας και της συναισθηματικής νοημοσύνης, δείχνουν να
επιδρούν ελάχιστα στα επίπεδα της οργανωσιακής δέσμευσης (Β=-0.092 και Β=0.008), κάτι
το οποίο ενδέχεται να συμβαίνει διότι κάποιοι παράγοντες λειτουργούν ως διαμεσολαβού-
σες μεταβλητές (mediators).

Τέλος, εξετάστηκε κατά πόσο η μετασχηματιστική ηγεσία επηρεάζει θετικά τα επίπεδα ορ-
γανωσιακής δέσμευσης των εκπαιδευτικών με τις μεταβλητές της εργασιακής αυτονομίας
και της συναισθηματικής νοημοσύνης να διαμεσολαβούν αυτή την πιθανή σχέση. Η ανά-
λυση διαμεσολάβησης (mediator analysis) πραγματοποιήθηκε χρησιμοποιώντας την εφαρ-
μογή PROCESS στο SPSS (Hayes, 2022). Η μετασχηματιστική ηγεσία χρησιμοποιήθηκε ως
ανεξάρτητη μεταβλητή (X), η οργανωσιακή δέσμευση ως εξαρτημένη μεταβλητή (Y) και η
εργασιακή αυτονομία και η συναισθηματική νοημοσύνη ως διαμεσολαβούσες μεταβλητές
(M1 και M2, αντίστοιχα). 
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Πίνακας 5: Ανάλυση διακύμανσης μοντέλου πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης

     
95.0% διάστημα 
εμπιστοσύνης Β 

 B Τυπ. 
Σφάλμα β t p-value Κάτω 

άκρο 
Άνω 
άκρο 

Μετασχηματιστική 
Ηγεσία -0.092 0.227 -0.043 -0.405 0.687 -0.541 0.358 

Εργασιακή 
Αυτονομία 0.849 0.165 0.497 5,136 <0.001 0.521 1.177 

Συναισθηματική 
νοημοσύνη 0.008 0.150 0.006 0.054 0.957 -0.289 0.305 

Πίνακας 6: Αποτελέσματα πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης
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Όπως φαίνεται και στους παρακάτω πίνακες (Πίνακας 7 και Πίνακας 8), η εργασιακή αυ-
τονομία (M1) προβλέφθηκε από τη μετασχηματιστική ηγεσία (X). Αναλυτικότερα, το μοντέ-
λο ήταν στατιστικώς σημαντικό (R² = 0.166, p<0.001) και εξηγούσε το 16.6% της
διακύμανσης που παρατηρήθηκε στην εργασιακή αυτονομία. Παράλληλα, ο συντελεστής
για τη μετασχηματιστική ηγεσία ήταν 0.51 (p<0.001), υποδεικνύοντας ότι τα υψηλότερα
επίπεδα μετασχηματιστικής ηγεσίας συνδέονται με υψηλότερα επίπεδα εργασιακής αυτο-
νομίας. Με αυτόν τον τρόπο γίνεται κατανοητό πως καθώς οι ηγέτες επιδεικνύουν πιο με-
τασχηματιστικές συμπεριφορές, οι εργαζόμενοι αντιλαμβάνονται μεγαλύτερη αυτονομία
στην εργασία τους. Αντίστοιχα, προκύπτουν τα αποτελέσματα και για τη μεταβλητή της συ-
ναισθηματικής νοημοσύνης (M2), η οποία προβλέφθηκε από τη μετασχηματιστική ηγεσία
(X), από ένα εξίσου σημαντικό μοντέλο (R²=0.291, p<0.001) που εξηγούσε το 29.1% της δια-
κύμανσης στη συναισθηματική νοημοσύνη. Επιπλέον, ο συντελεστής για τη μετασχηματι-
στική ηγεσία ήταν 0.81 (p<0.001), υποδηλώνοντας ότι η μετασχηματιστική ηγεσία σχετίζεται
με υψηλότερη συναισθηματική νοημοσύνη μεταξύ των εργαζομένων, η οποία κατ’ επέ-
κταση ενισχύει την ικανότητά τους να κατανοούν και να διαχειρίζονται αποτελεσματικά τα
συναισθήματα. Εστιάζοντας στα αποτελέσματα για την οργανωσιακή δέσμευση (Y), παρα-
τηρούμε πως και αυτή φαίνεται να προβλέπεται από την μετασχηματιστική ηγεσία (Χ), σύμ-
φωνα με ένα στατιστικώς σημαντικό μοντέλο (R²=0.234, p<0.001), το οποίο εξηγεί το 23.4%
της διακύμανσης της οργανωσιακής δέσμευσης. Παρόλα αυτά, ο συντελεστής για τη μετα-
σχηματιστική ηγεσία είναι -0.09, κάτι το οποίο υποδεικνύει πως δεν υπάρχει στατιστικά ση-
μαντική συσχέτιση μεταξύ τους (p=0.687). 
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Πίνακας 7: Σύνοψη μοντέλου διαμεσολαβητών (mediators)

Πίνακας 8: Άμεσες Επιδράσεις της Μετασχηματιστικής Ηγεσίας
στους διαμεσολαβητές και την Οργανωσιακή Δέσμευση
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Όσον αφορά τις έμμεσες επιδράσεις της μετασχηματιστικής ηγεσίας στην οργανωσιακή δέ-
σμευση μέσω των δύο διαμεσολαβουσών μεταβλητών, διακρίνεται σημαντική έμμεση επί-
δραση (Επίδραση = 0.44, 95% Δ.Ε. [0.10, 0.84]), υποδεικνύοντας ότι αυτές εξηγούν
συλλογικά ένα σημαντικό μέρος αυτής της σχέσης. Αναλυτικότερα, η έμμεση επίδραση
μέσω της εργασιακής αυτονομίας (Επίδραση = 0.43, 95% Δ.Ε. [0.20, 0.77]), υποδηλώνει ότι
η μετασχηματιστική ηγεσία ενισχύει την οργανωσιακή δέσμευση αυξάνοντας την εργασιακή
αυτονομία. Από την άλλη πλευρά, η έμμεση επίδραση μέσω της συναισθηματικής νοημο-
σύνης δεν ήταν σημαντική (Επίδραση = 0.01, 95% Δ.Ε. [-0.28, 0.30]), υποδεικνύοντας ότι η
συναισθηματική νοημοσύνη δεν μεσολαβεί σημαντικά στη σχέση μεταξύ μετασχηματιστι-
κής ηγεσίας και οργανωσιακής δέσμευσης (Πίνακας 9).

Τέλος, η συνολική επίδραση της μετασχηματιστικής ηγεσίας στην οργανωσιακή δέσμευση,
χωρίς να λαμβάνονται υπόψη οι μεσολαβούσες μεταβλητές, φαίνεται να είναι θετική αλλά
όχι στατιστικά σημαντική (β=0.35, 95% Δ.Ε. [-0.06, 0.76], p=0.094). Ωστόσο, παρόλη την μη
στατιστικώς σημαντική άμεση επίδραση της μετασχηματιστικής ηγεσίας, η συνολική έμμεση
επίδραση της όταν διαμεσολαβείται από την εργασιακή αυτονομία και τη συναισθηματική
νοημοσύνη, είναι στατιστικώς σημαντική (β=0.44, 95% Δ.Ε. [0.10, 0.84]). Έτσι, γίνεται κα-
τανοητό πως η μετασχηματιστική ηγεσία επηρεάζει θετικά την οργανωσιακή δέσμευση,
αλλά αυτό το αποτέλεσμα διαμεσολαβείται πλήρως από την εργασιακή αυτονομία και τη
συναισθηματική νοημοσύνη (Πίνακας 10 και Εικόνα 1). Το εν λόγω εύρημα υποδηλώνει ότι
οι ηγέτες που ακολουθούν το μετασχηματιστικό μοντέλο μπορούν να ενισχύσουν τα επί-
πεδα οργανωσιακής δέσμευσης των εργαζομένων, ενισχύοντας την αυτονομία και τη συ-
ναισθηματική τους νοημοσύνη. 
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Πίνακας 9: Έμμεση Επίδραση της Μετασχηματιστικής Ηγεσίας στην Οργανωσιακή 
Δέσμευση (μέσω της Εργασιακής Αυτονομίας και της Συναισθηματικής Νοημοσύνης)

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 97



7. Συζήτηση και Συμπεράσματα

Ηπαρούσα μελέτη είχε ως στόχο να εξετάσει τη σχέση μεταξύ των μεταβλητών της με-
τασχηματιστικής ηγεσίας, της οργανωσιακής δέσμευσης, της εργασιακής αυτονομίας

και της συναισθηματικής νοημοσύνης. Παρόλο που η μετασχηματιστική ηγεσία αναγνωρί-
ζεται διεθνώς ως ένας καίριος παράγοντας για την ενίσχυση της οργανωσιακής δέσμευσης
των εργαζομένων, τα αποτελέσματα της παρούσας έρευνας προσφέρουν μια πιο συγκρα-
τημένη εικόνα. 

Εστιάζοντας στο πρώτο ερευνητικό ερώτημα (ΕΕ1), αν και παρατηρείται θετική σχέση με-
ταξύ μετασχηματιστικής ηγεσίας και οργανωσιακής δέσμευσης, αυτή δεν φαίνεται να είναι
στατιστικά σημαντική. Το συγκεκριμένο εύρημα δύναται να ερμηνευτεί υπό το πρίσμα της
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Πίνακας 10: Συνολική, Άμεση και Έμμεση Επίδραση του Μοντέλου

Εικόνα 1: Διάγραμμα μοντελοποίησης της σχέσης της μετασχηματιστικής ηγεσίας 
ως προς την οργανωσιακή δέσμευση με διαμεσολαβητές

την εργασιακή αυτονομία και τη συναισθηματική νοημοσύνη
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ιδιαίτερης φύσης του ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος, το οποίο χαρακτηρίζεται από
συγκεντρωτική δομή και γραφειοκρατικές διαδικασίες (Katsigianni & Ifanti, 2016). Η επι-
κράτηση διεκπεραιωτικών μορφών ηγεσίας, που δίνουν έμφαση κυρίως στη διαχείριση ερ-
γασιών και τη συμμόρφωση με προκαθορισμένους κανόνες, περιορίζει τη δυνατότητα
ανάπτυξης πιο καινοτόμων πρακτικών ηγεσίας, όπως αυτές που προωθούνται μέσω του
μετασχηματιστικού μοντέλου (Saiti, 2012). Επιπρόσθετα, η κουλτούρα του εν λόγω συστή-
ματος, που συχνά εστιάζει στην ιεραρχία και τον έλεγχο, δεν δημιουργεί τις ιδανικές προ-
ϋποθέσεις για την προώθηση ενός δυναμικού οργανωσιακού κλίματος, όπου η δέσμευση
θα μπορούσε να αναπτυχθεί με φυσικό τρόπο.

Όσον αφορά το δεύτερο ερευνητικό ερώτημα (ΕΕ2), η εργασιακή αυτονομία αναδείχθηκε
ως ένας παράγοντας που διαμεσολαβεί στην σχέση μεταξύ μετασχηματιστικής ηγεσίας και
οργανωσιακής δέσμευσης, καθώς η μετασχηματιστική ηγεσία ενισχύει την οργανωσιακή δέ-
σμευση έμμεσα, προωθώντας την εργασιακή αυτονομία των εκπαιδευτικών. Με αυτόν τον
τρόπο, επιβεβαιώνεται η σημαντικότητα της δημιουργίας ενός περιβάλλοντος, όπου οι εκ-
παιδευτικοί αισθάνονται ότι έχουν μεγαλύτερη ελευθερία να λαμβάνουν αποφάσεις, να εκ-
φράζουν την δημιουργικότητα τους, να αναπτύσσουν και να εφαρμόζουν καινοτόμες
πρωτοβουλίες (Lin, 2022  ̇Knight, 2020). Σε αυτό το πλαίσιο, η εργασιακή αυτονομία λειτουρ-
γεί ως καταλύτης που επιτρέπει στους εκπαιδευτικούς να εμπλέκονται περισσότερο και να
δεσμεύονται πιο ουσιαστικά με τους στόχους του εκάστοτε εκπαιδευτικού οργανισμού
(Zhang et al., 2021  ̇Silva & Mølstad, 2020). 

Αναφορικά με το τρίτο ερευνητικό ερώτημα (ΕΕ3), η συναισθηματική νοημοσύνη -ένας
παράγοντας που έχει συνδεθεί με την αποτελεσματική ηγεσία (Bonesso et al., 2020)- δεν
φάνηκε να διαθέτει άμεση επίδραση στα επίπεδα οργανωσιακής δέσμευσης, ενώ παρατη-
ρήθηκε θετική συσχέτιση μεταξύ συναισθηματικής νοημοσύνης και μετασχηματιστικής ηγε-
σίας. Το συγκεκριμένο εύρημα υποδηλώνει πως οι αντιλήψεις των εκπαιδευτικών για
μετασχηματιστικές πρακτικές της ηγεσίας συνδέονται με υψηλά επίπεδα συναισθηματικής
νοημοσύνης, αλλά ο αντίκτυπός τους στην οργανωσιακή δέσμευση πιθανόν εξαρτάται από
τη διαμεσολάβηση άλλων παραγόντων πέραν της συναισθηματικής νοημοσύνης. 

Σε πρακτικό επίπεδο, η αξιοποίηση των ευρημάτων απαιτεί στοχευμένες πολιτικές παρεμ-
βάσεις, με τις πρωτοβουλίες που αποσκοπούν στην αποκέντρωση του εκπαιδευτικού συ-
στήματος (Sari, 2018) και την ενίσχυση μορφών ηγεσίας που προάγουν την αυτονομία των
εκπαιδευτικών να αποτελούν βασικές προτεραιότητες (Lin, 2022). Ειδικότερα, η επιμόρφωση
και η υλοποίηση προγραμμάτων επαγγελματικής ανάπτυξης, με κεντρικό άξονα την ενίσχυση
της συναισθηματικής νοημοσύνης και τις ηγετικές δεξιότητες των εκπαιδευτικών (Gómez-
Leal et al., 2021), θα αποτελούσαν ένα σημαντικό βήμα προς τη σωστή κατεύθυνση. Παράλ-
ληλα, η συμμετοχή σε διεθνή εκπαιδευτικά δίκτυα και προγράμματα Erasmus, θα συντελέσει
στη γνωριμία των ελληνικών σχολείων με σχολεία άλλων χωρών της Ευρώπης και τη γνωρι-
μία τους με διαφορετικά εκπαιδευτικά συστήματα και νέες μορφές ηγεσίας, προωθώντας
την ανταλλαγή καλών πρακτικών και καινοτόμων δράσεων (Żebryk et al., 2021).
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Παρά τα πλεονεκτήματα της παρούσας έρευνας, υπάρχουν ορισμένοι περιορισμοί που
θα πρέπει να ληφθούν υπόψιν. Ένας από τους πιο σημαντικούς περιορισμούς που εντοπί-
ζεται στο πλαίσιο της συγκεκριμένης μελέτης είναι ο περιορισμένος αριθμός συμμετεχό-
ντων και η γεωγραφική προέλευση του δείγματος, το οποίο προέρχεται κυρίως από τη Δυτική
Μακεδονία. Αυτοί οι δύο παράγοντες δύνανται να επηρεάσουν αρνητικά τη γενικευσιμότητα
των ευρημάτων της μελέτης (Creswell & Clark, 2017). Για τη βελτίωση της ερευνητικής εγκυ-
ρότητας, προτείνεται η διεύρυνση του δείγματος, ώστε να συμπεριληφθεί μεγαλύτερος
αριθμός εκπαιδευτικών από διαφορετικές περιοχές της Ελλάδας, με στόχο τη μείωση της
γεωγραφικής προκατάληψης και την αύξηση της αντιπροσωπευτικότητας του δείγματος. 

Παράλληλα, μεθοδολογικά ζητήματα, όπως o συγχρονικός χαρακτήρας της έρευνας και
η αξιοποίηση ερωτηματολογίων αυτοαναφοράς, δύνανται να έχουν αρνητικό αντίκτυπο
στην εγκυρότητα και την αξιοπιστία των ευρημάτων. Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω,
προτείνεται η διεξαγωγή διαχρονικών μελετών, οι οποίες θα αξιοποιούν συνδυαστικά δια-
φορετικές μεθόδους συλλογής δεδομένων (ημι-δομημένες συνεντεύξεις, ημερολόγια, ομά-
δες εστίασης). Ακόμα, η διεξαγωγή της μελέτης σε εκπαιδευτικούς που εμπίπτουν σε ένα
συγκεκριμένο πολιτισμικό υπόβαθρο πιθανόν συνεπάγεται ένα εύρος πολιτισμικών προ-
καταλήψεων, οι οποίες δύνανται να επηρεάζουν τη γενικευσιμότητα των αποτελεσμάτων.
Προτείνεται λοιπόν η συμπερίληψη συμμετεχόντων από διαφορετικά πολιτισμικά υπόβα-
θρα. Εξίσου σημαντική κρίνεται η διερεύνηση επιπρόσθετων παραγόντων που ενδέχεται
να επηρεάζουν τη σχέση της μετασχηματιστικής ηγεσίας με την οργανωσιακή δέσμευση,
όπως τα χαρακτηριστικά του εργασιακού περιβάλλοντος (Gillet & Vandenberghe, 2014).
Ακόμα, σημαντική κρίνεται η περεταίρω μελέτη των διαφορών που παρατηρούνται ανά-
μεσα στα φύλα και τις ηλικιακές ομάδες των συμμετεχόντων.

Συνολικά, τα ευρήματα της έρευνας υπογραμμίζουν την ανάγκη για στοχευμένες παρεμ-
βάσεις και μεταρρυθμίσεις, οι οποίες θα επιτρέψουν την ενίσχυση της εργασιακής αυτο-
νομίας και την καλλιέργεια δεξιοτήτων συναισθηματικής νοημοσύνης τόσο μεταξύ των
εκπαιδευτικών όσο και των ηγετών εντός του ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος. Ειδι-
κότερα, η ανάπτυξη προγραμμάτων εκπαίδευσης και επιμόρφωσης ηγετών σύμφωνα με
μετασχηματιστικά πρότυπα διοίκησης δύναται να προσφέρει τα απαραίτητα εργαλεία για
την προώθηση ενός πιο συμμετοχικού και συνεργατικού οργανωσιακού κλίματος. (Saleem
et al., 2022). Παράλληλα, οι μεταρρυθμίσεις που στοχεύουν στην αποκέντρωση και τη μεί-
ωση των γραφειοκρατικών φραγμών θα μπορούσαν να επιτρέψουν στους εκπαιδευτικούς
να αναλάβουν πιο ενεργό ρόλο στη διαμόρφωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας. Οι προ-
τεινόμενες αλλαγές δεν περιορίζονται μόνο στη βελτίωση της διοικητικής αποτελεσματι-
κότητας, αλλά φιλοδοξούν να συμβάλουν και στη βελτιστοποίηση των εκπαιδευτικών
αποτελεσμάτων. Ένα εκπαιδευτικό σύστημα που ενισχύει τη δέσμευση των εργαζομένων
σε αυτό, στην εμπιστοσύνη και τη συνεργασία μεταξύ όλων των εμπλεκομένων μερών, ανα-
μένεται να προαγάγει την ποιότητα της παρεχόμενης εκπαίδευσης και να οδηγήσει σε μια
σύγχρονη και καινοτόμα εκπαιδευτική πραγματικότητα (Harris & Jones, 2019).
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Περίληψη

Ηκαλλιέργεια της φιλαναγνωσίας των μαθητών/τριων στη σύγχρονη εποχή συνιστά καίριο
ζήτημα, που απασχολεί τον εκπαιδευτικό, αλλά και το ευρύτερο οικογενειακό περιβάλλον

τους. H διαμόρφωση φιλαναγνωστικών συνηθειών εντός του σχολικού πλαισίου στους μαθητές
της προσχολικής ηλικίας επιτυγχάνεται και διαμέσου της λειτουργίας της δανειστικής
βιβλιοθήκης, έντυπης αλλά και ψηφιακής. Ωστόσο, την περίοδο της πανδημίας COVID-19 και
της συνακόλουθης εφαρμογής αυστηρών υγειονομικών πρωτοκόλλων, η δανειστική βιβλιοθήκη
στην προσχολική εκπαίδευση, όπου δεν ανεστάλη, λειτούργησε ψηφιακά μέσω ηλεκτρονικών
πλατφόρμων. 

Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν να διερευνηθούν οι απόψεις των γονέων μαθητών/τριων
Προσχολικής Εκπαίδευσης του Ν. Αττικής για τη λειτουργία της δανειστικής βιβλιοθήκης σε
τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον (πλατφόρμα eclass) κατά τις σχολικές χρονιές 2020-
2021 και 2021-2022. Για τη διερεύνηση του θέματος πραγματοποιήθηκε ποιοτική έρευνα με
εννέα ημιδομημένες συνεντεύξεις, οι οποίες κατέδειξαν ότι η λειτουργία ψηφιακής δανειστικής
βιβλιοθήκης ενίσχυσε την καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας, των δεξιοτήτων αναδυόμενου
γραμματισμού και των ψηφιακών δεξιοτήτων, εμπλέκοντας ενεργά τους γονείς στην εκπαιδευτική
διαδικασία. Επιπροσθέτως, καταγράφηκε η αδυναμία των οικογενειών να υποστηρίξουν
ποικιλότροπα τη συμμετοχή των παιδιών τους στα ψηφιακά περιβάλλοντα με ταυτόχρονη
ενίσχυση των εκπαιδευτικών ανισοτήτων. Συμπερασματικά, προτάσσεται η συνδυαστική
λειτουργία συμβατικής και ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης στην προσχολική εκπαίδευση,
ώστε να εξασφαλίζεται η «μαγεία», που παρέχει το έντυπο βιβλίο σε παιδιά προσχολικής ηλικίας.
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Λέξεις κλειδιά
Φιλαναγνωσία, αναδυόμενος γραμματισμός, ψηφιακή βιβλιοθήκη, νηπιαγωγείο. 

Summary

The cultivation of students’ love of reading book (philanagnosia) in modern times is a key
issue, which concerns the educational as well as their wider family environment. The for-

mation of reading habits within the school context among pre-school students is also achieved
through the operation of the lending library, both print and digital. However, during the COVID-
19 pandemic and the consequent implementation of strict health protocols, the lending library
in pre-school education operated digitally through online platforms only in cases where it was
not suspended. The purpose of this study was to investigate the parents views of pre-school stu-
dents in Attica region on the operation of the lending library in a technology-supported environ-
ment (eclass platform) during the school years 2020-2021 and 2021-2022. In order to investigate
the issue, a qualitative research was conducted with nine semi-structured interviews, which
showed that the operation of a digital lending library enhanced the cultivation of reading, emer-
gent literacy skills and digital skills, actively involving the parents in the educational process.
Nevertheless, it was noted the inability of families to support their children’s participation in
digital environments in a variety of ways, while reinforcing educational inequalities. In conclu-
sion, a combination of conventional and digital lending library in preschool education is recom-
mended, in order to ensure the “magic” that the printed book provides to preschool childrens. 

Key words
Literacy, emergent literacy, digital library, kindergarten.

0. Εισαγωγή 

Ηλειτουργία της δανειστικής βιβλιοθήκης στην προσχολική εκπαίδευση έχει διττό σκοπό,
αποβλέποντας αφενός στη διαμόρφωση φιλαναγνωστικών συνηθειών στους μαθη-

τές/τριες της προσχολικής ηλικίας και αφετέρου στην όσο το δυνατόν ουσιαστικότερη εμ-
πλοκή του οικογενειακού περιβάλλοντος στη συγκεκριμένη διαδικασία (Τάφα, 2001α). Το
Αναλυτικό Πρόγραμμα Σπουδών του Νηπιαγωγείου από το 2000 και μετά ενθαρρύνει και
υποστηρίζει την οργάνωση Δανειστικής Βιβλιοθήκης. Μέσω της καθιέρωσής της και της
ταυτόχρονης διαμόρφωσης, εντός της σχολικής τάξης, ενός κατάλληλα οργανωμένου, κα-
λαίσθητου και ελκυστικού χώρου, όπως είναι το κέντρο μάθησης (γωνιά) της βιβλιοθήκης,
παρέχονται στα νήπια οι κατάλληλες ευκαιρίες για την καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας και
την κατάκτηση του γραμματισμού (Clay, 2001. Μπατσούτα, Παπαγιαννίδου & Δάντη, 2007),
καθώς προσφέρεται ένα πλαίσιο ενεργητικής μάθησης, συμμετοχής, δραστηριοποίησης
και αλληλεπίδρασης με το γραπτό λόγο (Δέσπο, 2022). Ο χώρος της σχολικής βιβλιοθήκης
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χρειάζεται να είναι μαθητοκεντρικά σχεδιασμένος, δίνοντας ιδιαίτερη έμφαση στο συμπε-
ριληπτικό χαρακτήρα, ώστε να εξασφαλίζεται σε όλους τους μαθητές/τριες η δυνατότητα
επαφής και γνωριμίας με τα βιβλία με ταυτόχρονο περιορισμό των εκπαιδευτικών ανισο-
τήτων αναφορικά με την πρόσβαση των προερχόμενων μαθητών/τριων από μη προνομι-
ούχα πολιτισμικά και κοινωνικο-οικονομικά περιβάλλοντα, σε λογοτεχνικά κείμενα
(Μαραγκουδάκη, 1994· Γιαννικοπούλου, 2000. Χριστοδούλου-Γκλιάου, 2007. Μητρέλης,
2018. Δέσπο, 2022).

Η δανειστική βιβλιοθήκη στην προσχολική εκπαίδευση συνιστά μία εβδομαδιαία διαδι-
κασία. Οι μαθητές, αρχικά επιλέγουν το βιβλίο που θα δανειστούν την εκάστοτε εβδομάδα
και ακολούθως καλούνται να ολοκληρώσουν μία σειρά από δραστηριότητες στον προσωπικό
τους χώρο με την εμπλοκή του οικογενειακού περιβάλλοντος (Γιαννικοπούλου, 2000. Τάφα,
2001β). Με τον τρόπο αυτό καλλιεργείται ένα κλίμα συνεργασίας, επικοινωνίας και αλληλε-
πίδρασης σχολείου και οικογένειας για την επίτευξη των στόχων του προγράμματος (Γρηγο-
ρίου, 2017. Πεντέρη, Χλαπάνα, Μέλλιου, Φιλιππίδη & Μαρινάτου, 2021α). Επιπροσθέτως
με τη μέθοδο του δανεισμού, στο παιδί, ανεξαρτήτου οικονομικής και κοινωνικής προέλευ-
σης, παρέχεται η ευκαιρία να έρθει σε επαφή με το βιβλίο και να το αγαπήσει (Πέτσα, 2020).

Ο όρος «φιλαναγνωσία» χρησιμοποιείται, προκειμένου να προσδιοριστεί η θετική στάση,
που αναπτύσσεται κατά την εκπαιδευτική διαδικασία από το μαθητή- αναγνώστη αναφο-
ρικά με το βιβλίο ως κατεξοχήν είδος και έκφραση της γραπτής ύλης και συνοδεύεται από
ειδικευμένες εκπαιδευτικές δραστηριότητες, που καλλιεργούν τις κοινωνικές και γνωστικές
δεξιότητες των εκπαιδευομένων, καθώς και τα αισθητικά τους κριτήρια (Makridis, 2011).
Ειδικότερα η καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας στα παιδιά προσχολικής ηλικίας αποσκοπεί
αρχικά στην εξοικείωση τους με το βιβλίο, στην εδραίωση μιας θετικής στάσης γι’ αυτό και
σταδιακά στην ανάπτυξη της φωνολογικής επίγνωσης και στην ανάδυση του γραμματισμού
(Βασίλα, 2013. Τομπατζόγλου, 2013. Κρέζα & Χλαπάνα, 2022). Ο όρος «αναδυόμενος γραμ-
ματισμός» παραπέμπει στις συμπεριφορές ανάγνωσης και γραφής των μαθητών/τριων
προσχολικής ηλικίας, που συνδέονται με την κωδικοποίηση, την αποκωδικοποίηση και την
κατανόηση του γραπτού λόγου, οι οποίες παρατηρούνται πριν από την είσοδο του παιδιού
στο δημοτικό σχολείο και τη συνακόλουθη συστηματική εκμάθηση ανάγνωσης και γραφής
(Πρεβεζάνου & Σακκελάκη, 2007). Συγκεκριμένα περιλαμβάνει τόσο μια ακολουθία δεξι-
οτήτων, γνώσεων και στάσεων, που εκλαμβάνονται ως πρόδρομες εκδηλώσεις των συμ-
βατικών μορφών ανάγνωσης και γραφής, όσο και το περιβάλλον που υποστηρίζει την
ανάδυσή τους (Μανωλίτσης, 2016).

Δεδομένα άλλων ερευνών καταδεικνύουν ότι μέσω της ανάγνωσης ιστοριών και της πρα-
κτικής της δανειστικής βιβλιοθήκης επιτυγχάνεται η καλλιέργεια δεξιοτήτων, που σχετίζον-
ται με την κατανόηση και τον προφορικό λόγο των μικρών παιδιών (Lynch, 2009· Scull, Nolan
& Raban, 2012· Κρέζα & Χλαπάνα, 2022). Επιπροσθέτως, σύμφωνα με το Εθνικό Κέντρο Βι-
βλίου (2012), οι επιμέρους στόχοι που επιτυγχάνονται διαμέσου της φιλαναγνωσίας είναι
οι ακόλουθοι:
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● Η καλλιέργεια της αναγνωστικής απόλαυσης

● Η άσκηση της δεξιότητας της προσεχτικής ακρόασης

● Η καλλιέργεια δεξιότητας αναδιήγησης ιστοριών, συναισθημάτων ή καταστάσεων

● Η ανάπτυξη δυνατότητας κατανόησης κειμένου

● Η αφηγηματική ικανότητα

● Η περιγραφή συναισθημάτων και ενσυναίσθησης

● Η ανάπτυξη συνεργατικής και επικοινωνιακής ικανότητας

● Η δημιουργία κλίματος συντροφικότητας και δημιουργικότητας

Ωστόσο, η φιλαναγνωσία δε συνιστά έμφυτη ιδιότητα, αλλά καλλιεργείται κατά την
επαφή του παιδιού με τον γραπτό λόγο ως αποτέλεσμα της συνεχούς, συστηματικής, συν-
δυασμένης και καθοδηγητικής παρέμβασης όλων των φορέων που εμπλέκονται στη δια-
παιδαγώγησή του και πρωτίστως της οικογένειας και του σχολείου (Μαραγκουδάκη, 1994).
Όταν οι γονείς ή άλλα μέλη της οικογενείας διαβάζουν βιβλία για χάρη ενός μοναδικού
ακροατή, τα μικρά παιδιά, όχι μόνο κατανοούν τη χρήση, το ρόλο και τη λειτουργία ενός
βιβλίου, αλλά αναπτύσσονται γλωσσικά, νοητικά και συναισθηματικά (Τάφα, 2001β. Μπα-
τσούτα, Παπαγιαννίδου & Δάντη, 2007). Κατά συνέπεια η καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας
επιφέρει επιτυχή αποτελέσματα, όταν η πρωταρχική επαφή του παιδιού με το βιβλίο δεν
έχει καταναγκαστικό χαρακτήρα, αλλά ψυχαγωγικό, αντλώντας ευχαρίστηση μέσα από την
ανάγνωση, όπως ακριβώς και μέσα από το παιχνίδι (Αγγελοπούλου, 1994). 

Το παιδί προσχολικής ηλικίας αν και χαρακτηρίζεται ένας ιδιότυπος εν δυνάμει αναγνώ-
στης, είναι ακροατής, θεατής και έμμεσος αναγνώστης, εφόσον δε γνωρίζει ακόμη ανά-
γνωση και γραφή (Appieyard, 1991). Εν τούτοις η καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας έχει
πολλαπλά οφέλη στην ανάπτυξή του. Πρωτίστως συμβάλει στη γλωσσική και εκφραστική
ανάπτυξη του, στην ορθή προφορά και άρθρωση των λέξεων και στον εμπλουτισμό του λε-
ξιλογίου του, κατανοώντας ταυτόχρονα τις συμβάσεις της ανάγνωσης και της γραφής, ήδη
από την πρώιμη παιδική ηλικία. Επιπλέον, μέσω της φιλαναγνωσίας, που στην προσχολική
εκπαίδευση καλλιεργείται και μέσω της συστηματικής εφαρμογής της δανειστικής βιβλι-
οθήκης, το νήπιο αναπτύσσεται γνωστικά, έρχεται σε επαφή με δύσκολες ή/και αφηρημένες
έννοιες, ενισχύεται η παρατήρηση και η φαντασία, καλλιεργείται η κριτική του σκέψη, γνω-
ρίζει τον κόσμο και αναπτύσσει την προσωπικότητά του (Cole & Cole, 2001. Γιαννικοπούλου,
2009), ενώ η επαφή του με τα βιβλία και τη βιβλιοθήκη το προετοιμάζει για τη δια βίου μά-
θηση, καθορίζει την πορεία του στις επόμενες σχολικές βαθμίδες και τη σχολική του επιτυ-
χία δεδομένου ότι η σχέση του με τη μάθηση εξαρτάται από τις βιωμένες εμπειρίες
μάθησης της προηγούμενης εκπαιδευτικής βαθμίδας (Μπατσούτα, Παπαγιαννίδου &
Δάντη, 2007. Κρέζα & Χλαπάνα, 2022).
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Ωστόσο, η αξιοποίηση των ΤΠΕ και η χρήση πολυτροπικών κειμένων, όπως προτείνεται
στο Νέο Πρόγραμμα Σπουδών για την Προσχολική Εκπαίδευση, δε συνιστούν μόνο ισχυρά
εργαλεία για τον εμπλουτισμό της μαθησιακής διαδικασίας, αλλά ικανοποιούν ταυτόχρονα
τους στόχους της ενταξιακής και της διαφοροποιημένης προσέγγισης, που υιοθετούνται στις
αρχές του προγράμματος, καλλιεργώντας ταυτόχρονα τις ψηφιακές δεξιότητες των μαθη-
τών/τριων (Πεντέρη, Χλαπάνα, Μέλλιου, Φιλιππίδη & Μαρινάτου, 2021β). Στο πλαίσιο αυτό
η οργάνωση και η ενσωμάτωση της ψηφιακής βιβλιοθήκης στην εκπαιδευτική διαδικασία,
που λειτουργεί συμπληρωματικά της παραδοσιακής, καλλιεργώντας ένα υβριδικό μοντέλο
βιβλιοθήκης (Αντωνάτου, 2014), θα ενίσχυε την παροχή ευκαιριών και κινήτρων, ενδυνα-
μώνοντας τις φιλαγνωστικές δεξιότητες των μικρών μαθητών/τριων, καθώς τα ηλεκτρονικά
βιβλία κάνουν την αναγνωστική εμπειρία περισσότερο ποιοτική και υποστηρικτική, τόσο
προς του εν δυνάμει αναγνώστες, όπως τα νήπια, όσο και προς τα άτομα που αντιμετωπίζουν
δυσκολίες στις αναγνωστικές τους δεξιότητες (Kucirkova, 2018). Η δυνατότητα διάδρασης
με την οθόνη, που ενισχύει την αυτονομία των μικρών μαθητών, η χρήση κινουμένων σχε-
δίων, η μουσική, τα ηχητικά εφέ και οι λοιπές πολυμεσικές λειτουργίες που ενδέχεται να
συμπεριλαμβάνονται στα ηλεκτρονικά βιβλία, ενεργοποιούν την προσοχή των παιδιών της
προσχολικής ηλικίας, μαγνητίζουν το ενδιαφέρον και συνδέονται άμεσα με την καλύτερη
κατανόηση της ιστορίας, καθώς η απεικόνιση και η στοχευμένη κατεύθυνση της προσοχής
των παιδιών σε βασικές λεπτομέρειες της εικονογράφησης, αποδεικνύονται ιδιαίτερα χρή-
σιμες ακόμη και σε παιδιά που αντιμετωπίζουν προβλήματα λόγου (Δέσπο, 2022). 

Επιπροσθέτως, τα ηλεκτρονικά βιβλία μέσω του εμπλουτισμού τους με πολυμεσικές λει-
τουργίες, παρέχουν περισσότερα κίνητρα στα νήπια, για να «ξαναδιαβάζουν» την ίδια ιστο-
ρία πολλές φορές λόγω της μεγαλύτερης απόλαυσης που αντλούν από αυτά, καλλιεργώντας
τη φιλαναγνωσία τους, ενώ η χρονική γειτνίαση της λέξης με την εικόνα, όπως συχνά εμ-
φανίζεται στα ηλεκτρονικά βιβλία συνδυαστικά με την έμφυτη τάση των παιδιών της προ-
σχολικής ηλικίας να ταυτίζουν τα ηχητικά μηνύματα με τις εικόνες, τους παρέχεται η
δυνατότητα εξέλιξης και των δεξιοτήτων του αναδυόμενου γραμματισμού (Bus, Takacs &
Kegel, 2015. Δέσπο, 2022).

Ωστόσο για τον εμπλουτισμό της ψηφιακής βιβλιοθήκης μίας τάξης νηπιαγωγείου απαι-
τείται ενδελεχής έρευνα εκ μέρους του εκπαιδευτικού και προσεχτική επιλογή βάσει ορι-
σμένων ποιοτικών χαρακτηριστικών των ηλεκτρονικών βιβλίων, στα οποία θα έχουν
πρόσβαση οι μαθητές. Συγκεκριμένα η εικονογράφηση υψηλής ποιότητας, η μεγάλη και
ευανάγνωστη γραμματοσειρά, το αναπτυξιακά κατάλληλο, ελκυστικό και υψηλής ποιότητας
περιεχόμενο, η δημιουργική επέκταση της ανάγνωσης, τα ηχητικά εφέ, που, ωστόσο, δεν
επηρεάζουν την αφήγηση, οι σαφώς προσδιορισμένοι δημιουργοί και τα ποιοτικά παιχνίδια
αποτελούν βασικά κριτήρια για την επιλογή ποιοτικών ηλεκτρονικών βιβλίων, που δύνανται
να επηρεάσουν θετικά τη μαθησιακή διαδικασία (Kucirkova, 2018). Επιπλέον η άμεση δια-
θεσιμότητα των ψηφιακών βιβλίων (ebooks και audio books), η εύκολη πρόσβαση, η ποι-
κιλία και το χαμηλό κόστος συνιστούν σημαντικά πλεονεκτήματα για τη δημιουργία
ψηφιακής βιβλιοθήκης εντός της σχολικής τάξης (Αντωνάτου, 2014).
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Η πρωτόγνωρη υγειονομική κρίση, που βίωσε η ανθρωπότητα με την έλευση της παν-
δημίας Covid-19, επέφερε ραγδαίες αλλαγές στην εκπαιδευτική διαδικασία. Η αναστολή
της δια ζώσης λειτουργίας των σχολικών μονάδων κατέστησε αδύνατη τη λειτουργία της
δανειστικής βιβλιοθήκης υπό την παραδοσιακή της μορφή (σχ. χρ. 2020-2021), ενώ και με
την αποκατάσταση της δια ζώσης λειτουργίας (σχ.χρ. 2021-2022), η διεξαγωγή ενός προ-
γράμματος φιλαναγνωσίας υπό τη μορφή της δανειστικής βιβλιοθήκης, που προϋπέθετε
την εναλλαγή επιλεγμένων βιβλίων ανάμεσα στους μαθητές/τριες, ήταν ανέφικτο να υλο-
ποιηθεί λόγω της απαγόρευσης ανταλλαγής των υλικών μεταξύ των μαθητών της πλαίσια
των μέτρων που επιβλήθηκαν στις σχολικές μονάδες με σκοπό την καταπολέμηση της παν-
δημίας COVID-19. Δεδομένων των ανωτέρω συνθηκών, πλήθος νηπιαγωγείων οργάνωσαν
ψηφιακές βιβλιοθήκες, οι οποίες λειτουργούσαν κυρίως ως αποθετήρια αναγνωστικού υλι-
κού για τους μαθητές σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον, όπως η πλατφόρμα e-
class, παρέχοντας ταυτόχρονα τις κατάλληλες ευκαιρίες για την προώθηση της αυτονομίας
και της αυτενέργειας των μαθητών αναφορικά με τη χρήση των ψηφιακών συσκευών
(Δέσπο, 2022). Αν και, σύμφωνα με την Kucirkova (2019), η πλειοψηφία των γονέων προτιμά
την ανάγνωση έντυπων βιβλίων και το παραδοσιακό βιβλίο θεωρείται από τους ενήλικες
κατά 81%, ως το καλύτερο μέσο για διάβασμα μαζί με παιδιά (Rainie, Zickuhr, Purcell, Mad-
den & Brenner, 2012), ο ρόλος του οικογενειακού περιβάλλοντος και στη ψηφιακή βιβλι-
οθήκη όφειλε να παραμένει ξεκάθαρα υποστηρικτικός, ενθαρρύνοντας συζητήσεις σχετικά
με το περιεχόμενο του βιβλίου, κάνοντας σχετικές ερωτήσεις για τα περικειμενικά στοιχεία
του και συμμετέχοντας στα παιχνίδια, που ενδεχομένως να τα πλαισιώνουν, ώστε να πα-
ρέχονται τα ίδια παιδαγωγικά οφέλη στα παιδιά με τα έντυπα βιβλία και να επιτυγχάνεται
η μέγιστη παιδαγωγική τους αξιοποίηση (Takacs, Swart & Bus, 2014).

1. Η έρευνα
1.1. Εργαλείο, σκοπός και μεθοδολογία της ποιοτικής έρευνας
Στην ποιοτική αυτή έρευνα στο πεδίο διερευνήθηκαν οι απόψεις εννέα γονέων μαθη-

τών/τριων προσχολικής εκπαίδευσης του Ν. Αττικής το Μάρτιο του 2023 σε σχέση με τα
οφέλη, που αποκόμισαν και τα εμπόδια, που συνάντησαν οι μαθητές/τριες στην εφαρμογή
της δανειστικής βιβλιοθήκης σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον (πλατφόρμα e-
class) τις σχολικές χρονιές 2020-1021 και 2021-2022. Επιπροσθέτως, καταγράφηκαν οι προ-
τάσεις τους αναφορικά με τους τρόπους βελτίωσης της λειτουργίας της δανειστικής
βιβλιοθήκης μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class. Το ερευνητικό εργαλείο, που χρησι-
μοποιήθηκε ήταν η ημιδομημένη συνέντευξη. Τα ερωτήματα οργανώθηκαν σε 3 θεματικούς
άξονες, ακολούθως πραγματοποιήθηκε κωδικοποίηση των δεδομένων και των ευρημάτων,
που προέκυψαν, με χρήση της ανάλυσης περιεχομένου. 
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1.2. Ερμηνεία των ευρημάτων της έρευνας
1.2.1. Οφέλη από την εφαρμογή της δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω ηλεκτρονικής

πλατφόρμας e-class στους μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης
Ο πρώτος άξονας περιλαμβάνει τα οφέλη, που σύμφωνα με τις απόψεις των γονέων,

αποκόμισαν οι μαθητές/τριες προσχολικής ηλικίας από την εφαρμογή της δανειστικής βι-
βλιοθήκης σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον (πλατφόρμα e-class).

Πίνακας 1: Άξονας 1ος: Οφέλη από την εφαρμογή της δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω
ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class στους μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης
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Από την ανάλυση του πίνακα 1, προέκυψε ότι οι γονείς θεώρησαν πως το μεγαλύτερο όφε-
λος, που αποκόμισαν οι μαθητές/τριες προσχολικής ηλικίας από την εφαρμογή της δανει-
στικής βιβλιοθήκης μέσω της πλατφόρμας e-class, ήταν η καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας
και των δεξιοτήτων του αναδυόμενου γραμματισμού. Δεδομένο που υποστηρίζεται και βι-
βλιογραφικά (Clay, 2001. Μπατσούτα, Παπαγιαννίδου & Δάντη, 2007. Βασίλα, 2013. Τομπα-
τζόγλου, 2013. Bus, Takacs & Kegel, 2015. Πέτσα, 2020. Δέσπο, 2022. Κρέζα & Χλαπάνα, 2022).
Η καλλιέργεια των ανωτέρω δεξιοτήτων, σύμφωνα με τις απόψεις των συμμετεχόντων στην
έρευνα, συμβάλλουν στην ομαλή μετάβαση των νηπίων στην επόμενη σχολική βαθμίδα,
δεδομένου ότι έχουν την ευκαιρία να κατανοήσουν τις συμβάσεις της ανάγνωσης και της
γραφής, ήδη από την πρώιμη παιδική ηλικία και πριν την είσοδό τους στο δημοτικό (Μπα-
τσούτα, Παπαγιαννίδου & Δάντη, 2007. Πρεβεζάνου & Σακκελάκη, 2007. Κρέζα & Χλαπάνα,
2022). Ωστόσο, ένα αναμενόμενο εύρημα, που αναφέρθηκε από τους γονείς, ήταν η ανά-
πτυξη των ψηφιακών δεξιοτήτων των μαθητών/τριών, που αποδόθηκε στη συστηματική
τριβή τους με τα ψηφιακά μέσα κατά τη χρήση της ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης (Πεν-
τέρη, Χλαπάνα, Μέλλιου, Φιλιππίδη & Μαρινάτου, 2021β. Δέσπο, 2022). 
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Επιπρόσθετα, οι γονείς επεσήμαναν, ότι πέραν της καλλιέργειας της φαντασίας, καθώς
και της γλωσσικής και νοητικής ανάπτυξης των παιδιών (Lynch, 2009· Scull, Nolan & Raban,
2012· Κρέζα & Χλαπάνα, 2022), ουσιώδη ήταν και τα οφέλη που αυτά αποκόμισαν από την
όλη διαδικασία σε συναισθηματικό και κοινωνικό επίπεδο, ερχόμενα διαμέσου της πλούσιας
θεματολογίας των ψηφιακών βιβλίων, σε επαφή με τον περιβάλλοντα κόσμο και αναπτύσ-
σοντας την προσωπικότητά τους (Cole & Cole, 2001. Τάφα, 2001β. Μπατσούτα, Παπαγιαννί-
δου & Δάντη, 2007. Γιαννικοπούλου, 2009), με χαμηλό σχετικά κόστος (Αντωνάτου, 2014).

Επιπλέον η πλειονότητα των συμμετεχόντων γονέων έκανε ξεκάθαρη αναφορά στην
αφιέρωση ποιοτικού χρόνου με τους μικρούς μαθητές/τριες, καθώς και στη βελτίωση της
επικοινωνίας, της αλληλεπίδρασης και της συνεργασίας, που αναπτύχθηκε μέσω της εμπλο-
κής τους στην πραγματοποίηση εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων, που αναθέτονταν στα παι-
διά (Γιαννικοπούλου, 2000. Τάφα, 2001β. Γρηγορίου, 2017. Takacs, Swart & Bus, 2014.

Πεντέρη, Χλαπάνα, Μέλλιου, Φιλιππίδη & Μαρινάτου, 2021α). Υπό το πρίσμα της γονεϊκής
καθοδήγησης, οι γονείς φάνηκε ότι ενεπλάκησαν ενεργά, ευνόησαν και προήγαγαν την εκ-
παιδευτική διαδικασία, λειτουργώντας ως εταίροι του σχολείου (Μαραγκουδάκη, 1994),
ενώ όλοι οι συμμετέχοντες στην έρευνα, αναγνώρισαν τη σπουδαιότητα της οργάνωσης
ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον την πε-
ρίοδο της πανδημίας, ως το μόνο μέσο που θα διασφάλιζε τη συνέχειά της, παρέχοντας
ασφάλεια στους μαθητές και εξασφαλίζοντας τα πολλαπλά οφέλη της σχολικής βιβλιοθήκης
(Δέσπο, 2022).

1.2.2. Εμπόδια στην εφαρμογή της δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω ηλεκτρονικής
πλατφόρμας e-class σε μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης 

Τα ευρήματα του δεύτερου θεματικού άξονα παρουσιάζονται στον πίνακα 2 και περι-
λαμβάνουν τα εμπόδια, που σύμφωνα με τις απόψεις των γονέων των μαθητών/τριων προ-
σχολικής ηλικίας, δυσχέραναν την εφαρμογή της ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω
της πλατφόρμας e-class.
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Πίνακας 2: Άξονας 2ος: Εμπόδια στην εφαρμογή της δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω ηλε-
κτρονικής πλατφόρμας e-class σε μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης

Από την ανάλυση του πίνακα προέκυψε ότι αρκετές οικογένειες των μαθητών/τριων της
προσχολικής εκπαίδευσης στερούνταν τεχνογνωσίας, επαρκούς τεχνολογικού εξοπλισμού
και πρόσβασης στο διαδίκτυο, ώστε να εξασφαλίσουν στα παιδιά τους την απρόσκοπτη
συμμετοχή στην ψηφιακή δανειστική βιβλιοθήκη, η οποία φάνηκε να εξαρτάται και από
τη διαθεσιμότητα των γονέων ή οπουδήποτε άλλου προσώπου, ικανού, να τους παράσχει
την απαραίτητη υποβοήθηση κυρίως κατά τη σύνδεσή τους στην πλατφόρμα, αλλά και κατά
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την αφήγηση των ηλεκτρονικών βιβλίων (e-books). Τα ανωτέρω συνιστούν καινοφανή ευ-
ρήματα, που προκαλούν εντύπωση, ιδιαίτερα ως προς την εμπλοκή των γονέων, που κρί-
νεται αναγκαία και κατά τη διαδικασία της συμβατικής βιβλιοθήκης (Takacs, Swart & Bus,
2014). Ωστόσο, η μη απόκριση των γονέων θα μπορούσε αποδοθεί στην απουσία διαθέσι-
μου χρόνου και κυρίως στην εργασιακή τους εντατικοποίηση (καθεστώς εξ αποστάσεως ερ-
γασίας) εκείνης της περιόδου. 

Ως συνέπεια των παραπάνω δυσχερειών, όπως καταγράφονται από τους συνεντευξι-
αζόμενους, ήταν η αύξηση των εκπαιδευτικών ανισοτήτων των μαθητών/τριων, εύρημα
που έρχεται σε αντιδιαστολή με τη βιβλιογραφική ανασκόπηση, σύμφωνα με την οποία η
παροχή κινήτρων στην κατεύθυνση της ενδυνάμωσης των φιλαγνωστικών δεξιοτήτων ενι-
σχύεται από τα ηλεκτρονικά βιβλία και προς τους εν δυνάμει αναγνώστες (νήπια), αλλά και
προς τους μαθητές/τριες, που αντιμετωπίζουν δυσκολίες στις αναγνωστικές τους δεξιότητες
(Kucirkova, 2018). Αναμφίλεκτα η παροχή του έντυπου βιβλίου στο σύνολο των
μαθητών/τριων προσχολικής ηλικίας κατά τη συμβατική δανειστική βιβλιοθήκη δρα περιο-
ριστικά ως προς τις εκπαιδευτικές ανισότητες και συνιστά βιβλιογραφικό δεδομένο, που
επιβεβαιώνεται και από την παρούσα έρευνα (Μαραγκουδάκη, 1994· Γιαννικοπούλου,
2000. Χριστοδούλου-Γκλιάου, 2007. Μητρέλης, 2018. Πέτσα, 2020). 

Εν τούτοις, οι πεποιθήσεις των γονέων για την υπεροχή του έντυπου βιβλίου έναντι του
ψηφιακού θα μπορούσαν, όχι μόνο να ερμηνεύσουν το βαθμό υποστήριξης και ανταπό-
κρισης τους στην υλοποίηση των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων, που ανατίθενται στα
νήπια κατά την πρακτική της ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης, αλλά φάνηκε να δρουν
ανασταλτικά ως προς την παρώθηση των μικρών μαθητών και εν γένει τη σχολική τους επι-
τυχία (Rainie, Zickuhr, Purcell, Madden & Brenner, 2012). 

1.2.3. Τρόποι βελτίωσης της λειτουργίας της δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω
ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class σε μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης 

O 3ος άξονας, όπως φαίνεται και στον παρακάτω πίνακα, περιλαμβάνει τις προτάσεις των
γονέων των μαθητών/τριων προσχολικής ηλικίας, που θα βελτίωναν τη λειτουργία της ψη-
φιακής δανειστικής βιβλιοθήκης μέσω της πλατφόρμας e-class.
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Πίνακας 3: Άξονας 3ος: Τρόποι βελτίωσης της λειτουργίας της δανειστικής βιβλιοθήκης
μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class σε μαθητές/τριες Προσχολικής Εκπαίδευσης

Όπως προκύπτει από την ανάλυση τους πίνακα, οι περισσότεροι γονείς της έρευνάς μας
πρότειναν την εξασφάλιση των αναγκαίων προϋποθέσεων, ώστε να επιτυγχάνεται ισότιμη
πρόσβαση όλων των μαθητών/τριων στην ψηφιακή δανειστική βιβλιοθήκη τόσο με την πα-
ροχή του αναγκαίου εξοπλισμού, όπου κρίνεται απαραίτητο, όσο και με την ενημέρωση
των οικογενειών στη χρήση της πλατφόρμας και στην παροχή ποιοτικής στήριξης των νη-
πίων στις ανατιθέμενες δραστηριότητες. Επιπλέον τα 2/3 των απαντήσεων των γονέων, αν
και έκαναν ξεκάθαρη αναφορά σ΄ ένα υβριδικό μοντέλο δανειστικής βιβλιοθήκης στο νη-
πιαγωγείο (Αντωνάτου, 2014), εξέφρασαν τις ανησυχίες τους αναφορικά στην ενασχόληση
των νηπίων με τα ψηφιακά μέσα και τον υπολογιστή και τις συνακόλουθες συνέπειες αυτής
στο συναισθηματικό υπόβαθρο των μαθητών προσχολικής ηλικίας, αλλά και στην κοινωνι-
κοποίηση τους.
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2. Συμπεράσματα

Ηκαλλιέργεια της φιλαναγνωσίας, των δεξιοτήτων αναδυόμενου γραμματισμού και η δη-
μιουργία μίας θετικής σχέσης του νηπίου με τα βιβλία και το γραπτό λόγο διαμέσου της

λειτουργίας της δανειστικής βιβλιοθήκης (έντυπης ή/και ψηφιακής) αποτελεί μια πρακτική,
που εμπεριέχεται τα τελευταία 20 χρόνια στο Πρόγραμμα Σπουδών του Νηπιαγωγείου.
Αναμφισβήτητα η ανάγνωση με χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή προσφέρει μεγαλύτερες
δυνατότητες στους αναγνώστες τόσο μέσα, όσο και έξω από τη σχολική τάξη. Κατά την ανα-
τροπή της εκπαιδευτικής διαδικασίας, που προκάλεσε η πανδημία λόγω της COVID-19, η
συγκρότηση ψηφιακής δανειστικής βιβλιοθήκης σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον
στην Προσχολική Εκπαίδευση αποτέλεσε μονόδρομο στη συνέχιση της εν λόγω διαδικασίας. 

Σκοπός της έρευνάς μας ήταν, να διερευνηθούν οι απόψεις των γονέων μαθητών/τριων
Προσχολικής Εκπαίδευσης του Ν. Αττικής για τα οφέλη και τα εμπόδια της δανειστικής βι-
βλιοθήκης σε τεχνολογικά υποστηριζόμενο περιβάλλον (πλατφόρμα eclass) κατά τις σχολι-
κές χρονιές 2020-2021 και 2021-2022 και παράλληλα να καταγραφούν οι προτάσεις τους
για τη βελτίωση της λειτουργίας της. 

Από την ερευνητική διαδικασία προέκυψε ότι, διασφαλίζοντας τη συνέχεια της δανει-
στικής βιβλιοθήκης σε ψηφιακό περιβάλλον, οι μαθητές/τριες προσχολικής ηλικίας καλ-
λιέργησαν τη φιλαναγνωσία τους, τις δεξιότητες αναδυόμενου γραμματισμού, τις ψηφιακές
δεξιότητες, τη φαντασία τους και ήρθαν σε επαφή με τον περιβάλλοντα κόσμο με χαμηλό
σχετικά κόστος. Επιπλέον όσοι εκ των γονέων ενεπλάκησαν ενεργά στη διαδικασία της ψη-
φιακής δανειστικής βιβλιοθήκης, υποστηρίζοντας ποικιλότροπα τα παιδιά τους, δαπάνησαν
ποιοτικό χρόνο μαζί τους. Ωστόσο καταγράφηκε ενίσχυση των εκπαιδευτικών ανισοτήτων
λόγω έλλειψης του απαιτούμενου τεχνολογικού εξοπλισμού και απουσίας διαθέσιμων ενη-
λίκων προσώπων για την υποστήριξη των εν δυνάμει αναγνωστών, ενώ η απώλεια της «μα-
γείας» του έντυπου βιβλίου φάνηκε να δρα περιοριστικά για την παρώθηση των μικρών
μαθητών. Επιπλέον οι συμμετέχοντες στην έρευνα πρότειναν ένα υβριδικό μοντέλο δανει-
στικής βιβλιοθήκης, όπου η περαιτέρω διερεύνηση των οφελών της συνδυαστικής λειτουρ-
γίας της ψηφιακής και της έντυπης δανειστικής βιβλιοθήκης στην Προσχολική Εκπαίδευση
θα ανακαίνιζε τα ερωτήματα της παρούσας έρευνας. 

Εν κατακλείδι, η συνεργασία σχολείου- οικογένειας και η εμπλοκή των γονέων στη λει-
τουργία της δανειστικής βιβλιοθήκης (έντυπης και ψηφιακής) στην Προσχολική Εκπαίδευση
δρουν βοηθητικά, ώστε οι μικροί μαθητές να μάθουν να απολαμβάνουν και να αγαπούν
το διάβασμα, δημιουργώντας δια βίου αναγνώστες. 
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Περίληψη 

Το άρθρο εξετάζει την εκπαίδευση και επιμόρφωση εκπαιδευτικών για την υποστήριξη
προσφύγων και μεταναστών μαθητών, εστιάζοντας στην ένταξη μετα-αποικιακών

προσεγγίσεων, όπως του «Τρίτου Χώρου»,  που μπορεί να συμβάλλει στην ανασυγκρότηση των
πολιτισμικών ταυτοτήτων και τη δημιουργία νέων μορφών γνώσης και  της «Συνοριακής
Παιδαγωγικής», η οποία ενθαρρύνει την αμφισβήτηση κατεστημένων εξουσιαστικών δομών και
σχέσεων, για την προώθηση της κοινωνικής δικαιοσύνης. Το άρθρο υπογραμμίζει την ανάγκη
για ολιστικές προσεγγίσεις στην εκπαίδευση και την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών, οι οποίες
οικοδομούν πάνω στις εμπειρίες εκπαιδευτών και εκπαιδευομένων, καθώς και στη διαλεκτική
σχέση θεωρίας και πράξης,  θα αμφισβητούν μονοσήμαντες πολιτισμικές οριοθετήσεις και θα
επιδιώκουν την ανάπτυξη κριτικών εγγραμματισμών, καθιστώντας τους εκπαιδευτικούς
κεντρικούς παράγοντες ένταξης και ποιοτικής εκπαίδευσης με κοινωνική δικαιοσύνη.

Λέξεις κλειδιά
Εκπαίδευση και επιμόρφωση εκπαιδευτικών, πρόσφυγες, μετα-αποικιακές προσεγγίσεις,
τρίτος χώρος, συνοριακή παιδαγωγική.
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Summary

Τhe paper examines the education and training of teachers to support refugee and migrant
students, focusing on the integration of postcolonial approaches, such as the “Third Space”,

which can contribute to the reconstruction of cultural identities and the creation of new forms of
knowledge, and “Border Pedagogy”, which encourages the questioning of established power
structures and relations to promote social justice. The paper highlights the need for holistic ap-
proaches in teacher education and training that build on the experiences of educators and learners,
and the dialectical relationship between theory and practice, challenge unilateral cultural bound-
aries, and aim to develop critical literacies. These approaches position teachers as central agents
of inclusion and quality education with a focus on social justice. 

Key words
Teacher education and professional development; refugee students; postcolonial approaches;
third space theory; border pedagogy.

0. Εισαγωγή: Πρόσφυγες, μετανάστες και εκπαίδευση

Α πό τα μέσα της δεκαετίας του 2010 ως και σήμερα, η Ευρώπη βρίσκεται αντιμέτωπη με
το μεγαλύτερο προσφυγικό ρεύμα στη σύγχρονη, ιδιαίτερα στη μεταπολεμική, ιστορία

της. Οι συνεχιζόμενες εμφύλιες συγκρούσεις σε χώρες της Μέσης Ανατολής και της Αφρικής,
αλλά κυρίως ο υπερδεκαετής εμφύλιος πόλεμος στη Συρία και η κατάσταση που επικράτησε
στη χώρα αυτή από το 2011, είναι ανάμεσα στους βασικούς λόγους που οδήγησαν στην αύ-
ξηση των προσφυγικών ροών (UNHCR, 2017). Η κλιματική κρίση (IPCC, 2021), οι συνέπειες
της παγκόσμιας οικονομικής κρίσης και οι αλλαγές στον παγκόσμιο καταμερισμό εργασίας
(Castles, de Haas & Miller, 2020), αλλά και η Πανδημία COVID-19 (World Bank, 2020) αποτέ-
λεσαν επίσης σημαντικούς παράγοντες αύξησης των προσφυγικών και μεταναστευτικών
ροών.  H Ελλάδα, ως ένα από τα κύρια σημεία εισόδου αυτών των πληθυσμών στην Ευρώπη,
επωμίστηκε ένα μεγάλο μέρος αυτής της προσφυγικής και μεταναστευτικής κρίσης (Geor-
giou & Zaborowski 2017).

Η προσφυγική κρίση προκάλεσε τριγμούς στο ευρωπαϊκό οικοδόμημα και έθεσε υπό ανα-
θεώρηση την πολιτική της Ευρωπαϊκής Ένωσης αλλά και των Ευρωπαϊκών κρατών απέναντι
σε μετανάστες, πρόσφυγες και αιτούντες άσυλο (Garcia-Zamor, 2017). Χαρακτηριστικά, η
Ευρωπαϊκή Ένωση ήταν ως το 2015 παθητικός παρατηρητής του φαινομένου, χωρίς να έχει
λάβει ή δρομολογήσει ουσιαστικά μέτρα. Ουσιαστικά, το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο κινητοποι-
ήθηκε μετά το τραγικό ναυάγιο ανοιχτά της Λαμπεντούζα, τον Απρίλιο 2015. Ωστόσο, η
πρώτη αντίδραση ήταν  η αποδοχή της λογικής των κλειστών και ασφαλών συνόρων για
την επίτευξη της ευρωπαϊκής ασφάλειας (Carrera & Cortinovis,  2019· Μαρινάκη, 2019).
Έτσι, τα πρώτα μέτρα αφορούσαν την ενίσχυση των ελέγχων στα εξωτερικά σύνορα, τη δη-
μιουργία των Κέντρων Υποδοχής και Ταυτοποίησης (Papoutsi, Painter, Papada & Vradis,
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2019), και την ανάθεση, με οικονομικά και διπλωματικά ανταλλάγματα, της διαχείρισης των
προσφύγων σε χώρες περιξ των ευρωπαϊκών συνόρων, όπως η Τουρκία (Reslow, 2019).

Σε κοινωνικό επίπεδο το προσφυγικό φαινόμενο, αλλά και η αδυναμία της Ευρώπης να το
αντιμετωπίσει, οδήγησαν στην ανάπτυξη ενός κλίματος λαϊκισμού, ξενοφοβίας και ακραίου
εθνικισμού. Η κυρίαρχη ρητορική στις ευρωπαϊκές χώρες περιστρέφεται πλέον γύρω από
την ξενοφοβία, τον ρατσισμό και τις αντικοινωνικές πολιτικές μίσους, μια λογική που δυσχε-
ραίνει ακόμα περισσότερο το εγχείρημα της υποδοχής, της στήριξης και, τέλος, της ένταξης
των προσφύγων (Triandafyllidou, 2021· Chouliaraki & Zaborowski, 2017· Papageorgiou, 2017).

Η προσφυγική κρίση, πέρα από τους κοινωνικούς τριγμούς που προκάλεσε, έφερε στο
προσκήνιο, με ιδιαίτερη ένταση, τα ζητήματα που αφορούν στην ετοιμότητα των εκπαιδευ-
τικών συστημάτων της Ευρώπης να ανταπεξέλθουν στην εθνική και πολιτισμική πολλαπλό-
τητα που συναντάται σε αυτά. Η εκπαίδευση των προσφύγων αποτελεί ένα πεδίο που
γίνονται εμφανείς δυσκολίες οι οποίες αφορούν τόσο δομικές ελλείψεις και ανεπάρκειες,
όπως είναι το ασαφές και αβέβαιο νομικό καθεστώς ή οι δυσκολίες πρόσβασης, όσο και αμι-
γώς εκπαιδευτικά θέματα, όπως είναι τα γλωσσικά εμπόδια στην εκπαιδευτική διαδικασία,
ή ακόμη και πολιτισμικά, που αφορούν τον θεσμικό και κοινωνικό ρατσισμό, την ξενοφοβία,
τις κλειστές κουλτούρες, τον ευρωκεντρισμό κ.λπ (UNESCO & UNCHR, 2023· Jalušič & Bajt,
2021). Τα παιδιά πρόσφυγες χαρακτηρίζονται από ένα εύρος μαθησιακών, κοινωνικών και
συναισθηματικών αναγκών που περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων, την ανάγκη για εκμάθηση
της γλώσσας της χώρας υποδοχής αλλά και για την καλλιέργεια της μητρικής γλώσσας, την
ανάγκη προσαρμογής σε ένα νέο εκπαιδευτικό σύστημα, την ανάγκη για επικοινωνία, και
ανάπτυξη της προσωπικής τους ταυτότητας, τη διαμόρφωση της  αίσθησης του ανήκειν,
καθώς και για την καταπολέμηση της ψυχικής δυσφορίας που μπορεί να βιώνουν. (UNESCO,
2017. Στεργίου & Σιμόπουλος, 2019).  Ένα από τα βασικά ζητήματα που έχει να αντιμετωπίσει
το εκπαιδευτικό πλαίσιο σε σχέση με τους μαθητές με προσφυγικό υπόβαθρο αφορά την
ψυχική τους υγεία και της ευημερία. Ο συνδυασμός των ραγδαίων αλλαγών και της απο-
διοργάνωσης του ψυχοκοινωνικού περιβάλλοντος, οι αλλαγές στα οικογενειακά και κοινω-
νικά συστήματα, φαίνεται να αυξάνουν την ευαισθησία των προσφύγων σε ψυχικές
διαταραχές όπως η κατάθλιψη και το μετατραυματικό στρες (Eruyar,  et al.,  2018· Fazel &
Stein, 2002· Rafieifar, et al., 2022· Γαλάνη & Σταυρινίδη, 2022). Αυτή η πολλαπλότητα ανα-
γκών προϋποθέτει τη διαμόρφωση μιας ολιστικής εκπαιδευτικής προσέγγισης (Koehler, Pa-
laiologou & Brussino 2022). Μια τέτοια προσέγγιση δίνει έμφαση στην οικοδόμηση ενός
ασφαλούς και υποστηρικτικού σχολικού περιβάλλοντος, στην προώθηση της διαμόρφωσης
θετικών και υποστηρικτικών σχέσεων στη βάση του σεβασμού, στην ανάδειξη των φωνών
των μαθητών, καθώς και στην σύνδεση της εκπαίδευσης με την τοπική κοινότητα (Damaschke
-Deitrick & Wiseman, 2021· Foundation House, 2016).   

Με αφετηρία τα παραπάνω, η παρούσα εργασία επικεντρώνεται στο ζήτημα της αρχικής
εκπαίδευσης και της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών οι οποίοι εκ των πραγμάτων καλού-
νται να διαδραματίσουν κεντρικό ρόλο στην προώθηση των ευκαιριών ένταξης και ποιοτικής
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εκπαίδευσης εντός ενός υποστηρικτικού, δίκαιου και χωρίς αποκλεισμούς περιβάλλοντος
μάθησης, για τα  παιδιά με προσφυγικό και μεταναστευτικό υπόβαθρο. 

1. Το ζήτημα της εκπαίδευσης και επιμόρφωσης των
εκπαιδευτικών

Τα διαπιστωμένα ζητήματα και προβλήματα, όπως διατυπώθηκαν και παραπάνω, ανα-
δεικνύουν ως επιτακτική την ανάγκη για αλλαγές στα προγράμματα εκπαίδευσης και

επιμόρφωσης εκπαιδευτικών, τόσο σε επίπεδο πολιτικής όσο και πρακτικών, ώστε αυτά να
μπορέσουν να ανταποκριθούν στις ανάγκες της εκπαίδευσης των μαθητών με μεταναστευ-
τικό ή προσφυγικό υπόβαθρο. Στην ελληνική και διεθνή πραγματικότητα, η ανάγκη αυτή
μπορεί να γίνει αντιληπτή στην περίπτωση της αδυναμίας εκπαιδευτικών που εργάστηκαν
σε Δομές Υποδοχής και Εκπαίδευσης Προσφύγων και Τάξεις Υποδοχής, όπως αυτή καταγρά-
φεται από συναφείς μελέτες και έρευνες, να ανταποκριθούν στις αυξημένες απαιτήσεις ενός
τόσο σύνθετου εκπαιδευτικού πλαισίου με τόσο υψηλό βαθμό γλωσσικής και πολιτισμικής
διαφοροποίησης. Τα ερευνητικά δεδομένα καταδεικνύουν ότι οι αναφερόμενες από τους
εκπαιδευτικούς ανάγκες που αφορούν την εκπαίδευση και την επιμόρφωση σχετίζονται με
την γλωσσική διδασκαλία (γλώσσα διδασκαλίας ως δεύτερη γλώσσα), την παιδαγωγική και
διδακτική τους επάρκεια (π.χ. διαχείριση της τάξης, διαφοροποιημένη διδασκαλία, κοινω-
νικο-συναισθηματικές μαθησιακές ανάγκες, μορφές αξιολόγησης), τις ιδιαίτερες γνώσεις
που απαιτούνται για τη διδασκαλία σε μαθητές με διαφορετικό γλωσσικό και πολιτισμικό
υπόβαθρο, καθώς και τα ζητήματα που προκύπτουν από την ανάγκη συμμετοχής των γονέων
και της ευρύτερης κοινότητας στην εκπαιδευτική διαδικασία (Wiseman & Galegher, 2019·
Μαλιγκούδη & Τσαουσίδης, 2020· Σγούρα, Μάνεσης & Μητροπούλου, 2018).

Τα υπάρχοντα προγράμματα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης εκπαιδευτικών, βασίζονται
σε αρκετές περιπτώσεις σε μια κυρίαρχη, και σε πολλές περιπτώσεις επιδερμική αφήγηση
για τις έννοιες της διαπολιτισμικότητας και της συμπερίληψης, η οποία, για παράδειγμα,
παραβλέπει τις δομικές ανισότητες και τις εξουσιαστικές δυναμικές (βλ. ενδεικτικά, Banks,
2021), γεγονός που δημιουργεί ερωτήματα τόσο για τις θεωρητικές παραδοχές αυτών των
προσεγγίσεων, όσο και για την αποτελεσματικότητά τους στο πεδίο των διδακτικών προσεγ-
γίσεων και των μαθησιακών δραστηριοτήτων (Parkhouse, Lu & Massaro, 2019). Η έννοιες
της διαπολιτισμικότητας και της συμπερίληψης που δομούνται στη βάση των θεωρητικών
παραδοχών και ερμηνευτικών σχημάτων που υιοθετεί ο κυρίαρχος λόγος εύκολα μπορεί να
μετατραπούν σε έναν συντηρητικό λόγο διατήρησης των υπαρχουσών σχέσεων εξουσίας
και κυριαρχίας της πλειοψηφούσας ομάδας. Έτσι, στην συζήτηση για την συμπερίληψη το
ερώτημα που εγείρεται είναι «ποιος» συμπεριλαμβάνει «ποιον» και σε ποιο πλαίσιο. Μήπως
η συμπερίληψη καταλήγει να αγνοεί τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά των ομάδων αυτών;
Μήπως, εντέλει, υποκρύπτεται μία αδιόρατη ηγεμονική λογική, η οποία επιχειρεί να επα-
ναφέρει με λανθάνοντα τρόπο την πρόταση για αφομοίωση; Άλλωστε έχει επισημανθεί η
επιστροφή ενός νέο-αφομοιωτικού λόγου, μετά από μια μακρά περίοδο συμβολικής εξορίας
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της αφομοίωσης από το δημόσιο λόγο, ο οποίος βασίζεται κυρίως στην έννοια της διαφο-
ρετικότητας και του σεβασμού της, αλλά και την διατήρησης των σταθερών και περίκλειστων
ορίων της ταυτότητας (Alba & Nee, 2011).  Από τα ερωτήματα αυτά γίνεται προφανές ότι
στον λόγο περί διαπολιτισμικότητας και συμπερίληψης  είναι απαραίτητο να διασαφηνίζο-
νται ζητήματα όπως ποια είναι τα στοιχεία που συνιστούν τη «διαφορετικότητα» και ποιος
τα ορίζει, τι είδους αναγνώριση επιδιώκεται και αν αυτή επεκτείνεται στην δημόσια σφαίρα,
ποιο περιεχόμενο αποδίδεται στην έννοια της «διατήρησης» και αν αυτό παραπέμπει  στην
άγονη αναπαραγωγή ενός πολιτισμικού κεφαλαίου. 

Η υιοθέτηση ενός κριτικού αναστοχαστικού λόγου, ως βάση διαμόρφωσης ενός προγράμ-
ματος εκπαίδευσης και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών που μόλις επισημάνθηκε, μας
οδηγεί στην διαπίστωση ότι ένα τέτοιο πρόγραμμα απαιτείται να υπερβαίνει παγιωμένες
αντιλήψεις για την εκπαιδευτική διαχείριση της ετερότητας, να λαμβάνει υπόψη τις κριτικές
και μετα-αποικιακές προσεγγίσεις της εκπαίδευσης (Andreotti, 2011· Tuck & Yang, 2012)
και να τροφοδοτείται από τα ευρήματα της εκπαιδευτικής έρευνας που αφορούν τους συγ-
κεκριμένους πληθυσμούς μαθητών (βλ. ενδεικτικά, Radhouane, 2023· Crul, et. al., 2019·
Bartlett, Mendenhall & Ghaffar-Kucher, 2017). 

Σε αυτό το πλαίσιο, επιχειρείται στη συνέχεια μια πρώτη προσέγγιση δύο εννοιών οι
οποίες, κατά την άποψη των συγγραφέων αυτής της εργασίας,  μπορούν να αποτελέσουν
τη βάση για την συγκρότηση μιας σύγχρονης συστηματικής προσέγγισης για ένα πρό-
γραμμα προετοιμασίας και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών για την εκπαίδευση των παι-
διών με προσφυγικό και μεταναστευτικό υπόβαθρο. Οι έννοιες αυτές είναι  η Συνοριακή
Παιδαγωγική, από την παράδοση της Κριτικής Παιδαγωγικής Σκέψης, και η έννοια του Τρί-
του Χώρου, της Υβριδικότητας, από το πεδίο των Μετααποικιακών Σπουδών.

2. Η έννοια του Τρίτου Χώρου και της Υβριδικότητας

Οόρος «τρίτος» ή «ενδιάμεσος χώρος»  (intermediate/third space) εννοιολογήθηκε αρχικά
από τον Bhabha (1990, 1994), ως o ενδιάμεσος, υβριδικός χώρος όπου συναντιούνται,

επαναδιαπραγματεύονται και επαναπροσδιορίζονται οι (παγκόσμιες αλλά και τοπικές) κουλ-
τούρες, οι πολιτισμικές έννοιες και ταυτότητες. Δεν αντιπροσωπεύει (μόνο) μια φυσική ή
γεωγραφική τοποθεσία, αλλά αφορά ένα συνεχώς μεταβαλλόμενο και μεταλλασσόμενο πε-
ριβάλλον ιδεών, νοημάτων και γεγονότων, έναν χώρο διαπολιτισμικού γραμματισμού των
υποκειμένων, επιστημολογικό τόπο όπου οι πολιτισμικές διαφορές διασταυρώνονται, δη-
μιουργώντας νέες δυνατότητες κατανόησης και μετασχηματισμού. Είναι ένας χώρος αμφι-
θυμίας και διαβούλευσης, όπου οι κυρίαρχες αφηγήσεις αποδομούνται, οι δυαδικές
αντιθέσεις (όπως εαυτός/άλλος ή αποικιοκράτης/αποικιοκρατούμενος) και οι καθιερωμένες
κατηγοριοποιήσεις αμφισβητούνται, τα υφιστάμενα όρια αμβλύνονται και αναδύονται νέες
μορφές πολιτισμικής έκφρασης και ταυτότητας. Πρόκειται για έναν χώρο που δεν χαρακτη-
ρίζεται από ομοιογένεια, αλλά από διαρκείς εντάσεις, έναν χώρο στον οποίο ανατρέπονται
οι ουσιοκρατικές έννοιες της ταυτότητας και του πολιτισμού και αναδεικνύεται η δυναμική
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και ενδεχομενική φύση των πολιτισμικών αλληλεπιδράσεων, η ρευστότητα και η υβριδικό-
τητα των πολιτισμικών ταυτοτήτων. Ταυτόχρονα, πρόκειται για ένα χώρο αντίστασης και
δράσης, όπου περιθωριοποιημένες φωνές μπορούν να αμφισβητήσουν τους ηγεμονικούς
λόγους και να επαναδιατυπώσουν την ταυτότητά τους με τους δικούς τους όρους (Bhabha,
1994).

Ένα παράδειγμα τέτοιου χώρου είναι τα σύγχρονα αστικά κέντρα με την πολυπολιτισμική
τους σύνθεση. Οι πόλεις είναι κέντρα συνεχούς κίνησης ανθρώπων, όπου οι διαχωρισμοί
μεταξύ μονίμων κατοίκων, εγκατεστημένων και  προσωρινών μεταναστών, οικονομικών με-
ταναστών και αιτούντων άσυλο και μεταξύ χωρών προέλευσης και προορισμού διαβρώ-
νονται, δημιουργούνται νέοι, απρόβλεπτοι, τρόποι πολλαπλασιασμού των φαινομένων της
ποικιλότητας, γεγονός που οδηγεί στην εμφάνιση φαινομένων υπερποικιλότητας (super-
diversity) και στην συγκρότηση ενός μετα-εθνικού λόγου για να περιγράψει αυτά τα φαι-
νόμενα (Αρχάκης, 2020).

Στην εκπαίδευση, η έννοια του τρίτου χώρου έχει χρησιμοποιηθεί στην ανάλυση του τρό-
που με τον οποίο μαθητές με διαφορετικό πολιτισμικό υπόβαθρο προσλαμβάνουν τα κυ-
ρίαρχα προγράμματα σπουδών, δημιουργώντας υβριδικές μορφές γνώσης που αντανακλούν
τις βιωμένες εμπειρίες τους (Maniotes, 2005). Στις μεταναστευτικές σπουδές, μια από τις
χρήσεις του αφορά την κατανόηση του πώς οι μετανάστες και οι πρόσφυγες διαπραγμα-
τεύονται τις ταυτότητές τους στις κοινωνίες υποδοχής, αφενός αντιστεκόμενοι στην αφο-
μοίωση, και αφετέρου δημιουργώντας νέες πολιτισμικές μορφές (Papastergiadis, N. 2000). 

Βασικό στοιχείο που χαρακτηρίζει αυτόν τον ενδιάμεσο / τρίτο χώρο  είναι η  υβριδικό-
τητα, ως έννοια σημαντική για την κατανόηση του δυναμικού χαρακτήρα των ταυτοτήτων
και η οποία προκύπτει από τις μετα-αποικιακές σπουδές (post-colonian studies). Ο Bhabha
(1994) υποστηρίζει ότι η υβριδικότητα αποτελεί κύριο χαρακτηριστικό της μετά-αποικι-
οκρατικής ταυτότητας, αναδεικνύντας έτσι τον αμφίσημο χαρακτήρα της, όπως διαμορφώ-
νεται από την ασύμμετρη αλλά παρ’ όλα αυτά διαδραστική σχέση μεταξύ του πολιτισμού
που αποικιοκρατεί και εκείνου που αποικιοκρατείται. Ταυτόχρονα, στον τρίτο χώρο, η υβρι-
δικότητα προβάλλεται ως τόπος αντίστασης αλλά και καινοτομίας, όπου τα άτομα και οι
κοινότητες δημιουργούν νέες πολιτιστικές μορφές, οι οποίες, όπως αναφέρθηκε παραπάνω,
υπερβαίνουν τις ουσιοκρατικές έννοιολογήσεις της ταυτότητας (Anthias, 2001). 

Το ζήτημα της υβριδικότητας, αφορά τη διαμόρφωση μιας τρίτης κουλτούρας που προ-
κύπτει ως μίξη πολιτισμικών στοιχείων από διαφορετικά πεδία (π.χ. της χώρας καταγωγής
και της χώρας υποδοχής στην περίπτωση των ανθρώπων με μεταναστευτικό και προσφυγικό
υπόβαθρο) αλλά και του τρόπου νοηματοδότησης αυτών των στοιχείων από το άτομο.
Όπως υποστηρίζει ο Γκόβαρης (2011) αυτή η αντίληψη αμφισβητεί την ύπαρξη σταθερών
και αδιαπέραστων ορίων όπως αυτή υποστηρίζεται από την κλασσική προσέγγιση μεταξύ
«εαυτού» και «ξένου». Μιλώντας για το «υβριδικό», τα όρια θεωρούνται διαπερατά και γί-
νονται αντιληπτά περισσότερο ως σημεία επαφής και σύνθεσης παρά ως σημεία διάκρισης.
Υπό αυτή την έννοια ο άλλος, και γενικότερα η ετερότητα, θεωρούνται ως βασικό συστατικό
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στη συγκρότηση του εαυτού, αλλά και κύρια πηγή εμπλουτισμού του και ως τέτοια πρέπει
να αντιμετωπίζεται. 

Από την άλλη, μετανεωτερικές προσεγγίσεις ασκούν κριτική στην έννοια της υβριδικότητας
από διάφορες σκοπιες. Πρώτον, εκφράζουν προβληματισμό για τη διαμόρφωση υβριδικών
και ταυτόχρονα περιεκτικών ταυτοτήτων που προσομοιάζουν τις νεωτερικές, πλήρως ορι-
οθετημένες ταυτότητες συγκρότησης του εγώ. Η μετανεωτερική συνθήκη υπαγορεύει μια
διαφορετική πρόσληψη του εαυτού και της έννοιας της ταυτότητας, θεωρώντας ότι το κοι-
νωνικό υποκείμενο βρίσκεται  μετέωρο και έωλο χωρίς συγκροτημένη ατομική και κοινωνική
ταυτότητα και αναφορά (Bauman, 1992). Δεύτερον, υποστηρίζουν ότι η υβριδικότητα, όταν
χρησιμοποιείται άκριτα, διατρέχει τον κίνδυνο οικειοποίησης από νεοφιλελεύθερους λόγους,
ώστε  ενώ προβάλλει την ποικιλομορφία, ταυτόχρονα να συγκαλύπτει τις συνεχιζόμενες
παγκόσμιες ανισότητες. Αυτές οι κριτικές υπογραμμίζουν την ανάγκη να τοποθετηθεί η υβρι-
δικότητα μέσα σε ευρύτερα κοινωνικοπολιτικά και οικονομικά πλαίσια, διασφαλίζοντας ότι
δεν θα αποτελέσει αφορμή διαγραφής ιστοριών κυριαρχίας ή ευκαιρία διαιώνισης νέων
μορφών πολιτισμικού ιμπεριαλισμού (βλ., ενδεικτικά, Spivak, 1999· Shohat, 1992).

3. Η έννοια της Συνοριακής Παιδαγωγικής 

Ηέννοια της συνοριακής παιδαγωγικής αποτελεί μέρος της κριτικής προσέγγισης στην
εκπαίδευση και αντλεί τις θεωρητικές της βάσεις από τις παιδαγωγικές θέσεις του Paulo

Freire και του Henry Giroux, καθώς και από τις διαπολιτισμικές θεωρήσεις της Gloria
Anzaldúa. Εστιάζει στο πρόταγμα της κοινωνικής δικαιοσύνης, και αναδεικνύει την ανάγκη
εξάλειψης των ανισοτήτων, των διακρίσεων, του διαχωρισμού, του στιγματισμού ή ακόμη
και του αποκλεισμού συγκεκριμένων ομάδων, εξαιτίας της ύπαρξης αθέατων (κοινωνικών,
πολιτισμικών και ιδεολογικών) συνόρων που θέτουν η φυλή, η τάξη, το φύλο, η ταυτότητα,
η θρησκεία και ο σεξουαλικός προσανατολισμός.

O Giroux (2005, 2010, 2010α) συνδυάζοντας την Κριτική Παιδαγωγική με μετανεωτερικές
επιστημολογικές παραδοχές, αλλά και θεωρίες της ταυτότητας, του πολιτισμού και της εξου-
σίας (και συνακόλουθα, της γλώσσας που την εκφράζει), προτείνει τη διαμόρφωση της «Συ-
νοριακής Παιδαγωγικής / Παιδαγωγικής των Συνόρων», ως πολιτική πράξη αντίστασης
ενάντια στους ιστορικούς ή /και ιδεολογικούς μηχανισμούς που χρησιμοποιούν ή επωφε-
λούνται από τον αποκλεισμό και την περιθωριοποίηση (εθνοτικών και άλλων) ομάδων και
ταυτοτήτων. Μια τέτοια Παιδαγωγική είναι σε θέση να αναγνωρίζει και να αποκαλύπτει τα
επιστημολογικά, πολιτικά, πολιτισμικά και κοινωνικά πλαίσια που δομούν τη γλώσσα της
ιστορίας, της εξουσίας και της διαφοράς. Αντιλαμβάνεται «τις παιδαγωγικές διαδικασίες
ως μια μορφή ‘συνοριακής διέλευσης’ (border crossing) και σηματοδοτεί μορφές υπέρβα-
σης, αμφισβήτησης ή επαναπροσδιορισμού των υφιστάμενων από τις κυριαρχικές σχέσεις
συνόρων. Προτάσσει την ανάγκη δημιουργίας εκείνων των παιδαγωγικών συνθηκών στις
οποίες οι μαθητές θα διασχίσουν τα σύνορα, προκειμένου να κατανοήσουν την ετερότητα
με τους δικούς της όρους, θα διαμορφώσουν νέες ταυτότητες μέσα στους υπάρχοντες συ-
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σχετισμούς εξουσίας, αλλά, κυρίως, θα αντιληφθούν, με τον πιο εμφατικό τρόπο, τις ιστο-
ρικά και κοινωνικά συγκροτημένες δυνατότητες και τους περιορισμούς εκείνων των τόπων
και των συνόρων που κληρονομούμε και που πλαισιώνουν τους λόγους μας και τις κοινω-
νικές μας σχέσεις...» (Giroux, 2005).

Η συνοριακή παιδαγωγική διαπερνά τα όρια μιας τυπικής, θεσμικά προσδιορισμένης εκ-
παίδευσης: Αξιοποιώντας ως βασικό εργαλείο την κουλτούρα, αντιλαμβάνεται τα υποκεί-
μενα που εμπλέκονται, και κυρίως τους εκπαιδευτικούς και τους μαθητές, ως
«περάτες/διαβάτες» των συνόρων (border crossers) που θέτει η εξουσία και οι κοινωνικά
κατασκευασμένες σχέσεις, με βασικό στόχο την αμφισβήτηση αυτών των σχέσεων και την
ανάληψη κοινωνικής δράσης. Ο στόχος είναι η ενδυνάμωση των εκπαιδευόμενων, ώστε
να γίνουν ενεργοί πολίτες, ικανοί να διαμορφώσουν νέες ταυτότητες και να συμβάλουν στη
δημιουργία ενός περισσότερο δίκαιου και συμπεριληπτικού κόσμου. Από την άποψη αυτή
η συνοριακή παιδαγωγική μπορεί να έχει εφαρμογή σε ποικίλα εκπαιδευτικά περιβάλλοντα
(από το σχολείο ως το πανεπιστήμιο και κάθε έκφραση της μάθησης) ενώ μπορεί να αξιο-
ποιηθεί σε ένα ευρύ φάσμα εκπαιδευτικών προσεγγίσεων, από τη διαπολιτισμική εκπαί-
δευση έως την εκπαίδευση για τα ανθρώπινα δικαιώματα και την κοινωνική δικαιοσύνη.
Ενσωματώνει πρακτικές που ενθαρρύνουν τον διάλογο, την κριτική σκέψη και τη συνεργα-
σία, δημιουργώντας χώρους όπου οι μαθητές μπορούν να εξερευνήσουν τις ταυτότητές
τους και να αναπτύξουν δεξιότητες για την αντιμετώπιση των κοινωνικών ανισοτήτων και
άλλων κοινωνικών προκλήσεων. Έτσι, σχετίζεται με την έννοια του Τρίτου Χώρου (Anzaldúa,
1987): Η δημιουργία «τρίτων χώρων» και η υπέρβαση των συνόρων, μπορεί να αποτελεί
τη βάση για την ανάπτυξη ενός προτάγματος για μια εκπαίδευση που δεν θα περιορίζεται
από τις κυρίαρχες δομές εξουσίας, αλλά θα προάγει την ελευθερία, την ισότητα και την αλ-
ληλεγγύη. Σε αυτό το πλαίσιο ιδέες των  Giroux και Anzaldúa έχουν επηρεάσει ευρύτερα
τις κριτικές προσεγγίσεις στην εκπαίδευση, όπως δείχνουν οι μελέτες των Darder (2017)
και hooks (1994) για την πολιτισμική ενδυνάμωση, ή του Mignolo (2018) για την ανάγκη
από-αποικιοποίησης της γνώσης.

4. Προγράμματα εκπαίδευσης εκπαιδευτικών

Με βάση όσα αναφέρθηκαν για την διαμόρφωση υβριδικών ταυτοτήτων, την συγκρότηση
του τρίτου χώρου, ως ενός ενδιάμεσου πεδίου αμφισβήτησης κάθε δυαδικότητας, και

για τη συνοριακή παιδαγωγική, θα επιχειρήσουμε να σκιαγραφήσουμε τα βασικά χαρακτη-
ριστικά ενός προγράμματος εκπαίδευσης εκπαιδευτικών, το οποίο θα είναι σε θέση να υπερ-
βεί τον κυρίαρχο λόγο περί της ανάγκης διαμόρφωσης μιας συμπεριληπτικής κουλτούρας. 

Θεωρούμε ότι βάση για ένα τέτοιο πρόγραμμα, είναι η διαμόρφωση των προϋποθέσεων
για την δημιουργία «εκπαιδευτικών διαδρομών» οι οποίες ενσωματώνουν κριτικά και με-
τασχηματιστικά στοιχεία στην εκπαίδευση και την επιμόρφωση εκπαιδευτικών. Αυτά αφο-
ρούν κυρίως την αμφισβήτηση των εγκαθιδρυμένων συστημάτων πεποιθήσεων και
πρακτικών (τι περιέχουν, τι προτείνουν και ποια κατεύθυνση δείχνουν) για ζητήματα όπως
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η εκπαίδευση των μεταναστών και προσφύγων (και άλλων ευάλωτων ομάδων). Αυτές οι
εκπαιδευτικές διαδρομές θα είναι διαμορφωμένες έτσι ώστε  να ενισχύουν την κριτική επί-
γνωση των εκπαιδευτικών απέναντι στις δυσλειτουργικές πρακτικές ένταξης, τον θεσμικό,
ατομικό και κοινωνικό ρατσισμό, την ξενοφοβία και τις διακρίσεις.

Παραλληλίζοντας αυτές τις προσεγγίσεις με τις θεωρήσεις του κοινωνικού κονστρουκτιβι-
σμού, μπορούμε να ισχυριστούμε ότι προτεινόμενες διαδρομές στην εκπαίδευση και την επι-
μόρφωση των εκπαιδευτικών προσιδιάζουν με τη αντίληψη του Vygotsky (1978) για τη «Ζώνη
Επικείμενης Ανάπτυξης». Με τον ίδιο τρόπο που η Ζώνη Επικείμενης Ανάπτυξης σηματοδοτεί
εκείνα τα οποία μπορεί να κάνει ένα παιδί υπό την καθοδήγηση ενός σημαντικού άλλου, που
προηγείται στην μάθηση και στην γνώση, ο τρίτος χώρος μπορεί να αποτελέσει στο προτει-
νόμενο μοντέλο εκπαίδευσης και επιμόρφωσης, το ασφαλές μέρος όπου οι εκπαιδευτές και
οι εκπαιδευτικοί, ως σημαντικοί άλλοι θα βοηθούν, καθοδηγούν και παροτρύνουν τους εκ-
παιδευτικούς να βγουν από τη «ζώνη άνεσής» τους, δηλαδή τις καθιερωμένες και παγιωμένες
πρακτικές τους και θα «διασχίσουν τα σύνορα» προς περισσότερο κριτικές και μετα-αποικια-
κές πρακτικές. Σε αυτή τη λογική, ένας ακόμη κοινός τόπος με το πεδίο του Κονστρουκτιβισμού
αποτελεί η αξιοποίηση συγκεκριμένων διαδικασιών ή των σημαντικών άλλων, ως «σκαλω-
σιών» (scaffolding)  για την επίτευξη αυτής της ένταξης στις προτεινόμενες διαδρομές, καθώς
και η έμφαση που δίνεται στη χρήση της γλώσσας, του λόγου (discourse) δηλαδή, που χρησι-
μοποιείται και αναπτύσσεται για να σηματοδοτήσει αυτή την αλλαγή.

Έτσι, το πρώτο βασικό θεωρητικό και μεθοδολογικό πλαίσιο για την προτεινόμενη εκπαί-
δευση και επιμόρφωση των εκπαιδευτικών είναι η αντίληψη της Συνοριακής Παιδαγωγικής,
η οποία τους δίνει την ευκαιρία να οικοδομήσουν μια περισσότερο διαλεκτική αυτοκριτική
κατανόηση των ορίων, της μεροληψίας και της ιδιαιτερότητας της δικής τους πολιτικής, των
αξιών και της παιδαγωγικής.  Τους ανοίγει τη δυνατότητα να δράσουν ως κριτικοί εκπαιδευ-
τικοί, ίσως να εμπλακούν σε μια διαδικασία «από-μάθησης» (unlearning) και αποδόμησης
των δικών τους εσωτερικευμένων κυρίαρχων αφηγήσεων και προκαταλήψεων, όπως την
διατυπώνει ο Paulo Freire (1970): «να μιλούν για σημαντικά κοινωνικά, πολιτικά και πολιτι-
σμικά ζητήματα έχοντας μια βαθιά συναίσθηση της πολιτικής της δικής τους θέσης και της
ανάγκης να εμπλακούν και συχνά να ξε-μάθουν τις συνήθειες των θεσμικών (καθώς και μορ-
φές φυλετικών, έμφυλων και ταξικών) προνομίων που στηρίζουν τη δική τους εξουσία».
Αυτή η «από-μάθηση», όπως τονίζει  η Spivak (1988) είναι απαραίτητη διαδικασία για να
επιτευχθεί η από-αποικιοποίηση της γνώσης και η αναγνώριση της φωνής (ή των φωνών)
των περιθωριοποιημένων ομάδων. Με αυτό τον τρόπο, διευκολύνει τη συνεργασία με πολ-
λούς σημαντικούς και διαφορετικούς Άλλους, στην προσπάθεια να εμβαθύνουν τόσο τη δική
τους κατανόηση, αναφορικά με την πολυπλοκότητα των παραδόσεων, ιστοριών, γνώσεων
και πολιτικών που αυτοί φέρνουν στα σχολεία.

Το δεύτερο βασικό στοιχείο στη διαμόρφωση τέτοιων διαδρομών μάθησης, αναστοχασμού
και κριτικής συνειδητοποίησης για τους εκπαιδευτικούς αποτελεί η διαμόρφωση  ενός Τρίτου
Χώρου:  η δημιουργία του ενδιάμεσου χώρου ανάμεσα στον «επίσημο» λόγο, δηλαδή τη
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γνώση που συγκροτεί την «επιστημονική πειθαρχεία» από τη μια και τον «ανεπίσημο» λόγο,
δηλαδή το πεδίο που αναφέρεται στις προσωπικές εμπειρίες, αντιλήψεις και πεποιθήσεις
από την άλλη. 

Συνολικά, ουσιώδες χαρακτηριστικό ενός τέτοιου προγράμματος είναι η υπέρβαση του
προτάγματος της δημιουργίας του «τεχνοκράτη» εκπαιδευτικού, αυτού που φεύγει από το
πρόγραμμα εφοδιασμένος με ένα ρεπερτόριο διδακτικών πρακτικών τις οποίες εφαρμόζει
κατά περίπτωση. Αντίθετα, στόχος του είναι η ανάπτυξη ενός αναστοχαστικού και κριτικού
εκπαιδευτικού ο οποίος προβληματίζεται για τους σκοπούς και το περιεχόμενο των ανα-
λυτικών προγραμμάτων, τη διαδικασία της μάθησης, τον παιδαγωγικό και κοινωνικό ρόλο
του σχολείου, αναστοχάζεται πάνω στις προσωπικές του αντιλήψεις και πεποιθήσεις, καθώς
και στις διδακτικές και μεθοδολογικές του επιλογές, συνειδητοποιεί τις συνέπειες των επι-
λογών του τόσο για τα άτομα όσο και για την αναπαραγωγή των υπαρχουσών κοινωνικών
δομών και σχέσεων και αναπτύσσει χειραφετητική δράση. Το ζητούμενο είναι η συνειδητή
δράση των εκπαιδευτικών να οδηγήσει σε αναμόρφωση όχι μόνο της πρακτικής τους αλλά
και των βασικών παραδοχών που τη συνοδεύουν (και ίσως την καθορίζουν). Έτσι ο στόχος
είναι να διαμορφώσει σταδιακά ο εκπαιδευτικός μια κριτική οπτική για τον επαγγελματικό
και κοινωνικό του ρόλο που θα τον οδηγήσει στη χειραφέτηση.  Έτσι θα λειτουργήσει, όπως
λέει ο Giroux (2005), ως  «border crosser», ως διανοούμενος που διαπερνά τα όρια που
θέτει η εξουσία και οι κοινωνικά κατασκευασμένες σχέσεις, με βασικό στόχο τη διαμόρ-
φωση παιδαγωγικών πρακτικών που θα θέτουν το ιδεολογικό υπόστρωμα των διαφορετι-
κών εμπειριών των μαθητών υπό κριτική ανάλυση και αμφισβήτηση.

Μια τέτοια προσέγγιση στην εκπαίδευση και επιμόρφωση των εκπαιδευτικών δίνει τη
δυνατότητα στα υποκείμενα να ενεργοποιήσουν τη διασυνοριακή τους σκέψη, τη σκέψη
πέρα από τις «περίκλειστες» και «οριοθετημένες» επιστημολογίες και πρακτικές. Τα στοι-
χεία τα οποία θα μπορούσαν να αποτελέσουν τα στηρίγματα (σκαλωσιές) για την οικοδό-
μηση αυτών των «διαδρομών», είναι τα εξής: 

● Αξιοποίηση της εμπειρίας των υποκειμένων. Έμφαση στις αφηγήσεις ζωής οι οποίες απο-
τυπώνουν ακριβώς τον υποκειμενικό χαρακτήρα της συγκρότησης του εγώ. Αξιοποίηση
της κριτικής αφήγησης, η οποία αποτελεί σύμφωνα με τον Giroux μια διαδικασία που
συνδιαλέγεται ισότιμα με τον άλλο και δεν περιγράφει απλώς τον άλλο. Η ακρόαση από
τα ίδια τα υποκείμενα των δικών τους αυθεντικών φωνών, μπορεί να οδηγήσει ευκολό-
τερα σε συνειδητοποίηση των κοινωνικών κατασκευών που κρύβονται πίσω από την, συ-
νειδητή ή ασυνείδητη αποδοχή ων κυρίαρχων απόψεων. Η κριτική αφήγηση αποτελεί το
βασικό εργαλείο ανάδειξης, ερμηνείας και ανάλυσης, των «καλυμμένων αφηγήσεων»,
εκείνων δηλαδή που δεν εκφράζουν ανοικτά αυτό που θέλουν να πουν, εξαιτίας στοι-
χείων όπως ο (συνειδητός ή μη ) φόβος , η αποστέρηση, ο αποκλεισμός, τα οποία μπορεί
να βιώνει ο αφηγητής. 

● Αξιοποίηση και χρήση κειμένων  και πηγών που αμφισβητούν την «περιφραγμένη σκέψη»
και θέτουν υπό αμφισβήτηση όρια, πλαίσια και μονοσήμαντες πολιτισμικές οριοθετήσεις. 
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● Αξιοποίηση της διαλεκτικής σχέσης θεωρίας και πράξης (praxis) η οποία αποτελεί την επι-
στημολογική βάση για την ανάπτυξη της κριτικής σκέψης. Ενεργοποίηση του ακτιβισμού
και της εργασίας στο πεδίο, σε χώρους που ζουν και αναπτύσσουν τη δράση τους τα μέλη
των ομάδων που βιώνουν την περιθωριοποίηση και τον αποκλεισμό. 

● Ανάπτυξη κριτικών και μετασχηματιστικών πολυτροπικών γραμματισμών. Οι εκπαιδευτικοί
θα πρέπει να αποκτήσουν την ικανότητα να χρησιμοποιούν επικοινωνιακά, ανασυνθετικά
και αποτελεσματικά, πλήθος τρόπων και σημειωτικών πόρων, ώστε έτσι να δημιουργούνται
ουσιαστικές επικοινωνιακές περιστάσεις με συνεκτικότητα στο νόημα, παρά τις διαφορε-
τικές γλωσσικές και πολιτισμικές αφετηρίες των εμπλεκομένων σε αυτές τις περιστάσεις.
Την ίδια στιγμή να αποκτούν την ικανότητα κριτικής ανάγνωσης της πραγματικότητας, της
κοινωνικά κατασκευασμένης γνώσης και των άνισων κοινωνικών σχέσεων.

5. Συμπερασματικές σκέψεις

Ηπαρούσα εργασία επιχείρησε να χαρτογραφήσει κάποιες από τις προκλήσεις που αντι-
μετωπίζουν τα εκπαιδευτικά συστήματα, οι εκπαιδευτικοί και οι κοινότητες υποδοχής,

και να τεκμηριώσει την απαίτηση για υιοθέτηση ολιστικών και κριτικών προσεγγίσεων στην
εκπαίδευση των προσφύγων και μεταναστών μαθητών (βλ. ενδεικτικά, UNESCO & UNCHR,
2023· Damaschke-Deitrick & Wiseman, 2021· Radhouane, 2023· Koehler, Palaiologou & Brus-
sino, 2022). Επιχείρησε επίσης να καταδείξει τις δυνατότητες που προσφέρει η ενσωμάτωση
μετανεωτερικών και μετα-αποικιακών θεωρήσεων στην εκπαιδευτική πρακτική (Andreotti,
2011· Spivak, 1988· Parkhouse, Lu & Massaro, 2019).

Η ύπαρξη μαθητών με προσφυγικό και μεταναστευτικό υπόβαθρο δεν είναι απλά ένα
δημογραφικό ζήτημα. Είναι μια ουσιώδης κοινωνική και πολιτική πρόκληση που επηρεάζει
τις δομές της εκπαίδευσης. Οι εκπαιδευτικοί καλούνται να λειτουργήσουν ως φορείς αλ-
λαγής, να προωθήσουν τη συμπερίληψη και την κοινωνική δικαιοσύνη και να εφαρμόσουν
πρακτικές που αναγνωρίζουν και σέβονται τη γλωσσική, πολιτισμική και κοινωνική ποικι-
λομορφία των μαθητών τους (Banks, 2021· Triandafyllidou, 2021). Ωστόσο, η έλλειψη κα-
τάλληλης εκπαίδευσης, επιμόρφωσης και υποστήριξης συχνά περιορίζει την ικανότητά τους
να ανταποκριθούν στις ανάγκες αυτών των μαθητών (Wiseman & Galegher, 2019).

Η ενσωμάτωση κριτικών και μετα-αποικιακών προσεγγίσεων στην εκπαίδευση, όπως εκ-
φράζονται από τις προσεγγίσεις του Τρίτου Χώρου κα της Συνοριακής Παιδαγωγικής, μπορεί
να παράσχει ένα πλαίσιο για την αποδόμηση των ευρωκεντρικών και εξουσιαστικών αφη-
γήσεων που κυριαρχούν στα εκπαιδευτικά συστήματα (Soja, 1996· Garza, 2007). Μέσα από
την κριτική ανάλυση των σχέσεων εξουσίας και την ανάδειξη των φωνών των περιθωρι-
οποιημένων ομάδων, οι εκπαιδευτικοί μπορούν να δημιουργήσουν ένα περιβάλλον μάθη-
σης που προάγει την ισότητα και την ενδυνάμωση (Bhabha, 1994· Spivak, 1988). Η
προσέγγιση αυτή απαιτεί την ανάπτυξη κριτικών και μετασχηματιστικών δεξιοτήτων, τόσο
από τους εκπαιδευτικούς όσο και από τους μαθητές, ώστε να κατανοήσουν και να αμφι-
σβητήσουν τις κοινωνικές ανισότητες (Freire, 1970· Giroux, 2010).
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Αυτές οι προσεγγίσεις συμπληρώνουν μια ολιστική εκπαιδευτική πρακτική, η οποία μπο-
ρεί να δημιουργήσει το ασφαλές και υποστηρικτικό εκπαιδευτικό περιβάλλον (ενδεικτικά:
Cashman, 2022), να προωθήσει τη διαπολιτισμική επικοινωνία (Taylor & Sidhu, 2011), να
βοηθήσει τη σύνδεση της εκπαίδευσης με την κοινότητα (He, Phillion & Connelly, 2008) και
να ανιχνεύσει και να αναγνωρίσει τα τραυματικά βιώματα και την ανάγκη τους για ευημερία
(Zembylas, 2015), όλα όσα αποτελούν σημαντικές προϋποθέσεις για την επιτυχή ένταξη
των προσφύγων και μεταναστών μαθητών (Dryden-Peterson, 2016· Smets, 2019).

Η ανάλυση των εννοιών, και οι προτάσεις που αφορούν τα προγράμματα εκπαίδευσης
εκπαιδευτικών σε αυτή την εργασία μπορούν να συνοψιστούν στο συμπέρασμα ότι η εκ-
παίδευση των προσφύγων και μεταναστών μαθητών δεν μπορεί να περιοριστεί σε επιφα-
νειακές προσεγγίσεις διαπολιτισμικότητας. Αντίθετα, απαιτείται μια βαθιά μετασχηματι-
στική λογική που θα λαμβάνει υπόψη τις κοινωνικές, πολιτισμικές και πολιτικές διαστάσεις
του φαινομένου. Η προώθηση κριτικών και μετα-αποικιακών παιδαγωγικών προσεγγίσεων,
η ενσωμάτωση των αρχών της κοινωνικής δικαιοσύνης και της συμπερίληψης, αποτελούν
βασικές προϋποθέσεις για τη δημιουργία εκπαιδευτικών προγραμμάτων που θα ανταπο-
κρίνονται στις ανάγκες ενίσχυση τόσο της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών όσο και της έν-
ταξης των μαθητών.
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Περίληψη

Ηπαρούσα μελέτη εξετάζει την δεξιότητα  του γραπτού λόγου των μαθητών δημοτικής
εκπαίδευσης μέσω της διδασκαλίας πολυτροπικών κειμένων, αναλύοντας θεωρητικές και

πρακτικές πτυχές της γλωσσικής ανάπτυξης και διδασκαλίας. Παρουσιάζονται οι βασικές
προσεγγίσεις για την ανάπτυξη του γραμματισμού και η συμβολή της πολυτροπικότητας στο
πεδίο του γραπτού λόγου. Μας αφορά η  αποτελεσματικότητα της διδασκαλίας των πολυτροπικών
κειμένων στην εκπαιδευτική διαδικασία, η κατανόηση κειμένου επισημαίνοντας τη θετική τους
επίδραση στην παραγωγή και στην εξέλιξη του γραπτού λόγου των μαθητών με έμφαση στο
ενδιαφέρον τους και τη δημιουργικότητα, ενισχύοντας το περιεχόμενο, το λεξιλόγιο, τη συνοχή
και τη δομή των γραπτών τους στην εποχή πριν μας διαδεχθούν τα επιστημονικά δεδομένα για
λειτουργικό αναλφαβητισμό στην εκπαίδευση.

Λέξεις κλειδιά
Πολυτροπικά κείμενα, ανάγνωση, γραπτός λόγος, γραμματισμός, λειτουργικός αναλφαβη-
τισμός στην εκπαίδευση.

Abstract

Τhis study examines the written language skills of primary school students through the teach-
ing of multimodal texts, analyzing both theoretical and practical aspects of language devel-

opment and instruction. It presents the main approaches to literacy development and the
contribution of multimodality in the field of written language. The focus lies on the effectiveness
of teaching multimodal texts in the educational process, particularly on text comprehension,
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highlighting their positive impact on students’ writing production and development. Emphasis
is placed on students’ interest and creativity, as well as the enhancement of content, vocabulary,
cohesion, and structure in their written work—especially in the current era, prior to being over-
taken by scientific findings regarding functional illiteracy in education. 

Key words
Multimodal texts, reading, written language, literacy, functional illiteracy in education.

1. Θεωρητικό μέρος
1.1. Αναγνωστική κατανόηση και λειτουργικός αναλφαβητισμός
Η ανάγνωση κι η γραφή συνιστούν δύο σημαντικούς τομείς μάθησης και ταυτόχρονα

αποτελούν γλωσσικές δεξιότητες βαρύνουσας σημασίας (Ehri, 2005; Fitzgerald & Shanahan,
2000; Graham & Harris, 2005; Graham & Perin, 2007). 

Η ΑΔΙΠΠΔΕ στην ετήσια έκθεσή της, του Σεπτεμβρίου 2019 για την κατάσταση στην παι-
δεία, αναφέρει στα συμπεράσματά της πως :«μεγάλη μερίδα μαθητών κινδυνεύει να ολο-
κληρώσει τη σχολική εκπαίδευση, πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια, παραμένοντας
λειτουργικώς αναλφάβητη»,( Cree A., Kay A. & Steward J. 2012). 

Λειτουργικώς αναλφάβητος μαθητής σήμερα, λειτουργικώς αναλφάβητος πολίτης αύριο,
όπως τονίζεται ως σύγχρονος προβληματισμός για την ελληνική κοινωνία και την δημόσια
σφαίρα σε διεθνές επίπεδο μόρφωσης των πολιτών του κόσμου. (UNESCO 1978). Ο λειτουρ-
γικά αναλφάβητος πολίτης που μπορεί να έχει και πολλά πτυχία ως ειδικεύσεις ενδεχομένως
είναι κατά τη γνώμη μας μία κατάσταση που διαμορφώνεται μαζί με τον ηλεκτρονικό αναλ-
φαβητισμό των ηλικιωμένων πολιτών σε μάστιγα της εποχής.( Reis,& Castro-Caldas1997)

Στην δική μας προσέγγιση θα ασχοληθούμε με την πρώτη σχολική ηλικία ως θεμέλιο λίθο
της αναγνωστικής ικανότητας και κατανόησης κειμένου, γλωσσικής εκφοράς λόγου και επι-
κοινωνίας χωρίς ασυνενοησία και νοητική υστέρηση.

Η αναγνωστική κατανόηση από πολύ παλιά είναι μια σημαντική ακαδημαϊκή, οικονομική
και κοινωνική δεξιότητα, ενώ πρόκειται για τη «διαδικασία ταυτόχρονης εξαγωγής και κα-
τασκευής νοήματος μέσω της αλληλεπίδρασης και της εμπλοκής με τη γραπτή γλώσσα»
(RAND Reading Study Group, 2002: 13) κι οριοθετείται από το κοινωνικοπολιτισμικό πλαίσιο
της ανάγνωσης και τις εμπειρίες του αναγνώστη (Snow, 2002: 11-12). Αναφορικά με τους
αναγνώστες, αυτοί ποικίλλουν ως προς τις δεξιότητες, τις γνώσεις, τη γνωστική ανάπτυξη,
τον πολιτισμό και τον σκοπό που φέρουν σε ένα κείμενο (Narvaez, 2002, OECD 2013). 

Υπάρχουν τρία στοιχεία για την επιτυχή αναγνωστική κατανόηση: η εννοιολογική κατα-
νόηση, οι αυτοματοποιημένες βασικές δεξιότητες κι οι στρατηγικές (Yang, 2016). Η εννοι-
ολογική κατανόηση περιλαμβάνει τη γνώση των θεμάτων, των σχημάτων του κειμένου και
του λεξιλογίου.  Οι αυτοματοποιημένες βασικές δεξιότητες περιλαμβάνουν τις δεξιότητες
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αποκωδικοποίησης των λέξεων και την ικανότητα κατασκευής προτάσεων από σειρές λέξεων.
(Vágvölgyi, R., Coldea, A., Dresler, T., Schrader, J. & Nuerk, H. C. 2016). 

Οι στρατηγικές περιλαμβάνουν τη διαφοροποίηση των προσεγγίσεων του ατόμου στην
ανάγνωση ανάλογα με τον στόχο του και την παρακολούθηση της κατανόησής του (Yang,
2016).

Αξίζει να αναφερθεί ότι η ανάγνωση είναι μια αναπτυξιακή διαδικασία που περιλαμβάνει
την αλληλεπίδραση μεταξύ του αναγνώστη, του κειμένου και μιας δραστηριότητας, ενός
συγκεκριμένου κοινωνικοπολιτισμικού πλαισίου, με καθέναν από αυτούς τους παράγοντες
να χρησιμεύει ως πηγή μεταβλητότητας στην αναγνωστική κατανόηση. Αρχικά, προηγείται,
η παθητική, αυτόνομη, βασισμένη στη μνήμη ενεργοποίηση των πληροφοριών κι έπεται
μια ενεργητική, κατασκευαστική διαδικασία οικοδόμησης της συνοχής.

Η αναγνωστική κατανόηση είναι το αποτέλεσμα μιας σειράς παραγόντων που αλληλο-
επηρεάζονται. Σύμφωνα με τους Oakhill, Cain και Bryant (2003), το λεκτικό IQ, το λεξιλόγιο,
οι δεξιότητες εξαγωγής συμπερασμάτων προβλέπουν την αναγνωστική κατανόηση των παι-
διών στην τρίτη, τέταρτη κι έκτη τάξη του δημοτικού. Οι Goff, Pratt και Ong (2005) συσχέτι-
σαν την αναγνωστική κατανόηση των μαθητών από την τρίτη έως την πέμπτη τάξη με τις
δεξιότητες αποκωδικοποίησης λέξεων, τις δεξιότητες προφορικής γλώσσας και τις δεξιότη-
τες εργασιακής μνήμης κι εντόπισαν ότι η αποκωδικοποίηση των λέξεων κι οι δεξιότητες
προφορικής γλώσσας είναι σημαντικοί προγνωστικοί παράγοντες της αναγνωστικής κατα-
νόησης. Ακόμη, οι προφορικές γλωσσικές δεξιότητες, το λεξιλόγιο, η εργασιακή μνήμη, οι
δεξιότητες συμπερασμάτων είναι σημαντικοί τομείς για την αναγνωστική κατανόηση (Cain,
Oakhill & Bryant, 2004). 

Προηγούμενες μετα-αναλύσεις έχουν υποστηρίξει την υπόθεση ότι οι δραστηριότητες
γραμματισμού που λαμβάνουν χώρα στο σπίτι από μικρή ηλικία συμβάλλουν ουσιαστικά
στη γλώσσα και συγκεκριμένα στην αναγνωστική κατανόηση των μικρών παιδιών (Bus, van
IJzendoorn & Pellegrini, 1995; Mol, Bus, de Jong & Smeets, 2008). Επιπρόσθετος παράγοντας
που συμβάλλει στην κατανόηση ενός κειμένου είναι η εξοικείωση του αναγνώστη με τη
δομή και το είδος ενός κειμένου, όπως είναι τα αφηγηματικά και τα πληροφοριακά κείμενα
(Gersten Fuchs, Williams & Baker, 2001). Αμφότερα διαφέρουν σε συγκεκριμένα στοιχεία,
όπως στο περιεχόμενο, στη δομή και στα γλωσσικά χαρακτηριστικά τους κι αναπόφευκτα
χρειάζεται η αξιοποίηση διαφορετικών δεξιοτήτων από τους αναγνώστες. Τα αφηγηματικά
κείμενα στοχεύουν στην τέρψη του αναγνώστη και περιλαμβάνουν τις ιστορίες, τα μυθι-
στορήματα και τα ποιήματα (Primor, Pierce & Katzir, 2011).

1.2. Πολυτροπικότητα
Η πολυτροπικότητα αποτελεί κεντρική έννοια στις πρακτικές αλφαβητισμού των νέων

και των ενηλίκων στο παγκοσμιοποιημένο επικοινωνιακό περιβάλλον εισβάλλοντας κάθε
τόσο με νέες εκδοχές της εικονικής πραγματικότητας και τον πολυδιάστατο χαρακτήρα της
χρήσης εικόνων και οθόνης στη ζωή μας (Cope & Kalantzis, 2000).
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Ο Pandya (2012: 181) όρισε με θετικό πρόσημο την πολυτροπική γραφή ως «τον σχεδι-
ασμό κειμένων όπου εμπλέκονται προφορικοί, οπτικοί, γραπτοί κι άλλοι τρόποι δημιουργίας
νοήματος». Με άλλα λόγια, τα πολυτροπικά κείμενα ορίζονται ως «κάθε κείμενο του οποίου
οι έννοιες πραγματώνονται μέσω περισσότερων του ενός σημειωτικών τρόπων», (Van Le-
euwen, 2005: 45) και πρόκειται για το είδος του λόγου με τον οποίο οι άνθρωποι έχουν πε-
ρισσότερη αλληλεπίδραση. Πρόκειται για μια μέθοδο που έγινε ενθουσιωδώς αποδεκτή
στην ελληνική εκπαίδευση εδώ και τριάντα έτη περίπου. Στο εξωτερικό αυτή η τακτική σε
πολλές χώρες της Βόρειας Ευρώπης και αλλού άλλαξε ριζικά με την ανάγκη απομόνωσης
του παιδιού από την εικόνα ή το βίντεο ώστε να μην υπάρχει διάσπαση προσοχής διαρκώς
από το κείμενο και η οπτικοποίηση να αποτελεί μια διαδικασία φαντασίας και ανάπτυξης
της φαντασίας ως δεξιότητα δημιουργικότητας. Με άλλα λόγια γιατί κάποιος να δημιουρ-
γήσει μια νοητική εικόνα για ένα πρόσωπο στο οποίο αναφέρεται στο κείμενο με λεκτικές
περιγραφές, μεταφορική γλώσσα αν το δει ακριβώς όπως το σχεδίασε ο εικονογράφος.!
Αποτελεί μία υπόθεση προς συζήτηση με διαφορετικές προσεγγίσεις. Πολλοί εκδοτικοί
οίκοι για παιδιά κα διανοούμενοι του παιδικού βιβλίου υιοθετούν εκ νέου εκδόσεις όπως
κλασικά έργα, βλ. Ο αργοναύτης του Στρ. Μυριβήλη, (Εστία 2000), Τα ψηλά βουνά, του Ζ.
Παπαντωνίου, δηλαδή εκτενή κείμενα με ελάχιστη εικονοποιϊα εκτός των λεκτικών και ζω-
ντανές περιγραφές με μικρά κεφάλαια που μπορεί να έχουν και αυτοτελή μορφή μέχρι να
μπορεί να ολοκληρώσει το παιδί ένα ολόκληρο κείμενο νοηματικά

Ειδικότερα, τα πολυτροπικά κείμενα περιλαμβάνουν το γραπτό κείμενο, τις οπτικές εικό-
νες, τα γραφικά στοιχεία, τους υπερσυνδέσμους, το βίντεο κλιπ, τα ηχητικά κλιπ κι άλλους
τρόπους αναπαράστασης, ενώ απαιτούν διαφορετικές στρατηγικές ως προς την πλοήγηση
και την κατανόηση (Kress & van Leeuwen, 1996). Κατ’ αυτόν τον τρόπο, η γραφή, η εικόνα
κι άλλοι τρόποι συνδυάζονται για να μεταφέρουν πολλαπλά νοήματα και να ενθαρρύνουν
τον αναγνώστη να απορρίψει μια ενιαία ερμηνεία και να υιοθετήσει πολλαπλές πιθανές
αναγνώσεις ενός κειμένου (Coles & Hall, 2001). Αυτές τις τεχνικές τις αντιλαμβάνονται οι
μικροί μαθητές και ως απόρροια ενός ηλεκτρονικού αλφαβητισμού που συνυπάρχει ανα-
γκαστικά και στην ελληνική εκπαίδευση αναλαμβάνει ως ειδίκευση ο δάσκαλος αντί ενός
τεχνικού που τον βοηθάει. 

Η κατασκευή αυτή προσθέτει άλλη μία δεξιότητα που νοείται σχεδόν δεδομένη και μά-
λιστα χωρίς να υπάρξει σταδιακή ειδίκευση ή επιλογή για όσα πρέπει να γνωρίζει και να
κάνει ταυτόχρονα ο εκπαιδευτικός που πρωτίστως έχει ένα ρόλο παιδαγωγού, διαμορφωτή
συμπεριφορών και μέντορα σε διαπροσωπικό επίπεδο με τους μαθητές. Η δεξιότητα αυτή
απορροφά λιγότερο χρόνο στο βαθμό που ΄όλοι σχετίζονται στην επικοινωνία μέσα από
την πολυτρόπικότητα σε σχέση με τη φυσική αλληλοσυσχέτιση και κοινωνικοποίηση στο
σχολείο δια του προφορικού και γραπτού λόγου. 

Η πολυτροπική θεωρία βασίζεται σε μια κοινωνική σημειωτική άποψη της δημιουργίας
νοήματος, όπου τα κείμενα κατανοούνται ως μέρος ευρύτερων κοινωνικο-πολιτισμικών
πλαισίων (Kress, 2010). Όπως αναφέρει ο Kress (2003), η γραπτή γλώσσα σε μια σελίδα
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είναι κυρίως μια γραμμική, διαδοχική διαδικασία. Αντίθετα, η ανάγνωση κι η γραφή με ψη-
φιακά κείμενα συνεπάγεται την ανάγνωση και τη γραφή ενός κειμένου με εικόνες που συ-
νήθως δεν παρουσιάζονται σε γραμμική μορφή από αριστερά προς τα δεξιά. Γι’ αυτό κι η
ανάγνωση στην οθόνη περιλαμβάνει διάφορες πτυχές της ηλεκτρονικής επεξεργασίας που
περιλαμβάνει την ανταπόκριση σε κινούμενα εικονίδια, στο υπερκείμενο, στα ηχητικά εφέ
και στις συνεχείς περιηγήσεις μεταξύ κι εντός των οθονών για το διαδίκτυο (Walsh, 2010).
Επισημαίνεται ότι στην περίπτωση των εικόνων μπορεί να υιοθετηθεί – χάρη στις διαφο-
ρετικές οργανωτικές αρχές τους (Baldry & Thibault, 2006: 4) – κυκλική, διαγώνια ή κάθετη
ανάγνωση (Kress & Van Leeuwen, 2006: 208). Επιπρόσθετα, η πολυτροπική προσέγγιση εξε-
τάζει τον τρόπο με τον οποίο οι γλωσσικές κι οι οπτικές επιλογές ανταποκρίνονται στον
σκοπό των κειμένων, του κοινού, των πλαισίων αλλά και τη μεθοδολογία με την οποία συ-
νεργάζονται στην οργάνωση και στην ανάπτυξη των πληροφοριών και των ιδεών (Lim &
Tan, 2017). Στο επίπεδο αυτό η ψυχοκινητική δεξιότητα όπου τα παιδιά κινούνται και παί-
ζουν για να γράψουν με βιωματικό τρόπο εκτροχιάζεται σε μια παθητική στάση στην καρέ-
κλα του μαθητή και όλα τα επακόλουθα που αυτό έχει στην νευρικότητα, διαταραχή
προσοχής του μαθητή και εξωτερικευμένο άγχος. 

Επιπλέον, οι δάσκαλοι χρειάζονται ευκαιρίες και αναγκάζονται να τρέχουν πίσω από τις
εξελίξεις και απαιτήσεις της τεχνητής νοημοσύνης ώστε να αναπτύξουν τις γνώσεις τους
για την πολυτροπικότητα, συμπεριλαμβανομένων των γλωσσικών, οπτικών, ακουστικών και
χωρικών στοιχείων, για να κατανοήσουν πληρέστερα τον ψηφιακό σχεδιασμό και τη σύν-
θεση χρησιμοποιώντας μια σειρά μέσων (Dalton, Proctor, Uccelli, Mo & Snow, 2011). Οι
Goldman και Lee (2014) προτείνουν τις ακόλουθες διαστάσεις για την αξιολόγηση της πο-
λυπλοκότητας του κειμένου: (1) το θέμα και τον βαθμό αφαίρεσης, (2) το είδος και τη δομή
του κειμένου, (3) τους λεξικογραμματικούς πόρους και (4) τις δραστηριότητες.

Ο στόχος της παιδαγωγικής του πολυγραμματισμού επιδιώκει την κάλυψη «της αυξανό-
μενης πολλαπλότητας και την ενσωμάτωση σημαντικών τρόπων δημιουργίας νοήματος, όπου
το κείμενο σχετίζεται επίσης με τον οπτικό, τον ακουστικό, τον χωρικό, τον συμπεριφορικό
(τομέα) κι ούτω καθεξής» (The New London Group, 1996: 64). Η επεξεργασία των τρόπων,
όπως της εικόνας, των λέξεων, του ήχου και της κίνησης εντός του γραπτού λόγου μπορεί
να πραγματοποιηθεί ταυτόχρονα κι είναι συχνά συνεκτική και σύγχρονη (Walsh, 2010). Αξίζει
να τονιστεί ότι τα πολυτροπικά κείμενα ενεργοποιούν δεξιότητες των αναγνωστών, ώστε να
γίνουν πιο αυτο-στοχαστικοί, ενεργοί αναγνώστες που χρησιμοποιούν ποικίλες ερμηνευτικές
στρατηγικές για να κατασκευάσουν το νόημα (Bull, 2002). Αναφορικά με τη διδασκαλία των
πολυτροπικών κειμένων, εκπαιδευτικοί και μελετητές από διαφορετικές παραδόσεις και κλά-
δους έχουν τεκμηριώσει εδώ και καιρό την ανάγκη υιοθέτησης νέων δεξιοτήτων γραμματι-
σμού κι ανάδειξης παιδαγωγικών πρακτικών για την προσαρμογή των μεταβαλλόμενων
τοπίων των μέσων ενημέρωσης και της τεχνολογίας στον 21ο αιώνα (Kress, 2003; Mills, 2010).
Επιπροσθέτως, πέρα από την καθιέρωση μιας πολυτροπικής παιδαγωγικής είναι αδήριτη η
προσπάθεια εφαρμογής ενός τρόπου περιγραφής κι αξιολόγησης της προόδου των μαθητών
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(Burke & Hammett, 2009). Όπως επισημαίνουν οι Jones και Chen (2012:166), «πρέπει να
υλοποιηθεί ένα σημαντικό έργο για την κατανόηση του τρόπου με τον οποίο οι δάσκαλοι
θα μετατρέψουν τις γνώσεις τους για τη γλώσσα σε παιδαγωγική σε διάφορα περιβάλ-
λοντα». Επιπλέον, οι Dalton και Proctor (2008: 320) σημείωσαν ότι απαιτείται έρευνα για
την ανάπτυξη ενός «πιο ισχυρού μοντέλου κατανόησης που αντανακλά τη δυναμική φύση
των κειμένων». 

Για να καταστούν οι μαθητές οπτικά εγγράμματοι, χρειάζονται ρητή διδασκαλία – παι-
δαγωγική που εστιάζει στον οπτικό σχεδιασμό, τις αρχές σύνθεσης και την ανάλυση της ει-
κόνας που θα επηρεάσει στη συνέχεια την επιλογή τους, την απασχόληση, την κατανόηση
και την ερμηνεία των τρόπων συνεισφοράς της εικόνας. Οι τρόποι είναι κοινωνικά και πο-
λιτισμικά συμφωνημένοι πόροι που αντιπροσωπεύουν το νόημα (Bezemer & Kress, 2008).
Όπως πολλοί άλλοι μελετητές, ο Metros (2008: 106) έχει τονίσει τη βαρύνουσα σημασία
που έχει το γεγονός οι εκπαιδευτικοί να διδάσκουν «τους μαθητές πώς να αναλύουν, να
ερμηνεύουν, να συνθέτουν και να δημιουργούν εικόνες κι οπτικές μορφές επικοινωνίας». 

Παλαιότεροι ακόμα μελετητές  υποστήριξαν ότι, εάν οι αναγνώστες θέλουν να καταλά-
βουν πώς οι εικόνες αντιπροσωπεύουν και κατασκευάζουν ένα νόημα, χρειάζονται τη
γνώση των διαφόρων συστημάτων οπτικών ειδών (π.χ. φωτογραφία, διαγράμματα, γρα-
φήματα, τυπογραφία, εικονογραφήσεις) που χρησιμοποιούνται στην παραγωγή και την ερ-
μηνεία τους. Οι εικόνες γίνονται όλο και πιο σημαντικές ως φορείς νοήματος ενός ευρέος
φάσματος ακαδημαϊκών κλάδων, όπως η τέχνη, η αρχιτεκτονική, οι κινηματογραφικές σπου-
δές, οι πολιτισμικές σπουδές, οι μελέτες μέσων ενημέρωσης, η επιστήμη της επικοινωνίας,
οι ιστορικές σπουδές, οι λογοτεχνικές σπουδές, η ανθρωπολογία, η κοινωνιολογία, η φιλο-
σοφία, η ψυχολογία κι η εκπαίδευση.

Υποστηρίζεται ακόμη ότι μια παιδαγωγική προσέγγιση για τη διδασκαλία των πολυτροπι-
κών κειμένων θα πρέπει να βασίζεται σε τέσσερις άξονες, που περιλαμβάνουν  την «πρακτική
σε κατάσταση» που στηρίζεται σε εμπειρίες νοηματοδότησης των μαθητών με κείμενα από
καταστάσεις και περιβάλλοντα της πραγματικής ζωής Ο δεύτερος άξονας είναι οι ανοικτές
και σαφείς οδηγίες μιας μεταγλώσσας σχεδιασμού, «δηλαδή, η συστηματική και ρητή διδα-
σκαλία ενός αναλυτικού λεξιλογίου για την κατανόηση των διαδικασιών σχεδιασμού και των
αποφάσεων που συνεπάγονται τα συστήματα κι οι δομές νοήματος» (Jewitt, 2008: 248–249).
Το τρίτο στάδιο αφορά στην ερμηνεία του κοινωνικού πλαισίου και του σκοπού των νοημά-
των των κειμένων, ενώ το τελευταίο είναι «η πρακτική μετασχηματισμού», που αποσκοπεί
στην εφαρμογή εκ μέρους των μαθητών των αποκτηθεισών δεξιοτήτων τους και να μετα-
βάλλονται οι ίδιοι σε δημιουργούς σκόπιμων νοημάτων και σχεδιαστές πολυτροπικών κει-
μένων. Η διδασκαλία των πολυτροπικών κειμένων, αποτελεί το θεμέλιο επί τη βάσει του
οποίου εδράζεται η παρούσα διδακτορική διατριβή. Η πολυτροπικότητα παρέχει ένα θεω-
ρητικό και πρακτικό πλαίσιο για την ενίσχυση της γραπτής έκφρασης, αξιοποιώντας τους
πολλαπλούς τρόπους δημιουργίας νοήματος, όπως η εικόνα κι ο γραπτός λόγος, εντός ενός
συνεκτικού μαθησιακού περιβάλλοντος (Kress, 2010). Η εφαρμογή πολυτροπικών κειμένων
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ως παιδαγωγικό εργαλείο ενθαρρύνει την ανάπτυξη δεξιοτήτων ανάλυσης και σύνθεσης,
ενώ προωθεί τη δημιουργική και κριτική σκέψη των μαθητών (Walsh, 2010).Σε μελέτη περί-
πτωσης όπως ακολουθεί σύντομα η περιγραφή της παρουσιάζουμε ένα παράδειγμα διδα-
κτικής προσέγγισης.

1.3. Μέθοδος έρευνας
Στην παρούσα έρευνα επελέγη η ποσοτική μέθοδος τόσο στο σκέλος της συλλογής όσο

και στον τομέα της ανάλυσης των δεδομένων. Η επιλογή της παραπάνω ερευνητικής μεθό-
δου υπαγορεύτηκε από την αδήριτη ανάγκη της βέλτιστης προσέγγισης του σκοπού και των
στόχων της έρευνας. Η αξιοπιστία αποτελεί μια έννοια, η οποία αναφέρεται στο πόσο πι-
στευτή είναι μια μελέτη, ενώ η εγκυρότητα αφορά στον βαθμό στον οποίο μια μελέτη αντι-
κατοπτρίζει ή αξιολογεί με ακρίβεια την έννοια ή τις ιδέες που διερευνώνται (Noble & Heale,
2019). Για την εκτίμηση της αξιοπιστίας του ερωτηματολογίου χρησιμοποιήθηκε το στατι-
στικό πρόγραμμα ΙΒΜ SPSS v23 κι υπολογίστηκε ο στατιστικός δείκτης Cronbach’s alpha.

Η εγκυρότητα αναφέρεται στη διαδικασία προσδιορισμού της πιστότητας (μερικές φορές
εννοείται ως ακρίβεια) των ευρημάτων από τη σκοπιά του ερευνητή, των συμμετεχόντων
ή/και των μελετητών της έρευνας (Lincoln, Lynham & Guba, 2013). Aναφορικά με την εγκυ-
ρότητα του ερωτηματολογίου αυτή εξετάστηκε μέσω της εγκυρότητας περιεχομένου (con-
tent validity). Η συγκεκριμένη κατηγορία ενημερώνει για την πληρότητα της κλίμακας
μέτρησης, δηλαδή, τον βαθμό ανταπόκρισης μίας κλίμακας μέτρησης ως προς τον υπολο-
γισμό του συνόλου για το οποίο σχεδιάστηκε να υπολογίσει. Ο βαθμός ανταπόκρισης των
μέσων συλλογής δεδομένων για την μέτρηση του συγκεκριμένου φαινομένου εξετάστηκε
από 5 ειδικούς, οι οποίοι έκριναν πως ανταποκρίνεται επαρκώς στις διαστάσεις της υπό
μελέτης θεματικής (Babbie, 2008).

1.4. Περιγραφή της έρευνας
Σε σχέση με τη διαδικασία που ακολουθήθηκε, οι μαθητές διδάχθηκαν εντός του ωρολό-

γιου προγράμματος τα πολυτροπικά κείμενα τα οποία δόθηκαν σε έντυπη μορφή στον κάθε
μαθητή ξεχωριστά. Τα πολυτροπικά κείμενα περιλαμβάνουν μεταξύ άλλων: 

1. Ερωτήσεις εντοπισμού μίας ή παραπάνω πληροφοριών από το κείμενο.

2. Ερωτήσεις κατανόησης που σε πολλές περιπτώσεις απαιτούσαν τη σύνδεση πληροφο-
ριών από διαφορετικά σημεία του κειμένου. 

3. Ερωτήσεις ερμηνείας όπου οι μαθητές καλούνταν να εξηγήσουν με βάση τη δική τους
οπτική το προσληφθέν μήνυμα από τις εικόνες σε σχέση με το κείμενο που διάβασαν.
Παράμετροι προς αξιολόγηση ήταν στην ετήσια παρέμβασή μας:

Παράμετροι προς αξιολόγηση: Το περιεχόμενο, η οργάνωση, το λεξιλόγιο, η σύνταξη, το
ύφος, η σύνταξη, η ορθογραφία-μορφολογία κι η καθαρότητα-ευαναγνωσία του γρα-
πτού. (Papadopoulou 2024).
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Αποτελέσματα 
Διάρκεια έρευνας: Ένα σχολικό έτος 
Ε’ και ΣΤ’ Δημοτικού ιδιωτικού επαρχιακού σχολείου Ελλάδας
Σε πλήθος μαθητών: 132

Επί της διαδικασίας, σε αρχικό στάδιο, εξήχθη ο μέσος όρος των απαντήσεων των μαθητών
ανά ερώτημα μέσω της ποσοτικοποίησής τους και τη μετατροπή τους από διατακτικές/δια-
τεταγμένες μεταβλητές σε συνεχείς με σκοπό την πιθανή ερμηνεία της απόδοσης των μα-
θητών στο πεδίο του γραπτού λόγου σε σχέση με τις απαντήσεις τους στο ερωτηματολόγιο.
Στη συνέχεια, πραγματοποιήθηκε ο έλεγχος των μεταβλητών ως προς την ακολουθία της
κανονικής κατανομής και διαπιστώθηκε ότι σε όλες τις περιπτώσεις ικανοποιείται το κρι-
τήριο της ακολουθίας. Ακολούθως, δημιουργήθηκαν διαγράμματα σκεδασμού για την
οπτική απεικόνιση του είδους και του μεγέθους της σχέσης (Κατσής και συν., 2010: 107-
110). Εικόνα 1. Έλεγχος κανονικότητας των ερωτηματολογίων στα τρία τρίμηνα

Στον παραπάνω πίνακα παρουσιάζονται οι απαντήσεις των 132 μαθητών του δείγματος
στο ερωτηματολόγιο που δόθηκε στο εκάστοτε τρίμηνο. Σε όλα τα ερωτηματολόγια, οι τιμές
του p-value είναι μεγαλύτερες από το επίπεδο σημαντικότητας 5% (0,05). Αυτό υποδεικνύει
ότι δεν πρέπει να απορριφθεί η υπόθεση ότι τα δεδομένα ακολουθούν την κανονική κατα-
νομή. Συνεπώς, τα δεδομένα για τα τρία τρίμηνα ακολουθούν την κανονική κατανομή με
βάση το τεστ Kolmogorov-Smirnov, αφού 0,332 > 0,05, 0,363 > 0,05 και 0,75 > 0,05.

Η ανάλυση των συσχετίσεων που παρουσιάζεται στον πίνακα καταδεικνύει τις συσχετί-
σεις μεταξύ του «μέσου όρου των γραπτών λόγων» και δέκα διαφορετικών μεταβλητών.
Πρόκειται για τον μέσο όρο των ακόλουθων κατά σειρά ερωτήσεων:

1η ερώτηση - Σου άρεσαν τα πολυτροπικά κείμενα;

2η ερώτηση - Τα πολυτροπικά κείμενα σε βοήθησαν ως προς το θέμα της παραγωγής γρα-
πτού λόγου;
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3η ερώτηση - Οι εικόνες σε βοήθησαν ως προς την ανάπτυξη ιδεών;

4η ερώτηση - Οι εικόνες σχετίζονταν με το περιεχόμενο των πολυτροπικών κειμένων;

5η ερώτηση - Σου φάνηκε χρήσιμο το λεξιλόγιο των πολυτροπικών κειμένων;

6η ερώτηση - Διαβάζοντας τα πολυτροπικά κείμενα, σου θύμισαν κάποια αντίστοιχα βιώ-
ματα από τη ζωή σου ή προσπάθησες να φέρεις στο μυαλό σου παραδείγματα ή προ-
σωπικές εμπειρίες που θα σε βοηθούσαν να το καταλάβεις καλύτερα; 

7η ερώτηση - Τα ερωτήματα των πολυτροπικών κειμένων σε βοήθησαν ως προς την κατα-
νόηση και την παραγωγή γραπτού λόγου; 

8η ερώτηση - Τα ερωτήματα ερμηνείας των εικόνων σε βοήθησαν ως προς την κατανόησή
τους και την παραγωγή γραπτού λόγου; 

9η ερώτηση - Βρήκες ενδιαφέρουσα τη θεματική ενότητα μέσα από τα πολυτροπικά κεί-
μενα; 

10η ερώτηση - Αφιέρωσες χρόνο για την απομνημόνευση και την αξιοποίηση του υλικού;

2. Συζήτηση

Σε σχέση με το ερευνητικό ερώτημα «Ο βαθμός που προκύπτει από την αξιολόγηση των
γραπτών λόγων σε ποιο βαθμό και με ποιες παραμέτρους του ερωτηματολογίου σχετί-

ζεται;» διαπιστώθηκε θετική συσχέτιση με πέντε από τα δέκα ερωτήματα του ερωτηματο-
λογίου που αφορούν στην εμπειρία τους από τα πολυτροπικά κείμενα κι αξιοποιήθηκε για
να διερευνηθεί η σχέση μεταξύ του μέσου όρου των γραπτών λόγων των μαθητών και των
απαντήσεών τους σε δέκα ερωτήσεις. Συνολικά, από τα αποτελέσματα της συσχέτισης ανε-
δείχθησαν ορισμένα σημαντικά συμπεράσματα. 

Αρχικά, διαπιστώθηκε θετική συσχέτιση (r = 0,371, p < 0,01) των επιδόσεων στον γραπτό
λόγο με την πρώτη ερώτηση «Σου άρεσαν τα πολυτροπικά κείμενα;». Αυτό συνεπάγεται
ότι οι μαθητές που έκριναν ότι τα κείμενα διεγείρουν την περιέργεια τους κι ανταποκρί-
νονται στις αναγνωστικές προτιμήσεις και το ενδιαφέρον τους παρουσιάζουν υψηλότερες
επιδόσεις. Ανάμεσα σε αυτούς τους παράγοντες που δε λήφθηκαν υπόψη είναι η αποτε-
λεσματικότητα κι η ταχύτητα των μαθητών στην εκτέλεση των διαδικασιών γραφής που
ποικίλλουν ανάλογα με τις γνωστικές τους ικανότητες 

Τέλος, όπως διαπιστώθηκε κι από το ερωτηματολόγιο, οι εικόνες προσελκύουν το ενδι-
αφέρον των μαθητών, αυξάνοντας το κίνητρό τους να συμμετέχουν σε δραστηριότητες γρα-
πτού λόγου. Η διαλεκτική σχέση, που διαμορφώνεται ανάμεσα στην εικόνα και το κείμενο,
επιτρέπει στον αναγνώστη να εξοικειωθεί με διαφορετικά σημειωτικά συστήματα και να
διαμορφώσει τη δική του ανάγνωση (Μάντζιος, 2023). Έτσι, η συναισθηματική απόκριση
που προκαλούν οι εικόνες μπορεί να ενισχύσει τη σύνδεση με το περιεχόμενο του κειμένου
και να οδηγήσει σε έναν πιο εποικοδομητικό τρόπο γραφής.
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3. Περιορισμοί της έρευνας

Αρχικά, το δείγμα της έρευνας πάρθηκε από τη Στ΄ τάξη ενός ιδιωτικού δημοτικού σχο-
λείου κυρίως λόγω των περιορισμών της πανδημίας τα πρώτα δύο χρόνια αλλά και της

αυστηρής μεθοδολογίας που έπρεπε να ακολουθηθεί. Θα ήταν χρηστό είτε να διερευνηθεί
μελλοντικά η αποτελεσματικότητα της παρέμβασης σε δημόσια σχολεία και να διευρυνθεί
το δείγμα είτε μέσω της στρωματοποιημένης τυχαίας δειγματοληψίας να επιλεγεί μια συ-
γκεκριμένη τάξη (Ε΄ ή ΣΤ΄) τόσο από δημόσια όσο κι από ιδιωτικά σχολεία, ώστε να σχημα-
τιστεί μια σφαιρική εικόνα Ταυτόχρονα, οι χρονικοί περιορισμοί του αναλυτικού
προγράμματος σπουδών για την κάλυψη της ύλης θα συνιστούσαν άλλο ένα εμπόδιο στο
παραπάνω εγχείρημα.

4. Προτάσεις

Π ροτείνεται η συνεργατική γραφή, καθώς με τον τρόπο αυτόν οι μαθητές μπορούν να
εργαστούν σε ομάδες για τη δημιουργία πολυτροπικών κειμένων, όπως τα ψηφιακά

κόμικς. Με την παραπάνω πρακτική, ενθαρρύνεται η συνεργασία, η ανταλλαγή ιδεών, αλλά
κι η χρήση διαφορετικών μέσων επικοινωνίας. Ακόμη, μία τελευταία προτεινόμενη πρακτική
που συνάδει με τη σύγχρονη εποχή είναι η δημιουργία ψηφιακών portfolios που περιλαμ-
βάνουν πολυτροπικά έργα, τα οποία αναπτύσσονται κι εξελίσσονται με τον χρόνο (Pa-
padopoulou 2017).

Έτσι, παρέχεται μια ολιστική εικόνα της προόδου των μαθητών και διευκολύνει την αυ-
τοαξιολόγηση. Άλλωστε, όπως καταγράφεται στην εγχώρια βιβλιογραφία, η ένταξη παιδα-
γωγικού-τεχνολογικού περιεχομένου στο ελληνικό πρόγραμμα σπουδών, με σκοπό την
καλλιέργεια δεξιοτήτων που συνδέονται με τη σύγχρονη ψηφιακή εποχή, όπως η ψηφιακή
αφήγηση και τα πολυμέσα συνδράμουν στη βελτίωση της εκπαίδευσης (Papadopoulou &
Spantidakis, 2010).
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Περίληψη

Στο άρθρο αυτό επιχειρούμε να ανιχνεύσουμε τις απόψεις και τους προβληματισμούς μιας
ομάδας φοιτητών/τριών προς τις κριτικές εκπαιδευτικές προτάσεις που τους παρουσιάσαμε

στο πλαίσιο ενός επιμορφωτικού σεμιναρίου. Το σεμινάριο αυτό αποτελεί μέρος ενός ερευνητικού
εγχειρήματος το οποίο επιδιώκει να αναδείξει τα ρατσιστικά μηνύματα που υπόρρητα
κυκλοφορούν και αναπαράγονται μέσω του αντιρατσιστικού λόγου. Ειδικότερα, το δείγμα μας
ήταν 19 μεταπτυχιακοί/ές φοιτητές/τριες οι οποίοι/ες είχαν κάποια σύνδεση μορφωτική ή/και
επαγγελματική είτε με την εκπαίδευση είτε με τη διαχείριση και τη φροντίδα μεταναστευτικών/
προσφυγικών ομάδων. Για την εφαρμογή τέτοιου είδους κριτικών εκπαιδευτικών προτάσεων
είναι καίριας σημασίας η διερεύνηση των απόψεων και των προβληματισμών των ατόμων που
πιθανόν να εμπλέκονται ή να εμπλακούν μελλοντικά στην εκπαιδευτική διαδικασία. Τα ευρήματά
μας φέρνουν στην επιφάνεια τόσο τις θετικές τους στάσεις όσο και τις επιφυλάξεις τους απέναντι
σε τέτοιου είδους κριτικές εκπαιδευτικές προτάσεις. 

Λέξεις κλειδιά
Ρευστός ρατσισμός, μεταπτυχιακοί/ές φοιτητές/τριες, εκπαιδευτικές προτάσεις, απόψεις,
προβληματισμοί.
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Abstract

In this article, we attempt to explore the opinions and the concerns of a group of postgraduate
students regarding the critical teaching proposals introduced during a training seminar. This

seminar was conducted within the context of a research project aiming to undig the racist messages
that are reproduced implicitly within anti-racist discourse. Specifically, our sample consisted of
19 postgraduate students who had an academic and/or professional background either in the
education or in the management and care of migrant-refugee groups. To implement such proposals,
it is crucial to examine the perspectives and concerns of those involved in the educational process.
Our findings show both positive attitudes and reservations among participants. 

Key words
Liquid racism, postgraduate students, teaching proposals, opinions, concerns.

0. Εισαγωγή

Ηευρεία μετακίνηση προσφυγικών-μεταναστευτικών πληθυσμών προς τον ευρωπαϊκό
χώρο, ιδιαίτερα από το 2015 και εξής, είχε ως αποτέλεσμα τη διαμόρφωση και την

ανάδυση ποικίλων αντιλήψεων και στάσεων προς αυτούς. Οι στάσεις αυτές κυμαίνονται
από αλληλέγγυες έως ρατσιστικές. Να σημειώσουμε, βέβαια, ότι οι ρατσιστικές αντιλήψεις
δεν εκφράζονται πάντα ρητά και απροκάλυπτα προς τους/τις μετανάστες/τριες-πρόσφυγες/
ισσες. Πολύ συχνά, συγκαλύπτονται και αναπαράγονται και μέσω του αντιρατσιστικού
λόγου, μολονότι ο τελευταίος προγραμματικά τουλάχιστον απορρίπτει και καταγγέλλει τον
ρατσισμό. 

Κινούμενες/οι σε αυτό το πλαίσιο, σχεδιάσαμε το ερευνητικό πρόγραμμα «TRACE: Ανι-
χνεύοντας τον ρατσισμό στον αντιρατσιστικό λόγο: Μια κριτική προσέγγιση στον ευρωπαϊκό
δημόσιο λόγο για τη μεταναστευτική και προσφυγική κρίση (Tracing Racism in Anti-raCist
discoursΕ: Α critical approach to European public speech on the migrant and refugee crisis)»
το οποίο επιδιώκει ακριβώς να αναδείξει τα ρατσιστικά στοιχεία που κυκλοφορούν υπόρ-
ρητα στον αντιρατσιστικό λόγο. Για την κριτική προσέγγιση τέτοιου είδους προσχηματικά
αντιρατσιστικών κειμένων διαμορφώσαμε μία ψηφιακή βάση δεδομένων, η οποία έχοντας
τη μορφή ενός wiki είναι ελεύθερα προσβάσιμη στο ευρύ κοινό. Στην ψηφιακή αυτή βάση
παρέχονται ενδεικτικές κειμενικές αναλύσεις και προτάσεις διδακτικής αξιοποίησης των
«αντιρατσιστικών» κειμένων στο πλαίσιο της εκπαίδευσης. H εκπαίδευση (σε όλες της τις
βαθμίδες) καλείται πλέον να επαναπροσδιορίσει το ρόλο της και να φέρει στο επίκεντρο
την ανάπτυξη του κριτικού γραμματισμού (critical literacy) των εκπαιδευόμενων ώστε να
καταστούν ικανοί/ές να ανιχνεύουν τους τρόπους με τους οποίους μέσα από τα κείμενα
αναπαράγονται και διαιωνίζονται κοινωνικές και γλωσσικές ανισότητες (Curdt-Christiansen,
2010, Fairclough, 1992, Janks, 2000). Εξειδικεύοντας αυτόν τον στόχο στο πλαίσιο του
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TRACE, αναπτύξαμε διδακτικές προτάσεις ώστε οι εκπαιδευόμενοι/ες να είναι σε θέση να
εντοπίζουν ρατσιστικές απόψεις και αντιλήψεις στα αντιρατσιστικά κείμενα. 

Σε μία προσπάθεια διάχυσης των ευρημάτων του TRACE και των εκπαιδευτικών μας προ-
τάσεων υλοποιήσαμε ένα διήμερο επιμορφωτικό σεμινάριο σε μεταπτυχιακούς/ές φοιτη-
τές/τριες. Πρόκειται για φοιτητές/τριες, οι οποίοι/ες είχαν κάποια σύνδεση μορφωτική
ή/και επαγγελματική είτε με την εκπαίδευση είτε με τη διαχείριση και τη φροντίδα μετα-
ναστευτικών-προσφυγικών ομάδων. Δεδομένου ότι για την εφαρμογή τέτοιων προτάσεων
είναι απαραίτητες η συμβολή και η ευαισθητοποίηση ατόμων που πιθανόν να εμπλέκονται
ή να εμπλακούν μελλοντικά στην εκπαιδευτική διαδικασία, επιχειρήσαμε να ανιχνεύσουμε
τις απόψεις και τους προβληματισμούς αυτής της ομάδας μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών
προς τις κριτικές εκπαιδευτικές μας προτάσεις.  

Στις ενότητες που ακολουθούν περιγράφουμε τη βασική ιδέα του ερευνητικού προγράμ-
ματος TRACE (ενότητα 1.1) και την ψηφιακή βάση δεδομένων Wiki-TRACE (ενότητα 1.2). Στη
συνέχεια παρουσιάζουμε τη μεθοδολογία που ακολουθήσαμε για την ανίχνευση των από-
ψεων των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών, προσδιορίζοντας το ευρύτερο πλαίσιο διεξαγω-
γής του επιμορφωτικού σεμιναρίου (ενότητα 2.1), το μορφωτικό/επαγγελματικό προφίλ των
συμμετεχόντων/ουσών (ενότητα 2.2), τις εκπαιδευτικές προτάσεις που τους/τις παρουσι-
άσαμε (ενότητα 2.3) και το εργαλείο συλλογής των δεδομένων (ενότητα 2.4). Στην επόμενη
ενότητα (3) εστιάζουμε στις απόψεις και τους προβληματισμούς των φοιτητών/τριών προς
τις προτεινόμενες εκπαιδευτικές προτάσεις. Η τέταρτη και τελευταία ενότητα (4) περιλαμ-
βάνει τη συζήτηση γύρω από τον αντίκτυπο των αποτελεσμάτων της έρευνάς μας.

1. Το ερευνητικό πρόγραμμα TRACE
1.1. H βασική ιδέα του προγράμματος 
To ερευνητικό πρόγραμμα ΤRACE στοχεύει στην ανίχνευση των αόρατων και ρευστών δια-

στάσεων του ρατσισμού οι οποίες, καλυμμένες με αντιρατσιστικές (προ)θέσεις, κατορθώ-
νουν να εμφιλοχωρούν σε αντιρατσιστικά κείμενα. Πιο συγκεκριμένα, το πρόγραμμα αυτό
επιδιώκει να αποκαλύψει ότι οι ρατσιστικές αντιλήψεις δεν καλλιεργούνται μόνο μέσα από
κείμενα που φανερά δαιμονοποιούν τους μεταναστευτικούς/προσφυγικούς πληθυσμούς,
αλλά και μέσα από φαινομενικά αντιρατσιστικά κείμενα, τα οποία, αν και καταγγέλλουν τις
ρατσιστικές πρακτικές, καταλήγουν να απηχούν ανισότητες, να τις συγκαλύπτουν και να τις
αναπαράγουν1. 

Στο επίκεντρο της έρευνας του προγράμματος TRACE βρίσκεται αυτή η παράδοξη και αντι-
φατική συνύπαρξη του ρατσισμού και του αντιρατσισμού στα ίδια κείμενα. O ρατσισμός
προωθεί αρνητικά φορτισμένες αναπαραστάσεις του/της Άλλου/ης φυσικοποιώντας την
προνομιακή θέση του πλειονοτικού Εμείς (βλ. ενδ. van Dijk, 2008). Αντίθετα, ο αντιρατσι-
σμός υπερασπίζεται την αμφισβήτηση ή/και την εξάλειψη του ρατσισμού μέσα από την
προώθηση ενός θετικού κοινωνικού σχεδίου όπου οι άνθρωποι μπορούν να συμβιώνουν
με αμοιβαίο σεβασμό (βλ. ενδ. Anthias & Lloyd, 2002). 
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Η διείσδυση του ρατσισμού σε (περι)κείμενα τα οποία φαινομενικά έχουν αντιρατσιστική
στόχευση περιγράφεται στη σχετική βιβλιογραφία ως ρευστός ρατσισμός (Weaver, 2016).
Πρόκειται για μία υπόρρητη μορφή ρατσισμού που έχει την ικανότητα να διαφεύγει την
προσοχή μας, καθώς κυκλοφορεί χωρίς να φέρει τα βίαια χαρακτηριστικά του παραδοσι-
ακού ρατσισμού. Συνήθως δηλαδή ο ρευστός ρατσισμός δεν προωθεί ρητά τον αποκλεισμό
ή την εξάλειψη των διαφορετικών Άλλων. Αντίθετα, υποστηρίζει την ανοχή, την αποδοχή,
την ένταξη των Άλλων, υπό τον όρο, ωστόσο, της παθητικοποίησής τους και εντέλει της
αφομοίωσής τους.

Αξίζει να σημειώσουμε ότι η ανάδυση και η κυκλοφορία του ρευστού ρατσισμού συντε-
λούνται μέσα σε ένα πλαίσιο ευρείας διάδοσης και αποδοχής των αντιρατσιστικών αντιλή-
ψεων. Μετά τις θηριωδίες του δεύτερου παγκόσμιου πολέμου, οι περισσότερες δυτικές
κοινωνίες διακηρύσσουν επίσημα την απαγόρευση των ρητών ρατσιστικών πρακτικών και
προωθούν την ισότητα και την αποδοχή της διαφορετικότητας και της πολυπολιτισμικότητας
(van Dijk, 2021). Ωστόσο, η υιοθέτηση των αντιρατσιστικών αντιλήψεων συχνά καταλήγει
να είναι προσχηματική, καθώς οι διαφορετικοί/ές Άλλοι/ες μπορεί να μην εκδιώκονται, αλλά
η διαφορετικότητά τους σε κάθε περίπτωση απαξιώνεται. Με άλλα λόγια, ο ρευστός ρατσι-
σμός δεν προβάλλει τους/τις διαφορετικούς/ές Άλλους/ες ως βιολογικά κατώτερους/ες,
όπως συμβαίνει με τον βιολογικό ρατσισμό, αλλά υπογραμμίζει την πολιτισμική ασυμβατό-
τητα των διαφορετικών Άλλων με το κυρίαρχο πλειονοτικό αξιακό πλαίσιο και (εμμέσως)
τους/τις προτρέπει στην αφομοίωση. Τους/Τις παροτρύνει δηλαδή να αποδεχτούν τις κυ-
ρίαρχες αξίες, αντιλήψεις και συμπεριφορές απεμπολώντας τα χαρακτηριστικά που σημα-
τοδοτούν την ετερότητά τους, καθώς η συνύπαρξη με τους/τις πλειονοτικούς/ές
εκλαμβάνεται ως απειλή που θα αλλοιώσει την καθεστηκυία πολιτισμική/ εθνική τάξη (Αρ-
χάκης κ.ά., 2023α, Archakis & Tsakona, 2024).

Βασικό χαρακτηριστικό του ρευστού ρατσισμού είναι η αμφισημία: αναπαράγεται μέσα
από διατυπώσεις με αμφίσημα αντιθετικά σχήματα που περιέχουν ταυτοχρόνως αντιρα-
τσιστικές και ρατσιστικές θέσεις, όπως για παράδειγμα «Δεν είμαι ρατσιστής/τρια, αλλά
κάποιοι/ες μετανάστες/τριες είναι κλέφτες/τρες» (Αρχάκης κ.ά., 2023α: 24). Στο πλαίσιο
αυτό, δεν πρέπει να θεωρούμε τον ρευστό ρατσισμό απλώς ένα μετριασμένο κατάλοιπο ή
μια αποδυναμωμένη εκδοχή του ρατσισμού. Αντιθέτως, ο ρευστός ρατσισμός είναι εξίσου
επικίνδυνος με τον καθαυτό ρατσισμό, καθώς, εξαιτίας ακριβώς των αμφισημιών που προ-
ϋποθέτει και προωθεί, κατορθώνει να κρύβει τα ίχνη του με αποτέλεσμα να είναι δύσκολο
να εντοπιστεί ή να περιοριστεί και, τελικά, αποδυναμώνει τις άμυνές μας ενάντια στις ρα-
τσιστικές διακρίσεις (Weaver, 2016: 64).

Εστιάζοντας αδρομερώς σε ενδεικτικά πορίσματα που έχουν αναδείξει οι κριτικές αναλύσεις
μας σε κείμενα της ελληνικής δημόσιας σφαίρας με φαινομενικά αντιρατσιστικό προσανα-
τολισμό, μπορούμε να επισημάνουμε ότι οι μετανάστες/τριες-πρόσφυγες/ισσες συχνά ανα-
παριστάνονται με γενικευτικό τρόπο, με τη χρήση ποσοτικών στοιχείων, με μεταφορές που
τους/τις απανθρωποποιούν και τους/τις παρουσιάζουν σαν ζώα, φυτά ή φυσικά φαινόμενα.
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Αναπαριστάνονται επίσης με πολύ περιορισμένη πρωτοβουλία και δράση, ως αδύναμοι/ες,
ευάλωτοι/ες και πάσχοντες/ουσες, πρόθυμοι/ες να δεχτούν τη φιλάνθρωπη βοήθεια των
ισχυρών πλειονοτικών. Παρουσιάζονται ακόμα ως πρόθυμοι/ες να ενσωματωθούν στο κυ-
ρίαρχο αξιακό πλαίσιο, να το εσωτερικεύσουν και, πλήρως αφομοιωμένοι/ες, να ενταχθούν
στην πλειονοτική κοινωνία. Μέσα από τέτοιου είδους αναπαραστάσεις, τα αντιρατσιστικά
κείμενα καταλήγουν τελικά να απηχούν και να διαιωνίζουν τις ανισότητες μεταξύ των μετα-
ναστευτικών/προσφυγικών και των πλειονοτικών πληθυσμών (βλ. Αρχάκης κ.ά., 2023α, Ar-
chakis & Tsakona, 2024).    

Κεντρική επιδίωξή μας στο πλαίσιο του TRACE είναι και η διάχυση των αποτελεσμάτων
της έρευνάς μας σε επιστημονικό και κοινωνικό επίπεδο. Για τον σκοπό αυτόν έχουμε δια-
μορφώσει μια ψηφιακή βάση δεδομένων ανοιχτής πρόσβασης, η οποία περιλαμβάνει το
πρώτο σώμα ελληνικών αντιρατσιστικών κειμένων καθώς και πληροφορίες σχετικά με τα
στοιχεία ρατσισμού που εντοπίστηκαν στα κείμενα. Επιπλέον, οργανώνουμε επιμορφωτικά
σεμινάρια που απευθύνονται τόσο σε εν ενεργεία όσο και σε μελλοντικούς/ές εκπαιδευτι-
κούς (π.χ. στο πλαίσιο προπτυχιακών και μεταπτυχιακών προγραμμάτων σπουδών σε συ-
ναφή τμήματα). Στα σεμινάρια αυτά καταθέτουμε πρωτότυπες εκπαιδευτικές προτάσεις
κειμενικής ανάλυσης και κριτικής συνειδητοποίησης του ρευστού ρατσισμού. 

1.2. Η ψηφιακή βάση δεδομένων Wiki-TRACE
Στο πλαίσιο του ερευνητικού προγράμματος TRACE διαμορφώσαμε μια ψηφιακή βάση

δεδομένων με απώτερο στόχο να εντοπίσουμε και να αναδείξουμε τα ρατσιστικά στοιχεία
που κυκλοφορούν υπόρρητα στον αντιρατσιστικό λόγο. Η βάση αυτή έχει τη μορφή ενός
wiki και είναι ελεύθερα προσβάσιμη στο ευρύ κοινό2.  

Το Wiki-TRACE περιλαμβάνει το πρώτο ψηφιακό ελληνικό σώμα αντιρατσιστικών κειμέ-
νων για μεταναστευτικούς/προσφυγικούς πληθυσμούς. Περιέχει συνολικά 830 κείμενα
γραμμένα στην ελληνική γλώσσα και δημοσιευμένα κατά το χρονικό διάστημα 2015-2020.
Τα κείμενα συλλέχθηκαν από ηλεκτρονικές πηγές ελεύθερης πρόσβασης της ελληνικής δη-
μόσιας σφαίρας, οι οποίες, προγραμματικά τουλάχιστον, εκφράζουν αντιρατσιστικές και
γενικότερα μη ξενοφοβικές, μη φασιστικές απόψεις για τους μεταναστευτικούς-προσφυ-
γικούς πληθυσμούς. Ειδικότερα, οι ηλεκτρονικές πηγές από τις οποίες συλλέχθηκαν τα δε-
δομένα μπορούν να ομαδοποιηθούν στους εξής ευρύτερους τομείς: 

α) δραστηριότητες φορέων που προωθούν μεταναστευτικά/προσφυγικά θέματα (π.χ.
Ύπατη Αρμοστεία του ΟΗΕ για τους Πρόσφυγες),

β) επικαιρότητα σχετική με τα μεταναστευτικά/προσφυγικά θέματα (π.χ. Εφημερίδα των
Συντακτών),

γ) πολιτικός λόγος γύρω από τα θέματα αυτά (π.χ. πρακτικά συνεδριάσεων της Βουλής των
Ελλήνων).
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Κάθε καταχώρηση που βρίσκεται στο Wiki-TRACE περιλαμβάνει τον τίτλο του κειμένου,
το ίδιο το κείμενο σε γραπτή μορφή, τις εικόνες ή τα βίντεο που μπορεί να το πλαισιώνουν,
καθώς και την πρωτότυπη εκδοχή του κειμένου. Στις περιπτώσεις που το κείμενο είναι βίντεο
και αποτελείται από εικόνα και προφορικό λόγο, δίνεται τόσο η απομαγνητοφωνημένη όσο
και η πρωτότυπη εκδοχή του. Κάθε καταχώρηση συνοδεύεται επίσης από έναν πίνακα στον
οποίο αναφέρονται πληροφορίες σχετικές με ορισμένα χαρακτηριστικά του κείμενου. Οι
πληροφορίες αυτές αφορούν τον ηλεκτρονικό σύνδεσμο στον οποίο εντοπίστηκε το κείμενο,
την πηγή προέλευσης, τον τομέα της δημόσιας σφαίρας στον οποίο εντάσσεται αυτή η πηγή,
την ημερομηνία ανάρτησης του κειμένου στην πηγή προέλευσης, τη γλώσσα, τον αριθμό λέ-
ξεων του κειμένου και το αν πρόκειται για επώνυμο ή ανώνυμο κείμενο. Επιπλέον, παρέ-
χονται πληροφορίες σχετικά με την τροπικότητα του κειμένου (μονοτροπικό/πολυτροπικό),
την αφηγηματικότητα (αφηγηματικό/μη αφηγηματικό), την παρουσία/απουσία χιούμορ (χι-
ουμοριστικό/μη χιουμοριστικό) και το κειμενικό είδος (π.χ. ειδησεογραφικό/ενημερωτικό
κείμενο, διαφημιστική καμπάνια, ιστορία, εκπαιδευτικό υλικό, συνέντευξη). Στον ίδιο πίνακα
υπάρχουν επίσης πληροφορίες σχετικά με τη ρατσιστικότητα του κειμένου. Αναφέρεται δη-
λαδή αν το κείμενο είναι αμιγώς αντιρατσιστικό ή αν σε αυτό εντοπίζονται ρατσιστικά στοι-
χεία και ποιες κατηγορίες ρατσισμού εντοπίζονται. Η ανίχνευση των ρατσιστικών στοιχείων
και των κατηγοριών ρατσισμού προέκυψε μέσα από τη συστηματική ανάλυση των δεδομέ-
νων του σώματος κειμένων Wiki-TRACE (βλ. Αρχάκης κ.ά., 2023β: 51-126). Οι κατηγορίες ρα-
τσισμού που εντοπίστηκαν στα κείμενα συνιστούν την κριτική εργαλειοθήκη TRACE, η οποία
είναι επίσης διαθέσιμη στο Wiki-TRACE (βλ. σχετικά Τζωρτζάτου κ.ά., 2023). 

Συμπληρωματικά με το ψηφιακό σώμα κειμένων και με την κριτική εργαλειοθήκη, το
Wiki-TRACE περιλαμβάνει σύντομες θεωρητικές περιγραφές για τις κεντρικές έννοιες όπως:
ρατσισμός, αντιρατσισμός, ρευστός ρατσισμός, με στόχο την καλύτερη εξοικείωση των χρη-
στών/τριών. Ακόμα, παρέχονται ενδεικτικές κειμενικές αναλύσεις και προτάσεις διδακτικής
αξιοποίησης των κειμένων και των ερευνητικών αποτελεσμάτων στο πλαίσιο της κριτικής
εκπαίδευσης. Σε αυτές τις εκπαιδευτικές προτάσεις βασίστηκε και το επιμορφωτικό σεμι-
νάριο που υλοποιήσαμε σε μεταπτυχιακούς/ες φοιτητές/τριες, το οποίο παρουσιάζεται
αναλυτικά στην επόμενη ενότητα.

2. Μεθοδολογία
2.1. To πλαίσιο διεξαγωγής του επιμορφωτικού σεμιναρίου
Το επιμορφωτικό σεμινάριο διεξήχθη τον Σεπτέμβριο 2022 στο πλαίσιο του Προγράμμα-

τος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Εκπαίδευση και Ανθρώπινα Δικαιώματα» το οποίο υλοποι-
είται από το Τμήμα Εκπαίδευσης και Αγωγής στην Προσχολική Ηλικία του Εθνικού και
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών. Πιο αναλυτικά, ήταν ένα τετραήμερο σεμινάριο,
το οποίο έφερε τον τίτλο «Ρατσισμός, αντιρατσισμός και ρευστός ρατσισμός: Θεωρητικές
προσεγγίσεις και εφαρμογές στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού». Οι βασικοί θεματικοί
του άξονες περιστρέφονταν γύρω από το θεωρητικό υπόβαθρο, τους ερευνητικούς στόχους,
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τα ευρήματα του TRACE, καθώς και την εκπαιδευτική τους αξιοποίηση. Η έρευνα που πραγ-
ματοποιήσαμε για την ανίχνευση των απόψεων και των προβληματισμών των επιμορφού-
μενων προς τις εκπαιδευτικές προτάσεις που τους παρουσιάσαμε πραγματοποιήθηκε στην
αρχή και στο τέλος αυτού του τετραήμερου σεμιναρίου. 

2.2. Δείγμα
Το δείγμα των πληροφορητών/τριών μας αποτελείται από 19 μεταπτυχιακούς/ές φοιτή-

τριες γ΄ εξαμήνου και ηλικίας 23-44 ετών, εκ των οποίων 15 αυτοπροσδιορίζονταν ως γυναί-
κες και 4 ως άνδρες. 

Όλοι/ες οι φοιτητές/τριες είχαν κάποια σύνδεση μορφωτική ή/και επαγγελματική είτε με
την εκπαίδευση είτε με τη διαχείριση και τη φροντίδα μεταναστευτικών-προσφυγικών ομά-
δων. Πιο συγκεκριμένα, ήταν απόφοιτοι/ες τμημάτων Κοινωνικών και Ανθρωπιστικών Επι-
στημών (Αγγλική Γλώσσα και Φιλολογία, Διεθνείς Σχέσεις, Θεολογία, Κοινωνική Ανθρωπο-
λογία, Νομική, Παιδαγωγικά Προσχολικής Εκπαίδευσης, Δημοτικής Εκπαίδευσης ή Ειδικής
Αγωγής, Πολιτικές Επιστήμες, Φιλολογία, Φιλοσοφία, Ψυχολογία), ενώ ορισμένοι/ες είχαν
ήδη έναν μεταπτυχιακό τίτλο σε συναφείς τομείς. Όσον αφορά την επαγγελματική τους απα-
σχόληση, κατά την περίοδο διεξαγωγής της έρευνας εργάζονταν είτε στην πρωτοβάθμια είτε
στη δευτεροβάθμια τυπική ή μη τυπική εκπαίδευση, στην εκπαίδευση ειδικά μεταναστευ-
τικών-προσφυγικών και άλλων μειονοτικών ομάδων (π.χ. Ρομά), σε μη κυβερνητικές οργα-
νώσεις που δραστηριοποιούνται στη φροντίδα και τη διασφάλιση των δικαιωμάτων
μεταναστών/τριών-προσφύγων/ισσων ή άλλων ομάδων (π.χ. ηλικιωμένων) ή είχαν κάποια
θέση στον δημόσιο τομέα σχετική με τη διαχείριση τέτοιων ομάδων. Είναι επομένως σαφές
ότι η εξοικείωσή τους με τις σχετικές συνθήκες και τον προβληματισμό γύρω από θέματα
ρατσισμού και εκπαίδευσης ήταν αυξημένη.

Ταυτόχρονα, όντας στην αρχή του γ΄ εξαμήνου μεταπτυχιακών σπουδών στο ΠΜΣ «Εκπαί-
δευση και Ανθρώπινα Δικαιώματα», οι φοιτητές/τριες του δείγματός μας είχαν ήδη παρακο-
λουθήσει επί ένα ακαδημαϊκό έτος μαθήματα σχετικά με τη θεωρία των ανθρωπίνων
δικαιωμάτων, τις εθνοτικές και έμφυλες ανισότητες και ταυτότητες, καθώς και τη διασύνδεση
όλων αυτών με το εκπαιδευτικό περιβάλλον. Και αυτή η συνθήκη αναμένεται να έχει συμ-
βάλλει στη διαμόρφωση των απαντήσεών τους στα ερωτηματολόγια που έλαβαν προς συ-
μπλήρωση.

2.3. Εκπαιδευτικές προτάσεις
Στο πλαίσιο του επιμορφωτικού σεμιναρίου, μέλη της ερευνητικής ομάδας του προγράμ-

ματος TRACE παρουσίασαν εισηγήσεις που αφορούσαν: 

1. τον προσδιορισμό θεωρητικών εννοιών, όπως, ρατσισμός, αντιρατσισμός, ρευστός ρα-
τσισμός και εσωτερικευμένος ρατσισμός, 

2. τον τρόπο διαμόρφωσης του πρώτου ψηφιακού ελληνικού σώματος αντιρατσιστικών
κειμένων, του Wiki-TRACE, 
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3. την κριτική ανάλυση στοιχείων ρατσισμού σε ενδεικτικά αντιρατσιστικά κείμενα,

4. την ανάπτυξη διδακτικών προτάσεων. 

Οι διδακτικές μας προτάσεις βασίζονται στην εκπαιδευτική προσέγγιση του κριτικού
γραμματισμού (critical literacy, Vasquez, 2017). H συγκεκριμένη προσέγγιση αποσκοπεί στον
προσανατολισμό των εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε αναλύσεις που αποκαλύπτουν τον
τρόπο με τον οποίο τα κείμενα ενισχύουν (συχνά υπόρρητα και καλυμμένα) κοινωνιογλωσ-
σικές ανισότητες, διακρίσεις, φαινόμενα ρατσισμού, σεξισμού κ.λπ. (βλ. ενδ. Beck, 2005:
393). Στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού επιδιώκεται οι μαθητές/τριες να είναι σε θέση
να αναγνωρίζουν, να αμφισβητούν και να επιχειρούν να μεταβάλουν τις κοινωνιογλωσσικές
ανισότητες που αναπαράγονται με τις γλωσσικές, επικοινωνιακές και κειμενικές συμβάσεις
(Clark & Ivanič, 1999: 64, 240-241). Οι μαθητές/τριες, μέσα από τον κριτικό γραμματισμό,
μπορούν να προσεγγίσουν την κοινωνική πραγματικότητα και τις κοινωνιογλωσσικές δομές
όχι ως φυσικές, δεδομένες και αμετάβλητες οντότητες, αλλά ως φυσικοποιημένες κατα-
στάσεις υπό διαρκή διαπραγμάτευση και μεταβολή (Fairclough, 1989: 239).  

Η κριτική ανάλυση κειμένων ρευστού ρατσισμού στην τάξη μπορεί να συμβάλει ώστε οι
μαθητές/τριες:

● να είναι σε θέση να αναλύουν κριτικά κείμενα που θεωρούνται αντιρατσιστικά, 

● να είναι σε θέση να ανιχνεύουν τις κειμενικές στρατηγικές ρατσισμού σε αντιρατσιστικά
κείμενα, 

● να συνειδητοποιήσουν πώς ο ρατσισμός και ο αντιρατσισμός μπορούν να συνυπάρχουν
μέσα στο ίδιο κείμενο συνιστώντας τον λεγόμενο ρευστό ρατσισμό, 

● να αντιστέκονται στη χρήση ρατσιστικών κειμενικών στρατηγικών και να επιχειρούν να
περιορίσουν τη διάδοση και τη φυσικοποίηση ρατσιστικών θέσεων, ειδικά όταν αυτές
έχουν ένα αντιρατσιστικό περίβλημα. 

Στο πλαίσιο του συγκεκριμένου επιμορφωτικού σεμιναρίου, αλλά και γενικότερα στο πλαί-
σιο του ερευνητικού προγράμματος, προτείναμε ως παιδαγωγικό μοντέλο για την ανάπτυξη
του κριτικού γραμματισμού των μαθητών/τριών τους Πολυγραμματισμούς (Μultiliteracies,
Kalantzis & Cope, 2012, βλ. επίσης Τσάκωνα, 2024). Πρόκειται για ένα μοντέλο το οποίο πα-
ρουσιάζει άμεση θεωρητική και μεθοδολογική σύνδεση με τις κριτικές προσεγγίσεις των κει-
μένων (Rogers & Trigos-Carrillo, 2017: 98).  Όπως χαρακτηριστικά σημειώνει ο Κουτσογιάννης
(2017: 234), «τα όρια μεταξύ Κριτικού Γραμματισμού και Πολυγραμματισμών γίνονται όλο και
πιο ασαφή, αφού οι Πολυγραμματισμοί αξιοποιούν με τρόπο ρητό τον Κριτικό Γραμματισμό». 

Το μοντέλο των πολυγραμματισμών περιλαμβάνει τέσσερα στάδια, καθένα από τα οποία
διακρίνεται σε δύο επιμέρους φάσεις (Kalantzis & Cope, 2012: 356-358, 2013: 327-338,
Kalantzis κ.ά., 2019: 99-100): 

α) Βιώνοντας (experiencing): αφορά την αξιοποίηση κειμένων που σχετίζονται με το καθημε-
ρινό κοινωνιοπολιτισμικό περιβάλλον των μαθητών/τριών. Το στάδιο αυτό διακρίνεται σε:
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— Βιώνοντας το γνωστό (experiencing the known): οι μαθητές/τριες αξιοποιούν τις προ-
ϋπάρχουσες εμπειρίες τους, τα ενδιαφέροντά τους και τις οπτικές τους. Στο στάδιο
αυτό, οι μαθητές/τριες μπορούν να συλλέξουν κείμενα που αναφέρονται σε μετανα-
στευτικά-προσφυγικά θέματα και να τα διακρίνουν σε δύο ομάδες με βάση την ανα-
παραγωγή ρατσιστικών ή αντιρατσιστικών μηνυμάτων. Τα κείμενα αυτά μπορούν να
αποτελέσουν την αφορμή ώστε οι μαθητές/τριες να εκφράσουν και τις δικές τους εμ-
πειρίες από ρατσιστικές ή/και αντιρατσιστικές συμπεριφορές.   

— Βιώνοντας το νέο (experiencing the new): οι μαθητές/τριες εξοικειώνονται με μη γνώ-
ριμες σε αυτούς/ές καταστάσεις. Στο στάδιο αυτό, σε συνεργασία με τον/την εκπαιδευ-
τικό, μπορούν να συλλέξουν κείμενα ρευστού ρατσισμού. Τέτοιου είδους κείμενα
μπορούν να αντλήσουν είτε από την κοινωνική τους καθημερινότητα είτε από την ψη-
φιακή βάση δεδομένων του ερευνητικού προγράμματος TRACE (βλ. σχετικά ενότητα 1).

β) Εννοιολογώντας (conceptualizing): οι μαθητές/τριες συνειδητοποιούν τον τρόπο με τον
οποίο συγκεκριμένοι όροι και συγκεκριμένα (γλωσσικά ή μη) φαινόμενα συμβάλλουν
στην οργάνωση, τη σύσταση και την κατανόηση των κειμένων. 

— Εννοιολογώντας μέσω ορολογίας (conceptualizing by naming): οι μαθητές/τριες προσ-
διορίζουν όρους που σχετίζονται με ζητήματα που τίθενται στα υπό μελέτη κείμενα.
Πιο συγκεκριμένα, οι μαθητές/τριες, με τη βοήθεια του/της εκπαιδευτικού, μπορούν
να δημιουργήσουν ένα ψηφιακό λεξικό (π.χ. ένα wiki) στο οποίο να προσδιορίζουν τους
όρους:

● μετανάστης/τρια, πρόσφυγας/ισσα, 

● αντιρατσισμός, ρατσισμός, ρευστός ρατσισμός, 

● αποκλεισμός, διάκριση, αφομοίωση, 

● αλληλεγγύη, ισότητα, καταπολέμηση του ρατσισμού. 

— Εννοιολογώντας μέσω θεωρίας (conceptualizing with theory): οι μαθητές/τριες, με τη
βοήθεια του/της εκπαιδευτικού, επιχειρούν σύντομες θεωρητικές περιγραφές για τον
τρόπο με τον οποίο συγκεκριμένοι όροι, συγκεκριμένες έννοιες και συγκεκριμένα
(γλωσσικά ή μη) φαινόμενα συμβάλλουν στην παραγωγή, κατανόηση και ερμηνεία
ενός κειμένου. Ειδικότερα, οι μαθητές/τριες, χρησιμοποιώντας τις έννοιες που κατέ-
γραψαν στο προηγούμενο στάδιο, μπορούν να επιχειρήσουν μία σύντομη θεωρητική
περιγραφή για:

● τον ρατσισμό και τη σύνδεσή του με τις έννοιες αποκλεισμός, αφομοίωση και διάκριση,  

● τον αντιρατσισμό και τη σύνδεσή του με τις έννοιες ισότητα, αλληλεγγύη και κατα-
πολέμηση του ρατσισμού, 

● τον ρευστό ρατσισμό, όπου συνυπάρχουν ρατσιστικές και αντιρατσιστικές αντιλήψεις.   

γ) Αναλύοντας (analyzing): αφορά την κριτική ερμηνεία ενός κειμένου εντός του κοινωνιο-
πολιτισμικού πλαισίου όπου παράγεται.
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— Αναλύοντας λειτουργικά (analyzing functionally): οι μαθητές/τριες επιχειρούν, με τη
βοήθεια του/της εκπαιδευτικού, λογικές συνδέσεις, επεξεργάζονται σχέσεις αιτίου και
αποτελέσματος και ερμηνεύουν τις δομές και τις λειτουργίες του κειμένου. Στο πλαίσιο
αυτό, οι μαθητές/τριες καλούνται:

● να κατανοήσουν ότι η διάκριση των Άλλων από Εμάς ή/και η αφομοίωσή τους με
Εμάς αποτελούν ρατσιστικές πρακτικές, 

● να εντοπίζουν τις γλωσσικές στρατηγικές (π.χ. χρήση χιούμορ ή συναισθηματικά φορ-
τισμένων όρων) και άλλες σημειωτικές στρατηγικές (π.χ. οπτικές αναπαραστάσεις
των μεταναστών/τριών-προσφύγων/ισσών) με τις οποίες ο ρατσισμός εμφιλοχωρεί
σε αντιρατσιστικά κείμενα, 

● να αναγνωρίζουν τι είδους πλειονοτικές και τι είδους μεταναστευτικές-προσφυγικές
ταυτότητες κατασκευάζονται στα κείμενα ρευστού ρατσισμού (π.χ. οι μετανάστες/
τριες-πρόσφυγες/ισσες ως παράνομοι/ες-νόμιμοι/ες, ως πρόβλημα, ως γλωσσικά
και πολιτισμικά αφομοιωμένοι/ες). 

— Αναλύοντας κριτικά (analyzing critically): οι μαθητές/τριες αξιολογούν τις αναπαραστά-
σεις που προβάλλονται στο κείμενο και ερμηνεύουν τα κίνητρα του/της/των δημιουρ-
γού/ών του. Σε συνεργασία με τον/την εκπαιδευτικό αναλύoυν κριτικά τον τρόπο με τον
οποίο στο ίδιο κείμενο συνυπάρχουν ο ρατσισμός και ο αντιρατσισμός και πώς η συνύ-
παρξη αυτή οδηγεί στην αναπαραγωγή και ενίσχυση του ρευστού ρατσισμού. Όπως ση-
μειώσαμε και κατά τη διάρκεια του επιμορφωτικού σεμιναρίου, η διδακτική διαδικασία
είναι -ή τουλάχιστον καλείται να είναι- ανοιχτή σε ποικίλες κειμενικές αναλύσεις και πολ-
λαπλές κριτικές ερμηνευτικές προσεγγίσεις τόσο από μέρους των μαθητών/τριών όσο
και από μέρους των εκπαιδευτικών. Στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού δεν προ-
ωθείται μία αναλυτική οπτική ως η μοναδική και η πλέον «σωστή».

δ) Εφαρμόζοντας (applying): αφορά την προσπάθεια των μαθητών/τριών να κάνουν μια
παρέμβαση στον κόσμο στον οποίο ζουν. 

— Εφαρμόζοντας κατάλληλα (applying appropriately): οι μαθητές/τριες τοποθετούν ένα
κείμενο σε πραγματικές επικοινωνιακές περιστάσεις. Ειδικότερα, μπορούν να μελετή-
σουν πώς προσλαμβάνεται ο ρευστός ρατσισμός από διάφορες ομάδες ατόμων τόσο
στο πλαίσιο της σχολικής τους κοινότητας (π.χ. πλειονοτικοί/ές, μετανάστες/τριες, πρό-
σφυγες/ισσες μαθητές/τριες ή/και εκπαιδευτικοί) όσο και στο πλαίσιο της ευρύτερης
κοινωνίας (π.χ. μέλη αντιρατσιστικών ομάδων, άτομα με συντηρητικές απόψεις). Στη
συνέχεια, οι μαθητές/τριες μπορούν να καταγράψουν ενδεικτικές στάσεις, αντιδρά-
σεις, προσλήψεις από (κάποιες από) τις παραπάνω ομάδες, να επιχειρήσουν να τις
ερμηνεύσουν και να ανιχνεύσουν αν στις αντιδράσεις αυτές αναπαράγεται ο ρατσι-
σμός, ο αντιρατσισμός ή ο ρευστός ρατσισμός.

— Εφαρμόζοντας δημιουργικά (applying creatively): οι μαθητές/τριες δημιουργούν δικά
τους κείμενα. Ενδεικτικά, μπορούν να δημιουργήσουν αντιρατσιστικά κείμενα μέσα
από τα οποία, για παράδειγμα:

Επιστήμες Αγωγής  Τεύχος 2/2025     167

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 167



● να καταδικάζονται οι ρατσιστικές αντιλήψεις, χωρίς έμμεσα να αναπαράγονται υπο-
τιμητικά στερεότυπα για τους/τις μετανάστες/τριες-πρόσφυγες/ισσες και χωρίς την
προϋπόθεση αφομοίωσής τους, 

● να προβάλλονται οι γλωσσικές και πολιτισμικές ταυτότητες των μεταναστών/τριών-
προσφύγων/ισσών ως ισότιμες με αυτές του πλειονοτικού πληθυσμού.

Στη συνέχεια, οι μαθητές/τριες μπορούν να συγκρίνουν τα κείμενα που δημιούργησαν
και να συζητήσουν τις ρατσιστικές ή αντιρατσιστικές αντιλήψεις και πεποιθήσεις που προ-
ωθούνται σε κάθε κείμενο. 

Όπως αναφέραμε και κατά τη διάρκεια του εκπαιδευτικού σεμιναρίου, τα παραπάνω
στάδια δεν συνιστούν απαραίτητα ανεξάρτητες και αυστηρά οριοθετημένες ενότητες,
καθώς κατά τη διδασκαλία μπορούν να αλληλοεπικαλύπτονται και να αλληλοσυμπληρώ-
νονται. 

2.4. Το εργαλείο συλλογής των δεδομένων και η διεξαγωγή της έρευνας
Επιχειρώντας να ανιχνεύσουμε τον βαθμό στον οποίο το επιμορφωτικό σεμινάριο επη-

ρέασε τις απόψεις των φοιτητών/τριών σε σχέση με την αξιοποίηση αντιρατσιστικών κει-
μένων στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού, τους ζητήσαμε να συμπληρώσουν δύο
ανώνυμα ερωτηματολόγια με ερωτήσεις ανοιχτού τύπου. 

Το πρώτο ερωτηματολόγιο συμπληρώθηκε από τους/τις φοιτητές/τριες πριν την υλοποί-
ηση της επιμόρφωσης και περιλάμβανε ερωτήσεις σχετικά με τα εξής ζητήματα:

● Κατά πόσο οι φοιτητές/τριες ήταν εξοικειωμένοι/ες με την εννοιολόγηση του όρου κριτι-
κός γραμματισμός και με τον τρόπο εφαρμογής του κατά την εκπαιδευτική διαδικασία; 

● Κατά πόσο οι φοιτητές/τριες ήταν εξοικειωμένοι/ες με την εννοιολόγηση των όρων ρα-
τσισμός, αντιρατσισμός, ρευστός ρατσισμός και την αξιοποίηση των θεματικών αυτών
κατά την εκπαιδευτική διαδικασία;

Το δεύτερο ερωτηματολόγιο το συμπλήρωσαν οι φοιτητές/τριες μετά την ολοκλήρωση
της επιμόρφωσης και μέσω αυτού διερευνήθηκαν τα εξής ζητήματα: 

● Ποιες (επιπλέον) γνώσεις απέκτησαν οι φοιτητές/τριες για τον κριτικό γραμματισμό και
τον ρευστό ρατσισμό; 

● Θα εφάρμοζαν οι φοιτητές/τριες τις εκπαιδευτικές προτάσεις που συζητήθηκαν και, αν
ναι, πώς;

● Πώς πιστεύουν οι φοιτητές/τριες ότι οι εκπαιδευτικές μας προτάσεις θα ωφελούσαν
τους/τις εκπαιδευόμενούς/ές τους και την εκπαιδευτική διαδικασία;
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3. Αποτελέσματα
3.1. Απόψεις και προβληματισμοί των επιμορφούμενων φοιτητών/τριών πριν

την επιμόρφωση
3.1.1. Σχετικά με τον κριτικό γραμματισμό
Όσον αφορά τον κριτικό γραμματισμό, τα αποτελέσματα της έρευνας ανέδειξαν την εκ

των προτέρων εξοικείωση των περισσότερων φοιτητών/τριών του δείγματος με τις βασικές
θεωρητικές αρχές της συγκεκριμένης παιδαγωγικής προσέγγισης. Στο ερωτηματολόγιο που
συμπληρώθηκε πριν την επιμόρφωση η πλειοψηφία προσδιόρισε τον κριτικό γραμματισμό
συνδέοντας τον με έννοιες όπως κριτική προσέγγιση των κειμένων, συνειδητοποίηση των
κοινωνικών ανισοτήτων, κοινωνική συμμετοχή και δράση, μη παραδοσιακές διδακτικές πρα-
κτικές, προώθηση της διαφορετικότητας.

Ωστόσο, στο ίδιο ερωτηματολόγιο σε ερώτηση σχετικά με το πώς πιστεύουν ότι ο κριτικός
γραμματισμός συνήθως εφαρμόζεται στη σχολική πράξη, οι περισσότεροι/ες φοιτητές/τριες
δεν εξέφρασαν την άποψή τους. Η διαπίστωση αυτή αναδεικνύει ότι πιθανώς πριν την επι-
μόρφωση αρκετοί/ές φοιτητές/τριες είχαν περιορισμένη γνώση σχετικά με τις πρακτικές
εισαγωγής και εφαρμογής των προγραμμάτων κριτικού γραμματισμού εντός της σχολικής
πραγματικότητας. Εντοπίστηκαν βέβαια και λίγες περιπτώσεις φοιτητών/τριών που επισή-
μαναν ότι η υλοποίηση τέτοιου είδους προγραμμάτων συνήθως περιορίζεται στην ατομική
πρωτοβουλία των εκπαιδευτικών και δεν κατορθώνει να απεμπλακεί από την προώθηση
των επίσημων εκπαιδευτικών πολιτικών και των κυρίαρχων κοινωνικών ανισοτήτων. 

3.1.2. Σχετικά με τον ρατσισμό, τον αντιρατσισμό και τον ρευστό ρατσισμό
Αντίστοιχα με τον κριτικό γραμματισμό, πριν την επιμόρφωση οι περισσότεροι/ες φοιτη-

τές/τριες φάνηκαν εξοικειωμένοι/ες με την εννοιολόγηση των όρων ρατσισμός, αφομοίωση,
αποκλεισμός, αντιρατσισμός, ρευστός ρατσισμός. Πιο συγκεκριμένα, στο πρώτο ερωτημα-
τολόγιο προσδιόρισαν: 

● τον ρατσισμό συσχετίζοντάς τον με έννοιες όπως διάκριση, προκατάληψη, ανισότητα, 

● την αφομοίωση συνδέοντάς την με έννοιες όπως ενσωμάτωση, ένταξη, απώλεια των δια-
φορετικών χαρακτηριστικών, 

● τον αποκλεισμό με βάση έννοιες όπως περιθωριοποίηση, μη πρόσβαση και μη αποδοχή, 

● τον αντιρατσισμό σε σχέση με έννοιες όπως ισότητα, αλληλεγγύη, αγώνες ενάντια στον
ρατσισμό,

● τον ρευστό ρατσισμό ως κρυμμένο ή απαρατήρητο ρατσισμό.

Επιπλέον, από το πρώτο ερωτηματολόγιο φάνηκε ότι οι περισσότεροι/ες φοιτητές/τριες
πριν την επιμόρφωση είχαν επίγνωση του βαθμού στον οποίο οι θεματικές γύρω από τον
ρατσισμό και τον αντιρατσισμό αξιοποιούνται στο ισχύον σχολικό πλαίσιο. Συγκεκριμένα,
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ανέφεραν ότι το εκπαιδευτικό προσωπικό και τα προγράμματα σπουδών δεν ευνοούν την
επαρκή προσέγγιση τέτοιων θεματικών καθώς διαποτίζονται και τα ίδια από ρατσιστικές
θέσεις και πρακτικές. Στη βάση αυτή, οι φοιτητές/τριες θεωρούσαν ότι η εκπαιδευτική προ-
σέγγιση του ρατσισμού και του αντιρατσισμού θα μπορούσε να επιτευχθεί επαρκέστερα
μέσα από βιωματικές δραστηριότητες ενταγμένες τόσο σε περισσότερες διδακτικές ώρες
όσο και σε όλο το εύρος των σχολικών μαθημάτων.

3.2. Απόψεις και προβληματισμοί των επιμορφούμενων φοιτητών/τριών μετά
την επιμόρφωση

3.2.1. Σχετικά με τον κριτικό γραμματισμό και τον ρευστό ρατσισμό 
Όπως ήδη αναφέρθηκε, μετά την ολοκλήρωση του επιμορφωτικού σεμιναρίου οι φοιτη-

τές/τριες συμπλήρωσαν ένα δεύτερο ερωτηματολόγιο στο οποίο αρχικά ανέφεραν ποιες
επιπλέον γνώσεις απέκτησαν για τον κριτικό γραμματισμό και τον ρευστό ρατσισμό. Μέσα
από τις απαντήσεις τους στο δεύτερο ερωτηματολόγιο, φάνηκε ότι εξοικειώθηκαν περισ-
σότερο με την προσέγγιση του κριτικού γραμματισμού. Ανέφεραν δηλαδή ότι η επιμόρ-
φωση τους/τις βοήθησε να έρθουν σε επαφή με πρωτότυπους τρόπους αξιοποίησης της
συγκεκριμένης παιδαγωγικής προσέγγισης και ειδικότερα με το μοντέλο των πολυγραμμα-
τισμών, το οποίο ορισμένοι/ες μέχρι πριν το σεμινάριο αγνοούσαν. Επιπλέον, οι φοιτητές/
τριες ανέφεραν ότι κατανόησαν σε βάθος τα οφέλη της κριτικής επεξεργασίας των κειμένων
για τους/τις εμπλεκόμενους/ες στην εκπαιδευτική διαδικασία. 

Όσον αφορά τον ρευστό ρατσισμό, οι απαντήσεις στο δεύτερο ερωτηματολόγιο έδειξαν
ότι οι φοιτητές/τριες μέσα από την επιμόρφωση μπόρεσαν να κατανοήσουν σε βάθος το
συγκεκριμένο φαινόμενο και το συσχέτισαν με την προσχηματικότητα των αντιρατσιστικών
κειμένων. Επιπλέον, οι φοιτητές/τριες ανέφεραν ότι εξοικειώθηκαν με τους τρόπους ανί-
χνευσης του ρευστού ρατσισμού, καθώς και με εκπαιδευτικές μεθόδους για την αξιοποίηση
κειμένων με ρευστό ρατσισμό στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού.

3.2.2. Σχετικά με τις εκπαιδευτικές προτάσεις 
Μέσα από το δεύτερο ερωτηματολόγιο αναδείχτηκαν επίσης οι απόψεις των

φοιτητών/τριών σχετικά με τις εκπαιδευτικές προτάσεις που συζητήθηκαν στην επιμόρ-
φωση. Σε ερώτηση για το αν πιστεύουν ότι οι εκπαιδευτικές μας προτάσεις είναι εφαρμό-
σιμες και πώς οι ίδιοι/ες θα τις αξιοποιούσαν κατά τη διδακτική διαδικασία, στο σύνολό
τους υποστήριξαν ότι οι προτάσεις θα ήταν δυνατό να εφαρμοστούν στη σχολική τάξη. Υπο-
γράμμισαν, όμως, την σημασία κατάλληλης προσαρμογής των δραστηριοτήτων ανάλογα
με την εκπαιδευτική βαθμίδα, τις ανάγκες των μαθητών/τριών και το ευρύτερο εκπαιδευ-
τικό περιβάλλον στο οποίο πρόκειται να εφαρμοστούν. Ενδεικτικά, ένας από τους προβλη-
ματισμούς που εξέφρασαν ορισμένοι/ες φοιτητές/τριες είναι πώς θα μπορούσαν οι
προτάσεις αυτές να προσαρμοστούν στα σύγχρονα πολυπολιτισμικά και πολυγλωσσικά
σχολικά περιβάλλοντα. Για παράδειγμα, προβληματίστηκαν σχετικά με τη γλώσσα ή τις
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γλώσσες στην/στις οποία/ες θα μπορούσαν να υλοποιηθούν τέτοιου είδους δραστηριότη-
τες προκειμένου να μπορούν να συμμετάσχουν σε αυτές μαθητές/τριες με διαφορετικά
από το κυρίαρχο γλωσσικά ρεπερτόρια. Oρισμένοι/ες φοιτητές/τριες προβληματίστηκαν
επίσης σχετικά με το πώς οι προτάσεις θα μπορούσαν να εφαρμοστούν σε μαθητές/τριες
που προέρχονται από πολιτισμικά πλαίσια στα οποία έννοιες όπως ρατσισμός και διάκριση
μπορεί να χρησιμοποιούνται και να ερμηνεύονται με διαφορετικό από τον κυρίαρχο-δυτικό
τρόπο, ανάλογα με τις εκάστοτε ιστορικές, κοινωνικές και πολιτικές συνθήκες. Επίσης, οι
φοιτητές/τριες εξέφρασαν επιφυλάξεις σε σχέση με τον τρόπο εφαρμογής των προτάσεων
στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση εξαιτίας των χρονικών περιορισμών για την ολοκλήρωση
της διδακτέας ύλης και του εξετασιοκεντρικού προσανατολισμού του εκπαιδευτικού συ-
στήματος (βλ. επίσης Τσάμη κ.ά., 2019: 1342, Kapogianni κ.ά., 2024). 

Στο πλαίσιο των συγκεκριμένων προβληματισμών, αρκετοί/ές φοιτητές/τριες επισήμαναν
την κατάρτιση και τη γενικότερη στάση του/της εκάστοτε εκπαιδευτικού ως παράγοντες κα-
θοριστικής σημασίας για την αποτελεσματική αξιοποίηση τέτοιου είδους εκπαιδευτικών
προτάσεων. Σημείωσαν δηλαδή ότι η εφαρμογή των προτάσεων αυτών εξαρτάται σε μεγάλο
βαθμό από το αν και κατά πόσο οι ίδιοι/ες οι εκπαιδευτικοί είναι κριτικά εγγράμματοι/ες,
εξοικειωμένοι/ες με την κριτική ανάλυση των κειμένων, ευαισθητοποιημένοι/ες για τα κοι-
νωνικά ζητήματα του ρατσισμού και του αντιρατσισμού, και πρόθυμοι/ες να δοκιμάζουν δι-
δακτικές πρακτικές που αποκλίνουν από το ισχύον δασκαλοκεντρικό εκπαιδευτικό σύστημα.  

Όσον αφορά την πιθανή μελλοντική αξιοποίηση των εκπαιδευτικών μας προτάσεων από
τους/τις ίδιους/ες τους/τις επιμορφούμενους/ες, οι περισσότεροι/ες δήλωσαν ότι θα επι-
χειρούσαν να ενσωματώσουν στις διδακτικές τους πρακτικές τις κριτικές αναλύσεις των κει-
μένων ρευστού ρατσισμού και τις εκπαιδευτικές προτάσεις του προγράμματος TRACE ή/και
θα τις αξιοποιούσαν ως βοηθητικό υλικό για τον σχεδιασμό και την εφαρμογή αντίστοιχων
κριτικών εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων. Αρκετοί/ές δήλωσαν πρόθυμοι/ες να υλοποιούν
συστηματικά κριτικές συζητήσεις για φαινόμενα ρατσισμού και αντιρατσισμού τόσο κατά
τη διάρκεια του μαθήματος όσο και σε όλο το φάσμα των σχολικών δραστηριοτήτων, προ-
κειμένου οι μαθητές/τριες να αποκτήσουν επίγνωση των (υπόρρητων) ρατσιστικών ανισο-
τήτων ακόμα και έξω από το τυπικό πλαίσιο του σχολικού μαθήματος. 

Στο δεύτερο ερωτηματολόγιο οι φοιτητές/τριες αναφέρθηκαν επίσης στα οφέλη που πι-
στεύουν ότι οι εκπαιδευτικές προτάσεις θα μπορούσαν να έχουν για τους/τις εκπαιδευό-
μενούς/ές τους και την ίδια την εκπαιδευτική διαδικασία. Ένα από τα κύρια πλεονεκτήματα
που σημείωσαν είναι η ανάπτυξη της κριτικής επίγνωσης των μαθητών/τριών σε σχέση με
τις ρατσιστικές ανισότητες που αναπαράγονται στα κείμενα. Της ικανότητας δηλαδή να ανι-
χνεύουν και να αμφισβητούν τα λανθάνοντα μηνύματα των κειμένων τα οποία διαιωνίζουν
ανισότητες συμβάλλοντας καθοριστικά στην κατασκευή της κοινωνικής πραγματικότητας.
Επιπλέον, σύμφωνα με τους/τις φοιτητές/τριες, η αξιοποίηση αντίστοιχων εκπαιδευτικών
προτάσεων μπορεί να μετατρέψει το μάθημα από δασκαλοκεντρική διαδικασία σε περισ-
σότερο δημιουργική ενθαρρύνοντας την ενεργή συμμετοχή των εκπαιδευόμενων και την
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ελεύθερη έκφραση των ποικίλων απόψεών τους πάνω σε κοινωνικά ζητήματα της επικαι-
ρότητας. Μέσα σε ένα τέτοιο πλαίσιο οι μαθητές/τριες και οι εκπαιδευτικοί μπορούν να οδη-
γηθούν στον κριτικό αναστοχασμό και στην ενίσχυση της ενσυναίσθησης και της διάθεσης
συμπερίληψης προς τους/τις μετανάστες/τριες-πρόσφυγες/ισσες (συμ)μαθητές/τριές τους.

Στο σημείο αυτό, αξίζει να σημειωθεί ότι αντίστοιχες απόψεις προς την αξιοποίηση αντι-
ρατσιστικών κειμένων στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού έχουν αναδειχθεί και σε προ-
ηγούμενη έρευνά μας σε μία ομάδα εκπαιδευτικών της τυπικής πρωτοβάθμιας και
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (βλ. Σκούρα κ.ά., 2024). Οι εκπαιδευτικοί, όπως και οι φοιτη-
τές/τριες, σημείωσαν ως πλεονεκτήματα των εκπαιδευτικών μας προτάσεων την προσέλ-
κυση του ενδιαφέροντος των μαθητών/τριών, την ανάπτυξη της κριτικής τους ικανότητας
και την καλλιέργεια αντιρατσιστικής συνείδησης. Χαρακτήρισαν επίσης τις εκπαιδευτικές
προτάσεις ως πολύ ενδιαφέρουσες, πρωτοποριακές, υλοποιήσιμες και κατάλληλες για αξι-
οποίηση στη σχολική τάξη. Παρόλα αυτά, σε σύγκριση με τους/τις φοιτητές/τριες της πα-
ρούσας έρευνας, οι εκπαιδευτικοί της τυπικής εκπαίδευσης φάνηκαν να εκφράζουν πιο
έντονες επιφυλάξεις προς τη συστηματική εφαρμογή τέτοιου είδους προτάσεων. Εκτός από
τους χρονικούς περιορισμούς για την ολοκλήρωση της διδακτέας ύλης, οι εκπαιδευτικοί ανα-
φέρθηκαν επίσης σε περιορισμούς που σχετίζονται με την εξειδικευμένη θεματολογία των
δραστηριοτήτων, τη δυσκολία εύρεσης κατάλληλων κειμένων και τη δυσκολία κατανόησης
εννοιών, όπως ο ρευστός ρατσισμός και ο αντιρατσισμός, τόσο από τους/τις ίδιους/ες όσο
και από τους/τις μαθητές/τριες. Η έντονη επιφυλακτικότητα θα μπορούσε να μην είναι ανε-
ξάρτητη από το γεγονός ότι οι εκπαιδευτικοί της τυπικής εκπαίδευσης πιθανώς να έχουν εν-
στερνιστεί απόψεις που τροφοδοτούνται από αφομοιωτικές πολιτικές του εκπαιδευτικού
συστήματος και δεν ευνοούν την εφαρμογή κριτικών διδακτικών προσεγγίσεων και πρακτι-
κών. Στη βάση αυτή, θα μπορούσαμε να πούμε ότι σε σχέση με τους/τις εκπαιδευτικούς της
τυπικής εκπαίδευσης, οι φοιτητές/τριες του δείγματός μας εμφανίζονται θετικότεροι/ες προς
τα θέματα και τις προτάσεις που συζητήθηκαν στην επιμόρφωση. Η θετική τους στάση θα
μπορούσε να συνδέεται με το γενικότερο επαγγελματικό-επιστημονικό τους υπόβαθρο και
με το αντικείμενο του μεταπτυχιακού προγράμματος όπου φοιτούν, τα οποία τους εξασφα-
λίζουν πιθανώς μια εκ των προτέρων μεγαλύτερη εξοικείωση με τις σχετικές έννοιες, καθώς
και με μη τυπικές εκπαιδευτικές συνθήκες και πρακτικές (βλ. ενότητα 2.2).

Συμπερασματικά, μολονότι οι φοιτητές/τριες που συμμετείχαν στη συγκεκριμένη έρευνα
φάνηκαν να έχουν ήδη πριν την επιμόρφωση σχετικά εμπεριστατωμένη άποψη για το πε-
ριεχόμενο των εννοιών που μελετώνται στο πλαίσιο του προγράμματος TRACE, πολλοί/ές
από αυτούς/ές δεν είχαν αντιληφθεί την προσχηματικότητα των αντιρατσιστικών κειμένων
και τους τρόπους κριτικής προσέγγισής τους και δεν είχαν εξοικειωθεί με πρακτικές εφαρ-
μογές του κριτικού γραμματισμού. Στη βάση αυτή, θα μπορούσαμε να πούμε ότι το επιμορ-
φωτικό σεμινάριο συντέλεσε στη μεταστροφή των απόψεων των φοιτητών/τριών με τρεις
τρόπους: α) διευκόλυνε τη διαμόρφωση μιας πιο ξεκάθαρης άποψης στους/στις φοιτητές/
τριες σε σχέση με την έννοια και τους τρόπους εφαρμογής του κριτικού γραμματισμού, 
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β) καλλιέργησε την κριτική στάση τους απέναντι στα (προσχηματικά) αντιρατσιστικά κείμενα
και στο φαινόμενο του ρευστού ρατσισμού, γ) συνέβαλε στον αναστοχασμό και την ανατρο-
φοδότηση των απόψεών τους για το πώς μπορούν τα θέματα του ρατσισμού και του αντι-
ρατσισμού να προσεγγιστούν κατά τη διδακτική διαδικασία. 

Αξίζει, τέλος, να σημειωθεί ότι οι φοιτητές/τριες του δείγματος δεν δίστασαν να επιση-
μάνουν ορισμένα κρίσιμα ζητήματα στα οποία θα ήθελαν να δοθεί μεγαλύτερη έμφαση
στο πλαίσιο της επιμόρφωσης, όπως να παρουσιαστούν:

— πρακτικά παραδείγματα εφαρμογής εκπαιδευτικών προτάσεων τόσο σε πραγματικές
σχολικές συνθήκες της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας τυπικής εκπαίδευσης όσο
και στο πλαίσιο της εκπαίδευσης ενηλίκων,

— οι εμπειρίες εκπαιδευτικών που έχουν εφαρμόσει τις συγκεκριμένες προτάσεις 
(π.χ. περιπτώσεις άρνησης συμμετοχής των μαθητών/τριών ή των κηδεμόνων 
τους), 

— τα αποτελέσματα και οι απαιτήσεις της υλοποίησης των προτάσεων αυτών,

— τρόποι σύνδεσης των προτάσεων με σχολικές δράσεις κοινωνικής παρέμβασης,

— περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με τα μεθοδολογικά εργαλεία κριτικής ανάλυσης
κειμένων, 

— περισσότερα παραδείγματα κριτικής ανάλυσης κειμένων (π.χ. πολυτροπικά, χιουμο-
ριστικά κείμενα και κείμενα από κινηματικούς φορείς).

4. Συζήτηση και συμπεράσματα

Συνοψίζοντας, το ερευνητικό πρόγραμμα TRACE μελετά τον αντιρατσισμό στον δημόσιο
λόγο και επιχειρεί να ανιχνεύσει σε αυτόν μηνύματα που υπόρρητα αναπαράγουν ρα-

τσιστικές πρακτικές και ιδεολογίες. Η καινοτομία και η πρωτοτυπία του συγκεκριμένου προ-
γράμματος έγκεινται ακριβώς στην αντίφαση που μελετά και ορατοποιεί: τον ρατσισμό στον
αντιρατσιστικό λόγο, την ανάδυση δηλαδή του ρευστού ρατσισμού. Ο ρευστός ρατσισμός
δεν προωθεί εμφανώς τον αποκλεισμό ή την εξάλειψη των Άλλων, όπως συμβαίνει με τον
ρητό ρατσισμό, αλλά υποστηρίζει την ανοχή, την αποδοχή και την ένταξη των Άλλων, υπό
τον όρο της αφομοίωσής τους. Στο πλαίσιο του ερευνητικού προγράμματος διαμορφώσαμε
το πρώτο αντιρατσιστικό σώμα ελληνικών κειμένων, μια ψηφιακή βάση δεδομένων που πε-
ριέχει 830 κείμενα για μεταναστευτικούς-προσφυγικούς πληθυσμούς δημοσιευμένα κατά
το χρονικό διάστημα 2015-2020. Μέσα από την ψηφιακή βάση δεδομένων Wiki-ΤRACE επι-
διώκουμε τη διάχυση των αποτελεσμάτων της έρευνάς μας σε επιστημονικό, εκπαιδευτικό
και ευρύτερα κοινωνικό επίπεδο. 

Στο επιστημονικό επίπεδο, τα δεδομένα, οι αναλύσεις, οι κατηγοριοποιήσεις που δια-
μορφώσαμε και η ψηφιακή βάση δεδομένων του TRACE που δημιουργήσαμε μπορούν να
αξιοποιηθούν και από άλλους/ες ερευνητές/τριες (π.χ. της Γλωσσολογίας των Σωμάτων Κει-
μένων, της Κριτικής Ανάλυσης Λόγου, της Κριτικής Κοινωνιογλωσσολογίας). Με βάση τις
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αναλύσεις μας, στην ψηφιακή βάση δεδομένων καταθέτουμε, επίσης, πρωτότυπες κριτικές
εκπαιδευτικές προτάσεις κειμενικής αναγνώρισης και συνειδητοποίησης του ρευστού ρα-
τσισμού, τόσο για τους/τις μαθητές/τριες όσο και για τους/τις εκπαιδευτικούς. 

Δεδομένου ότι για την υλοποίηση τέτοιων δραστηριοτήτων είναι απαραίτητες η συμβολή
και η ευαισθητοποίηση των εκπαιδευτικών, πραγματοποιήσαμε ένα επιμορφωτικό σεμι-
νάριο σε 19 μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/τριες από το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπου-
δών «Εκπαίδευση και Ανθρώπινα Δικαιώματα» του Τμήματος Εκπαίδευσης και Αγωγής στην
Προσχολική Ηλικία του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών. Στόχος μας
μέσα από το σεμινάριο αυτό ήταν να αναδείξουμε τα πλεονεκτήματα της κριτικής εκπαι-
δευτικής αξιοποίησης κειμένων με ρευστό ρατσισμό και, στη συνέχεια, να ανιχνεύσουμε
τις απόψεις ή/και τους προβληματισμούς των εκπαιδευτικών για το συγκεκριμένο θέμα.
Οι φοιτητές/τριες φάνηκαν να συντονίζονται με τους στόχους της επιμόρφωσης και τη θε-
ματική που πραγματεύεται, αφού αξιολόγησαν θετικά τις εκπαιδευτικές μας προτάσεις και
εντόπισαν σε αυτές πολλαπλά οφέλη τόσο για τους/τις εκπαιδευόμενους/ες όσο και για
την εκπαιδευτική διαδικασία. Oι επιφυλάξεις τους αφορούσαν κατεξοχήν τον τρόπο υλο-
ποίησης ενός τέτοιου εγχειρήματος στο ισχύον σχολικό πλαίσιο της τυπικής εκπαίδευσης,
άποψη που διατυπώνεται γενικότερα όταν πρόκειται για κριτικές προσεγγίσεις των γλωσ-
σικών μαθημάτων (βλ. μεταξύ άλλων Κοντοβούρκη & Ιωαννίδου, 2013, Fajardo, 2015: 40-
42, Κουτσογιάννης, 2017, Kapogianni κ.ά., 2024). 

Στη βάση αυτή, θεωρούμε ότι ο σχεδιασμός και η εφαρμογή κριτικών διδακτικών προτά-
σεων προϋποθέτουν καταρτισμένους/ες εκπαιδευτικούς με συγκεκριμένες γνώσεις θεω-
ρητικού υποβάθρου και εν προκειμένω εξοικειωμένους/ες με τα μεταναστευτικά/
προσφυγικά θέματα. Προϋποθέτει επίσης εκπαιδευτικούς με ανεπτυγμένα κριτικά αντα-
νακλαστικά που να αντιστέκονται στις αφομοιωτικές εκπαιδευτικές πολιτικές, τους ανελα-
στικούς σχολικούς χρόνους, το εξετασιοκεντρικό πλαίσιο και την αυστηρά προκαθορισμένη
διδακτέα ύλη (βλ. επίσης Τσάμη κ.ά., 2019, Κουτσογιάννης, 2017: 277, 344). Η υλοποίηση
των εκπαιδευτικών προτάσεων που παρουσιάσαμε στο σεμινάριο προϋποθέτει οι εμπλε-
κόμενοι/ες στην εκπαιδευτική διαδικασία να επιθυμούν να δοκιμάσουν στην πράξη τις θέ-
σεις του κριτικού γραμματισμού (βλ. Αρχάκης, 2020: 325-327), να θέτουν υπό διαρκή
διαπραγμάτευση τις γλωσσικές, κοινωνικές και κειμενικές συμβάσεις και να λειτουργούν
ως συνερευνητές/τριες και συνδιαμορφωτές/τριες της εκπαιδευτικής και ευρύτερα της κοι-
νωνικής πραγματικότητας.

Το γεγονός ότι η υλοποίηση των εκπαιδευτικών μας προτάσεων προϋποθέτει αλλά και
προωθεί τον κριτικό αναστοχασμό των ατόμων σε σχέση με τα παραπάνω ζητήματα ανα-
δεικνύει και την ευρύτερη κοινωνική σημασία του επιμορφωτικού σεμιναρίου που προ-
σφέραμε, αλλά και τη γενικότερη γνώση που καταθέτει στο κοινωνικό σύνολο το ερευνητικό
πρόγραμμα TRACE. Η συμβολή αυτή έγκειται στον εντοπισμό και την κριτική ανάδειξη ρα-
τσιστικών (προ)θέσεων στον αντιρατσιστικό λόγο, δηλαδή του μη εύκολα ανιχνεύσιμου
ρευστού ρατσισμού. Επιδιώκοντας τη γλωσσική και πολιτισμική ομογενοποίηση, ο ρευστός
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ρατσισμός κατασκευάζει με υπόρρητο τρόπο απαξιωτικές αντιλήψεις για όσους/ες «δια-
φέρουν», ωθώντας τους στην αφομοίωση ή στην περιθωριοποίηση. Μέσα από την διάχυση
των αναλυτικών ευρημάτων του TRACE θεωρούμε ότι μπορούν να ωφεληθούν:

● άτομα που απασχολούνται (εθελοντικά ή μη) σε μη κυβερνητικές/μη κερδοσκοπικές ορ-
γανώσεις και σε κινηματικούς φορείς/συλλογικότητες ανθρωπιστικής βοήθειας, 

● άτομα που οργανώνουν διαφημιστικές καμπάνιες υπέρ των μεταναστών/τριών-προσφύ-
γων/ισσών, ώστε να ενημερωθούν και να ευαισθητοποιηθούν για περιπτώσεις μη εύκολα
ανιχνεύσιμου, ρευστού ρατσισμού,

● εθελοντές/τριες που ενδιαφέρονται για μεταναστευτικά-προσφυγικά και (αντι)ρατσιστικά
θέματα,

● άτομα που παρέχουν ψυχολογική και κοινωνική υποστήριξη σε μετανάστες/τριες-πρό-
σφυγες/ισσες,

● διαμορφωτές/τριες της κοινής γνώμης, όπως δημοσιογράφοι και πολιτικοί/ές αναλυτές/
τριες.

Η κριτική συνειδητοποίηση από το κοινωνικό σύνολο του γεγονότος ότι η ευρεία κυκλο-
φορία αντιρατσιστικών θέσεων φαίνεται να συνυπάρχει στα ίδια κείμενα με την προώθηση
ρατσιστικών αντιλήψεων και αφομοιωτικών επιδιώξεων, ευελπιστούμε να συμβάλει στη
ισότιμη επικοινωνία και την συνύπαρξη των πλειονοτικών και των μεταναστευτικών-προ-
σφυγικών πληθυσμών.

Eυχαριστίες
Θα θέλαμε να ευχαριστήσουμε θερμά τη συντονιστική επιτροπή του ΠΜΣ «Εκπαίδευση

και Ανθρώπινα Δικαιώματα» για τη δυνατότητα να παρουσιάσουμε το ερευνητικό μας έργο
στους/στις μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/τριες και να διεξάγουμε την παρούσα έρευνα.

Σημειώσεις
1. Το πρόγραμμα TRACE έλαβε χρηματοδότηση από το Ελληνικό Ίδρυμα Έρευνας και Καινοτομίας - ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ.

(HFRI-FM17-42, HFRI 2019-2022, https://trace2019.wixsite.com/trace-project?lang=en) 
2. βλ. https://trace.library.upatras.gr/wiki/ 

Βιβλιογραφία
Anthias, F. & C. Lloyd (2002) Introduction: Fighting racisms, defining the territory. In F. Anthias

& C. Lloyd (eds.), Rethinking Anti-racisms. From Theory to Practice. London: Routledge,
1-21. https://www.taylorfrancis.com/books/edit/10.4324/9780203996812/rethinking-
anti-racisms-floya-anthias-cathy-lloyd

Επιστήμες Αγωγής  Τεύχος 2/2025     175

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 175



Αρχάκης, Α. (2020) Από τον εθνικό στον μετα-εθνικό λόγο: Μεταναστευτικές ταυτότητες και
κριτική εκπαίδευση. Αθήνα: Πατάκης.

Αρχάκης, Α., Ρ. Καραχάλιου & Β. Τσάκωνα (επιμ.) (2023α) Ιχνηλατώντας τη Διείσδυση του
Ρατσισμού στον Αντιρατσιστικό Λόγο: Μελέτες για τον Ρευστό Ρατσισμό. Αθήνα:
Πεδίο. 

Αρχάκης, Α., Ρ. Καραχάλιου, Β. Τσάμη & Α. Λαζανάς (2023β) Ανιχνεύοντας τον ρατσισμό σε
ένα σώμα αντιρατσιστικών κειμένων για μεταναστευτικούς και προσφυγικούς πλη-
θυσμούς. Στο A. Αρχάκης, Ρ. Καραχάλιου & Β. Τσάκωνα (επιμ.), Ιχνηλατώντας τη Δι-
είσδυση του Ρατσισμού στον Αντιρατσιστικό Λόγο: Μελέτες για τον Ρευστό Ρατσισμό.
Αθήνα: Πεδίο, 51-126.

Archakis, A. & V. Tsakona (eds.) (2024) Exploring the Ambivalence of Liquid Racism: In be-
tween Antiracist and Racist Discourse. Amsterdam: John Benjamins.
https://chooser.crossref.org/?doi=10.1075%2Fpbns.341

Beck, A.S. (2005) A Place for Critical Literacy. Journal of Adolescent and Adult Literacy, 48
(5): 392-400. https://www.jstor.org/stable/40013804

Clark, R. & R. Ivanic (1999) Raising critical awareness of language: A curriculum aim for the
new millennium. Language Awareness, 8 (2): 63-70.

Curdt-Christiansen, X.L. (2010) Competing priorities: Singaporean teachers’ perspectives on
critical literacy. International Journal of Educational Research, 49 (6): 184-194,
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S088303551100019X?via%3Dihub

Fairclough, N. (1989) Language and Power. London: Longman.

Fairclough, N. (Εd.) (1992) Critical Language Awareness. London: Longman

Fajardo, M.F. (2015) A review of critical literacy beliefs and practices of English language
learners and teachers. University of Sydney Papers in TESOL, 10: 29-56.
https://www.sydney.edu.au/content/dam/corporate/documents/faculty-of-arts-
and-social-sciences/research/research-centres-institutes-groups/uos-papers-in-
tesol/volume-10/article02.pdf

Janks, H. (2000) Domination, access, diversity and design: Α synthesis for critical literacy ed-
ucation. Educational Review, 52 (2): 175-186.
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/713664035

Κοντοβούρκη, Σ. & E. Ιωαννίδου (2013) Κριτικός γραμματισμός στο κυπριακό σχολείο: Αν-
τιλήψεις, πρακτικές και στάσεις εκπαιδευτικών. Προσχολική & Σχολική Εκπαίδευση,
1 (1): 82-107.
https://ejournals.epublishing.ekt.gr/index.php/education/article/view/1822

Kalantzis, M. & B. Cope (2012) Literacies. Cambridge: Cambridge University Press. 

Kalantzis, M. & B. Cope (μετ. Γ. Χρηστίδης, εισ. επιμ. Ε. Αρβανίτη) (2013) Νέα μάθηση: Βα-
σικές αρχές για την επιστήμη της εκπαίδευσης. Αθήνα: Κριτική.

176 Επιστήμες Αγωγής Τεύχος 2/2025

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 176



Kalantzis, M., Β. Cope, Ν. Στελλάκης & Ε. Αρβανίτη (μετ. Γ. Χρηστίδης) (2019) Γραμματισμοί,
Μία παιδαγωγική διαφοροποιημένου σχεδιασμού και πολυτροπικών νοηματοδοτή-
σεων. Αθήνα: Κριτική.

Kapogianni, E., V. Tsami, V. Tsakona & A. Archakis (2024) “Interesting but incongruous”:
Teacher attitudes towards teaching about humour within a critical literacy framework.
The European Journal of Humour Research, 12 (4): 105-123. 

Κουτσογιάννης, Δ. (2017) Γλωσσική διδασκαλία χθες, σήμερα, αύριο: Μια πολιτική προσέγ-
γιση. Θεσσαλονίκη: Ινστιτούτο Νεοελληνικών Σπουδών/Ίδρυμα Μανόλη Τριανταφυλ-
λίδη.

Rogers, R. & L. Trigos-Carrillo (2017) Intersecting intellectual trajectories: Multiliteracies and
Critical Discourse Analysis. In F. Serafini & E. Gee (eds.), Remixing Multiliteracies: Theory
and Practice from New London to New Times. New York: Teachers College Press, 91-105.

Σκούρα, E., B. Τσάμη & A. Αρχάκης (2024) Αξιοποιώντας κείμενα ρευστού ρατσισμού στο
πλαίσιο των πολυγραμματισμών: Προτάσεις κριτικού γραμματισμού και στάσεις των
εκπαιδευτικών. Επιστημονική Επετηρίδα του Παιδαγωγικού Τμήματος Νηπιαγωγών
της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 17 (1): 1-37.
https://doi.org/10.12681/jret.34813

Τζωρτζάτου, Κ., P. Καραχάλιου, B. Τσάμη & A. Αρχάκης (2023) Διαμορφώνοντας την ψη-
φιακή βάση δεδομένων Wiki-TRACE: Μια εργαλειοθήκη ανίχνευσης ρατσισμού βα-
σισμένη σε ένα σώμα αντιρατσιστικών κειμένων. Στο A. Αρχάκης, Ρ. Καραχάλιου & Β.
Τσάκωνα (επιμ.), Ιχνηλατώντας τη Διείσδυση του Ρατσισμού στον Αντιρατσιστικό
Λόγο: Μελέτες για τον Ρευστό Ρατσισμό. Αθήνα: Πεδίο, 127-166.

Τσάκωνα, Β. (επιμ.) (2024) Συζητώντας για τον ρευστό ρατσισμό σε χώρους εκπαίδευσης:
Διδακτικές προτάσεις στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού. Αθήνα: Πρόγραμμα
Μεταπτυχιακών Σπουδών «Εκπαίδευση και Ανθρώπινα Δικαιώματα», ΤΕΑΠΗ, ΕΚΠΑ
& Ερευνητικό πρόγραμμα «TRACE: Ανιχνεύοντας τον ρατσισμό στον αντιρατσιστικό
λόγο: Μια κριτική προσέγγιση στον ευρωπαϊκό δημόσιο λόγο για τη μεταναστευτική
και προσφυγική κρίση».

https://trace.library.upatras.gr/images/Reustos_ratsismos_stin_ekpaideusi_epim_V_T
sakona.pdf

Τσάμη, Β., E. Καπογιάννη, B. Τσάκωνα & A. Αρχάκης (2019) Το χιούμορ και η διδακτική του
αξιοποίηση στο πλαίσιο του κριτικού γραμματισμού: Ανίχνευση των στάσεων των εκ-
παιδευτικών. Στο Θ. Μαρκόπουλος, Χ. Βλάχος, Α. Αρχάκης, Δ. Παπαζαχαρίου, Γ.Ι. Ξυ-
δόπουλος & Ά. Ρούσσου (επιμ.), Πρακτικά του 14ου Διεθνούς Συνεδρίου Ελληνικής
Γλωσσολογίας, 5-8 Σεπτεμβρίου 2019. Πάτρα: Πανεπιστήμιο Πατρών, 1333-1346.

van Dijk, T.A. (2008) Discourse and Power. New York: Palgrave Macmillan. 

van Dijk, T.A. (2021) Antiracist Discourse: Theory and History of a Macromovement. Cam-
bridge: Cambridge University Press. 

Επιστήμες Αγωγής  Τεύχος 2/2025     177

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 177



Vasquez, V.M. (2017) Critical Literacy. Oxford Research Encyclopedia of Education. 
https://www.academia.edu/32233148/Critical_Literacy

Weaver, S. (2016) The Rhetoric of Racist Humor: US, UK and Global Race Joking. London: Ro-
utledge.

178 Επιστήμες Αγωγής Τεύχος 2/2025

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 178



ΑΠΟΨΕΙΣ ΔΑΣΚΑΛΩΝ ΝΟΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΟΥ
ΑΝΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕ ΤΟΥΣ ΤΡΟΠΟΥΣ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ

ΤΟΥ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ
TEACHERS’ VIEWS IN THE PREFECTURE OF

RETHYMNO REGARDING WAYS OF ADDRESSING
SCHOOL BULLYING AMONG STUDENTS 

Στέργιος Χατζάκης 
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Περίληψη

Στην παρούσα μελέτη διερευνώνται οι απόψεις δασκάλων σχετικά με τους τρόπους
αντιμετώπισης του σχολικού εκφοβισμού μαθητών/τριών. Με τη μέθοδο της σκόπιμης

δειγματοληψίας επελέγησαν τέσσερις δάσκαλοι/ες δημόσιων σχολείων του Ν. Ρεθύμνου με
τους/τις οποίους/ες πραγματοποιήθηκαν δια ζώσης ημιδομημένες συνεντεύξεις. Οι συνεντεύξεις
απομαγνητοφωνήθηκαν και αναλύθηκαν με τη χρήση θεματικής ανάλυσης. Από την ανάλυση
του υλικού προέκυψαν τέσσερις βασικές θεματικές κατηγορίες που αφορούν τις απόψεις των
δασκάλων για τους τρόπους αντιμετώπισης: (α) σε ατομικό επίπεδο για το θύμα, (β) σε ατομικό
επίπεδο για τον θύτη, (γ) σε επίπεδο σχολικής τάξης και (δ) σε επίπεδο σχολικής μονάδας. Τα
ευρήματα της παρούσας μελέτης συμβάλλουν στην περαιτέρω κατανόηση του φαινομένου του
σχολικού εκφοβισμού κατά τη σχολική ηλικία στην Ελλάδα.

Λέξεις κλειδιά
Σχολικός εκφοβισμός, απόψεις, δάσκαλοι, πρωτοβάθμια εκπαίδευση, θύμα, θύτης, τάξη,
σχολική μονάδα.

Abstract

T he present study explores teachers’ views on approaches to addressing school bullying of
students. Using purposive sampling, four public school teachers from the Rethymno Pre-

fecture were selected. Semi-structured interviews were conducted, transcribed, and analyzed
through thematic analysis. Four main thematic categories emerged from the data analysis, re-
flecting teachers’ views on strategies for addressing bullying: (a) at the individual level for the
victim, (b) at the individual level for the perpetrator, (c) at the classroom level, and (d) at the
whole-school level. The findings of the present study contribute to the further understanding of
school bullying among school-aged children in Greece. 
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0. Εισαγωγή
0.1. Ερευνητικός στόχος
Ο βασικός σκοπός της παρούσας μελέτης είναι η διερεύνηση των απόψεων των δασκάλων

που εργάζονται σε δημόσια Δημοτικά Σχολεία του Νομού Ρεθύμνου σχετικά με το φαινόμενο
του σχολικού εκφοβισμού. Ειδικότεροι στόχοι της έρευνας είναι η καταγραφή και ανάλυση
των στρατηγικών που εφαρμόζουν οι εκπαιδευτικοί για την αντιμετώπιση του φαινομένου:
(α) σε ατομικό επίπεδο για τον θύτη, (β) σε ατομικό επίπεδο για το θύμα, (γ) σε επίπεδο σχο-
λικής τάξης και (δ) σε επίπεδο σχολικής μονάδας.

0.2. Βιβλιογραφική επισκόπηση
Το φαινόμενο του σχολικού εκφοβισμού σε παγκόσμιο επίπεδο απαντά στη σχετική βι-

βλιογραφία από τον προηγούμενο αιώνα, ενώ στην Ελλάδα από τις αρχές της τρέχουσας
χιλιετίας έχει αρχίσει να ευαισθητοποιείται η σχολική κοινότητα γύρω από τις εκφάνσεις,
τις αιτίες, τις συνέπειες και τους τρόπους αντιμετώπισης του σχολικού εκφοβισμού συ-
μπεριλαμβανομένης και της πρόληψης (Κιοσσέ & Κιουρτσίδου, 2017). Μια σειρά από με-
λέτες και έρευνες καταδεικνύουν ότι και στην Ελλάδα αναγνωρίζουμε το πρόβλημα, αλλά
είναι πολλά ακόμα αυτά που πρέπει να γίνουν. 

Έναν αρχικό ορισμό για το τι είναι ο σχολικός εκφοβισμός (στην αγγλόφωνη βιβλιογραφία
αναφέρεται με τον όρο bullying) έδωσε ο Νορβηγός ερευνητής Olweus (1991). Προσέγγισε
την έννοια του εκφοβισμού ως μια διαδικασία σωματικού, λεκτικού και ψυχολογικού εκφο-
βισμού που διαπράττεται από έναν πιο ισχυρό δράστη ή μια ομάδα ανθρώπων εναντίον ενός
άλλου ατόμου που θεωρείται πιο αδύναμο. Στις μέρες μας στον εκφοβισμό αποδίδονται τα
εξής χαρακτηριστικά: α) ανισορροπία δύναμης, με τους θύτες να είναι πιο δυνατοί (Farrington,
1993˙ Olweus 1991), β) πρόθεση, με τους δράστες να έχουν σαφή σκοπό να βλάψουν τα θύ-
ματα και να τους προκαλέσουν πόνο σωματικό ή ψυχολογικό, γ) απουσία πρόκλησης και δ)
διάρκεια και επαναληψιμότητα (Lee, 2006). Ο σχολικός εκφοβισμός – ο εκφοβισμός που λαμ-
βάνει χώρα στο σχολείο – διακρίνεται σε άμεσο και σε έμμεσο (Kristensen & Smith, 2003).
Μπορεί να εμφανιστεί ως σωματική, λεκτική, σεξουαλική βία, συναισθηματικό, ρατσιστικό ή
ηλεκτρονικό εκφοβισμό (Κιοσσέ & Κιουρτσίδου, 2017˙ Γώτη & Χαλκιάς, 2016). Οι επιπτώσεις
του σχολικού εκφοβισμού είναι ιδιαίτερα σοβαρές και μπορεί να είναι σωματικές, πνευματι-
κές, κοινωνικές και ψυχολογικές (Rigby, 2005˙ Τρίγκα-Μερτίκα, 2014) ή συνδυασμός αυτών.
Τα θύματα συχνά παρουσιάζουν έντονους πονοκεφά-λους και στομαχόπονους, αϋπνίες, αύ-
ξηση των ορμονών του στρες, υψηλότερα επίπεδα κατάθλιψης σε σχέση με συμμαθητές τους
που δεν είναι θύματα σχολικού εκφοβισμού (Pepler et al., 2004), κοινωνικό άγχος και μοναξιά.
Στον χώρο του σχολείου τα θύματα συνήθως κρατούν χαμηλό επικοινωνιακό προφίλ, 
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αποκρύπτοντας τις σκέψεις τους φοβούμενα τον χλευασμό. Η σχολική τους επίδοση είναι
μειωμένη, επειδή αποφεύγουν να τραβούν την προσοχή με τη συμμετοχή τους στη μαθη-
σιακή διαδικασία. Έχουν ελάχιστα κίνητρα μάθησης και συχνά αρνούνται να πάνε στο σχολείο,
κάνοντας πολλές και συνεχόμενες απουσίες (Καραβόλτσου, 2013). Η χαμηλή αυτοεκτίμηση
οδηγεί σε έλλειψη αυτοπεποίθησης, με αποτέλεσμα τα θύματα να καθίστανται υπερευαί-
σθητα, ιδιαίτερα αυστηρά και απαιτητικά τόσο με τον εαυτό τους όσο και με τους άλλους
γύρω τους. Μια άλλη διαπίστωση αναφορικά με τον σχολικό εκφοβισμό είναι ότι τα παιδιά
στις μικρότερες ηλικίες ασκούν σε μεγαλύτερο ποσοστό σωματική βία, ενώ όσο αυξάνει η
ηλικία τους τόσο αυξάνει η λεκτική βία και μειώνεται η σωματική (Ασημόπουλος κ.α., 2008). 

Τις τελευταίες δεκαετίες, το φαινόμενο του σχολικού εκφοβισμού, σημειώνει σταδιακή
αύξηση στην εκδήλωσή του στο σχολικό πλαίσιο (Clemence, 2001). Σε παγκόσμιο επίπεδο,
το 15% των μαθητών έχει βιώσει φαινόμενα σχολικού εκφοβισμού (Χριστακοπούλου και
Αλεξανδρόπουλος, 2019). Στην Ελλάδα, σύμφωνα με έρευνες, η αναλογία είναι ένα παιδί
στα δέκα (Δεληγιάννη κ.α., 2005) και σύμφωνα με τα ευρήματα αναφέρεται ότι η σχολική
αυλή είναι ο χώρος που εκδηλώνονται τα περισσότερα περιστατικά (Μπότσαρη – Μακρή,
2005), ενώ περιστατικά σχολικού εκφοβισμού εκδηλώνονται και στις τουαλέτες, στην τάξη
και στον δρόμο προς το σχολείο (Γώτη & Χαλκιάς, 2016) και οι εκπαιδευτικοί είναι αυτοί οι
οποίοι, λόγω της καθημερινής επαφής τους με τους μαθητές και τις μαθήτριες, καλούνται
συχνά να δώσουν λύσεις. 

Οι εμπλεκόμενοι στο θέμα του σχολικού εκφοβισμού είναι πολλοί: α) τα θύματα, β) οι
θύτες, γ) οι παρόντες/ούσες μαθητές/τριες, δ) οι εκπαιδευτικοί, ε) οι διευθυντές/ντριες των
σχολικών μονάδων, στ) οι γονείς και ζ) ο ευρύτερος κοινωνικός περίγυρος. Σε έρευνα των
Crothers, Kolbert & Barker (2006) οι μαθητές και οι μαθήτριες θεωρούν αναγκαία την πα-
ρέμβαση εκπαιδευτικών και γονέων στην αντιμετώπιση περιστατικών σχολικού εκφοβι-
σμού. Σημαντικός φαίνεται να είναι και ο ρόλος που καλείται να επιτελέσει ο/η διευθυντής/
ντρια της σχολικής μονάδας στον περιορισμό και την αντιμετώπιση του συγκεκριμένου φαι-
νομένου (Χριστακοπούλου και Αλεξανδρόπουλος, 2019). Είναι απαραίτητο να καλλιεργεί
ένα θετικό, ευνοϊκό κλίμα και να παροτρύνει τους εκπαιδευτικούς για σχετική επιμόρφωση.
Γενικά, όσο νωρίτερα και αποτελεσματικότερα γίνουν παρεμβάσεις από τους εκπαιδευτι-
κούς, τόσο σε επίπεδο πρόληψης όσο και σε επίπεδο αντιμετώπισης, τόσο καλύτερο θα
είναι το αποτέλεσμα για τους/τις μαθητές/τριες. Συνεπώς, οι σχετικές δράσεις πρέπει να
αρχίσουν από την Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση, όταν παρατηρείται για πρώτη φορά το φαι-
νόμενο (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021˙ Someieh et al., 2016). 

Μερικά από τα ερωτήματα που τίθενται είναι τα ακόλουθα: είναι οι εκπαιδευτικοί της Πρω-
τοβάθμιας Εκπαίδευσης κατάλληλα καταρτισμένοι/ες για να αντιμετωπίσουν τα θέματα του
σχολικού εκφοβισμού στο σχολείο; τι γνωρίζουν για αυτόν; πώς αντιδρούν όταν αντιληφθούν
ένα τέτοιο φαινόμενο και τι κάνουν για την πρόληψή του; Κάποια απ’ αυτά τα ερωτήματα
διερευνά η παρούσα μελέτη, εστιάζοντας στους εκπαιδευτικούς Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης
και πιο συγκεκριμένα στις απόψεις τους αναφορικά με τους τρόπους αντιμετώπισης του σχο-
λικού εκφοβισμού. 
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Για την ατομική αντιμετώπιση του θύματος, συχνά οι εκπαιδευτικοί το παρηγορούν και
το ενθαρρύνουν (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014) ή το ωθούν να υιοθετεί αμυντική συμ-
περιφορά σε ανάλογα περιστατικά (Psalti, 2016˙ Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος,
2019). Αναφέρεται, επίσης, η ανάγκη ενίσχυσης των δεξιοτήτων των μαθητών και των μα-
θητριών στην αντιμετώπιση του εκφοβισμού σε ατομικό επίπεδο (Psalti, 2016). Σε έρευνα
των Someieh et al. (2016), εκπαιδευτικοί αναφέρουν ότι προσπαθούν να βοηθήσουν
τους/τις μαθητές/τριες να αναγνωρίζουν και να διαχειρίζονται τα συναισθήματά τους, προ-
κειμένου να αντιμετωπίζουν αποτελεσματικά τον εκφοβισμό. Συνολικά, οι εκπαιδευτικοί
προσδίδουν μεγάλη σημασία στην ενθάρρυνση της αυτοπεποίθησης των θυμάτων, καθώς
και στη δημιουργία ενός ασφαλούς και ανοικτού περιβάλλοντος στο σχολείο, το οποίο θα
επιτρέπει στα θύματα να επικοινωνούν με τους εκπαιδευτικούς όποτε εμφανίζονται ανά-
λογα περιστατικά. 

Στο πλαίσιο της αντιμετώπισης του θύτη, εκφράζεται τόσο η άποψη για τη μη τιμωρία του
θύτη (Πατσάλης, 2014) όσο και για την τιμωρία του (Sule et al., 2010˙ Psalti, 2016). Η τιμωρία
μπορεί να περιλαμβάνει λεκτική επίπληξη (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014˙ Χριστακοπού-
λου & Αλεξανδρόπουλος, 2019), στέρηση δικαιωμάτων, αποβολή από την αίθουσα ή και
απομόνωση (Someieh et al., 2016). Συχνά, προτείνεται η συζήτηση μαζί του και η ενθάρρυνσή
του να αναγνωρίζει τις αρνητικές συνέπειες της συμπεριφοράς του μέσω της ενσυναίσθησης
(Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014˙ Psalti, 2016· Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021) ή η
παροχή βοήθειας στον θύτη (Πατσάλης, 2014· Someieh et al., 2016· Χριστακοπούλου & Αλε-
ξανδρόπουλος, 2019) ή επανεκπαίδευσής του (Kochenderfer-Ladd & Pelletier, 2008), ώστε
να αναπτύξει θετικές συμπεριφορές. Το συμπέρασμα που αντλείται είναι ότι οι εκπαιδευτικοί
επιδεικνύουν ενδιαφέρον και προσαρμόζουν παρεμβάσεις σε ατομικό επίπεδο ανάλογα με
τον θύτη για την πρόληψη και αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού.

Σε επόμενο επίπεδο, εκφράζονται απόψεις παρέμβασης μέσα στην τάξη με συζητήσεις
(Psalti, 2016˙ Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019) και ομαδικές δράσεις που προ-
άγουν τη συνεργασία θύτη - θύματος (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014· Someieh et al.,
2016) ή με δράσεις που διαπραγματεύονται τον σχολικό εκφοβισμό, όπως ανάγνωση συ-
ναφών λογοτεχνικών βιβλίων και παρακολούθηση ταινιών (Μάνεσης & Λαμπροπούλου,
2014). Σε έρευνα του Πατσάλη (2014) επισημαίνεται η δημιουργία ενός περιβάλλοντος που
προάγει την αλληλεγγύη και την αμοιβαία στήριξη μεταξύ των μαθητών/τριών, ενώ η έρευνα
των Κochenderfer-Ladd & Pelletier (2008) υπογραμμίζει ότι οι εκπαιδευτικοί προωθούν την
ανάπτυξη δεξιοτήτων κοινωνικής συνεργασίας και επίλυσης διαφορών μεταξύ των μαθητών/
τριών προκειμένου να δημιουργηθεί ευνοϊκό κλίμα μέσα στην τάξη.

Τέλος, σε επόμενο επίπεδο εκφράζονται απόψεις εμπλοκής και άλλων ατόμων της σχο-
λικής μονάδας με σκοπό την αντιμετώπιση του φαινομένου, όπως του διευθυντή (Μάνεσης
& Λαμπροπούλου, 2014˙ Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019), γενικά συναδέλφων
εκπαιδευτικών (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021), πιο συγκεκριμένα συναδέλφων ει-
δικών στην ψυχική υγεία (Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019) ή εκπαιδευτικών

182 Επιστήμες Αγωγής Τεύχος 2/2025

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 182



φυσικής αγωγής (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014). Στην έρευνα των Kochenderfer-Ladd
& Pelletier (2008) φαίνεται ότι η δημιουργία κλίματος ανοικτής επικοινωνίας και συνεργα-
σίας στο σχολείο συμβάλλει στη μείωση του σχολικού εκφοβισμού και στην ενίσχυση των
μηχανισμών αντιμετώπισής του. Ακόμα προτείνεται και η εμπλοκή ατόμων που δεν ανήκουν
οργανικά στο σχολείο, αλλά σχετίζονται ισχυρά με αυτό, όπως ο σύμβουλος εκπαίδευσης
(Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021˙ Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014) ή συχνότερα οι
γονείς των εμπλεκομένων μαθητών/τριών (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021˙ Μάνεσης
& Λαμπροπούλου, 2014· Someieh et al 2016· Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019·
Kochenderfer-Ladd & Pelletier, 2008˙ Psalti, 2016˙ Hanishet al 2004). Συνολικά, τα ευρήματα
καταδεικνύουν τη σημασία της δημιουργίας θετικού σχολικού κλίματος ανάμεσα στους εκ-
παιδευτικούς και της προώθησης της συνεργασίας μεταξύ τους, για την όσο το δυνατόν
αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση του εκφοβισμού σε επίπεδο σχολικής μονάδας.

Συμπερασματικά, προκύπτει ότι οι εκπαιδευτικοί προσαρμόζουν τις παρεμβάσεις τους
σε διάφορα επίπεδα, όπως το ατομικό, το επίπεδο τάξης και το επίπεδο σχολικής μονάδας,
προσφέροντας με αυτόν τον τρόπο όσο το δυνατόν σφαιρικότερη αντιμετώπιση στο φαι-
νόμενο του εκφοβισμού στο σχολικό περιβάλλον.

0.3. Ερευνητικά ερωτήματα
Τα ερευνητικά ερωτήματα που τίθενται είναι:

— Ποιες είναι οι απόψεις των δασκάλων δημόσιων δημοτικών σχολείων του Ν. Ρεθύμνου
σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης του σχολικού εκφοβισμού σε ατομικό επίπεδο
για το θύμα;

— Ποιες είναι οι απόψεις των δασκάλων δημόσιων δημοτικών σχολείων του Ν. Ρεθύμνου
σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης του σχολικού εκφοβισμού σε ατομικό επίπεδο
για τον θύτη;

— Ποιες είναι οι απόψεις των δασκάλων δημόσιων δημοτικών σχολείων του Ν. Ρεθύμνου
σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης του θύτη και του θύματος σε επίπεδο σχολικής
τάξης;

— Ποιες είναι οι απόψεις των δασκάλων δημόσιων δημοτικών σχολείων του Ν. Ρεθύμνου
σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης του θύτη και του θύματος σε επίπεδο σχολικής
μονάδας;

1. Μεθοδολογικό πλαίσιο
1.1. Μεθοδολογικό πλαίσιο συλλογής δεδομένων
1.1.1. Ερευνητική στρατηγική και τύπος ερευνητικού σχεδίου
Στην παρούσα μελέτη επιλέχθηκε η χρήση ποιοτικής ερευνητικής στρατηγικής. Ως προ-

τεραιότητα τέθηκε η επαγωγική προσέγγιση της σχέσης μεταξύ θεωρίας και έρευνας (Bry-
man, 2017). Ειδικότερα, διεξήχθη μια συζήτηση σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης
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του σχολικού εκφοβισμού, χωρίς η θεωρία να έχει την πρωταρχική θέση. Δεν επιδιώχθηκε
η εξήγηση της συμπεριφοράς των δασκάλων ούτε η γενίκευση των αποτελεσμάτων, όπως
συμβαίνει συχνά στις έρευνες που υιοθετούν την ποσοτική στρατηγική (Bryman, 2017),
αλλά δόθηκε βαρύτητα στην κατανόηση της συμπεριφοράς τους, σύμφωνα με την ερμη-
νειοκρατία, δίνοντας τη δέουσα βαρύτητα στο υποκειμενικό νόημα της κοινωνικής δράσης
(Bryman, 2017˙ Ίσαρη & Πουρκός, 2015), εν προκειμένω στις απόψεις των εκπαιδευτικών
για τον σχολικό εκφοβισμό.

Το συγχρονικό σχέδιο προτιμήθηκε ως μια επιλογή που επιτρέπει να αναδειχθούν δια-
φορές ανάμεσα στους δασκάλους/ες που συμμετέχουν. Τα συγχρονικά σχέδια, συνήθως,
απαντούν σε έρευνες που υιοθετούν την ποσοτική στρατηγική, αφού συχνά αποσκοπούν
στη συλλογή ποσοτικών ή ποσοτικοποιήσιμων δεδομένων, όμως, όπως αναφέρει και ο Bry-
man (2017), συχνά η ποιοτική έρευνα περιλαμβάνει κάποια μορφή συγχρονικού σχεδίου. 

1.1.2. Ερευνητική διαδικασία
Ο τόπος διεξαγωγής της έρευνας ήταν ο νομός Ρεθύμνου. Ο συγκεκριμένος νομός επελέγη

αφενός γιατί στη σχετική βιβλιογραφία δεν υπάρχουν δεδομένα από τον συγκεκριμένο νομό
και αφετέρου διότι εξυπηρετεί στη σκόπιμη δειγματοληψία. Οι συμμετέχοντες ήταν εν ενερ-
γεία δάσκαλοι και δασκάλες δημόσιων δημοτικών σχολείων του νομού, με εκπαιδευτική υπη-
ρεσία μεγαλύτερη των δεκαπέντε ετών. Η συλλογή των δεδομένων έγινε με ημιδομημένες
συνεντεύξεις οι οποίες υλοποιήθηκαν διά ζώσης και μαγνητοφωνήθηκαν. Εν συνεχεία, οι συ-
νεντεύξεις απομαγνητοφωνήθηκαν, αναλύθηκαν τα δεδομένα που προέκυψαν και ακολού-
θησε η συζήτηση των σχετικών ευρημάτων και η εξαγωγή συμπερασμάτων (Bryman, 2017).

Αναφορικά με τα ζητήματα δεοντολογίας στο πλαίσιο του ουνιβερσαλισμού στην κοινω-
νική έρευνα (Bryman, 2017), γνωστοποιήθηκαν πλήρως στους συμμετέχοντες τα κίνητρα
των συνεντεύξεων αλλά και η ακολουθούμενη διαδικασία τόσο πριν από τη διαδικασία της
συνέντευξης όσο και μετά. Απεστάλη εκ των προτέρων στους συμμετέχοντες έντυπο ενημέ-
ρωσης (Bryman, 2017) στο οποίο αναφέρονταν στοιχεία της έρευνας, όπως το αντικείμενο
και ο σκοπός της έρευνας, το όφελος από τη συμμετοχή, η εκτιμώμενη χρονική διάρκεια, η
προαιρετικότητα της συμμετοχής, η δυνατότητα αποχώρησης αν κάποια στιγμή οι συμμε-
τέχοντες/ουσες το επιθυμούσαν χωρίς να χρειαστεί να δικαιολογήσουν την αποχώρησή τους,
η ενημέρωση για το τι θα γίνει με τα δεδομένα και η διασφάλιση της ιδιωτικότητας και των
δικαιωμάτων των συμμετεχόντων/ουσών. Σε συμπληρωματικό έντυπο συγκατάθεσης, το
οποίο ζητήθηκε από τους/τις συμμετέχοντες/ουσες να υπογράψουν, αναφερόταν ότι έχουν
λάβει το έντυπο ενημέρωσης, ότι το έχουν διαβάσει και κατανοούν πλήρως το τι θα γίνει με
τα δεδομένα της έρευνας αλλά και τα δικαιώματά τους. 

1.1.3. Συμμετέχοντες/ουσες
Στη μελέτη συμμετείχαν δύο δάσκαλοι και δύο δασκάλες του νομού Ρεθύμνου, δύο εκ των

οποίων υπηρετούν σε σχολεία της πόλης του Ρεθύμνου και δύο σε σχολεία της υπαίθρου.
Οι ηλικίες τους κυμαίνονταν από 49 έως 55 ετών και το εύρος της προϋπηρεσίας τους ήταν
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από είκοσι ένα έως είκοσι οχτώ έτη. Αξιοποιήθηκε σκόπιμη δειγματοληψία βάσει της επαρ-
κούς τους επαγγελματικής υπηρεσίας, της εμπειρίας τους στην αντιμετώπιση περιπτώσεων
σχολικού εκφοβισμού κατά τη διάρκεια της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας και της
επιθυμίας συμμετοχής τους. Η τεχνική της σκόπιμης δειγματοληψίας είναι αρκετά διαδε-
δομένη στις έρευνες που υιοθετούν ποιοτική στρατηγική. Είναι μια μορφή μη πιθανοτικής
δειγματοληψίας, η οποία στοχεύει στη συγκρότηση του δείγματος της έρευνας από άτομα
τα οποία ανταποκρίνονται στα ερευνητικά ερωτήματα που έχουν τεθεί και έχει σκοπό να
αυξηθεί η αξιοπιστία του δείγματος (Ίσαρη & Πουρκός, 2015). Επιλέχθηκαν άτομα τα οποία
συμβάλλουν στην εις βάθος προσέγγιση των ερευνητικών ερωτημάτων (Ritchie, Lewis &
Elam, 2003), λόγω της εμπειρίας τους και των ετών υπηρεσίας τους. Οι συνεντεύξεις δι-
ενεργήθηκαν τον Απρίλιο του 2024, ηχογραφήθηκαν με τη βοήθεια κινητού τηλεφώνου και
απομαγνητοφωνήθηκαν. Τα ονόματα των συμμετεχόντων έχουν τροποποιηθεί, για να δια-
τηρηθεί η ανωνυμία τους. 

1.1.4. Εργαλείο συλλογής δεδομένων
Ως εργαλείο συλλογής δεδομένων χρησιμοποιήθηκε η ημιδομημένη συνέντευξη, η οποία,

σε αντίθεση με τη δομημένη, αφήνει πολύ μεγαλύτερα περιθώρια ευελιξίας στον ερευνητή
κατά τη διενέργεια της συζήτησης (Bryman, 2017). Το βάρος της συνέντευξης δόθηκε στην
οπτική των συνεντευξιαζόμενων. Για τη διεξαγωγή των συνεντεύξεων διαμορφώθηκε ένα
πρωτότυπο ερευνητικό εργαλείο με μία λίστα ερωτήσεων. Οι ερωτήσεις δεν ήταν κατευ-
θυντικές, ήταν τέτοιου είδους που έδιναν τη δυνατότητα απαντήσεων στα ερευνητικά ερω-
τήματα και ήταν διατυπωμένες σε απλή και κατανοητή γλώσσα. Στην αρχή της συνέντευξης
τέθηκαν ερωτήσεις με σκοπό τη συγκέντρωση πληροφοριών γενικού και ειδικού χαρακτήρα
π.χ. ηλικία, φύλο, έτη υπηρεσίας.

1.1.5. Εγκυρότητα και αξιοπιστία, φερεγγυότητα και αυθεντικότητα.
Η εγκυρότητα και η αξιοπιστία, ως κριτήρια αξιολόγησης, έχουν ιδιαίτερη σημασία στην

ποσοτική έρευνα (Mason, 2011). Στις ποιοτικές έρευνες, η εγκυρότητα και η αξιοπιστία λαμ-
βάνουν διαφορετικό περιεχόμενο σε σχέση με αυτό που έχουν στις ποσοτικές. Η εξωτερική
αξιοπιστία της συγκεκριμένης έρευνας, ο βαθμός δηλαδή στον οποίο μπορεί να επαναλη-
φθεί η συγκεκριμένη μελέτη, όπως συμβαίνει σε κάθε ποιοτική έρευνα, δύσκολα ικανοποι-
είται, αφού είναι αδύνατον να «παγώσει» κάποιος το κοινωνικό περιβάλλον (Bryman, 2017).
Το ίδιο ισχύει και για την εξωτερική εγκυρότητα, τον βαθμό, δηλαδή, που τα ευρήματα μπο-
ρούν να γενικευθούν, αφού το δείγμα των τεσσάρων εκπαιδευτικών που χρησιμοποιήθηκε
δεν επιτρέπει γενικεύσεις. Εν προκειμένω, αυτό που ενδιαφέρει δεν είναι ένα ευρύ δείγμα
με στόχο τη γενίκευση, αλλά εκπαιδευτικοί που, καθένας ξεχωριστά, δίνουν απαντήσεις
στο υπό διερεύνηση θέμα. Αντιθέτως, η εσωτερική αξιοπιστία και η εσωτερική εγκυρότητα,
επειδή οι ημιδομημένες συνεντεύξεις πραγματοποιήθηκαν από τον ίδιο ερευνητή, είναι
πιο εξασφαλισμένες, αφού καταβλήθηκε κάθε δυνατή προσπάθεια η προσέγγιση των συμ-
μετεχόντων να είναι ομοιόμορφη. Για την όσο το δυνατόν μεγαλύτερη διασφάλιση της 
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εγκυρότητας, διενεργήθηκε δοκιμή της συνέντευξης σε δασκάλα εκτός του νομού Ρεθύμνου,
με σκοπό να ελεγχθεί η κατανόηση των ερωτήσεων (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021).
Στο στάδιο της επεξεργασίας των δεδομένων, καταγράφηκαν οι απαντήσεις των συμμετε-
χόντων, χωρίς παρεμβάσεις στα λεγόμενα και στα νοήματα. Κατόπιν, ελήφθησαν υπόψη
όλα τα δεδομένα που συγκεντρώθηκαν χωρίς καμία επιλογή, αν και οι αναφορές που πα-
ρουσιάζονται στην πορεία σχετίζονται με τα ερευνητικά ερωτήματα που έχουν τεθεί. Στη
συζήτηση των ευρημάτων αξιοποιούνται στοιχεία της βιβλιογραφίας και γίνεται προσπά-
θεια ερμηνείας. Για τη διασφάλιση της αξιοπιστίας, καταβλήθηκε προσπάθεια ώστε όλα τα
ερευνητικά ερωτήματα και ο ερευνητικός σχεδιασμός να έχουν διατυπωθεί με σαφήνεια.
Τέλος, σύμφωνα και με τους Ίσαρη και Πουρκό (2015), ο αναγνώστης είναι εκείνος που κα-
θορίζει την εγκυρότητά της με βάση τον βαθμό που μπορεί αυτή να μεταφερθεί και κατα-
νοηθεί στο δικό της πλαίσιο αναφοράς. 

Στις έρευνες που υιοθετείται ποιοτική στρατηγική, συχνά προκρίνεται, αντί της εγκυρό-
τητας και της αξιοπιστίας, να υιοθετούνται τα κριτήρια της φερεγγυότητας και της αυθεντι-
κότητας (Bryman, 2017). 

Η φερεγγυότητα συνίσταται στην πειστικότητα, τη γενικευσιμότητα, τη βασιμότητα και
την επαληθευσιμότητα (Bryman, 2017). Ως προς την πειστικότητα, η συγκεκριμένη έρευνα
διεξήχθη βάσει των κανόνων ορθής πρακτικής και τα ερευνητικά ευρήματα ανακοινώνονται
στην επιστημονική και εκπαιδευτική κοινότητα. Ως προς τη γενικευσιμότητα, όπως συχνά
συμβαίνει στην ποιοτική έρευνα, το βάρος δίδεται στο βάθος μέσα από την ανάλυση των
ποιοτικών δεδομένων και όχι στην έκταση. Γίνεται προσπάθεια να αναδειχτούν απόψεις ιδι-
αίτερης σημασίας ή και μοναδικές˙ το βάρος δε δίνεται στην προσπάθεια γενίκευσης των
αποτελεσμάτων στον πληθυσμό. Ως προς τη βασιμότητα, όλες οι φάσεις της ερευνητικής
διαδικασίας, η διατύπωση του προβλήματος, η επιλογή των συμμετεχόντων, οι απομαγνη-
τοφωνήσεις των συνεντεύξεων, οι αποφάσεις σχετικά με την ανάλυση των δεδομένων κτλ,
είναι διαθέσιμες και προσπελάσιμες από τρίτους, υπό τον όρο της διατήρησης της ανωνυ-
μίας των συμμετεχόντων/χουσών εκπαιδευτικών. Τέλος, ως προς την επαληθευσιμότητα,
στις ποιοτικές έρευνες είναι αδύνατον να υπάρξει αντικειμενικότητα, όμως καταβλήθηκε
κάθε δυνατή προσπάθεια οι προσωπικές παραδοχές και αντιλήψεις του ερευνητή να μην
επηρεάσουν τη συγκεκριμένη έρευνα τόσο στη φάση της διαμόρφωσης του μεθοδολογικού
εργαλείου όσο και στη φάση της συλλογής και της ανάλυσης των δεδομένων.

Ως προς την αυθεντικότητα, το κέντρο βάρους εντοπίζεται στην αυτούσια και αμερόληπτη
αποτύπωση των απόψεων των εκπαιδευτικών που συμμετείχαν, συμβάλλοντας με αυτόν
τον τρόπο στην πληρέστερη κατανόηση του κοινωνικού περιβάλλοντος, χωρίς να αποκλεί-
εται η συγκεκριμένη έρευνα να δράσει καταλυτικά στα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας,
προκειμένου να αναλάβουν δράση κατά του σχολικού εκφοβισμού (Bryman, 2017). 

1.2. Μεθοδολογικό πλαίσιο ανάλυσης δεδομένων
Στην παρούσα μελέτη εφαρμόστηκε η θεματική ανάλυση για την επεξεργασία των ποι-

οτικών δεδομένων. Σύμφωνα με τους Γρηγορόπουλο και Καραοτζάδη (2021), η θεματική
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ανάλυση αποτελεί μια ευέλικτη μέθοδο που επιτρέπει την περιγραφική και ερμηνευτική
αποτύπωση θεμάτων, διευκολύνοντας την οργάνωση και τη νοηματοδότηση των δεδομέ-
νων. Η διαδικασία περιλάμβανε αρχικά ενδελεχή ανάγνωση των κειμένων, ακολούθως κω-
δικοποίηση των σημαντικών σημείων, ομαδοποίησή τους βάσει εννοιολογικής συνάφειας
και, τέλος, παρουσίαση των θεματικών ενοτήτων, συνοδευόμενη από ενδεικτικά αποσπά-
σματα των συμμετεχόντων.

2. Αποτελέσματα

Ηαπομαγνητοφώνηση και ανάλυση του υλικού των συνεντεύξεων, ανέδειξε τέσσερις θε-
ματικές, ανάλογες των ερευνητικών ερωτημάτων που είχαν τεθεί. Πιο συγκεκριμένα:

α) απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο για το θύμα, β)
απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο για τον θύτη, γ)
απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής τάξης και δ) από-
ψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής μονάδας.

2.1. Απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο
για το θύμα 

Κ1: Προσπάθεια ηρεμίας του παιδιού.
Η πρώτη άποψη που διατυπώθηκε στις συνεντεύξεις αφορά την ανάγκη των εκπαιδευ-

τικών να βοηθήσουν το παιδί-θύμα να ηρεμήσει συναισθηματικά αμέσως μετά το περιστα-
τικό. Χαρακτηριστικά η Α. αναφέρει: «αν… το παιδί είναι σε κατάσταση άσχημη, αν ας πούμε
κλαίει, αν τρέμει …θα πρέπει… να το ηρεμήσουμε».

Κ2: Επικοινωνία με το παιδί – κατανόηση του βιώματος και των συναισθημάτων.
Στη συνέχεια τίθεται το ζήτημα της επικοινωνίας του/της εκπαιδευτικού με το θύμα, προ-

κειμένου να κατανοήσει τις συνθήκες κάτω από τις οποίες εκδηλώθηκε το φαινόμενο και
τα συναισθήματα που προκλήθηκαν. Ο Γ. αναφέρει: «η συζήτηση με το θύμα, ώστε να κα-
τανοήσει ότι δεν είναι δικό του το πρόβλημα». Η Σ. ενισχύει την παραπάνω θέση λέγοντας:
«θα το βάλω να ζωγραφίσει και να μιλήσει για τα συναισθήματά του».

Κ3: Ενίσχυση του χαρακτήρα και ενδυνάμωση του θύματος.
Μια επιπλέον αναφορά σχετίζεται με την ανάγκη να ενισχυθεί ο χαρακτήρας του παιδιού,

ώστε να αποκτήσει ψυχική ανθεκτικότητα και να είναι σε θέση να αντιμετωπίζει ανάλογες
καταστάσεις. Ο Π. σημειώνει: «σιγά σιγά να μπορέσει να δυναμώσει ο χαρακτήρας του,
ώστε να απαντάει και να αρχίζει να καταλαβαίνει η απέναντι ομάδα ότι δε θα είναι τόσο
εύκολο πια». Ο Γ. συνοψίζει με τον όρο: «Πρακτικές ενδυνάμωσης».

Κ4: Διαφοροποίηση προσέγγισης ανάλογα με την προσωπικότητα του παιδιού.
Τέλος, διατυπώνεται η άποψη ότι η στάση του/της εκπαιδευτικού πρέπει να προσαρμό-

ζεται στον χαρακτήρα του παιδιού. Η Α. επισημαίνει: «Αν είναι ένα παιδί που ξέρουμε ότι
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λέει συνέχεια μεγάλα λόγια, αλλιώς θα το αντιμετωπίσουμε. Αν είναι πάλι ένα παιδί που
έχει κερδίσει την εκτίμησή μας στο ότι θα πει πάντα την αλήθεια, πάλι αλλιώς θα το δούμε».

2.2. Απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο
για τον θύτη

Κ1: Μηδενική ανοχή στη βίαιη ή προσβλητική συμπεριφορά.
Οι εκπαιδευτικοί τονίζουν με σαφήνεια ότι δεν επιτρέπεται καμία αποδοχή ή ανοχή απέ-

ναντι σε βίαιες ή προσβλητικές συμπεριφορές. Ο Π. αναφέρει χαρακτηριστικά: «Σηκώνω
χέρι σε παιδί, προσβάλλω παιδί, αναρτώ κάτι για ένα παιδί, δε γίνεται ανεκτό και θα έχει
συνέπειες».

Κ2: Επικοινωνία και κατανόηση των κινήτρων του θύτη.
Τονίζεται η σημασία του διαλόγου με τον θύτη, προκειμένου να διερευνηθούν τα αίτια

της συμπεριφοράς. Ο Γ. αναφέρει: «τετ α τετ συζήτηση με τον θύτη ώστε να καταλάβουμε
για ποιο λόγο γίνεται αυτό».

Κ3: Καλλιέργεια ενσυναίσθησης μέσω αλλαγής ρόλων.
Γίνεται αναφορά σε τεχνικές που ενθαρρύνουν τον θύτη να μπει στη θέση του θύματος,

με στόχο την κατανόηση των συνεπειών των πράξεών του. Ο Π. σημειώνει: «να τη βάλεις
να παίξει το ρόλο του θύματος, που δέχεται».

Κ4: Αναγνώριση του θύτη ως θύματος – προσέγγιση με κατανόηση.
Ορισμένοι εκπαιδευτικοί επισημαίνουν ότι πολλές φορές και ο θύτης είναι φορέας εσω-

τερικών συγκρούσεων ή αναγκών. Η Α. δηλώνει: «Τις περισσότερες φορές αυτός που φω-
νάζει ‘θέλω βοήθεια’ είναι ο θύτης… αφού υπήρχε μέσα του, έπρεπε να εκδηλωθεί και να
το ψάξουμε παρέα να δούμε πώς θα το λύσουμε».

Κ5: Εφαρμογή συνεπειών – τιμωρία μέσω στέρησης προνομίων.
Ορισμένοι αναφέρουν πρακτικές πειθαρχίας που περιλαμβάνουν στέρηση προνομίων

ως συνέπεια ανεπιθύμητης συμπεριφοράς. Η Σ. αναφέρει: «Κάθε τέλος του μήνα βλέπουμε
μία ταινία … και έχει τύχει να χάσει ένα παιδί την ταινία και να πάει με κάποια εργασία σε
μια άλλη τάξη». Συμπληρώνει: «Αυτό το παιδί λοιπόν, εάν δεν τηρήσει και δεν μπορέσει
να αλλάξει τη δική του συμπεριφορά… χάνει το διάλειμμα … και μένει μαζί μου μέσα και
συζητάμε ξανά».

2.3. Απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής
τάξης

Κ1: Συλλογική συζήτηση με όλους τους μαθητές/τριες.
Η συζήτηση μέσα στην τάξη αποτελεί βασική στρατηγική. Ο Π. αναφέρει: «Κουβεντιά-

ζουμε μέσα στην τάξη γιατί έγινε;».
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Κ2: Ενεργοποίηση των παρατηρητών – καλλιέργεια ευθύνης.
Η Σ. τονίζει την ανάγκη παρακίνησης των μαθητών που παρακολουθούν παθητικά: «λέω

στα παιδιά πάντα ότι στα θέματα σχολικού εκφοβισμού… μεγάλη ευθύνη έχουν εκείνοι που
παρακολουθούν τα σκηνικά … εκείνοι που παρακολουθούν μπορούν να προστατέψουν το
θύμα».

Κ3: Έκφραση σκέψεων και συναισθημάτων μέσω γραπτής εργασίας.
Η Α. προτείνει: «Θα έχουμε εργασία γραπτή… αυτό που έχουν να πουν να το καταγρά-

ψουν και να το διαβάσουμε μετά».

Κ4: Χρήση οπτικοακουστικού και δημιουργικού υλικού.
Γίνεται αναφορά στη χρήση σχετικών βίντεο και δημιουργικών δραστηριοτήτων. Η Α. λέει:

«μπορούμε να δούμε βιντεάκια πάνω σε αυτό το θέμα». Η Σ. προσθέτει: «Να φτιάξουμε
αφίσες… σχετικά με τον σχολικό εκφοβισμό».

Κ5: Συνεργασία θύτη-θύματος σε ομαδική εργασία.
Ο Π. προτείνει τη συνεργασία μέσω κοινής συμμετοχής σε ομάδα: «προσπαθείς να τους

βάλεις στην ίδια ομάδα… δηλαδή να αναγκαστούν σε κάποιο χρόνο να συνεργαστούν».

Κ6: Απομάκρυνση ή διαχωρισμός παιδιών για λόγους ασφάλειας.
Ο Γ. σημειώνει: «σε κάποια περίπτωση να χρειαστεί να χωριστούν αυτά τα παιδιά ή να

μην έχουν κάποια επικοινωνία για κάποιο διάστημα», και προσθέτει: «μετακίνηση του θύ-
ματος σε χώρο ασφαλή για το ίδιο εντός του πλαισίου της τάξης».

Κ7: Αντιστροφή ρόλων μέσω θεατρικού δρώμενου.
Η Σ. προτείνει τη δημιουργία θεατρικού έργου με ανταλλαγή ρόλων: «θα μπορούσαμε

να κάνουμε ένα θεατρικό, όπου ο θύτης θα μπορούσε να είναι το θύμα και να αντιστρέ-
ψουμε τους ρόλους».

Κ8: Προγράμματα ενδυνάμωσης της ομάδας – διαχείριση συναισθημάτων.
Η Σ. αναφέρει: «αυτό που κάνω πάντα είναι πρόγραμμα διαχείρισης θυμού».

2.4. Απόψεις εκπαιδευτικών για τρόπους αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής
μονάδας

Κ1: Ενημέρωση του Συλλόγου Διδασκόντων και ομάδων διαχείρισης.
Ο Π. αναφέρει: «τότε γίνεται θέμα στο σύλλογο διδασκόντων… όλοι οι εφημερεύοντες

έχουν ένα μάτι απάνω τους». Ο Γ. λέει: «υπάρχει η ομάδα της αντιμετώπισης του σχολικού
εκφοβισμού, την οποία αξιοποιούμε».

Κ2: Ενημέρωση της διεύθυνσης και ειδικοτήτων του σχολείου.
Προτείνεται η εμπλοκή διαφόρων μελών της σχολικής μονάδας: διευθυντής/ντρια, εκ-

παιδευτικοί ειδικοτήτων (Φυσικής Αγωγής, Θεατρικής Αγωγής, Εικαστικών), ψυχολόγος,
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εκπαιδευτικός τμήματος ένταξης. Ο Π. λέει: «ο γυμναστής … να τις υποχρεώνει να συνερ-
γαστούν σε διάφορα παιχνίδια», και ο Γ. προτείνει «παιχνίδι ρόλων στη θεατρική αγωγή»
και «ομαδική εργασία στα Εικαστικά». Η Α. σημειώνει: «αν το παιδί πάει στο τμήμα έντα-
ξης, τη συνάδελφο του τμήματος ένταξης που μπορεί να συζητήσει μαζί τους».

Κ3: Ενημέρωση και αξιοποίηση άλλων μελών της σχολικής κοινότητας.
Η Α. τονίζει: «και η κυρία που εργάζεται στο κυλικείο… και η καθαρίστρια», αναδεικνύο-

ντας τον ρόλο όλων των ενηλίκων στον σχολικό χώρο.

Κ4: Διάχυση παραγόμενων αποτελεσμάτων στο σύνολο του σχολείου.
Η Α. προτείνει: «την πρωινή συνάντηση για προσευχή που κάνουμε… μπορούμε ας

πούμε… το διάλογο που έχουμε γράψει να τον παρουσιάσουμε να τον παίξουμε μπροστά…
και στο τέλος να κάνουμε μια αγκαλιά».

Κ5: Συνεργασία με γονείς και εξωτερικούς φορείς.
Η Σ. λέει: «συζήτηση με την ψυχολόγο και με τους γονείς», ενώ η Α. προτείνει: «Θα μπο-

ρούσαμε να καλέσουμε κάποιον να κάνει μία ομιλία… το Χαμόγελο του Παιδιού». Ο Π. προ-
σθέτει: «να έρθει ψυχολόγος από το κέντρο ψυχικής υγείας να τους μιλήσει».

Κ6: Εμπλοκή μαθητών/τριών από άλλες τάξεις – δημιουργική συμμετοχή.
Η Α. προτείνει: «θα μπορούσαν και οι άλλες τάξεις να κάνουν κάτι, να σκεφτούν κάτι …

και να το παρουσιάσουμε όλοι μαζί ή να κάνουμε έναν ας πούμε διαγωνισμό ζωγραφικής…
με αυτό το θέμα… να γράψουμε ένα τραγούδι και να το τραγουδήσουμε όλοι μαζί».

3. Συμπεράσματα – Προτάσεις
3.1. Συζήτηση - Συμπεράσματα
Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν να διερευνηθούν οι απόψεις δασκάλων αναφορικά

με τους τρόπους αντιμετώπισης του σχολικού εκφοβισμού σε μαθητές/τριες. Προέκυψαν
τέσσερα επίπεδα προσέγγισης: ατομικό επίπεδο για το θύμα, ατομικό επίπεδο για τον θύτη,
επίπεδο σχολικής τάξης και επίπεδο σχολικής μονάδας. 

3.1.1. Τρόποι αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο για το θύμα
Στο ατομικό επίπεδο για το θύμα, αναδύθηκε η άποψη οι εκπαιδευτικοί πρώτα να ηρε-

μήσουν το θύμα, όπως και στους Μάνεση & Λαμπροπούλου (2014), η γενική άποψη να συ-
ζητήσουν μαζί του και η άποψη να το ωθήσουν να υιοθετήσει αμυντική συμπεριφορά, ώστε
να αντεπεξέρχεται σε τέτοιου είδους φαινόμενα (Psalti, 2016˙ Χριστακοπούλου & Αλεξαν-
δρόπουλος, 2019). Τα ευρήματα, όμως, α) της διαφορετικής αντιμετώπισης του θύματος
ανάλογα με το προφίλ του μαθητή/τριας και β) να βάλουμε το παιδί να ζωγραφίσει αυτό
που νιώθει, δεν απαντούν κάπου στη βιβλιογραφία που μελετήθηκε. 
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3.1.2. Τρόποι αντιμετώπισης σε ατομικό επίπεδο για τον θύτη
Αναφορικά με την αντιμετώπιση του θύτη, αναδύθηκε τόσο η άποψη της μη τιμωρίας

του, όπως και στην έρευνα του Πατσάλη (2014) – ακόμα και εμφατικά αφού η εκδήλωση
τέτοιας συμπεριφοράς μας ωθεί να αντιμετωπίσουμε τον θύτη σαν θύμα – όσο και της τι-
μωρίας μέσω αποκλεισμού από δραστηριότητες (Sule et al., 2010˙ Psalti, 2016· Somaieh et
al., 2016). Επίσης, προτάθηκε ο διάλογος με τον θύτη και η προσπάθεια καλλιέργειας εν-
συναίσθησης, όπως απαντά και σε αρκετές έρευνες (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014˙
Psalti, 2016· Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021).

3.1.3. Τρόποι αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής τάξης
Στη συνέχεια, εκφράστηκαν απόψεις παρέμβασης μέσα στην τάξη με συζητήσεις (Psalti,

2016˙ Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019) και ομαδικές δράσεις που προάγουν τη
συνεργασία θύτη - θύματος (Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014· Someieh et al., 2016) ή με
δράσεις που διαπραγματεύονται τον σχολικό εκφοβισμό, όπως συγγραφή κειμένων, δημι-
ουργία αφισών και παρακολούθηση βίντεο ή ακόμα και εφαρμογή προγραμμάτων διαχεί-
ρισης θυμού για όλη την τάξη, με ανάλογα ευρήματα να υπάρχουν στην έρευνα των
Μάνεση & Λαμπροπούλου, (2014). Τέλος, αναφέρεται και η άποψη της απομάκρυνσης των
εμπλεκομένων, του θύτη και του θύματος, όπως και στην έρευνα των Someieh et al (2016). 

3.1.4. Τρόποι αντιμετώπισης σε επίπεδο σχολικής μονάδας
Σε ένα τελευταίο επίπεδο, εκφράστηκαν απόψεις εμπλοκής και άλλων ατόμων της σχο-

λικής μονάδας με σκοπό την αντιμετώπιση του φαινομένου, όπως του διευθυντή (Μάνεσης
& Λαμπροπούλου, 2014˙ Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019), γενικά άλλων συνά-
δελφων (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021) και πιο συγκεκριμένα ειδικών ψυχικής
υγείας (Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019) και εκπαιδευτικών φυσικής αγωγής
(Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014). Προτάθηκε και η εμπλοκή ατόμων που δεν ανήκουν
οργανικά στο σχολείο αλλά σχετίζονται ισχυρά με αυτό όπως οι γονείς των εμπλεκομένων
μαθητών/τριών (Γρηγορόπουλος & Καραοτζάδη, 2021˙ Μάνεσης & Λαμπροπούλου, 2014·
Someieh et al 2016· Χριστακοπούλου & Αλεξανδρόπουλος, 2019· Kochenderfer-Ladd & Pel-
letier, 2008˙ Psalti, 2016) και του Συμβούλου Εκπαίδευσης. 

Εν κατακλείδι, φαίνεται οι εκπαιδευτικοί να είναι ιδιαίτερα ευαισθητοποιημένοι στο θέμα
του σχολικού εκφοβισμού μαθητών/τριών και να μην αγνοούν τέτοιου είδους περιστατικά
όταν εκτυλίσσονται στον χώρο του σχολείου. Αντιδρούν σε όλα τα επίπεδα (ατομικό, τάξης,
σχολικής μονάδας), με σκοπό να κατευνάσουν και να ενδυναμώσουν το θύμα, να αποτρέ-
ψουν την επανάληψη του φαινομένου από τη μεριά του θύτη και να ευαισθητοποιήσουν
και να κινητοποιήσουν όσο το δυνατόν περισσότερα άτομα (συνάδελφους εκπαιδευτικούς,
διευθυντή/ντρια, γονείς), συμπεριλαμβανόμενων και των υπόλοιπων μαθητών/τριών της
τάξης και του σχολείου γενικότερα. 
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3.2. Προτάσεις για εκπαιδευτική πολιτική
Η παρούσα μελέτη ανέδειξε σημαντικά ζητήματα που αφορούν την αντίληψη, την πρό-

ληψη και τη διαχείριση περιστατικών σχολικού εκφοβισμού από τους/τις εκπαιδευτικούς
της Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης. Βάσει των ευρημάτων της έρευνας και της διεθνούς βι-
βλιογραφίας, προτείνονται οι ακόλουθες κατευθύνσεις προς την εκπαιδευτική πολιτική:

α. Θεσμοθέτηση Εθνικού Πρωτοκόλλου Διαχείρισης Σχολικού Εκφοβισμού
Κρίνεται αναγκαία η δημιουργία ενός ενιαίου, θεσμοθετημένου πρωτοκόλλου το οποίο

θα καθοδηγεί τη σχολική κοινότητα στην αναγνώριση, καταγραφή και διαχείριση περιστα-
τικών εκφοβισμού. Το πρωτόκολλο θα πρέπει να περιλαμβάνει σαφείς ορισμούς, κατηγο-
ρίες εκφοβιστικών συμπεριφορών, στάδια παρέμβασης, χρονοδιαγράμματα, πρότυπα
καταγραφής και υποχρεωτική ενημέρωση των γονέων και υποστηρικτικών δομών. Ένα τέ-
τοιο εργαλείο θα εναρμονίσει τις πρακτικές των σχολικών μονάδων, ενισχύοντας την πρό-
ληψη και την αποτελεσματική παρέμβαση.

β. Συστηματική και Υποχρεωτική Επιμόρφωση των Εκπαιδευτικών
Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών σε θέματα σχολικού εκφοβισμού οφείλει να ενταχθεί

σε ένα μόνιμο και υποχρεωτικό πλαίσιο επαγγελματικής ανάπτυξης. Οι επιμορφώσεις θα
πρέπει να καλύπτουν ενότητες όπως η ενσυναίσθηση στην τάξη, η αποκαταστατική δικαιο-
σύνη, η μη βίαιη επικοινωνία, η ψυχολογική ενδυνάμωση των μαθητών/τριών και η συνερ-
γασία με τους γονείς. Τα προγράμματα αυτά θα πρέπει να υλοποιούνται από τις
Διευθύνσεις Εκπαίδευσης σε συνεργασία με καταρτισμένους επιστήμονες (ψυχολόγους,
κοινωνικούς λειτουργούς, ειδικούς παιδαγωγούς), τόσο διά ζώσης όσο και εξ αποστάσεως.

γ. Σύσταση Ομάδας Διαχείρισης Σχολικού Κλίματος σε Κάθε Σχολική Μονάδα
Η ίδρυση μόνιμης Ομάδας Διαχείρισης του Σχολικού Κλίματος ανά σχολική μονάδα απο-

τελεί κρίσιμη προϋπόθεση για τη συστημική αντιμετώπιση του εκφοβισμού. Η ομάδα αυτή
θα πρέπει να απαρτίζεται από τον/την Διευθυντή/ντρια, δύο τουλάχιστον εκπαιδευτικούς,
τον/την ψυχολόγο ή/και κοινωνικό λειτουργό (όπου είναι διαθέσιμοι), και εκπρόσωπο του
Συλλόγου Γονέων. Η ομάδα θα είναι υπεύθυνη για την κατάρτιση ετήσιου σχεδίου δράσης,
την παρακολούθηση του σχολικού κλίματος και τη διαχείριση σχετικών περιστατικών, σύμ-
φωνα με το εθνικό πρωτόκολλο.

δ. Ανάπτυξη Συνεργασιών με Φορείς Ψυχοκοινωνικής Στήριξης

Η σύνδεση των σχολείων με τοπικούς και εθνικούς φορείς (Κέντρα Ψυχικής Υγείας, Κέντρα
Πρόληψης, Μ.Κ.Ο., κοινωνικές υπηρεσίες) είναι καθοριστικής σημασίας, ιδιαίτερα σε περι-
πτώσεις επίμονων ή σοβαρών περιστατικών. Η εκπαιδευτική πολιτική οφείλει να διευκολύνει
αυτές τις συνεργασίες, μέσω της δημιουργίας εθνικής ψηφιακής πλατφόρμας καταγραφής
και ενημέρωσης για διαθέσιμους φορείς ανά περιοχή, καθώς και μέσω της διαμόρφωσης
θεσμικού πλαισίου για την πρόσκληση και αξιοποίηση εξωτερικών συνεργατών.
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ε. Χρηματοδότηση και Παροχή Πόρων για Δημιουργικές Παρεμβάσεις

Για την ενίσχυση της πρόληψης του σχολικού εκφοβισμού απαιτείται η οικονομική στή-
ριξη των σχολείων ώστε να υλοποιούν δράσεις που προάγουν τη συνεργασία, τον σεβασμό
στη διαφορετικότητα και την κοινωνική ενσυναίσθηση. Οι δράσεις αυτές μπορεί να περι-
λαμβάνουν θεατρικό παιχνίδι, εικαστικά, ταινίες μικρού μήκους, δημιουργία ψηφιακού υλι-
κού ή εκδηλώσεις με τη συμμετοχή όλης της σχολικής κοινότητας. Η παροχή κονδυλίων σε
ετήσια βάση θα ενισχύσει τη βιωσιμότητα και την ποιότητα των παρεμβάσεων.

3.3. Προτάσεις για Περαιτέρω Έρευνα
Η παρούσα μελέτη, εστιάζοντας στις απόψεις εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθμιας Εκπαί-

δευσης για τον σχολικό εκφοβισμό, ανέδειξε κρίσιμες διαστάσεις του φαινομένου αλλά και
ερευνητικά κενά που αξίζει να διερευνηθούν στο μέλλον. Με βάση τα ευρήματα και τους
περιορισμούς της μελέτης, προτείνονται οι εξής κατευθύνσεις για μελλοντική έρευνα:

α. Διεύρυνση του δείγματος με συμμετοχή εκπαιδευτικών από διαφορετικές
βαθμίδες και περιοχές

Προτείνεται η διεξαγωγή ποιοτικών ή/και μικτών ερευνών που θα περιλαμβάνουν εκπαι-
δευτικούς Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, αλλά και εκπαιδευτικούς από απομακρυσμένες
ή αστικές περιοχές, ώστε να εντοπιστούν γεωγραφικές και βαθμιδιακές διαφοροποιήσεις
στην αντίληψη και διαχείριση του σχολικού εκφοβισμού.

β. Συμμετοχή μαθητών/τριών και γονέων σε ερευνητικά σχέδια
Η ενσωμάτωση της μαρτυρίας των μαθητών/τριών, ως αποδεκτών ή μαρτύρων εκφοβι-

στικών συμπεριφορών, καθώς και των γονέων, μπορεί να φωτίσει πτυχές του φαινομένου
που διαφεύγουν από την εκπαιδευτική οπτική. Προτείνονται έρευνες που θα αξιοποιούν
συνεντεύξεις, ομάδες εστίασης ή ανώνυμα ερωτηματολόγια για την καταγραφή των εμπει-
ριών και των προτάσεών τους.

γ. Μελέτη της αποτελεσματικότητας παρεμβατικών προγραμμάτων
Η αξιολόγηση υπαρχόντων παρεμβάσεων πρόληψης και διαχείρισης του σχολικού εκφο-

βισμού (π.χ. προγράμματα κοινωνικοσυναισθηματικής αγωγής, αποκαταστατικής πρακτι-
κής, θετικού σχολικού κλίματος) κρίνεται απαραίτητη. Ποσοτικές και ποιοτικές μελέτες
μπορούν να εντοπίσουν ποια στοιχεία των προγραμμάτων είναι περισσότερο αποτελεσμα-
τικά και πώς αυτά μπορούν να ενσωματωθούν στο ελληνικό σχολείο με βιώσιμο τρόπο.

δ. Διερεύνηση των σχέσεων σχολικού κλίματος, ηγεσίας και εκφοβισμού

Προτείνεται η εστιασμένη μελέτη της σχέσης μεταξύ του ύφους διοίκησης του/της διευ-
θυντή/ντριας της σχολικής μονάδας, του γενικού σχολικού κλίματος και της συχνότητας ή
αντιμετώπισης του εκφοβισμού. Τέτοιες έρευνες μπορούν να προσφέρουν χρήσιμα συ-
μπεράσματα για τη διαμόρφωση πολιτικών ενδυνάμωσης της σχολικής ηγεσίας.
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ε. Ανάλυση των λόγων αδράνειας ή υποαναφοράς περιστατικών από τους
εκπαιδευτικούς

Αρκετοί/ες εκπαιδευτικοί δεν καταγγέλλουν ή δεν διαχειρίζονται επαρκώς περιστατικά
εκφοβισμού, λόγω αμφιβολίας, φόβου, έλλειψης πόρων ή αίσθησης αναποτελεσματικό-
τητας. Μία εστιασμένη μελέτη στις αιτίες αυτής της αδράνειας θα μπορούσε να συμβάλει
στην άρση των εμποδίων και στην ενίσχυση της αντίδρασης των σχολικών μονάδων.

στ. Έρευνες δράσης με στόχο τη βελτίωση της σχολικής πρακτικής
Τέλος, προτείνονται έρευνες δράσης στις οποίες οι ίδιοι οι εκπαιδευτικοί θα σχεδιάζουν,

εφαρμόζουν και αξιολογούν παρεμβάσεις εντός της σχολικής τους κοινότητας. Οι έρευνες
αυτές ενδυναμώνουν το προσωπικό, ενισχύουν τη συλλογική ευθύνη και παράγουν πρα-
κτική γνώση, άμεσα συνδεδεμένη με το πεδίο εφαρμογής.

3.4. Περιορισμοί της έρευνας 
Ήδη από το αρχικό στάδιο του σχεδιασμού της παρούσας έρευνας τέθηκαν συγκεκριμένες

προδιαγραφές, οι οποίες επέφεραν ορισμένους εγγενείς περιορισμούς. Καταρχάς, το ερευ-
νητικό δείγμα αποτέλεσαν αποκλειστικά εκπαιδευτικοί του νομού Ρεθύμνου, οι οποίοι/ες
υπηρετούν στο δημόσιο εκπαιδευτικό σύστημα και διαθέτουν διδακτική εμπειρία άνω των
δεκαπέντε ετών. Η επιλογή αυτή, παρότι συνειδητή, οριοθέτησε γεωγραφικά και επαγγελ-
ματικά τον πληθυσμό αναφοράς, περιορίζοντας τη δυνατότητα συμπερασματικής εξαγωγής
γενικεύσεων. Επιπλέον, ο μικρός αριθμός συμμετεχόντων/ουσών – συνολικά τέσσερις εκ-
παιδευτικοί – αποτελεί έναν ακόμη περιορισμό. Ωστόσο, στο πλαίσιο μιας ποιοτικής προ-
σέγγισης, το ζητούμενο δεν είναι η στατιστική γενίκευση, αλλά η εις βάθος κατανόηση και
ερμηνεία των υποκειμενικών νοημάτων που αποδίδουν οι συμμετέχοντες/ουσες στην εκ-
παιδευτική και κοινωνική πραγματικότητα. Η ανάλυση εστιάζει στη δυναμική της προσωπι-
κής εμπειρίας, των στάσεων και των αντιλήψεων που διαμορφώνονται στο πλαίσιο της
σχολικής ζωής. Πρέπει, ωστόσο, να επισημανθεί ότι οι απόψεις που εκφράστηκαν κατά τη
διάρκεια των ημιδομημένων συνεντεύξεων ενδέχεται να μην αντικατοπτρίζουν απόλυτα τη
συνολική εικόνα της σχολικής πραγματικότητας ή να επηρεάζονται από υποκειμενικούς ή
συγκυριακούς παράγοντες. Επιπρόσθετα, η φύση της μεθοδολογίας καθιστά πιθανή την εμ-
φάνιση μεροληψιών, τόσο από την πλευρά των συμμετεχόντων όσο και από την πλευρά του
ερευνητή, παρά τις προσπάθειες τήρησης επιστημονικής ουδετερότητας και εγκυρότητας.

Παρά τους παραπάνω περιορισμούς, η παρούσα εργασία φιλοδοξεί να προσφέρει έναυ-
σμα για περαιτέρω ερευνητική διερεύνηση του φαινομένου του σχολικού εκφοβισμού. Ως
συμβολή στο υπάρχον ερευνητικό σώμα, μπορεί να λειτουργήσει συμπληρωματικά προς
μελέτες ευρύτερης εμβέλειας και να αναδείξει πτυχές που ενδεχομένως δεν έχουν επαρκώς
φωτιστεί στον ελλαδικό χώρο. Η έρευνα αυτή επιδιώκει να ενισχύσει τον επιστημονικό διά-
λογο και να καλλιεργήσει θεωρητικό και πρακτικό προβληματισμό γύρω από τις στρατηγικές
αντιμετώπισης του σύνθετου αυτού φαινομένου.
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Περίληψη 

Το περιβάλλον του μουσείου αποτελεί έναν πολύτιμο μαθησιακό πόρο. Κάθε μουσείο, ως
τυπικός θεσμός πολιτισμού αλλά και ως άτυπη μορφή εκπαίδευσης, διαθέτει, χάρη στη

Μουσειοπαιδαγωγική, την τεχνογνωσία, τις τεχνικές και τα μέσα που μπορούν να συνδυάσουν
την ψυχαγωγία με την μάθηση. Η παρούσα εργασία μελετά τις απόψεις των εκπαιδευτικών
πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης για τον ρόλο που διαδραματίζουν τα μουσεία στην σύνδεση του
σχολείου με την τοπική κοινωνία και το «άνοιγμα» προς αυτήν. Ειδικότερα, εξετάζεται η εμπλοκή
του μουσείου ως παράγοντας διαμόρφωσης μίας αλληλεπιδραστικής σχέσης σχολείου - τοπικής
κοινωνίας. Από την ανάλυση των δεδομένων την έρευνας προκύπτει ότι οι εκπαιδευτικοί
αναγνωρίζουν την αξία της σύνδεσης του σχολείου με την τοπική κοινότητα και τα οφέλη της
ανάπτυξης συνεργασιών μεταξύ τους. Επιπλέον, θεωρούν ότι τα μουσειοπαιδαγωγικά προγράμ-
ματα και οι μουσειοπαιδαγωγικές δράσεις, που υλοποιούνται κατά τη διάρκεια της σχολικής
χρονιάς, μπορούν να αποτελέσουν ένα ισχυρό εργαλείο στην εξωστρέφεια του σχολείου, αφού
για την υλοποίησή τους απαιτείται η συνεργασία των εκπαιδευτικών με τους εκπροσώπους των
μουσείων.

Λέξεις κλειδιά
Μουσείο, μουσειοπαιδαγωγικά προγράμματα, μουσειοπαιδαγωγικές δράσεις, πολιτιστική
ταυτότητα. δημιουργικά περιβάλλοντα μάθησης.
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Abstract

Τhe museum environment is a valuable learning resource. Each museum, as a formal institu-
tion of culture but also as an informal form of education, has, thanks to Museum Pedagogy,

the know-how, techniques and means that can combine entertainment with learning. This paper
studies the views of primary school teachers on the role that museums play in connecting the
school with the local community and opening up to it. In particular, the involvement of the mu-
seum as a shaping factor of an interactive school-local society relationship is examined. From
the analysis of the research data it appears that the teachers recognize the value of connecting
the school with the local community and the benefits of developing partnerships between them.
In addition, they believe that the museum education programs and museum education activities
that are implemented during the school year can be a powerful tool in the extroversion of the
school, since, for their implementation, the cooperation of the teachers with the representatives
of the museums is required. 

Key words
Museum, museum education programs, museum education activities, cultural identity. cre-
ative learning environments.

0. Εισαγωγή

Hεξωστρέφεια του σχολείου απασχολεί έντονα την σύγχρονη εκπαιδευτική κοινότητα.
Το σχολείο αποτελεί βασικό κομμάτι της κοινωνίας και για το λόγο αυτό η συνεργασία

του με την τοπική κοινότητα θεωρείται ιδιαίτερα σημαντική. Η τοπική κοινωνία οριοθετείται
από τον χώρο, τους ανθρώπους που ζουν σε αυτόν και τις σχέσεις που δημιουργούν μεταξύ
τους στο πέρασμα του χρόνου. Οι άνθρωποι που δημιουργούν προσωπικές σχέσεις μέσα
σε μια περιορισμένη γεωγραφική περιοχή συνδέονται με κοινά χαρακτηριστικά, όπως αξίες,
δράσεις και συμπεριφορές που απαρτίζουν τη συλλογική τους ταυτότητα (Δεβελέγκα,
2008). Στην συγκρότηση της πολιτιστικής ταυτότητας μίας περιοχής σημαντικό ρόλο δια-
δραματίζουν τα μουσεία. 

Τα μουσεία, όπως και άλλοι χώροι της τέχνης και του πολιτισμού, αποτελούν μόνιμους,
μη κερδοσκοπικούς οργανισμούς στην υπηρεσία της κοινωνίας και της ανάπτυξής της
(Desvallées & Mairesse, 2010). Οι κύριοι στόχοι που επιτελούν, πέρα από την  εξασφάλιση
της  βιωσιμότητας και της οικονομικής τους αυτονομίας, είναι να διατηρούν, να προβάλουν,
να εκθέτουν και να προωθούν στο ευρύτερο κοινό πολιτιστικά αγαθά και υπηρεσίες πολι-
τισμού. Για να σχεδιάσουν τα σύγχρονα μουσεία την επικοινωνιακή πολιτική τους και να
εξασφαλίσουν επαρκείς πόρους είναι απαραίτητο να ικανοποιούν τις ανάγκες του κοινού
που επιθυμούν να προσελκύσουν (Σηφάκη & Σηφάκης, 2007). Σε αυτήν την κατεύθυνση,
ιδιαίτερα σημαντικός είναι ο ανθρωποκεντρικός χαρακτήρας τους. Στο επίκεντρο του εν-
διαφέροντος ενός μουσείου οφείλει να είναι ο άνθρωπος - επισκέπτης του μουσείου και
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όχι τα αντικείμενα και οι συλλογές, τα οποία λειτουργούν ως ψυχαγωγικά,  πολιτιστικά αλλά
και εκπαιδευτικά εργαλεία (Henrikson, 2001· Γεωργοπούλου & Αλεξανδροπούλου, 2015).

1. Το μουσείο ως φορέας πολιτισμού, εκπαιδευτικό εργαλείο
και κομμάτι της τοπικής κοινωνίας

Τ α μουσεία εντάσσονται στους χώρους πολιτισμικής αναφοράς, αφού με τις πολυδιά-
στατες δράσεις τους προσφέρουν στον επισκέπτη ευκαιρίες για να έρθει σε επαφή με

τον υλικό και άυλο πολιτισμό (Μαγαλιού & Περακάκη, 2018). Τα σύγχρονα μουσεία αποτε-
λούν χώρους που συνδυάζουν την ψυχαγωγία με την μάθηση. Ήδη, από το 1990 και μετά,
η θεωρία του Κονστρουκτιβισμού αποτέλεσε το έναυσμα για την μετατροπή του μουσείου-
ναού σε μουσείο-χώρο εκπαίδευσης και μάθησης. Στη συνέχεια, το μουσείο εξελίχθηκε σε
χώρο εμπειρίας όπου, σύμφωνα με τα ενδιαφέροντα και τις ανάγκες των μαθητών που το
επισκέπτονται, υλοποιούνται εκπαιδευτικές δραστηριότητες με στόχο την απόκτηση εμπει-
ριών σε μια μη τυπική μορφή εκπαίδευσης (Νικονάνου, 2015). Ένα τέτοιο παράδειγμα απο-
τελούν τα πανεπιστημιακά Μουσεία Εκπαίδευσης, τα οποία κηδεμονεύονται από ένα
πανεπιστημιακό τμήμα και ο ρόλος τους είναι να ενισχύουν τη διδασκαλία επιτυγχάνοντας
τη σύζευξη ακαδημαϊκής θεωρίας και πράξης (Γελαδάκη, 2006).

Τα μουσεία, χάρη στην ήπια δύναμη που τους δίνει ο πολιτιστικός πλούτος που διατηρούν
και μεταδίδουν, διαμορφώνουν πολιτιστικές σχέσεις με τις πόλεις τους. Επανεξετάζοντας την
ταυτότητα και τον ρόλο τους στην τοπική κοινωνία όπου δρουν, λειτουργούν ως μέσο για την
αστική αναγέννηση. Δεν εστιάζουν αποκλειστικά στα εκθέματα αλλά εμπλέκονται με το κοινό
τους και προσφέρουν διαδραστικές εμπειρίες, βάσει των ζωντανών ιστοριών που κουβαλούν
τα αντικείμενα των συλλογών τους (Μούλιου, 2015). Τα μουσεία αποτελούν αποθετήρια
μνήμης για τον τόπο τους και ανοιχτά σημεία επικοινωνίας και επαφής των διαφορετικών
κοινωνικών ομάδων που τα επισκέπτονται. Παράγουν ιστορική γνώση και συμβάλλουν στην
δημιουργία και διατήρηση της τοπικής ταυτότητας (Καλούρη-Αντωνοπούλου, 1988). Μετα-
σχηματίζουν την εμπειρία του παρελθόντος σε γνώση για το παρόν και το μέλλον.

Με οδηγό τα παραπάνω, τα μουσεία στην Δυτική Ευρώπη και στην Αμερική αναβαθμί-
στηκαν ποιοτικά ως προς τη διαχείριση, τη λειτουργία και την αξιολόγηση του έργου τους.
Σε ό,τι αφορά στα ελληνικά μουσεία, από τις αρχές της μεταρρυθμιστικής περιόδου 1997-
2007 αφουγκράστηκαν τις δονήσεις από τις αλλαγές που εξελίσσονταν σε  μουσεία του
εξωτερικού και σχετίζονταν με τη δομή, τη λειτουργία και το ρόλο τους. Έτσι, το Υπουργείο
Πολιτισμού και Αθλητισμού εισήγαγε νομοθετικές ρυθμίσεις που αφορούσαν στη λειτουρ-
γική και εκπαιδευτική τους διάσταση. Χαρακτηριστικό είναι το παράδειγμα δημιουργίας
της Διεύθυνσης Αρχαιολογικών Μουσείων, Εκθέσεων και Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων
(ΔΑΜΕΕΠ)i (Μούλιου, 2015).

Το μουσείο συγκροτεί την συλλογική μνήμη της τοπικής κοινωνίας. Αποτελεί τον συνδε-
τικό κρίκο ανάμεσα στο παρελθόν, το παρόν και το μέλλον της κοινωνίας με την οποία σχε-
τίζεται και πορεύεται σε ένα ταξίδι μέσα στον χρόνο. Η συλλογική μνήμη, την οποία
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προστατεύει και συχνά ενισχύει το μουσείο, απαρτίζει τα εφόδια της τοπικής κοινωνίας
στην χρονική συνέχεια και στις αλλαγές που βιώνει ή πρόκειται να βιώσει η εκάστοτε τοπική
κοινωνία. Ο Bergson (1998) υποστηρίζει ότι εκτός από τον χρόνο μεταβάλλεται και ο χώρος
που, λανθασμένα κάποιες φορές, νοείται ως στατικός. Η κοινή μνήμη που διατηρείται μέσω
του μουσείου βοηθά στην αντιμετώπιση των χωρικών και χρονικών μεταβολών. Ο Τέρζο-
γλου (2006) χαρακτηρίζει την μνήμη ως κινητήρια δύναμη των μελών μιας κοινωνίας που
μεταβάλλεται και υπογραμμίζει την αξία των μνημείων και των αντικειμένων που εκτίθενται
στο κοινό ορμώμενος από τα συναισθήματα που γεννιούνται στον επισκέπτη του μουσείου,
ο οποίος τα βλέπει, τα ακούει και κάποιες φορές αλληλεπιδρά μαζί τους. Ως «μνημείο» θε-
ωρείται κάθε ανθρώπινο τέχνημα που μπορεί να επικοινωνεί τον επισκέπτη με το παρελθόν
και να του υπενθυμίζει ή να τον πληροφορεί για τα ήθη, τα έθιμα, τις αξίες, τον τρόπο σκέ-
ψης και την ζωή των προγόνων του (Γκιάτας, 2014). Μέσω αυτής της ανάγνωσης του πα-
ρελθόντος που κάνουν οι επισκέπτες του μουσείου συγκροτείται μια συλλογική συνείδηση
στον πληθυσμό της τοπικής κοινωνίας, η οποία τον βοηθά να δράσει, με τον ίδιο ή με δια-
φορετικό τρόπο από ότι στο παρελθόν, για να δημιουργήσει ένα βελτιωμένο μέλλον για τα
παιδιά του (Τολούδη, 2019).

O περιστασιακός χαρακτήρα της επικοινωνίας του μουσείου με την τοπική κοινωνία εμ-
φανίζεται συχνά ως αποτέλεσμα της έλλειψης χρηματοδότησης, μόνιμου ειδικευμένου
προσωπικού και αμοιβαίας εμπιστοσύνης ανάμεσα στο μουσείο και την τοπική κοινωνία,
στην οποία δραστηριοποιείται. Οι Martin, Crooke και Sandel, σε έρευνες που διεξήγαγαν
σε μουσεία του Βελγίου (Βλαχάκη, 2014), υποστήριξαν ότι η κοινωνική προσφορά των μου-
σείων δεν αποτελεί πάντα προτεραιότητα στις τοπικές κοινωνίες. Στον αντίποδα των ερευ-
νών αυτών, η Hein (2000) επισημαίνει ότι μια εκ νέου αναδιαπραγμάτευση της σχέσης του
μουσείου με το κοινό του είναι αναγκαία, αφού πρώτα μεταμορφωθεί από μία αντικειμε-
νοκεντρική συλλογή σε έναν ανθρωποκεντρικό φορέα πολιτισμού, με απώτερο στόχο την
οικοδόμηση της γνώσης. Η στροφή αυτή του μουσείου είναι αναγκαία ώστε να αποτελέσει
εμπειρία για τον επισκέπτη. Άλλωστε, είναι θετικό το γεγονός πως τα μουσεία έχουν αρχίσει
να δίνουν έμφαση στο σχεδιασμό και στην παρουσίαση και να γίνονται πιο θεατρικά, ώστε
να προσφέρουν θέαμα στον επισκέπτη. Το διακύβευμα είναι οι αντιδράσεις του επισκέπτη
μέσα από την εμπειρία και ο μετασχηματισμός των εκθεμάτων του παρελθόντος σε ζωντανά
μουσειακά αντικείμενα. 

2. Σύνδεση τοπικής κοινωνίας και σχολείου

Hκάθε σχολική μονάδα αποτελεί ένα τμήμα του εκπαιδευτικού θεσμού, ο οποίος δεν
είναι απλά ένας γραφειοκρατικός και τυπικός θεσμός της σύγχρονης κοινωνίας αλλά

επιτελεί ταυτόχρονα σκοπούς και διαδραματίζει ρόλους, ως κοινωνικός θεσμός. Η Μυλωνά-
κου-Κεκέ (2019) προσδιορίζει το σχολείο ως αναπόσπαστο κομμάτι της κοινωνίας, ειδικότερα
της τοπικής κοινωνίας, της οποίας αποτελεί ζωτικό όργανο. Ο κοινωνικοπαιδαγωγικός ρόλος
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του σχολείου μπορεί να επιτελεστεί όταν το σχολείο είναι προσανατολισμένο στην εποικο-
δομητική και αμφίδρομη επικοινωνία του με την οικογένεια των μαθητών και την ευρύτερη
κοινότητα, στην οποία ανήκει. Η σχέση του με την κοινότητα θα συμβάλλει καθοριστικά
τόσο στην επίτευξη του έργου του όσο και στην ανάπτυξη της τοπικής κοινωνίας (Καλεσο-
πούλου, 2011).

Το σχολείο, με το «άνοιγμά» του προς την τοπική κοινωνία, αξιοποιεί το πολιτισμικό υπό-
βαθρο των μαθητών. Επιπρόσθετα, με την ενεργό εμπλοκή της τοπικής κοινωνίας στην εκ-
παίδευση των μαθητών, οι οποίοι είναι ταυτόχρονα και μέλη αυτής της κοινωνίας,
οικοδομείται η γνώση, χωρίς ωστόσο να παραμελείται η πολιτισμική ταυτότητα των μαθη-
τών. Με άλλα λόγια, η πορεία της μάθησης χρησιμοποιεί τον πολιτισμό ως αφετηρία για
να κατακτήσει την γνώση (Σμυρναίου & Πανταζοπούλου, 2020), το δε σχολείο από εκπαι-
δευτικό ίδρυμα μετατρέπεται σε βασικό κομμάτι της τοπικής κοινωνίας. Δεδομένου ότι στο
χώρο του εκκολάπτονται οι αυριανοί πολίτες της κοινωνίας, κρίνεται αναγκαία και ιδιαίτερα
επωφελής η ενεργή συμμετοχή της τοπικής κοινωνίας στην εκπαίδευση και η συνεργασία
της στο έργο του σχολείου. Επιπλέον, η τοπική κοινωνία διαθέτει εργαλεία, όπως τα μου-
σεία, τα οποία θα αποτελέσουν πηγή μάθησης για τους μαθητές και θα τους δώσουν την
ευκαιρία να ανακαλύψουν την γνώση και εκτός του σχολικού περιβάλλοντος (Σαΐτης, 2008).

Σε μια προσπάθεια να εντοπιστούν τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του λεγόμενου «ανοι-
κτού» σχολείου είναι σημαντική η αξιοποίηση ενός πλήθους παραμέτρων. Ο Παπούλιας
(2018) επισημαίνει πως πρωταρχικό στοιχείο για τον χαρακτηρισμό του σχολείου ως «ανοι-
κτό» είναι ο αποκεντρωμένος τρόπος λειτουργίας του. Επιπλέον, το «ανοιχτό» σχολείο λαμ-
βάνει υπόψη του τα στοιχεία και τις συνθήκες που επικρατούν στην τοπική κοινωνία, την
τοπική ιστορία και τον πολιτισμό της. Είναι δημοκρατικό, προσφέροντας ίσες ευκαιρίες μά-
θησης σε όλους τους μαθητές, ανθρώπινο, χαρούμενο και δημιουργικό. Ακόμη, στρέφεται
σε καινοτόμες μορφές διδασκαλίας προωθώντας το συνεργατικό πνεύμα (Näykki, Isohätälä
& Järvelä, 2021). «Ανοιχτό», επίσης, χαρακτηρίζεται το σχολείο που επιδιώκει την επικοι-
νωνία και την αλληλεπίδραση με εργαλείο τις Νέες Τεχνολογίες και χρησιμοποιεί το διαδί-
κτυο ως δίαυλο επικοινωνίας (Kook, 1997). Το σχολείο, το οποίο οργανώνει πολιτιστικές και
ψυχαγωγικές δράσεις, αποτελεί ζωντανό κύτταρο της τοπικής κοινωνίας και αλληλεπιδρά
μαζί της, με κίνητρο το κοινό συμφέρον. Οι κοινωνικές εκδηλώσεις και η ενεργή συμμετοχή
των μαθητών σε προγράμματα της τοπικής κοινωνίας υπογραμμίζουν τον σύγχρονο χαρα-
κτήρα του σχολείου, το οποίο προετοιμάζει τους μελλοντικούς πολίτες ώστε να είναι ευαι-
σθητοποιημένοι στα προβλήματα, τις ανάγκες και τους στόχους της κοινωνίας αυτής
(Wickens, 2012). 

Δεδομένης της γεωμορφολογικής ποικιλίας της χώρας μας, η τοπική ιστορία και η πολι-
τιστική κληρονομιά κάθε περιοχής σχηματίζουν ένα παζλ, του οποίου τα κομμάτια συνθέ-
τουν την εθνική ταυτότητα. Αυτό σημαίνει πως το σχολείο μπορεί να ενσωματώσει τα
γεωγραφικά, ιστορικά και πολιτιστικά χαρακτηριστικά κάθε τόπου για να διατηρήσει τις το-
πικές ταυτότητες, οι οποίες θα σχηματίσουν την πολυδιάστατη εθνική ταυτότητα. Πέρα
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από τα παραπάνω, το σχολείο σήμερα μπορεί να μυήσει τους μαθητές και στην επιστημο-
νική έρευνα και να υλοποιήσει, σε συνεργασία με ερευνητικά κέντρα, μουσεία και λοιπούς
οργανισμούς, εκπαιδευτικά προγράμματα, τα οποία θα καλύψουν τα ενδιαφέροντα και τις
ανάγκες των μαθητών (Καρύδας, 2018). Τα μουσεία, με τις εκπαιδευτικές δράσεις που προ-
σφέρουν, μπορούν να αποτελέσουν τον συνδετικό κρίκο που θα ενώσει το σχολείο με την
τοπική κοινωνία.

3. Σύνδεση μουσείου και σχολείου

H ανάγκη σύνδεσης του μουσείου με την εκπαίδευση έγινε ορατή από πολύ νωρίς (Mc-
cann Morley, 1955). Σύμφωνα με τον O’Dea (1955), για την UNESCO τα μουσεία απο-

τελούν εκπαιδευτικά ιδρύματα όπου οι εκπαιδευτικοί, σε συνεργασία με τους μουσειο-
παιδαγωγούς, μπορούν να σχεδιάσουν και να πραγματοποιήσουν εκπαιδευτικά προγράμ-
ματα προσαρμοσμένα στο ηλικιακό και γνωστικό επίπεδο των μαθητών.

Η αμφίδρομη σχέση ανάμεσα στο μουσείο και το σχολείο χαρακτηρίζεται από την δια-
φοροποίηση της μάθησης στα δύο αυτά περιβάλλοντα. Σύμφωνα με έρευνα της Νικονάνου
(2015), η μάθηση στο σχολείο βασίζεται στο βιβλίο ενώ στο μουσείο περιστρέφεται γύρω
από τα αντικείμενα. Αξιοποιώντας τα εκθέματα, το μουσείο προωθεί την βιωματική μά-
θηση. Πρωταρχικό ρόλο έχει η εμπειρία του επισκέπτη- εκπαιδευόμενου και όχι η πληρο-
φορία. Μέσα από την εμπειρία επιδιώκεται η ανάπτυξη δεξιοτήτων και ο ιστορικός και
κριτικός γραμματισμός των μαθητών (Καραμανώλη, 2019). Για να επιτευχθούν οι στόχοι
κάθε μουσειακού προγράμματος απαιτείται η ανάλογη υποστήριξη από τον εκπαιδευτικό,
ο οποίος δεν αρκεί να έχει απλά τον ρόλο του συνοδού, αλλά να είναι σε θέση να υλοποιεί
τέτοιου είδους προγράμματα (Ντελή, 2017).

Τα μουσεία σχεδιάζουν και υλοποιούν ένα ευρύ φάσμα εκπαιδευτικών δράσεων που
απευθύνονται σε όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης. Τα μουσειακά προγράμματα είναι σχεδι-
ασμένα ώστε να εναρμονίζονται με το Αναλυτικό Πρόγραμμα Σπουδών και χρησιμοποιούν
μέσα και τεχνικές που κεντρίζουν το ενδιαφέρον των μαθητών (Νάκου, 2001). Οι αφηγήσεις
στον χώρο του μουσείου, με παράλληλη επίδειξη ή ακόμα και χρήση των αντικειμένων της
έκθεσης, η δραματοποίηση, τα ομαδικά παιχνίδια, το κυνήγι θησαυρού και τα δημιουργικά
εργαστήρια στοχεύουν όχι μόνο στην ψυχαγωγία, αλλά και στην μάθηση (Τσιτούρη, 2010).
Τέτοιου είδους δράσεις στοχεύουν στην κατανόηση της μουσειακής πληροφορίας και στη
βιωματική προσέγγιση των μαθητών με την πολιτιστική κληρονομιά και την τοπική ιστορία
(Αδάμ-Βελένη, Γεωργάκη & Ξανθοπούλου, 2010). Η δυνατότητα βιωματικής εκπαιδευτικής
εμπειρίας που προσφέρει το μουσείο ενισχύει την δημιουργικότητα του ατόμου, την ομα-
δοσυνεργατική μάθηση και την διαθεματική προσέγγιση, με αποτέλεσμα οι μαθητές να δια-
χειρίζονται αποτελεσματικά πολύπλοκες και δυσνόητες έννοιες (Νικονάνου, 2015).

Η Κονστρουκτιβιστική θεωρία μάθησης βρίσκει εφαρμογή στον χώρο του μουσείου μέσω
της Μουσειοπαιδαγωγικής (Οικονόμου, 2003). Η Μουσειοπαιδαγωγική αποτελεί έναν ιδι-
αίτερο κλάδο της Παιδαγωγικής Επιστήμης (Shaffer, 2019) που σχεδιάζει και υλοποιεί 
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εκπαιδευτικά προγράμματα με συγκεκριμένη διδακτική στοχοθεσία, λαμβάνοντας υπόψη
τις σωματικές, ηλικιακές, γνωστικές και συναισθηματικές ιδιαιτερότητες και ανάγκες των
μαθητών-επισκεπτών (Φιλιππουπολίτη, 2015· Μπίκος & Κανιάρη, 2014). Οι μουσειοπαι-
δαγωγοί, οι οποίοι αναλαμβάνουν τον σχεδιασμό και την πραγματοποίηση εκπαιδευτικών
προγραμμάτων, χρειάζεται να έχουν, εκτός από εξειδικευμένη κατάρτιση, άριστες επικοι-
νωνιακές δεξιότητες για να μπορέσουν να δημιουργήσουν, σε ελάχιστο χρόνο, θετικό κλίμα
και να κερδίσουν την εμπιστοσύνη και το ενδιαφέρον των μαθητών (Μυρογιάννη-Αρβανι-
τίδη, 1999). Το μουσείο, ως άτυπη μορφή εκπαίδευσης, ενεργοποιεί, μέσω της Μουσει-
οπαιδαγωγικής, εκείνες τις δεξιότητες των μαθητών που θα τους βοηθήσουν να
κατακτήσουν βιωματικά την γνώση σε ένα περιβάλλον φιλικό και ευχάριστο, μακριά από
το αυστηρό πλαίσιο της σχολικής τάξης. Την ίδια στιγμή, με το «άνοιγμα» του σχολείου
προς το μουσείο, αναπτύσσεται η πολιτισμική συνείδηση των μαθητών, οι οποίοι κατανο-
ούν την πολιτιστική ταυτότητα του τόπου τους μέσα από την αυθεντικότητα των ιστορικών
τεκμηρίων (Ράπτου, 2006).

4. Μεθοδολογία της έρευνας

Σ κοπός της συγκεκριμένης έρευνας ήταν η διερεύνηση των απόψεων των εκπαιδευτικών
πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης για τη συνεισφορά του μουσείου στην σύνδεση του σχο-

λείου με την τοπική κοινωνία. Ειδικότερα, επιχειρήθηκε η καταγραφή και η ερμηνεία των
απόψεων υπηρετούντων εκπαιδευτικών αναφορικά με τη συνεργασία των σχολείων με τα
μουσεία, με γνώμονα πάντα το «άνοιγμά» τους προς την τοπική κοινωνία.

Για την πραγματοποίηση της παρούσας μελέτης κρίθηκε απαραίτητη η διεξαγωγή ποι-
οτικής έρευνας, η οποία θα αναδείκνυε τις απόψεις των εκπαιδευτικών βάσει της προσω-
πικής τους εμπειρίας και πρακτικής (Cohen, Manion & Morrison, 2007). Ως εργαλείο
συλλογής των δεδομένων επιλέχθηκε η ημιδομημένη συνέντευξη (Ιωσηφίδης, 2003). Η συ-
νέντευξη περιελάμβανε ερωτήσεις αναφορικά με τη σημασία του «ανοίγματος» του σχο-
λείου προς την τοπική κοινωνία και τον τρόπο επίτευξης του εγχειρήματος αυτού, τον βαθμό
υλοποίησης των στόχων του σχολείου μέσα από την προώθηση της συνεργασίας αυτής, τη
σημασία αξιοποίησης μουσειακών προγραμμάτων και δράσεων ως εκπαιδευτικά εργαλεία
και, τέλος, την ανάδειξη των χαρακτηριστικών που προάγουν την εξωστρέφεια σχολείου
και συντελούν στην υλοποίηση των στόχων αυτών.

Δείγμα της έρευνας αποτέλεσαν δέκα εκπαιδευτικοί (έξι γυναίκες και τέσσερις άνδρες)
που υπηρετούν σε δημοτικά σχολεία του νομού Έβρου. Η συλλογή του ερευνητικού υλικού
πραγματοποιήθηκε τον Απρίλιο του 2022. Όλες οι συνεντεύξεις ηχογραφήθηκαν, αφού προ-
ηγουμένως εξασφαλίστηκε η συναίνεση των συνεντευξιαζόμενων. Η κάθε συνέντευξη διήρ-
κησε, περίπου, είκοσι πέντε λεπτά.

Η επεξεργασία των ερευνητικών δεδομένων έγινε με την τεχνική της δόμησης (Μπονίδης,
2004), προκειμένου να προβληθούν και να αναλυθούν συγκεκριμένα σημεία του ερευνη-
τικού υλικού, σύμφωνα με καθορισμένα κριτήρια. Στη συνέχεια, ακολούθησε η περιγραφική
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αποτύπωση των όσων είπαν οι συνεντευξιαζόμενοι, αποσπάσματα των οποίων παρατί-
θενται παρακάτω. 

5. Παρουσίαση ευρημάτων 
5.1. Η σημασία του «ανοίγματος» του σχολείου στην τοπική κοινωνία
Μιλώντας για ένα «ανοιχτό» σχολείο, οι εκπαιδευτικοί θεωρούν αυτονόητη την προσπά-

θεια να βγουν οι μαθητές εκτός των τειχών της σχολικής κοινότητας και να επιτρέψουν στην
κοινωνία, υπό προϋποθέσεις, να εισέλθει σε αυτή. Ειδικότερα, αναγνωρίζουν την αξία της
συνεργασίας μεταξύ σχολείου και κοινωνίας και θεωρούν πολύ σημαντικό το να υπάρχει ένας
ανοιχτός δίαυλος επικοινωνίας και αλληλεπίδρασης με την τοπική κοινωνία. Άλλωστε, το σχο-
λείο αποτελεί βασικό κομμάτι της κοινωνίας και η συνεργασία μαζί της μόνο θετικά αποτε-
λέσματα μπορεί να επιφέρει, τόσο για τους μαθητές όσο και για την ίδια την κοινωνία.

Από τις απαντήσεις των συμμετεχόντων στην έρευνα διαβάζουμε: (Η. Π.) «Θεωρώ ότι
είναι πολύ σημαντικό να ‘ανοιχτεί’ το σχολείο προς την κοινωνία και η κοινωνία προς το
σχολείο, γιατί νομίζω ότι είναι αλληλένδετα. Ούτως ή άλλως κάθε σχολείο είναι μια αποτύ-
πωση της κοινωνίας μας. Και τα παιδιά αυτά, αύριο θα είναι οι πολίτες της χώρας, αυτού
του τόπου τέλος πάντων. Οπότε, σίγουρα είναι πολύ σημαντικό να συμβαίνει με όλους όμως
τους τοπικούς φορείς, δηλαδή θα μπορούσε να είναι από μια βιβλιοθήκη μέχρι ένα μου-
σείο». Ένας εκπαιδευτικός (Γ. Θ.) ανέφερε: «Το σχολείο είναι κομμάτι της κοινωνίας. Πι-
στεύω ότι είναι, θα το πω και πυλώνας της κοινωνίας. Θεωρώ πολύ σημαντικό κομμάτι το
σχολείο στην κοινωνία και επίσης, είναι ο μικρόκοσμος της κοινωνίας. Επομένως, δεν μπορεί
να μείνει αποκομμένο από αυτή. Και θεωρώ πως με την κάθε ευκαιρία, θα πρέπει να γί-
νονται διάφορες δράσεις με τις οποίες να έρχεται και η κοινωνία στο σχολείο και το σχολείο
στην κοινωνία, δηλαδή θα πρέπει να υπάρχει μία συνεχής αλληλεπίδραση και για την κοι-
νωνικοποίηση των μαθητών». Άλλος εκπαιδευτικός (Χ. Τ.) τόνισε εμφαντικά: «Πάρα πολύ!
Πολύ σημαντικό! Μα ούτως ή άλλως, τα παιδιά ζούνε μέσα στην κοινωνία. Υποτίθεται ότι
υπάρχει ένα τείχος ανάμεσα στο σχολείο και στους γονείς και την κοινωνία γενικά και οτι-
δήποτε άλλο και σιγά σιγά προσπαθούμε μέσα από τέτοιες δράσεις να γκρεμιστεί αυτό το
τείχος… Οι γονείς να μπουν μέσα στο σχολείο είναι πολύ δύσκολο∙ και τώρα, αυτή την πε-
ρίοδο, που υπάρχει το covid, δεν γίνεται∙ οπότε αναγκαστικά πρέπει να βγει το σχολείο έξω∙
δηλαδή, οι μαθητές να πηγαίνουν με διάφορες δράσεις σε μουσεία, σε διάφορους συλ-
λόγους, σε διάφορους φορείς και οτιδήποτε άλλο».

5.2. Η επίτευξη των στόχων του σχολείου μέσω της συνεργασίας του με την
τοπική κοινωνία
Το σύγχρονο σχολείο δεν στοχεύει μόνο στην μετάδοση γνώσεων αλλά αποσκοπεί και

στην ολόπλευρη ανάπτυξη και συγκρότηση της προσωπικότητας του μαθητή. Θέτει, δη-
λαδή, πέρα από τους γνωστικούς, κοινωνικούς και ψυχοσυναισθηματικούς στόχους, οι
οποίοι είναι δύσκολο να επιτευχθούν στην κλειστή κοινωνία του σχολικού περιβάλλοντος.

204 Επιστήμες Αγωγής Τεύχος 2/2025

EPISTHMES AGOGIS 2_2025 a_Layout 1  2/7/2025  3:10 μμ  Page 204



Η συνεργασία του σχολείου με την τοπική κοινωνία συμβάλλει καθοριστικά στην κοινωνι-
κοποίηση των μαθητών και στην γνωριμία τους με το παρόν και το παρελθόν του τόπου
τους.

Από τις απαντήσεις των συμμετεχόντων στην έρευνα διαβάζουμε: (Χ. Σ.) «Το σχολείο είναι
η πρώτη μικρή κοινωνία στην οποία μπαίνουν τα παιδιά μετά την οικογένεια. Το σχολείο
δεν μαθαίνει στα παιδιά μόνο γλώσσα, μαθηματικά, ιστορία, θρησκευτικά και μελέτη. Το
σχολείο είναι εκείνο που αναλαμβάνει να δημιουργήσει τον αυριανό πολίτη, άρα πρέπει
να κάνει και δράσεις ως προς αυτό. Πώς θα μάθω στα παιδιά για την πόλη, για την χώρα,
για την κοινωνία, μέσα από την τάξη; Πρέπει να τους βγάλω στην πόλη, να τους την μάθω,
να τους γνωρίσω την ιστορία της∙ αυτό μπορεί να γίνει μόνο βιωματικά∙ στις γειτονιές της
πόλης, στα μουσεία, σε συνεργασία ακόμη και με κάποια επαγγέλματα που συνθέτουν την
ταυτότητα της τοπικής κοινωνίας». Άλλη εκπαιδευτικός (Ε. Ξ.) ισχυρίστηκε: «Η αλήθεια είναι
ότι συγκρίνοντας τα τωρινά εκπαιδευτικά χρόνια με τα δικά μου εκπαιδευτικά χρόνια όταν
ήμουν μαθήτρια, που ήμασταν πολύ μέσα στο σχολείο και δεν υπήρχε περίπτωση να βγούμε
έξω από αυτό, είναι πολύ καλύτερα τώρα∙ δηλαδή, δίνονται άπειρες ευκαιρίες στα παιδιά
και οι περισσότεροι εκπαιδευτικοί είναι πρόθυμοι να κάνουν κάτι διαφορετικό, γιατί βλέ-
πουν ότι οι μαθητές είναι πολύ πιεσμένοι. Αυτό το βιωματικό τους αρέσει περισσότερο.
Θεωρώ ότι είναι πολύ σημαντικό το ‘άνοιγμα’ προς την τοπική κοινωνία μέσω αυτών των
προγραμμάτων και χρειάζεται να γίνουν, γιατί ο ρόλος του σχολείου έχει αλλάξει κατά πολύ∙
την κλασική γνώση, πλέον, τα παιδιά μπορούν να την πάρουν και με άλλους τρόπους, δεν
τους αρκεί ο εκπαιδευτικός. Αλλά μ’ αυτό, με αυτή την επαφή με τα μουσεία και με την το-
πική κοινωνία και με το ‘άνοιγμα’ που είναι κάτι βιωματικό που δεν μπορεί να το προσφέρει
άλλος». Ένας εκπαιδευτικός (Δ. Β.) ανέφερε: «…μιλάμε για κοινωνικοποίηση των παιδιών,
αλλά η κοινωνικοποίηση αυτή έρχεται μόνο με τέτοιου είδους εκδηλώσεις που γίνονται από
το σχολείο και με την ευκαιρία των μαθημάτων, γιατί, κακά τα ψέματα, αν το παιδί δεν μπει
στην κοινωνία είτε με επισκέψεις είτε με τέτοια συντονισμένα προγράμματα, δεν κοινωνι-
κοποιείται εύκολα το παιδί». Άλλος εκπαιδευτικός (Δ. Α.) υπογράμμισε: «…το ‘άνοιγμα’ προς
την κοινωνία είναι πολύ σημαντικό να γίνει, γιατί δίνει πλήθος ερεθισμάτων στα παιδιά που
βλέπουν πράγματα απ’ έξω και βλέπουν και την αγορά εργασίας, βλέπουν και τους ανθρώ-
πους, τον τρόπο ζωής, μαθαίνουν και πράγματα τα οποία… δεν είναι μόνο στα βιβλία η
γνώση. Βλέπουν, συμμετέχουν σε δραστηριότητες, γνωρίζουν το παρελθόν τους, έρχονται
άτομα από φορείς στα σχολεία, μιλάνε, μας ενημερώνουν. Το θεωρώ σημαντικό να γίνεται∙
έχει πάρα πολλά οφέλη για όλους». Μία εκπαιδευτικός (Η. Π.) δήλωσε: «Σκέφτομαι ότι εδώ,
στην Κέρκυρα, έχουμε ένα, που μπορεί να μην είναι μουσείο, αλλά λειτουργεί σαν μουσείο
που φτιάχνουν σαπούνια, την Σαπωνοποιία. Αυτό είναι τοπικό προϊόν. Εκεί μέσα είναι σαν
μουσείο. Μπορεί να μην γράφει απέξω Μουσείο, αλλά είναι σαν μουσείο, γιατί αυτό συμ-
βαίνει εκεί πάρα πολλά χρόνια. Η επιχείρηση διατηρείται ακόμα και όντως γίνονται εκπαι-
δευτικές εκδρομές στο χώρο αυτό. Σκεπτόμενη λοιπόν αυτό, έρχονται σε επαφή τα παιδιά
και με τα επαγγέλματα και με τον τόπο τους και σίγουρα αποκτούν πολλά οφέλη από αυτό∙
και γνώση, αλλά και έναυσμα για την συνέχεια… Επίσης, η Κέρκυρα έχει και τα μουσεία
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ελιάς και λαδιού∙ αν τα σκεφτούμε όλα αυτά, σίγουρα είναι γνώση και όχι μόνο γνώση, είναι
και η κληρονομιά, η πολιτιστική κληρονομιά μας. Δηλαδή, είναι κέρδος μόνο να ξέρουν τα
παιδιά από πού προήλθαν και πού πάνε».

5.3. Η αξιοποίηση των μουσειακών προγραμμάτων ως εκπαιδευτικά εργαλεία
Οι συμμετέχοντες εκπαιδευτικοί αναγνωρίζουν την ανάγκη του σχολείου για «άνοιγμα»

προς την τοπική και ευρύτερη κοινωνία. Αυτό που φαίνεται να τους απασχολεί είναι ο κα-
τάλληλος σχεδιασμός μουσειακών προγραμμάτων και δράσεων που καθορίζει και την απο-
τελεσματικότητά τους. Επισημαίνουν την αξία των συμμετοχικών δραστηριοτήτων που
ενθαρρύνουν την ενεργό δράση των μαθητών.

Από τις απαντήσεις των συμμετεχόντων στην έρευνα διαβάζουμε:  (Η. Π.) «Σίγουρα τα
εκπαιδευτικά προγράμματα των μουσείων είναι εργαλείο για το ‘άνοιγμα’ του σχολείου
στην τοπική κοινωνία! Απλά, θα ήταν προτιμότερο να συμβαίνει λιγάκι πιο δομημένα». Μία
εκπαιδευτικός (Ε. Ζ.) ανέφερε: «Τα μουσειοπαιδαγωγικά προγράμματα πρέπει να χρησιμο-
ποιηθούν με πάρα πολλούς τρόπους∙ είτε με προσκλήσεις που κάνουν τα μουσεία στα σχο-
λεία είτε με παρουσιάσεις των ίδιων των φορέων, να κάνουν δηλαδή επισκέψεις επιτόπου
στο σχολείο και να παρουσιάζουν αυτό το οποίο θέλουν τα παιδιά να επισκεφτούν και να
προσεγγίσουν∙ με προσκλήσεις, όπως είπα… με περισσότερες δραστηριότητες στις οποίες
τα παιδιά θα είναι ενεργά και θα μπορούν να συμμετέχουν, ακόμα και με την εθελοντική
προσφορά που μπορεί να γίνει αυτή». Ένας εκπαιδευτικός (Χ. Τ.) τόνισε: «Τα βιβλία εμπε-
ριέχουν πληροφορίες, είτε είναι γλώσσα είτε είναι ιστορία είτε είναι τα μαθηματικά ακόμα∙
μπορούμε να δούμε πολλές πληροφορίες και μέσα στα μουσεία∙ στην τάξη γίνεται μέσα
από τα βιβλία. Στα μουσεία θα μπορούσαν να γίνουν βιωματικά καθαρά. Οπότε τα παιδιά
να ‘ανοιχτούν’, να πηγαίνουν στα μουσεία, να κάνουν διάφορες δράσεις. Αν και υπάρχει
μια ένσταση ότι οι δράσεις στα μουσεία δεν συνάδουν τόσο μαζί με τα σχολικά εγχειρίδια».

5.4. Τα χαρακτηριστικά του σχολείου που προάγουν την εξωστρέφειά του και
συμβάλλουν στην υλοποίηση μουσειακών προγραμμάτων

Οι εκπαιδευτικοί επισημαίνουν τα χαρακτηριστικά της σχολικής μονάδας που μπορεί να
προωθήσουν ή και να αποτρέψουν την εποικοδομητική σχέση σχολείου – τοπικής κοινωνίας
και να συμβάλλουν στην υλοποίηση μουσειοπαιδαγωγικών προγραμμάτων και δράσεων.
Αναγνωρίζουν τον ρόλο του διευθυντή, του συλλόγου διδασκόντων αλλά και του Συλλόγου
Γονέων και Κηδεμόνων κάθε σχολικής μονάδας για την συνεργασία και αλληλεπίδραση του
σχολείου με την τοπική κοινωνία.

Από τις απαντήσεις των συμμετεχόντων στην έρευνα διαβάζουμε: (Ε. Ζ.) «Η προσπάθεια
για εξωστρέφεια σχετίζεται με το κλίμα του σχολείου, με το πόσο δεκτικοί είναι, τόσο ο σύλ-
λογος των διδασκόντων, αλλά και το διοικητικό προσωπικό. Υπάρχουν διευθυντές οι οποίοι
δείχνουν από την αρχή μία πολύ θετική στάση. Υπάρχουν και διευθυντές, οι οποίοι δεν δέ-
χονται∙ υπάρχουν εκπαιδευτικοί οι οποίοι θέλουν, όμως δεν έχουν την κατάλληλη κατάρτιση∙
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οπότε, επαφίεται καθαρά στο κλίμα που υπάρχει στο σχολείο και στο πώς το διαχειρίζεται
ο εκάστοτε διευθυντής». Μία εκπαιδευτικός (Ε. Ξ.) ανέφερε: «Εδώ παίζουν πραγματικά
ρόλο όλοι αυτοί οι παράγοντες, ξεκινάει πρώτα από τον διευθυντή, γιατί μου έχει τύχει να
είμαι σε σχολείο που να θέλουν οι εκπαιδευτικοί και να μην θέλει ο διευθυντής, οπότε στα-
ματάει εκεί. Έχει τύχει, επίσης, να επιθυμεί ο διευθυντής και να μην είναι πρόθυμοι οι εκ-
παιδευτικοί για τους δικούς τους λόγους και λόγω έλλειψης χρόνου, χωρίς να υπάρχει
κάποια κακόβουλη πρόθεση από τη μία και από την άλλη πλευρά. Οπότε, οπωσδήποτε συμ-
βάλλει ο διευθυντής, ο σύλλογος, πολλές φορές και ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων,
γιατί και με εκείνους υπάρχει συνεννόηση στο να πραγματοποιηθούν και να υλοποιηθούν
ειδικά οι επισκέψεις∙ και βέβαια και το υλικό. Είναι και το πώς θα προωθήσουν και οι εκ-
παιδευτικοί κάτι στα παιδιά για να κερδίσουν το ενδιαφέρον τους και να υπάρχει τελικά
συμμετοχή∙ αλλά σίγουρα για να έχουν επιτυχία και συμμετοχή τα σχολεία σε τέτοιου τύπου
προγράμματα, χρειάζεται να συμβάλλουνε όλοι, όλοι και από λίγο». Άλλος εκπαιδευτικός
(Δ. Α.) δήλωσε: «Ο διευθυντής πρέπει να έχει όραμα, να έχει ένα σχέδιο, ένα πλάνο και να
εμπνέει όλο το προσωπικό και το διδακτικό και τους μαθητές. Πρέπει να υπάρχει ένα καλό
κλίμα ανάμεσα στους δασκάλους. Και αυτοί είναι οι κυριότεροι παράγοντες, να εμπνέει ο
διευθυντής, να είναι συνεργατικός, να μην έχει το αυταρχικό στυλ διοίκησης και οι εκπαι-
δευτικοί μεταξύ τους, το διδακτικό προσωπικό να έχει μια τυπική συνεργασία, να μην υπάρ-
χουν έντονες προστριβές. Γι’ αυτό θεωρώ ότι το σχολικό κλίμα, η ύπαρξη ενός θετικού
κλίματος, βοηθάει πάρα πολύ στην εξωστρέφεια».

6. Διαπιστώσεις - Συζήτηση

Ο ι ερωτηθέντες εκπαιδευτικοί υπογραμμίζουν την αξία της σύνδεσης του σχολείου με
την τοπική κοινωνία και την ανάπτυξη συνεργασιών μεταξύ τους. Εξάλλου, τονίζουν

πως το σχολείο αποτελεί βασικό κομμάτι της κοινωνίας. Οι Βορβή, Δανιηλίδου & Παπαγά-
λου (2016) επισημαίνουν την σημασία της σύνδεσης του σχολείου με την τοπική κοινωνία.
Οι συνεργασίες που γίνονται αναδεικνύουν το σχολείο σε εστία γνώσης και πολιτισμού,
ενώ ταυτόχρονα ενισχύεται το αίσθημα της αλληλεγγύης και της ομαδικότητας. Οι εκπαι-
δευτικές δράσεις που γίνονται με την συνδρομή φορέων της τοπικής κοινωνίας φέρνουν
τους μαθητές σε επαφή με την καθημερινή πραγματικότητα, τόσο σε οικονομικό όσο και
σε κοινωνικό και πολιτισμικό επίπεδο (Οικονόμου, 2003). Οι Αποστολάκης & Σφακιανάκη
(2006) διαπιστώνουν πως με την προσέγγιση της τοπικής κοινωνίας δίνεται στους εκπαι-
δευτικούς και στους μαθητές η δυνατότητα να κατανοήσουν τα φυσικά και κοινωνικά χα-
ρακτηριστικά του τόπου τους. Επιπλέον, οι μαθητές αποκτούν δεξιότητες και υιοθετούν
στάσεις που τους βοηθούν να ευαισθητοποιηθούν και να αποκτήσουν κριτική άποψη απέ-
ναντι στα τοπικά θέματα (Zachariou & Symeou, 2008). Συνειδητοποιούν πως δεν είναι μόνο
μαθητές της σχολικής κοινότητας, αλλά και ενεργά μέλη της τοπικής κοινωνίας.

Οι εκπαιδευτικοί αναφέρουν πως τα μουσειοπαιδαγωγικά προγράμματα μπορούν να
αποτελέσουν εργαλείο για το «άνοιγμα» του σχολείου προς την κοινωνία, αφού για την
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υλοποίησή τους χρειάζεται συνεργασία με τους εκπροσώπους του μουσείου (Shaffer, 2019).
Εξάλλου, δίνεται η δυνατότητα στους μαθητές να έρθουν σε επαφή με την πραγματικότητα
της κοινωνίας, είτε αυτή είναι η σύγχρονη κοινωνία είτε η πιο παλιά, και να δράσουν εκτός
του σχολικού περιβάλλοντος (Νάκου, 2001). Η Παπαδάκη (2015) υποστηρίζει πως το μου-
σείο έχει τη δυναμική να διαδραματίσει πρωταρχικό ρόλο τόσο στην ανάπτυξη της κριτικής
σκέψης και της δημιουργικότητας των μαθητών όσο και της συνειδητοποίησης πως και οι
ίδιοι συμμετέχουν στην κοινωνία. Τα μουσειοπαιδαγωγικά προγράμματα αποτελούν εργα-
λείο ώστε οι μαθητές να εκτιμήσουν τον υλικό πολιτισμό και να σεβαστούν την πολιτιστική
κληρονομιά. Μέσα στο μουσείο οι μαθητές γνωρίζουν τον κόσμο που τους περιβάλλει, την
ιστορία τους, τον πολιτισμό τους (Καλούρη - Αντωνοπούλου, 1988), μαθαίνουν να συνερ-
γάζονται, να πειραματίζονται, να συσχετίζουν και, κυρίως, να αποκτούν εμπειρίες. Τα μου-
σεία προάγουν την διαγενεακή επικοινωνία και ενθαρρύνουν την διατήρηση της ιστορικής
και πολιτιστικής παράδοσης.

Ανάμεσα στα χαρακτηριστικά που βοηθούν στην εξωστρέφεια του σχολείου οι εκπαιδευ-
τικοί ξεχώρισαν το προφίλ του διευθυντή, τις σχέσεις των συναδέλφων και το κλίμα που
επικρατεί στην σχολική μονάδα (Καλεσοπούλου, 2011). Κάποιοι αναφέρθηκαν στην συμ-
βολή του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων αλλά και στις χορηγίες που μπορούν να συνει-
σφέρουν στην πραγματοποίηση προγραμμάτων εκτός των σχολικών εγκαταστάσεων.
Σύμφωνα με την Πετροπούλου (2015), η έλλειψη συνεργασίας και επικοινωνίας μεταξύ των
συναδέλφων, κυρίως αυτών με μεγάλη προϋπηρεσία που έχουν συνηθίσει να δουλεύουν
μόνοι τους, καθώς και η απουσία υποστήριξης από τον διευθυντή δρουν ανασταλτικά στην
υλοποίηση δράσεων εκτός σχολείου. Αντίθετα, η θετική στάση των συναδέλφων και η επι-
βράβευση προσπαθειών για καινοτόμες δράσεις που συμβάλλουν στην εξωστρέφεια, λει-
τουργούν παρωθητικά.

Σημείωση
1. Η Διεύθυνση Αρχαιολογικών  Μουσείων, Εκθέσεων και Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων (ΔΑΜΕΕΠ), Κεν-

τρική Υπηρεσία του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού με επιτελικό χαρακτήρα, εποπτεύει το σύ-
νολο των δημόσιων αρχαιολογικών μουσείων και συλλογών της χώρας ως προς την οργάνωση και
λειτουργία τους. Κύριοι στόχοι της είναι η προώθηση σύγχρονων μουσειολογικών - μουσειογραφικών
αντιλήψεων και η πρακτική εφαρμογή τους, η προώθηση και η εποπτεία περιοδικών αρχαιολογικών εκ-
θέσεων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, καθώς και εκπαιδευτικών προγραμμάτων και λοιπών επικοινω-
νιακών δράσεων σε αρχαιολογικούς χώρους και μουσεία της χώρας
(https://archaeologicalmuseums.gr/el/contactUs).
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανθρωπολογικό Μουσείο
http://www.anthropologymuseum.med.uoa.gr/

Βιβλικό Αρχαιολογικό Μουσείο Θεολογικής Σχολής
https://www.uoa.gr/to_panepistimio/moyseia/bibliko_archaiologiko_moyseio_theologikis_s
cholis/

Εγκληματολογικό Μουσείο
http://forensic.med.uoa.gr/egklhmatologiko-moyseio.html

Λαογραφικό Μουσείο και Αρχείο (Λ.Μ.Α.)
https://fma.phil.uoa.gr/

Μουσείο Ανατομίας
https://www.uoa.gr/to_panepistimio/moyseia/anatomias_syllogi_georgioy_papanikolaoy/

Μουσείο Αρχαιολογίας και Ιστορίας της Τέχνης
http://museum2.arch.uoa.gr/

Μουσείο Ζωολογίας
https://zoolmuseum.biol.uoa.gr/

Μουσείο Ιστορίας 
http://www.historymuseum.uoa.gr/

Μουσείο Ορυκτολογίας και Πετρολογίας
https://www.geol.uoa.gr/el/tmima/moyseia/moyseio_oryktologias_kai_petrologias/

Μουσείο Παθολογικής Ανατομικής 
https://www.uoa.gr/to_panepistimio/moyseia/moyseio_pathologikis_anatomikis/

Μουσείο Παιδείας
http://mouseiopaideias.ppp.uoa.gr/

Μουσείο Παλαιοντολογίας και Γεωλογίας 
https://www.geol.uoa.gr/tmima/moyseia/moyseio_palaiontologias_kai_geologias/

Μουσείο Πληροφορικής και των Τηλεπικοινωνιών (ΜΠ&Τ)
https://www.di.uoa.gr/outreach/museum/about

Μουσείο Τμήματος Οδοντιατρικής  
http://www.museum.dent.uoa.gr/

Μουσείο Φυσιολογίας “Γεώργιος Κοτζιάς”
https://www.physiologymuseum.com/
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ΙΟΝΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ
Μουσείο Ιόνιου Πανεπιστημίου 
https://museum.ionio.gr/

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
Μουσείο Παιδικής & Εφηβικής Λογοτεχνίας
http://mouseiopl.uth.gr/

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Λαογραφικό Μουσείο 
http://folklore-museum.uoi.gr/public_access.htm

Μουσείο Ιστορίας της Ιατρικής
https://www.uoi.gr/panepistimiaki-zoi/politismos/mouseio-istorias-tis-iatrikis/

Μουσείο Τυπογραφίας και Τεχνολογίας Γραφικών Τεχνών
http://mtt.unit.uoi.gr/index.php?lang=el

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 
Μουσείο Ιατρικής Κρήτης 
https://museum.med.uoc.gr:8443/

Μουσείο της Εκπαίδευσης
https://kemeiede.edc.uoc.gr/%CE%B1%CF%81%CF%87%CE%B9%CE%BA%CE%AE-
%CE%BC%CE%BF%CF%85%CF%83%CE%B5%CE%AF%CE%BF-
%CE%B5%CE%BA%CF%80%CE%B1%CE%AF%CE%B4%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7%CF
%82
Μουσείο Φυσικής Ιστορίας Κρήτης
https://www.nhmc.uoc.gr

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ
Αρχαιολογικό Μουσείο Πατρών
http://www.ampatron.gr/%CE%A3%CE%B5%CE%BC%CE%B9%CE%BD%CE%AC%CF%81%C
E%B9%CE%B1-%CE%A3%CF%85%CE%BD%CE%AD%CE%B4%CF%81%CE%B9%CE%B1

Μουσείο Επιστημών & Τεχνολογίας 
http://stmuseum.upatras.gr/index.php/el/
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ΟΔΗΓΙΕΣ ΤΗΣ ΣΥΝΤΑΚΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ 
ΤΑ ΑΠΟΣΤΕΛΛΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΚΕΙΜΕΝΑ

Η ι ενδιαφερόμενοι να δημοσιεύσουν άρθρα στο περιοδικό θα πρέπει να γνωρίζουν τα
ακόλουθα:

1. Οι εργασίες που θα αποσταλούν θα πρέπει να είναι πρωτότυπες (να μην έχουν δημοσι-
ευτεί ή αποσταλεί για δημοσίευση αλλού).

2. Θα πρέπει να έχουν έκταση μεταξύ 4.000 και 7.000 λέξεων μαζί με την περίληψη, τους
πίνακες, τις εικόνες, τα παραρτήματα και τη βιβλιογραφία.

3. Θα πρέπει να συνοδεύονται από περίληψη 100-150 λέξεων (α) στην αγγλική, γαλλική ή
γερμανική γλώσσα και (β) στην ελληνική γλώσσα, καθώς και από 5-6 λέξεις-κλειδιά (βα-
σικές έννοιες που χρησιμοποιούνται στην εργασία). 

4. Επίσης, θα πρέπει να συνοδεύονται -σε ξεχωριστό  αρχείο- από τα στοιχεία επικοινωνίας
τουλάχιστον ενός από τους συγγραφείς (διεύθυνση επικοινωνίας, τηλέφωνο, ηλεκτρονική
διεύθυνση) καθώς και από την ιδιότητα των συγγραφέων και το ίδρυμα με το οποίο εν-
δεχομένως συνεργάζονται (λ.χ. Αναπλ. Καθηγητής Δ.Π.Θ., Σχολικός Σύμβουλος Ν. Χανίων,
Φιλόλογος- Υποψήφιος Διδάκτορας Π.Τ.Δ.Ε. Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, κ.ο.κ.).

5. Εάν το κείμενο περιλαμβάνει Πίνακες, Διαγράμματα, Σχήματα κ.λπ., αυτά θα πρέπει να
υποβάλλονται σε ξεχωριστό αρχείο και να υποδεικνύεται σαφώς η θέση τους μέσα στο
κείμενο. Η αρίθμησή τους θα γίνεται διαδοχικά και οι πίνακες θα συνοδεύονται από τις
κατάλληλες επικεφαλίδες. 

6. Τυχόν Παραρτήματα υποβάλλονται επίσης σε ξεχωριστό αρχείο.

Τα κείμενα προς δημοσίευση αποστέλλονται στην Ηλεκτρονική Διεύθυνση του περιοδι-
κού (EPISAGO@edc.uoc.gr) σε δύο (2) αρχεία. Το ένα αρχείο θα φέρει τα στοιχεία του συγ-
γραφέα (ονοματεπώνυμο, ιδιότητα, διεύθυνση, τηλέφωνο και ηλεκτρο- νικό ταχυδρομείο)
και το άλλο θα είναι ανώνυμο, ώστε να αποστέλλεται στους αρμόδιους κριτές. Οι συγγρα-
φείς θα ειδοποιούνται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο για την παραλαβή της εργασίας τους
και μόλις το περιοδικό ενημερωθεί από τους κριτές για εάν η εργασία είναι δημοσιεύσιμη
και εάν απαιτούνται κάποιες αλλαγές.

Οδηγίες για τη διαμόρφωση του κειμένου 
Τα κείμενα που υποβάλλονται θα πρέπει να είναι γραμμένα σε ενάμισυ διάστιχο και μόνο

στη μία πλευρά της σελίδας, με περιθώρια 3 εκατοστά σε όλες τις πλευρές.
Ο τίτλος του κειμένου δε θα πρέπει να υπερβαίνει τις 10 λέξεις και δεν θα πρέπει επίσης

να περιέχει συντομογραφίες. Εάν οι συγγραφείς κάνουν χρήση συντομογραφιών στο κεί-
μενο, θα πρέπει την πρώτη φορά να τις εμφανίζουν αναλυμένες και να δίνουν τη συντομο-
γραφία σε παρένθεση.
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Για τη διευκόλυνση της ανάγνωσης του άρθρου θα πρέπει να γίνεται αρίθμηση κεφαλαίων,
υποκεφαλαίων, παραγράφων κ.τ.λ. με αραβικούς αριθμούς ξεκινώντας από το 0 για την
Eισαγωγή, εάν υπάρχει. 

Ο τίτλος των κεφαλαίων γράφεται με έντονα πεζά (λ.χ. 3. Μεθοδολογία της έρευνας), των
υποκεφαλαίων με έντονα πλάγια (3.1. Δείγμα και διαδικασία συλλογής δεδομένων) και των
επιμέρους υποκεφαλαίων με σκέτα πλάγια (1.1.1., 1.1.2, κ.ο.κ.)

Οι συγγραφείς παρακαλούνται να είναι συνεπείς ως προς τη χρήση των σημείων στίξης.
Τα διπλά εισαγωγικά (''...'') χρησιμοποιούνται για να δηλώσουν παράθεμα από έργο συγγρα-
φέα. Όταν αυτό ξεπερνά τις τρεις σειρές κειμένου, πρέπει να γράφεται χωριστά, μέσα σε
διπλά εισαγωγικά, με μεγαλύτερα διαστήματα δεξιά και αριστερά από ό,τι το κανονικό κεί-
μενο, και με πλήρη αναφορά στην πηγή. Τα μονά εισαγωγικά ('...') μπορούν να χρησιμοποι-
ηθούν για να δηλώσουν μη κοινά αποδεκτή ή μεταφορική χρήση (λ.χ. ''πρόκειται για έναν
μαθητή 'αστέρι'...'') ή αναφορά σε λέξη, έκφραση, κλπ. (λ.χ. ''το μόρφημα 'παν' μπορεί επίσης
να υποδηλώνει ...''). Τα πλάγια γράμματα (italics) χρησιμοποιούνται για να δηλώσουν είτε
έμφαση είτε κάποιον όρο. Τα έντονα γράμματα χρησιμοποιούνται μόνο για τους τίτλους και
για τις ονομασίες των Πινάκων, Σχημάτων κλπ. (Πίνακας 3, Σχήμα 2, Διάγραμμα 1,) και οι υπο-
γραμμίσεις καθόλου. Τέλος, δε συνιστάται η χρήση των κεφαλαίων μέσα στο κείμενο ή στις
βιβλιογραφικές παραπομπές.

Οι υποσημειώσεις θα πρέπει να αποφεύγονται. Εάν ο/η συγγραφέας θεωρεί απαραίτητη
τη χρήση σημειώσεων, τότε αυτές θα πρέπει να μπαίνουν υποσέλιδες και όχι στο τέλος του
κειμένου (Σημειώσεις τέλους).

Παραπομπές μέσα στο κείμενο
Οι παραπομπές - βιβλιογραφικές αναφορές- μέσα στο κείμενο θα πρέπει να γίνονται

πάντοτε μέσα σε παρενθέσεις και να περιλαμβάνουν το επώνυμο του/της συγγραφέα και
τη χρονολογία έκδοσης, ενδεχομένως και συγκεκριμένη σελίδα ή σελίδες  (Τσουκαλάς,
1977: 35-6), (Πουλαντζάς, 1982), ''Σύμφωνα με τις Carrasquillo & Rodriguez (1996:27),..'', ''
Όπως υποστηρίζει ο Halliday (1985:64-66)...''. Εάν οι συγγραφείς είναι περισσότεροι από
δύο, τότε η παραπομπή μπαίνει με τη μορφή (Eυσταθιάδης κ.α. 1992) ή (Βimmel et al.,
2000). Eάν οι πηγές σε μία παραπομπή είναι περισσότερες από μία, μπορούν να μπούν είτε
σε αλφαβητική σειρά (Αλεξίου, 2000, Φραγκουδάκη & Δραγώνα 1997) είτε σε χρονολογική
(Φραγκουδάκη & Δραγώνα 1997, Αλεξίου, 2000) με συστηματικό τρόπο, όμως, σε όλη την
εργασία.

Βιβλιογραφικές αναφορές
Ο κατάλογος των βιβλιογραφικών αναφορών θα περιλαμβάνει το σύνολο των έργων στα

οποία γίνεται παραπομπή μέσα στο κείμενο -και μόνον αυτά. Οι καταχωρήσεις θα γίνονται
με αλφαβητική σειρά και στη συνέχεια με χρονολογική (εάν υπάρχουν περισσότερα έργα
του ιδίου συγγραφέα). Όταν μία καταχώρηση αφορά περισσότερους από έναν συγγραφείς,
τα αρχικά των ονομάτων όλων των συγγραφέων μετά τον πρώτο προηγούνται των επωνύμων
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τους. Περισσότερα του ενός αρχικά ονομάτων χωρίζονται με τελείες χωρίς διάστημα μεταξύ
τους. Ενδεικτικά ακολουθούν παραδείγματα.

Α) Αναφορές σε βιβλία
Flanagan, I.C., W.M. Shanner & R.F. Mager (1971) Behavioural Objectives: A Guide for In-

dividualizing Learning. New York: Westinghouse Learning Press.
Τερλεξής Π. (1976) Πολιτική Κοινωνικοποίηση. Η Γένεση του Πολιτικού Ανθρώπου, Αθήνα:

Gutenberg.
Cummins, J. (μετ. Σ. Αργύρη, εισ. επιμ. Ε. Σκούρτου) (2003) Ταυτότητες υπό διαπραγμά-

τευση. Αθήνα: Gutenberg (2η έκδοση, βελτιωμένη).
Αν το βιβλίο έχει πραγματοποιήσει πολλές εκδόσεις, τότε μνημονεύεται η έκδοση που είχε

υπόψη ο συγγραφέας (π.χ. 3η έκδ.) και αυτό αμέσως μετά τον εκδοτικό οίκο. Αν δεν υπάρχει
εκδοτικός οίκος, γιατί είναι έκδοση του ίδιου του συγγραφέα, τότε στη θέση του εκδοτικού
οίκου μπαίνει η συντομογραφία (εκδ. ίδιου) ή (έκδ. συγγρ.). 

Β) Αναφορές σε άρθρα σε περιοδικά
Ματσαγγούρας, Η. & Α. Κουλουμπαρίτση (1999) Ένα πρόγραμμα διδασκαλίας της κριτικής

σκέψης: θεωρητικές αρχές και εφαρμογές στην παραγωγή του γραπτού λόγου. Ψυχολογία,
6 (3): 299-326.

Shepard, L.A. (2000) The role of assessment in a learning culture. Educational Researcher,
29 (7): 4-14.

Γ) Αναφορές σε κεφάλαια σε συλλογικούς τόμους ή πρακτικά συνεδρίων
Ξανθάκου, Γ. &  Μ. Μπάφα (2009) Οργάνωση του χώρου στο Νηπιαγωγείο και δημιουρ-

γικότητα. Στο Μ. Καΐλα & Α. Κατσίκης (επιμ.), Εκπαίδευση για το περιβάλλον και την αειφόρο
ανάπτυξη: νέα δεδομένα και προσανατολισμοί, Αθήνα: Ατραπός, 723-754.

Bauman, Z. (1999) Moderne und Ambivalenz. Ιn U. Bielefeld (Hg.) Das Eigene und das
Fremde: Neuer rassismus in der Alten Welt? Hamburg: Hamburger Edition, 23-50.

Scardamalia, M. & C. Bereiter (1987) Knowledge telling and knowledge transforming in
written composition. In S. Rosenberg (Ed.), Advances in applied psycholinguistics. Cambridge:
Cambridge University Press, Vol.1, 142-174.

Δ) Αναφορές σε αδημοσίευτο υλικό
Δέδε, Κ. (2006) Διγλωσσία: Η περίπτωση της φωνημικής συνειδητοποίησης στην προσχολική

ηλικία. Αδημοσίευτη διδακτορική διατριβή, Π.Τ.Δ.Ε., Πανεπιστήμιο Αιγαίου.

Ε) Αναφορές σε αναδημοσιευμένο υλικό
Fishman, J.A. (1965) Who speaks what language to whom and when? La Linguistique 2:67-

88. Reprinted in Li Wei (ed.) (2007) The Bilingualism Reader. London and New York: Rout-
ledge, 2nd ed., 55-70.
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Στ) Αναφορές σε πηγές στο διαδίκτυο
Rossetti, R. (1998) A teacher journal: Tool for self-development and syllabus design [on line].

Available: journal. html http://www.geocities.com/Athens/Olympus/9260/journal.html.
[ημερομηνία πρόσβασης]

Ζ) Αναφορές σε άρθρα εφημερίδων και περιοδικών
Θα πρέπει να αναγράφεται το όνομα της εφημερίδας, η ημερομηνία/χρονολογία έκδοσης

και ο τίτλος του άρθρου.

Η) Αναφορές σε επίσημες εκθέσεις και έγγραφα
Department for Education and Skills (2002) Supporting pupils learning English as an Addi-

tional Language, DfES 0239/2002, www.standards.dfes.gov.uk
Εyrudice-Unité européenne (2004) L' intégration scolaire des enfants immigrants en Eu-

rope, www.Eurydice.org.
Όσοι υποβάλλουν άρθρα για δημοσίευση παρακαλούνται να ακολουθούν τις υποδεί-

ξεις που αναφέρονται παραπάνω, διότι διαφορετικά  δε θα μπορέσει να κινηθεί η δια-
δικασία κρίσης της εργασίας τους.
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GUIDE FOR AUTHORS

Ηuthors who wish to publish their work should take under consideration the following: 

1. All manuscripts should be original work and they should not contain previously published
material or be under consideration for publication in another journal.

2. The text hould be between 4000 and 7000 words in length (including the abstract, refer-
ences, tables, figures and appendixes). 

3. The text should include a concise and factual abstract (maximum 150 words) in (a) English,
French or German and (b) in Greek along with 5-6 keywords keywords that are relevant
to the subject area. 

4. Also the text should also be accompanied, in a separate file, with at least one of the au-
thors' contact details (full postal address, phone number, e-mail address) and their affili-
ations (e.g. Associate professor DUTH, Philologist-PhD Candidate, Department of Primary
Education, University of Ioannina and so on.). 

5. If the manuscript includes tables, figures etc., they should be provided in a separated file
and their place in the text has to be clearly indicated. All illustrations should be numbered
consecutively in the order in which they appear in text and all tables should be accompa-
nied by their headings. 

6. In case there are appendices, they should also be provided in a separate file. 

Submission and Review Process  
Authors are requested to submit their papers electronically to the journal’s email address

(EPISAGO@edc.uoc.gr) in two (2) files. One of the files should include the author’s contact
details (Name, title, address, telephone and e-mail) and the other should be anonymous so
that it is sent to the reviewers to assess the scientific quality of the paper. We acknowledge
all manuscripts upon receipt via email. Authors will also receive a second email informing
them about the reviewers’ answer on whether their manuscript will be published or if it
needs further improvements. 

Manuscript Format 
The text should be written with 1.5 line spacing and 3cm wide page margins. Titles should

not exceed 10 words and abbreviations should be avoided. In-text abbreviations must be
defined at their first mention in the text and the actual abbreviation should be cited in brack-
ets. Articles should be divided into clearly defined and numbered sections, subsections, para-
graphs etc. in Arabic numbering, starting from 0 for the Introduction-if there is one.  

Section headings should be in bold lower-case letters (e.g. 3. Research methodology), sub-
section headings in bold Italics (3.1 Sample and data collection process) and the sub-head-
ings in Italics (1.1.1, 1.1.2, and so on). 
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Authors are kindly requested to be consistent regarding punctuation. Double quotation
marks (“…”) are used to cite quotations. If the quotation exceeds three lines, it should be
cited separately, as a separate block of double-spaced text consistently indented from the
left and right margin in double quotation marks with wider margins than the rest of the text
and with a full reference of the source. Single quotation marks can be used when a word is
used metaphorically (for example, this students is a ‘star’) or for a reference to a word or an
expression (for example, morpheme ‘παν’ can also denote..”). Italics are used for emphasis
or for a specific term. Letters in bold are exclusively used for headings and for table or figures
captions (Table 3, Scheme 2 , Figure 1). Underlining and capital case letters in the text or in
the reference list should be avoided. 

Footnotes 
Footnotes should be used sparingly. In case authors consider them necessary, they should

number them consecutively throughout the article and present them separately at the end
of the article (End notes). 

Fitation in text 
Each reference must be cited in the text using the surnames of the author and the year of

publication enclosed in parenthesis and if needed the specific page or pages for example,
shich should also be placed within the parentheses: "(Barney 1960, p 188)". (Tsoukalas, 1977
35-6), (Poulantzas 1982),“ According to Carrasquillo & Rodriguez (1996:27),..'' ,''As Halliday
suggests (1985:64-66)...''. 

For citations with two or more authors, use the first author's name followed by "et al" (e.g.
Βimmel et al., 2000). Series of citations can be listed in alphabetical order or chronological
order and separated by commas: (Αlexiou, 2000, Fragoudaki & Dragona 1997), (Fragoudaki &
Dragona 1997, Αlexiou, 2000) albeit authors should be consistent throughout the manuscript.

Reference List
Every reference cited in the text should also be present in the reference list (and vice versa).

References should be listed fully in alphabetical order according to the last name of the first
author. If there are more references by the same author, they should be listed according to
their chronological order. In case there are multiple authors, their initials after the first author,
should precede their last names. When there are more than one initials for the first and/or
middle names, they should be separated by periods and without a space in between. 

A) Book References: 
Flanagan, I.C., W.M. Shanner & R.F. Mager (1971) Behavioural Objectives: A Guide for In-

dividualizing Learning. New York: Westinghouse Learning Press.

Authors should include in their reference list, the edition of the book they have read (e.g.
3rd edition) after the name of the publishing house. When the author is also the publisher,
in the publisher’s position, authors can use the abbreviation (self-publ.). 
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B) Journal References
Shepard, L.A. (2000) The role of assessment in a learning culture. Educational Researcher,

29 (7): 4-14.

C) References to book chapters from edited books or conference proceedings 
Bauman, Z. (1999) Moderne und Ambivalenz. Ιn U. Bielefeld (Hg.) Das Eigene und das

Fremde: Neuer rassismus in der Alten Welt? Hamburg: Hamburger Edition, 23-50.

Scardamalia, M. & C. Bereiter (1987) Knowledge telling and knowledge transforming in
written composition. In S. Rosenberg (Ed.), Advances in applied psycholinguistics. Cambridge:
Cambridge University Press, Vol.1, 142-174.

D) References to unpublished work 
Author, A. A. (Year). Title of thesis: Subtitle. Unpublished thesis type, University, Location

of University. Place of publication: Publisher.

E) References to reprinted/republished work 
Fishman, J.A. (1965) Who speaks what language to whom and when? La Linguistique 2:67-

88. Reprinted in Li Wei (ed.) (2007) The Bilingualism Reader. London and New York: Rout-
ledge, 2nd ed., 55-70.

F) Web references 
The author names, date, reference to a source publication, full URL should be given, as

well as the date when the reference was last accessed.  

Rossetti, R. (1998) A teacher journal: Tool for self-development and syllabus design [on
line]. Available: journal. html
http://www.geocities.com/Athens/Olympus/9260/journal.html. [access date ]

G) References to newspaper and magazine articles  
These references should include the name of the newspaper/magazine, the date and the

title of the article.  

H) References to official reports and documents
Department for Education and Skills (2002) Supporting pupils learning English as an Addi-

tional Language, DfES 0239/2002, www.standards.dfes.gov.uk Εyrudice-Unité européenne
(2004) L’ intégration scolaire des enfants immigrants en Europe, www.Eurydice.org. 

Prospective authors are kindly requested to follow the aforementioned guidelines. In an-
other case, the submission process for their manuscripts will not be initiated. 
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